VAGGERYDS
KOMMUN

Strategiskt hallbarhets-
och utvecklingsprogram for
Vaggeryds kommun

Ett hallbarhetsprogram som beskriver de langsiktiga
malen fér kommunens utveckling

Beslutat KF 2020-10-26 § 127

Uppdatering KS 2022-03-09 § 70
Nytt delmal Tillgénglighet

Uppdatering KF 2023-09-25 § 113:
Politiskt prioriterade strategier 2023-2026

Diarienr. KS 2023/167 (tidigare KS 2019/160)

www.vaggeryd.se/agenda2030



http://www.vaggeryd.se/agenda2030

Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram for Vaggeryds kommun

SAMMANTATENING et sseeee e e s e e e e e e e e s nnnn s s s sssssssssesssseseeesssnnnssssssssssssssssssssesessnnnnnssssssssssssnnen 3
Prioriterade politiska strategier 2023-2026 .........ccccceeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineniireeeiiniessssssss s s s sasas 4
Agenda2030 och hallbarhet SOM PriNCIP ....eeeeeieeiiiiiieiiiiiiirrrreeeeeeeeeeeee e e eeeeeeessesssssssnssesseeeeeeesseessssssssssssnnnnnsensens 5
Vision, virdegrund och GVergripande MGl ...............coocueeeeiieieeseesieesie ettt ettt ettt ieeaeseesnesaeens 6
Mal 1 Hallbar samhalISULVECKIING ......ccceeeeiiiiiiieneeeeeeeetttteeeeeseeeeesrsssssnneneeeeeseeeesesssssssssssssssnsnsessssesssessssssssssssnnn 7
MGl 1 kopplat till AGENAQA 2030.........cc..ooueeieeieeeesieeseee ettt ettt ettt et ettt st e et et e sttt aeees 8
Mal 1 Exempel PG StYrande dOKUMENT .............c.veecveeeceeeeiieeeeeeeeeeeeeteeeeteesteaeetaeessaessseessaeseseessseseasssesssseasssens 8
Mal 2 Naringsliv utbildning SysSISEttNING........cccviriiiiiiiiiiriiierrernre st see s see s s s e sssanessssasasesanasassnsses 9
MGl 2 kopplat till AGENAQA 2030.............ccueeeereiieeeeeeeeieeeieseeeeeeeseeteesteessseesseeessesesteseasssesssaeasssesseessessseanares 10
MGl 2 Exempel pa Styrande dOKUMENT ............cccovueeriieieeieeieee ettt ettt ettt ae ettt eate st e sasesaeasieens 10
Mal 3 Folkhalsa KUItUr 0Ch fritid .....ccccueiiiiiiiiniiiiinereeniiereenisssnre s saenessssssnnesssssssansessssssnnsesssssssnsanssssssnnns 11
MGl 3 kopplat till AGENAQA 2030.............oeeeieeiieieesiese ettt ettt ettt ettt et e ae e te ettt et a st e s e nieens 12
MGal 3 Exempel PG Styrande dOKUMENT ............c..eecveeeiueeeiieeeiteeeiteeeeeeettveeeesesaeeessessaesiseesesaesssesesssaessssessssenssees 12
Mal 4 Attraktivitet tillgdnglighet demokrati och trygghet ........ccccoiviiiiiiciiiiniiiirrcerrrr e 13
MGl 4 kopplat till AGENAQA 2030.............ccueeeereeieeeieeeeeeesieseeeeettseeaeesteeesseesseessseeesteseasesesssseasssesteeesessseanres 14
MGl 4 Exempel PG StYrande dOKUMENT ............c..eeeuuveeieeesiieeiieeeieeestesstteeste ettt e sseestaasseessteaessesssssaessssesssessssees 14
Ma3I fOr OrganiSAtiONENS FESUISEY ....cueeeeeeiireeeieeieeeerrrsssssnnneeeeeeeeeeeeseesesssssssssssnnssssesseesessssssssssssssssssnnsesssssesssssssns 15
Agenda2030 och Vaggeryds KOMMUN .........uuieeeeiiiiiiiiiiiiinicnns st sssss s s s s s s s s s s sssnnns 18

Diarienr. KS 2023/167 (tidigare KS 2019/160)
Dokumentansvarig forvaltning: Kommunledningskontoret

Beslutat KF 2020-10-26 § 127

Webbversion finns pa: www.vaggeryd.se/agenda2030
Uppdatering KS 2022-03-09 § 70

Korrigering: Kommunfullméktiges mal 4 s.12:
Delmél ”Alla invanare &r en resurs” inkluderas i delméal “Demokrati” och ersitts av nytt delmal " Tillgénglighet

Mal for det egna miljéarbetet dr uppdaterat i enlighet miljoriktlinjer i nytt miljéprogram s.19

Uppdatering KF 2023-09-25 § 113
Prioriterade politiska strategier 2023-2026


http://www.vaggeryd.se/agenda2030

Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram for Vaggeryds kommun

Sammanfattning

Vaggeryds kommun vixer over tid i antal invanare, och for att kunna moéta framtidens utmaningar behdver vi
utvecklas héllbart tillsammans.

Vaggeryds kommun har en vision som séger att vi skall vara en plats att gora skillnad. Visionen ska forverkligas
genom att de som bor, lever och verkar hér arbetar tillsammans for att uppna fyra dvergripande mal for héllbar
utveckling:

Vaggeryds kommun ska vara en plats

e med hallbar samhéllsutveckling och tillvaxt i hela kommunen

e med hog sysselsittning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet
o med en hog kunskapsnivé, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - fér en god hélsa

e som dr attraktiv, trygg och tillgdnglig - dér alla kanner delaktighet och kan paverka

Detta program &r en forklaring till vad vara vergripande mal for hallbar utveckling star for, och det &r ocksa ett
fortydligande av vart lokala ansvar och bidrag till de 17 globala hallbarhetsmélen i Agenda2030.

De dvergripande mélen for Vaggeryds kommun har tagits fram efter medborgardialog och genom en parti och
blockdverskridande process for att sdkerstélla langsiktigheten i malen. Uppfoljning sker i samband med ordinarie
rapportering.

De 17 globala mélen handlar fér Vaggeryds kommun om att kunna utveckla véart samhélle pé ett sitt som
sdkerstéller att vi dven i framtiden har hélsosam luft, drickbart vatten, ett fungerande ekosystem, klimatsmart
energiproduktion och en god infrastruktur. Det handlar ocksé om att ha beredskap infor olika former av extrema
véderhédndelser. De handlar om att skapa forutsittningar for méanniskors hélsa, trygghet och sociala sammanhang.
Att skapa forutsittningar for att kunna forsorja sig och ha ritt att bestimma Over sitt eget liv, och vid behov
finnas till for de som inte klarar sig p& egen hand.

Det finns ménga styrande dokument som reglerar en héllbar samhéllsplanering, och den mest dvergripande &r
var kommunala och lokala éversiktsplan (OP) som visar pa en framtida markanvindning. Det finns ocksd
regionala styrdokument som leder oss i arbetet, t.ex. Regional Utvecklingsstrategi (RUS), och en regional
Energi- och klimatstrategi. Utover lokala och regionala styrdokument finns nationella lagar, riktlinjer och mal
som exempelvis socialtjédnstlagen, skollagen och nationella mal for jimstélldhet och folkhilsa.

Mer konkret beskrivning av hur olika saker skall utformas och i vilken prioriteringsordning, finns i olika planer,
exempelvis cykel-och géngvégsplan. Det finns ocksa styrdokument kring ekonomi och budget som talar om vad
olika saker far kosta, och nér det ska ske.

En god maluppfyllelse av de lokala 6vergripande mélen innebér bl.a. en god bostadsforsérjning, ett bra
foretagsklimat, 6kat antal arbetstillfdllen, en hog niva av egenforsorjning samt ett hogt valdeltagande. Det
innebér ocksé en dkad andel invanare med gymnasial och eftergymnasial utbildning samt en forbéttrad fysisk
och psykisk hilsa.

I Vaggeryds kommun ska de som bor, lever och verkar uppleva att det finns en bra bostadsmarknad, en god
infrastruktur och ett effektivt klimatarbete. Det ska finnas en positiv bild av mdjligheterna att utbilda sig, arbeta
och driva foretag samt en positiv upplevelse av utbudet kring kultur och fritidsaktiviteter. De som bor, lever och
verkar i Vaggeryds kommun ska uppleva trygghet, goda mdjligheter att pdverka och att det &r en attraktiv plats
dér vi tillsammans gor skillnad.
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Prioriterade politiska strategier
2023-2026

Vaggeryds kommun stér infor stora utmaningar. De lokala behoven &r ménga. Den nationella politiken stér infor
fordndringar och nya forutséittningar. Klimat- och energifrdgorna ar svara och komplexa. Léget i varlden ar bade
oroligt och ovisst.

Med utgangspunkt frén denna verklighet fordras en stabil politik med framtidstro och beslutsamhet. Vi vill med
ett starkt samarbete styra, forbattra och utveckla Vaggeryds kommun till en d4nnu béttre plats att bo, verka och
leva i.

Politik ar att vilja!
Under den kommande mandatperioden kommer vi tvingas fatta kraftfulla beslut.

Moderaternas och Socialdemokraternas gemensamma fokus &r att pa bésta sétt arbeta tillsammans for vara
medborgare och anstillda i kommunen.

Vara prioriterade strategier dr politiska verktyg for att na de overgripande malen for hallbar utveckling.
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Agenda2030 och hallbarhet som
princip

I september 2015 antog virldens stats- och regeringschefer Agenda 2030. Det &r 17 globala mal for hallbar
utveckling som syftar till att utrota fattigdom, stoppa klimatférédndringar och skapa fredliga och trygga
samhillen. Agenda 2030 géller for alla ménniskor och ldnder och vi méste gemensamt arbeta for att vi ska na
maélen. Det kriver engagemang fran regeringen, kommuner, och regioner, naringsliv och civilsamhaéllet.
Grundprincipen i Agenda2030 &r att vi alla har en viktig roll att spela for att ingen ménniska ska ld&mnas utanfor.

Som komplement till Agenda2030 anvénds olika principer for att forstd hallbarhet och gora det hanterbart. Den
mest utbredda &r principen om ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet.

En annan princip &r de fyra systemvillkoren med tre villkor kring naturen och ett fjirde som en forutséttning.
Naturen ska inte systematiskt:

e Utarmas pa d&mnen fran berggrunden i naturen.
Oka dmnen fran samhillets produktion i naturen

e  Manipulera och dverutnyttja naturen

e [ ectt hallbart samhiélle ska resurserna anvindas rittvist och effektivt och manniskors grundliggande
behov ska tillgodoses.

Nationellt och regionalt finns lagstiftning, mal och riktlinjer att férhélla sig till inom olika omraden kopplade till
héllbarhetsprinciper. Nationellt finns exempelvis milj6lagstiftning, skollag, socialtjanstlagen och regionalt kan
det handla om regional utvecklingsstrategi och regionala strategier for energi- och klimat samt for folkhélsa och
jamstélldhet.

En av de senaste lagarna som funnits linge men sedan 1 januari 2020 antagits som lag for Sverige ar

FN:s konvention om barnets rittigheter, eller barnkonventionen som den ocksa kallas. Den innehaller
bestimmelser om ménskliga réttigheter for barn. 196 ldnder har skrivit under och forbundit sig att f6lja reglerna.
Barnkonventionen &r ett réttsligt bindande internationellt avtal som slar fast att barn &r individer med egna
rattigheter, inte fordldrars eller andra vuxnas dgodelar. Den innehéller 54 artiklar som alla &r lika viktiga och
utgor en helhet, men det finns fyra grundldggande principer som alltid ska beaktas nér det handlar om fragor som
ror barn:

§2 Alla barn har samma réttigheter och lika virde.

§3 Barnets bésta ska beaktas vid alla beslut som ror barn.

§6 Alla barn har rétt till liv och utveckling.

§12 Alla barn har rétt att uttrycka sin mening och fa den respekterad.

Vaggeryds kommun har deltagit i det nationella projektet Glokala Sverige for att 6ka kunskapen kring
Agenda2030 och héllbarhetsfragor och f6ljer rekommendationerna i den nationella viagledningen fér kommuner
och regioner kring arbete med Agenda2030 vilket i korthet innebar att arbetet med hallbarhet ska vara en del av
den ordinarie styrningen, ledningen och uppféljningen.

De globala héllbarhetsmalen har omhéndertagits i fyra lokala 6vergripande mal for hallbar utveckling av
Vaggeryds kommun. Fortydligande av de fyra lokala malen samt hur Vaggeryds kommun tillsammans med alla
som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun kan paverka de 17 globala mélen beskrivs i detta program.

Alla ndmnder och bolag i Vaggeryds kommun bidrar till alla fyra mal som har ett invanarperspektiv och foljs
upp genom olika omréden for att sikerstélla att malen ger effekt for de som bor, lever och verkar och Vaggeryds
kommun och att anvéndningen av vara resurser gors pa ett hallbart sétt.
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Vision, vardegrund och 6vergripande mal

Vision och viardegrund 2030
Hir ger vi plats for att gora skillnad

En plats for mojligheter formad med tanke och omtanke.
Dir lusten dr var drivkraft och dér glddjen smittar.

En plats med stark tradition for grianslost skapande.

Dar gemensam vilja och kunskap fér livet att lyfta PLATS
gy . . FOR ATT GORA
och idéer att bli verklighet. SKILLNAD

VAGGERYDS KOMMUK

En plats i rorelse som bygger pa méangfald och héllbarhet.
Dir allt dr nédra och alla har betydelse.

Overgripande mal for mandatperioden 2019-2022 samt 2023-2026

Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnar tillsammans visionen
genom fyra mal:

Vaggeryds kommun ska vara en plats...
- med héllbar samhillsutveckling och tillvéxt i hela kommunen

- med hog sysselséttning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet

- med en hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - f6r en god hélsa

- som dr attraktiv, trygg och tillgéinglig - dér alla kénner delaktighet och kan péverka

Vaggeryds kommuns &vergripande mal for hallbar utveckling ar kopplade till FNs 17 globala mal inom
Agenda2030 och &r utformade ur ett langsiktigt perspektiv for att kunna gélla under mer &n en mandatperiod, i
det fall kommunfullméktige sa beslutar.

Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mal som fortydligas genom ett strategiskt hallbarhets- och

==
fobhid

utvecklingsprogram.

Samtliga mal foljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi
och kvalitetsresultat.

Vaggeryds kommuns planer och riktlinjer som hanteras och beslutas politiskt
skall harmonisera med de dvergripande malen. Exempelvis kommunens oversiktsplan,
boendeutvecklingsprogram, miljoprogram m.fl.

Kommunfullméktige har ocksa formulerade mal for de resurser organisationen forfogar dver for att for att na de
overgripande lokala malen for hallbar utveckling.

De av fullméktige beslutade finansiella malen, mal for arbetsgivarpolitiken samt mal for det egna miljoarbetet
ska harmonisera med ambitionsnivan for att uppna Vaggeryds kommuns évergripande mal for héllbar
utveckling, som en del av en god hushallning med organisationens ekonomiska, sociala och ekologiska resurser.
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Mal 1 Hallbar samhallsutveckling

Mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhéllsutveckling och tillviixt i hela kommunen

Vaggeryds kommun som plats behover utvecklas pa ett sitt som sékerstéller att kommande generationer har
tillgang till god luft- och vattenkvalitet, fungerande atmosfar, livskraftiga ekosystem, klimatsmart energi, god

infrastruktur, mat och social valfard.

Den byggda miljon har stor betydelse for médnniskors hélsa, trygghet och sociala sammanhang. Detta innebar att
vi behover ha en god och inkluderande bostadsfoérsorjning och ha beredskap infor olika former av odonskade samt

extraordindra hiandelser.

Samtliga delomraden i var kommun ska vara en del av samhéllsutvecklingen.

Milj6 och naturresurser
(Béde faktisk och upplevd effekt)

Politiska strategier 2023-2026

-Tillagningskodken ska prioritera
nirproducerade och/eller
ekologiska livsmedel, och 6ka
over tid.

-Nya vattentédkter ska tas fram.

-Satsningarna ska 6ka pa lokal
energiproduktion och utbyggda
solceller pa kommunens
fastigheter.

a

Hallbar tillvéxt i hela
kommunen
(Béde faktisk och upplevd effekt)

Politiska strategier 2023-2026

- Planering av mark for bostdder
ska oka i kommunens samtliga
orter.

-Strategi for markforvirv av
bostidder och verksamhetsmark
ska arbetas fram.

-Produktion av hyresritter ska
oka.

-Stérka platsvarumérket
Vaggeryds kommun

«@»

Beredskap mot odnskade
handelser
(Bade faktisk och upplevd effekt)

Politiska strategier 2023-2026

-Att vi vill och véljer att
samverka med invénare,
civilsamhéllet och myndigheter i
att bygga tillit och fortroende,
vilket kan ske genom dialoger
och kunskapsutbyte dér vi r
nyfikna pa hur andra I6ser
utmaningar.

-Att varje delomrade ska ha en
samlad trygghetspunkt.

-Fortsatta forutsittningar for en
flexibel och effektiv deltidsstyrka
inom raddningstjdnsten.
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Mal 1 kopplat till Agenda 2030
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Av de 17 Globala mdlen dr mal 11, Hallbara stider och samhdllen, en samlande bild av kopplingen mellan
Agenda2030 och KF mdl 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhdllsutveckling och tillvixt i hela
kommunen. Fordjupade delar finns i de Globala mdlen 6 (Vatten), 7 (Energi), delar av mdl 2 (ingen hunger) och
delar av mal 9 (Industri, innovationer, infrastruktur), 12 (konsumtion och produktion), 13 (Klimatfordndringar), 14 (Hav) samt 15
(ekosystem och biologisk mdngfald).

Ur héllbarhetsperspektiv handlar det om minskade utslapp, om tillgangen till dricksvatten och fungerande avlopp
samt omstéllning av energisystemet genom fortsatt utbyggnad av férnybar energi. Kommuner och regioner
ansvarar for att land- och vattenresurserna forvaltas vil samt att bevara viktiga jordbruksmarker. En sidker och
effektiv infrastruktur ska sikerstillas, vilket innebér utveckling av kollektivtrafik och végstrék i nationell och
regional samverkan samt att sikra 6vergangsstillen och cykel och gngvigar. Atervinning och minskning av
avfall samt att avgifta kretsloppet genom att samla in farligt avfall 4r avgorande. Vaggeryds kommun &r ocksa
stor markégare och kan i den rollen vidta atgérder for att aterstilla vatmarker, stérka ekosystemtjénsterna och
motverka minskningen av biologisk mangfald. Kommun kan ocksa ta tillvara och integrera stadsgronska och
ekosystemtjanster i urbana miljoer vid planering, byggande och forvaltning i stdder och tatorter. Kommuner och
regioner &r stora energianvindare men ocksa stora energiproducenter och kan som sadan arbeta aktivt med att i
upphandlingar stélla krav och i den egna produktionen se till att f61ja utvecklingen och anvidnda den senaste
tekniken. Detta innebér for Vaggeryds kommun att strava efter en god anviandning av vara mark och
naturresurser, begransad klimatpaverkan, att utnyttja tekniska mojligheter och en fungerande samverkan mellan
kommun, néringsliv, utbildningsaktorer och civilsamhélle. Det innebér ocksa en bra och férebyggande tillsyn
och tillstaindshandldaggning fran kommunal verksamhet dér vi tillsammans har fokus pa héllbarhet

De Globala mélen i Agenda2030 kring hallbar samhéllsutveckling f6ljs nationellt upp genom att méta
luftutslapp, andel skyddad natur, ekologisk akermark, god kvalitet pa vattentdkter, sjdar och vattendrag samt
grundvattennivéer. Har méts dven elavbrott, elanvdndning och utvecklingen av alternativ energi sdsom
fjédrrvdrme, men dven atervinning, hushallsavfall och trangboddhet. Den kommunala organisationens paverkan
genom andel miljobilar och andel ekologiska livsmedel rdknas ocksa in.

Verksamheter i Vaggeryds kommun f6ljer bl.a. upp att den fysiska planeringen av mark tillgodoser utvecklingen
bade i titort och landsbygd, att vard och omsorg har fungerande lokaler och logistik och inspirerande larmiljéer

utvecklas. Den vixande infrastrukturen foljs upp i form av végar och ledningar, liksom milj6tillsyn och tillstand
for att bygga. Det f6ljs dven upp att det finns bra bostéder och aktiviteter for olika malgrupper i hela kommunen.

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en mdluppfyllelse for det forsta lokala malet om hdllbar
samhdllsutveckling i form av goda resultat for lufifororeningar och véxthusgasutslipp, vatten, ekosystem,
energiforbrukning och produktion samt tillgang till mat, fysisk och digital infrastruktur och social vdlfird.

Det innebdr ocksd en befolkningstillvéixt i samtliga delomrdden, och over tid att bostider och infrastruktur
utvecklas i samtliga delomrdden med tillgdng till omsorg, skola och service.

Det krévs ocksd en positiv utveckling av hur bostadsmarknaden, infrastrukturen och klimatarbetet upplevs av de
som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun, samt en upplevd god beredskap for oonskade samt
extraordindra hdndelser.

Mal 1 Exempel pa styrande dokument

e  OP (Oversiktsplan) — var framtida e Handlingsplan Trygghet och sikerhet
rekommenderade markanviandning e  Vindbruksstrate gi

. LIS—pla.I.l (L?ndsbygdsutveckling i e Cykel och gangvigsplan
fggiﬁiﬂﬂ:jﬁi@?mﬁden som kan undantas e Marknadsplan (Se boivaggeryd.se)

e  Bostadsforsorjningsprogram ° Skollplan . .

e Gronstrukturplan e Regional utvecklingsstrategi,

o Milis P héllbarhetsprogram, klimatstrategi

1yop r.og'ram NP e Plan- och bygglagen
e  Strategi for dagvattenforsorjning

e  Miljolagstiftningen.
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Mal 2 Naringsliv utbildning
sysselsattning

Mal 2. Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hog sysselséttning, ett varierat niringsliv och en
utbildning med god kvalitet

Ett gott foretagsklimat, en varierad arbetsmarknad och ett ldrande med hog kvalitet leder till 6kat foretagande,
fler arbetstillféllen i var kommun och inga invanare i utanforskap eller fattigdom.

Detta innebér en hog grad av egenforsorjning och en positiv utveckling av antal och typ av arbetstillfillen samt
en bra kompetensforsorjning och ett livsldngt larande.

Det ska finnas goda mdjligheter att utbilda sig, arbeta och driva foretag fér de som bor, lever och verkar i
Vaggeryds kommun

NI,

58 )

--

Larande och utbildning
(Béde faktisk och upplevd effekt)

F6rsorjning
(Béde faktisk och upplevd effekt)

Naringsliv och arbetsmarknad
(Béde faktisk och upplevd effekt)

Politiska strategier 2023-2026 Politiska strategier 2023-2026

Politiska strategier 2023-2026

-Insatserna for arbetslosa ska 6ka
med savil nuvarande insatser som

-Samarbetet med det lokala -Elever ska moétas av hoga

nédringslivet dr viktigt for fortsatt
utveckling och stabil sysselsittning.

-Forutsittningar ska skapas for fler
arbetstillfdllen inom olika

néringsgrenar som tjansteforetag och
tillverkande industri. Besoksnéringen

och de grona ndringarna har
ytterligare utvecklingspotential och
ska stimuleras.

-Planering av framtida omraden for
industri och kommunikationer &r

viktig. Kommunen maste sdkerstélla

en markreserv.

forvantningar, kunskapsfokus och
arbetsro i en god arbetsmiljo, for
savél elever som personal.

-Verksamheten ska som
huvudregel bedrivas i permanenta
lokaler i egen kommunal regi eller
iregi utan privat vinstintresse.
(Ingangna avtal som giller Nya
Géotafors skola och Ostra strand
berdrs inte.)

-Forskolor och skolor ska planeras
och byggas i en takt med inriktning
pé framforhallning.

forbattrad sprakundervisning.

-Mojligheterna for invanares
fortbildning- och vidareutbildning
ska forbttras.

-Ett ndrmare samarbete med
arbetsmarknadens parter ska
efterstrivas.



Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram for Vaggeryds kommun

Mal 2 kopplat till Agenda 2030

4 ch:flllslnnumn ::gme:ﬂ.m a% = ) ek 9 HALLBARBOUSTRL |Av de 17 Globala malen dr mal 4 (utbildning) och mal 8 (Arbete,
NOMISK = ekonomisk tillvixt), mdl 1 (ingen fattigdom) samt delar av mal 9
A0 (Industri, innovationer, infrastruktur) en koppling mellan
Mh’l‘ & Agenda2030 och KF mal 2

Hallbarhetsperspektivet hédr handlar om att tillsammans med region och civilsamhélle arbeta for en fortsatt hog
niva av antalet invanare som kan forsorja sig sjdlva. Det handlar om ansvar for en fungerande forskola,
grundskola, gymnasium och vuxenutbildning, att vara uppdaterad pa de lokala arbetsmarknadsbehoven sé att rétt
kompetenser utbildas och stddjer utvecklingen av arbetstillféllen for alla grupper, dven de som star langt fran
arbetsmarknaden. Kommuner ansvarar dven fér kommunal vuxenutbildning (komvux) som bidrar till att
méinniskor kan utbilda sig och hitta arbete. Kommuner &r ocksé markégare, markforséljare, planerare,
tillstandsgivare och kontrollmyndighet inom manga omraden som berdr flertalet foretag. Genom att skota sina
uppdrag objektivt, réittssdkert och professionellt skapar man bésta forutséttningar for naringslivet att bedriva sin
verksamhet och vixa. Utbildning, foretagande och arbetsmarknad ar viktiga forutséttningar for utvecklingen av
ett hallbart sambhiille.

Detta innebar for Vaggeryds kommun att strdva efter en god samverkan mellan kommunal organisation,
néringsliv, utbildningsaktérer och civilsamhélle, men ocksé en god och réttvis myndighetsservice och en
innovativ upphandling av kommunal verksamhet dér vi tillsammans har fokus pa hallbarhet.

De Globala mélen i Agenda2030 kring arbetsliv, féretagande och utbildning f6ljs nationellt upp genom att méta
antal individer i ekonomisk utsatthet, langtidsarbetsloshet, behorighet till gymnasiet, méluppfyllelse SFI
(Svenska for invandrare), bruttoregionalprodukt och foretagsklimat.

Verksamheter i Vaggeryds kommunala organisation foljer upp betyg och upplevelse av skolan, resultat kring
insatser for individer i utanforskap, handlaggningstider och upplevelse av en rittssaker myndighetsservice och
bra processer kring upphandling.

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det andra lokalt 6vergripande mdlet
om ndringsliv, arbete och utbildning, i form av att foretagsklimatet utvecklas, att antal arbetstillfillen utvecklas
totalt samt inom olika branscher, och att nyforetagandet okar.

Det innebdr ocksa att andelen invanare som dr sjélvforsdrjande inte far minska, samt att nyttjandegraden av
arbetskraften dr hog och att ldrandet ger resultat i form av sysselsdttning och kraft inom olika branscher.

Vidare krdvs en positiv bild av mdjligheterna att utbilda sig, arbeta och driva foretag for de som bor, lever och
verkar i Vaggeryds kommun.

Mal 2 Exempel pa styrande dokument

e  En marknadsplan 4gs gemensamt av niringsliv och kommunal organisation och beskriver en gemensam
grafisk profil, en strategi att arbeta med beréttelser, och att utveckla tillsammans.

e En skolplan finns antagen for Vaggeryds kommun med 10 mal for skolans utveckling.
e Biblioteksplan, inkl. skolbiblioteksplan

e Niringslivsstrategi

e Regional utvecklingsstrategi

e Besoksnéringsstrategi (regional och lokal)
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Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram for Vaggeryds kommun

Mal 3 Folkhalsa kultur och fritid

Mal 3 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv -

for en god hiilsa

En hog kunskaps och bildningsniva samt ett varierat utbud och platser for fritids och kulturaktiviteter for alla ar
en forutséttning for en jamlik hélsa hos véra invénare. For att en jamlik héilsa ska uppnés behdvs goda
levnadsvillkor och levnadsvanor och en jamlik och forebyggande hélso- och sjukvard.

Det ska vara ett brett utbud av kultur och fritidsaktiviteter for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun,
i alla aldrar, och folkhélsan ska vara god.

Folkhélsa
(Bade faktisk och upplevd effekt)

Politiska strategier 2023-2026

-Hilsocenterverksamhet ska
utvecklas i samarbete med
foreningslivet.

-Det forebyggande-tidiga-
frimjande arbetet ska utvecklas
inom alla verksamheter.

-Arbetet mot vald 1 nira relationer
ska utvecklas.

-Arenor, bade inne och ute, for
fysiska aktiviteter ska inga i
samhillsplaneringen.

Hélso/ sjukvard och omsorg
(Bade faktisk och upplevd effekt)

Politiska strategier 2023-2026
-Det forebyggande arbetet ska
utvecklas mot psykisk och annan
ohélsa, sérskilt bland barn och
unga.

-Demensvarden ska stirkas.

-Ett sébo 2.0/vard&omsorgs-

boende ska planeras for Vaggeryd.
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Kultur, fritid och friluftsutbud
(Béde faktisk och upplevd effekt)

Politiska strategier 2023-2026

-Kommunen ska ga med i
fritidsbanken. Mojliggora
verksamhet for motorburen
ungdom.

Medel for verksamhetsutvecklare
for att stodja foreningar ska ges.

-Oppettiderna for simhallar,
bibliotek och ungdomsgérdar ska
forbéttras.

-Friluftsomradena Béckalyckan,
Friluftsgarden och Gronelund ska
skyddas mot framtida exploatering.



Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram for Vaggeryds kommun

Mal 3 kopplat till Agenda 2030

5 JANSTALLDHET 10 MINSKAD
DUAMLIKHET Av de 17 Globala mdlen dr mal 3 (Hdlsa), delar av mal 2 (Ingen hunger), mal

< : > 5 (jamstdlldhet) samt mal 10 (minskad ojdmlikhet) kopplingen mellan
= Agenda2030 och KF mdl 3.

GOD HALSA OGH
VALBEFINNANDE

—W\. For Vaggeryds kommun handlar ett hallbart folkhélsoperspektiv om att skolan och den
sociala omsorgen fungerar och om att bostads- och samhéllsplaneringen bedrivs med fokus

pa hilsoframjande miljoer samt i vilken man det finns kultur- och fritidsaktiviteter for alla,
oavsett kon, bakgrund eller socioekonomisk situation. Alla verksamheter kan vara hélsofrimjande eller
forebyggande beroende pa hur de drivs. Vaggeryds kommun har ett gemensamt ansvar tillsammans med
regionen for merparten av de vilfardstjénster som har stor paverkan pa invanarnas hélsa genom livet och arbetar
for en god och jamlik hélsa.

Detta innebar for Vaggeryds kommun att strava efter ett starkt samarbete mellan kommunal organisation, region,
andra aktorer och civilsamhille i ett forebyggande och folkhilsostrategiskt arbete samt en bra och férebyggande
tillsyn och tillstindshandldggning fran kommunal verksamhet dér vi tillsammans har fokus pé hallbarhet. Alla
verksamheter kan bidra till folkhélsoarbetet.

De nationella malomradena for en jamlik hélsa &r:
e Det tidiga livets villkor
Kunskaper, kompetenser och utbildning
Arbete, arbetsforhéllanden och arbetsmiljo
Inkomster och forsérjningsmojligheter
Boende och narmil;jo
Levnadsvanor
Kontroll, inflytande och delaktighet
En jamlik och hélsofrdmjande hélso- och sjukvard

Det Globala mélen i Agenda2030 kring folkhilsa f6ljs nationellt upp genom att méta exempelvis utvecklingen av
medellivslédngd, 1&ngtidssjukskrivning, fallskador och antibiotikaanvéndning.

Verksamheter i Vaggeryds kommunala organisation foljer upp genom malgruppsundersékningar som t.ex.
brukarundersokningar och elevenkéter och elevhilsosamtal. Verksamheter foljer &ven upp utbildningsinsatser,
vardinsatser och antal krinkningsanméilningar i skolan.

Andra aktorers lokala aktiviteter som utvecklar kultur och folkbildning, samt lokala idrottsforeningars
medlemsaktivitet dr exempel pa vad som ocksé bidrar till maluppfyllelsen.

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en mdluppfyllelse for det tredje lokalt 6vergripande malet
om folkhdlsa, i form av att medellivslingd och levnadsvillkor utvecklas positivt. Det innebdr att ohdlsotalet
minskar samt att utvecklingen av kultur och fritidsutbud pa sikt motsvarar den utveckling som sker i olika
delomraden i kommunen.

Det krdvs ocksd att upplevelsen av kultur- och fritidsaktiviteter ska utvecklas positivt.

Pd sikt ska hélsan bli mer jdmlik och att hilsan hos invdnaren stdrks, savdl fysisk, psykisk och social hélsa.

Mal 3 Exempel pa styrande dokument

Lokal kulturplan

Skolplan

Folkhélsostrategi

Regional folkhilsostrategi
Nationella mal for en jamlik hilsa
Biblioteksplan
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Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram for Vaggeryds kommun

Mal 4 Attraktivitet tillganglighet
demokrati och trygghet

Mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som ir attraktiv, trygg och tillgsinglig - dér alla kéinner
delaktighet och kan paverka.

Oppenhet och tolerans skapar trygghet och ir en forutsittning for att ménniskor ska kunna vara en del av
samhdllet. Delaktighet och medskapande gor platsen inkluderande och attraktiv for alla.

Vaggeryds kommun préglas av lika réttigheter, méjligheter och skyldigheter oavsett kon, alder samt etnisk,
kulturell och socioeokonomisk bakgrund.

Alla invéanare ar en resurs och en del i att utveckla Vaggeryds kommun

Platsen ska vara attraktiv och trygg for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun och invénare i alla
aldrar ska kunna vara stolta ambassadorer ver sin hemkommun samt kénna delaktighet i kommunens

utveckling.
&
4 b !
e
A\

AN
Demokrati Trygghet Tillganglighet
(Bade faktisk och upplevd effekt) (Béde faktisk och upplevd effekt) (Béde faktisk och upplevd effekt)

Politiska strategier 2023-2026 Politiska strategier 2023-2026 Politiska strategier 2023-2026

-Genom medborgardialoger och -Centrummiljderna ska utvecklas -Méjliggora fler tekniska och

okad delaktighet arbeta for att 6ka till trygga motesplatser genom goda  digitala 16sningar.

valdeltagandet bland miljoer och dkad vuxennérvaro.

forstagéngsvaljare och i samtliga -Stddja invanare i den digitala

valdistrikt i Vaggeryds kommun. -Oka tryggheten i kommunen utvecklingen for att motverka
genom samverkan over digitalt utanforskap.

-Genom vara motesplatser och forvaltningsgrinser och

plattformar kommunicera och tillsammans med néringsliv och -En tillgdnglighetspolicy ska tas

uppmirksamma demokrati och civilsamhillet. fram.

sékerstdlla att medborgare fér svar

och mojlighet att lamna synpunkter  -Tryggheten genom hela livet ska -Nérheten till vara medborgare och

och forslag. utvecklas mellan anstillda ska uppmuntras.

-Tolerans, 6ppenhet och méangfald -Arbeta for 6kad polisnirvaro

ska utvecklas.
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Strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram for Vaggeryds kommun

Mal 4 kopplat till Agenda 2030