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Remiss, Motion - Sociala krav i upphandling (SN 2022/089)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att som yttrande framföra att nämnden 
anser att det är en principiell fråga som berör nationell lagstiftning, varför kommunstyrelsen 
behöver utreda frågan i förhållande till den upphandlingspolicy som idag är antagen.
Sammanfattning
Kommunledningskontoret har remitterat en motion - Social krav i upphandling till 
socialnämnden och tekniska nämnden för yttrande senast den 16 oktober 2022.
Följande förslag redovisas i motionen:

 Att kommunfullmäktige beslutar att Vaggeryds kommuns upphandlingspolicy 
innehåller ett eget kapitel/stycke om sociala krav i upphandling.

 Att kommunfullmäktige beslutar att företag som har 25 anställda eller fler ska till sina 
anbud på tjänster och byggentreprenader bifoga egna aktuella jämställdhetsplaner.

 Att kommunfullmäktige beslutar att, när det är lämpligt i upphandlingarna, ställs krav 
på ett samarbete med leverantörerna när det gäller praktikplatser till personer som har 
svårt att ta sig in på arbetsmarknaden.

 
Arbetsutskottet diskuterar motionen och framhåller att man inte har kompetens att bedöma 
vilka sociala krav som kan ställas vid en upphandling. Och gör bedömningen att det är en 
principiell fråga som berör nationell lagstiftning (Lagen om offentlig upphandling).
 
Beslutsunderlag

 Borttagen på grund av personuppgifter.
 Borttagen på grund av personuppgifter.
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