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Riktlinjer for myndighetsutévning, vald i nara relation (SN 2020/134)

Beslut

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialndmnden:

Riktlinjer for myndighetsutdvning, vald i ndra relation godkdnns. Riktlinjerna géller t o m
2021. Dérefter f6ljs de upp arligen med start 2022, och revideras vid behov.

Sammanfattning

Syftet med dessa riktlinjer dr att skapa tydlighet och samsyn 1 arbetet som ror
socialforvaltningens myndighetsovning géllande véld i1 néra relation. Riktlinjerna ska
sakerstélla rattssdkerhet och likabehandling och fungera som végledning i det praktiska
arbetet.

Malsidttningen dr en god, jamlik, réttssdker, effektiv och dndamalsenlig socialtjdnst i
Vaggeryds kommun som helhet.

Utgor overgripande och grundldggande utgdngspunkter avseende verksamheters arbete med
vald i1 néra relationer for att forebygga, kartligga och motverka vald i néra relationer.
Riktlinjerna anger d&ven mal for att utveckla och kvalitetssékra det arbete som bedrivs 1
enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd om vald i néra relationer (SOSFS
2014:4).

Alla personer anstéllda inom Socialforvaltningen 1 Vaggeryds kommun &r dlagda att f6lja
géllande riktlinjer.

Riktlinjerna skall fungera som ett styrdokument och stod for handldggarna vid utredning,
beddmning och beslut.

Uppf6ljning och utvdrdering
Riktlinjerna géller t o m 2021, darefter f6ljs du upp eller revideras vid behov.

Beslutsunderlag

e Forslag till riktlinjer
e Fodrvaltningens tjansteskrivelse 2020-11-26

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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