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Inledning

Enligt FHM, Folkhdlsomyndigheten, &r suicid (sjdlvmord/att ta sitt liv) ett allvarligt folkhilsoproblem ur ett
internationellt och nationellt perspektiv och omkring 1 500 personer tar varje ar sitt liv i Sverige. Det innebér att
en ménniska tar sitt liv var sjétte timme.

Suicidhandlingar ar den yttersta konsekvensen av ett stort lidande. Lidandet kan ha orsakats av att man drabbats
av svar sjukdom (savil psykisk som fysisk) eller av olika trauman och stressfyllda livshdndelser, vilka i de flesta
fall kan behandlas om de fér ritt vard och hjélp. Suicid férekommer i alla socioekonomiska grupper, oavsett
alder och kon.

Det ér den vanligaste dodsorsaken hos mén i aldersgruppen 15-44 ér och den nést vanligaste hos yngre kvinnor.
Fler mén dn kvinnor begar suicid, medan det omvénda géller for suicidforsdk. Kvinnor vardas oftare 4n mén pa
sjukhus pé grund av avsiktlig sjélvdestruktiv handling och det &r framst flickor i dldern 15-19 ar som far vérd,
enda undantaget dr mén 6ver 85 ar, dér forhdllandet dr det motsatta.

Virldshidlsoorganisationen (WHO) arbetar globalt med fragan och har satt upp maélet att antal suicid ska minska
med minst en tredjedel till &r 2023. Varje ér tar ndstan 800 000 ménniskor sitt eget liv och suicid var den nést
storsta dodsorsaken bland 15-29 aringar globalt ar 2016. Enligt Socialstyrelsens senaste statistik fran ar 2018
fick totalt 6 615 personer (10 &r och dldre) vard pa sjukhus till f61jd av avsiktligt sjalvdestruktiv handling.

Det finns dock ett stort morkertal och i1 Sverige uppskattas det att cirka 15 000 personer forsoker ta sitt liv varje
ar. Tidigare suicidforsok dr den hogsta riskfaktorn for suicid. Antalet ddda pa grund av suicid &r sex génger fler
an antalet omkomna i trafiken och varje suicid kostar samhillet stora summor i forlorade levnadsar.
Suicidprevention bor utgd dels fran ett befolkningsperspektiv och dels fran ett individperspektiv och fordrar att
kommuner, regioner och civilsamhaélle arbetar tillsammans mot gemensamma mal
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Be grepp

Sjalvmord eller suicid definieras som en avsiktlig sjalvdestruktiv handling som leder till déden. Ordet sjalvmord
har alltmer kommit att erséttas av termen suicid. Ofta anvénds bada termerna omvéxlande i en och samma text.
Vissa foredrar ordet suicid eftersom sjalvmord kan leda tankarna till mord och kriminella handlingar, medan
andra anser suicid vara ett alltfor kliniskt och avstandstagande begrepp. I foreliggande dokument anvénds bada
begreppen synonymt. Suicidforsok ses som ett livshotande eller skenbart livshotande beteende i avsikt att sitta
sitt liv pa spel eller gora intryck av sddan avsikt men som inte leder till suicid.

Suicidprevention avser exempelvis utbildning, informationsinsatser, metodutveckling, efterlevandestdd.

Uppdraget

Sedan 2020 har Region Jonkdping ett projekt med avsikt att finansiera en lokal resurs med syfte att jobba fram
en kommunal policy och handlingsplan for suicidprevention. Arbetet startades upp men pandemin gjorde att
uppdraget inte kunde genomforas som planerat.

Hosten 2022 flyttades uppdraget till Kultur och Fritidsforvaltningen och Hélsocenter Vaggeryds kommun. Detta
gjordes for att se uppdraget fran ett annat hall 4n det som kanske ses som det naturliga och forvéntade,
Socialforvaltningen. Det sker ett ndra samarbete med Socialforvaltning och Raddningstjénst i framtagandet av
planen. Uppdraget stricker sig under hela 2023.

Uppdraget bestér i att inventera hur kommunen och dess forvaltningar och bolag jobbar med suicidprevention.
Inventeringen ska ocksé ta reda pé hur utbildningsnivan ser ut idag och vad det framtida behovet &r. En relevant
utbildningsplan ska tas fram, bade for befintlig och framtida personal.

En del av uppdraget ér ocksé att samla in relevant information fran organisationer som jobbar med
suicidprevention och fran organisationer som jobbar med stdd till efterlevande for att sprida denna information i
verksamheterna, i krisplaner och liknande dokument.

Att vara delaktig i att inventera fysiska hinder och att rekommendera forandringar till den forvaltning det berdr
bor ocksé vara en del i det fortsatta uppdraget.

Syfte

Syftet med handlingsplanen r att 6ka kunskapen kring suicid och vad vi tillsammans kan gora for att minska
riskerna. Handlingsplanen ska tydliggora varje forvaltnings och bolags ansvar i det suicidpreventiva arbetet samt
skapa forutsittningar for ett strukturerat och kontinuerligt férebyggande arbete.

Kommunens medarbetare ska ha kunskap om vad suicidprevention &r och hur det fungerar. Varje medarbetare
ska veta att Vaga Fraga ar forsta steget. Det dr en myt att en fraga riskerar att trigga suicid eller suicidforsok.

Varje medarbetare ska ha genomgétt utbildning via sin forvaltning for att kénna sig sé trygg som méjligt i en
svar fraga.
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Nationell statistik
Antal suicid per 100 000 invénare, fordelat pa aldersgrupper. Kélla: Socialstyrelsen, Dodsoraskregistret

Antal per 100000
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Tabell som visar antal suicid och antal suicid per 100 000 invdnare
uppdelat pa kon och dldersgrupper 2021. Killa: Dodsorsaksregistret,
Socialstyrelsen.

Aldersgrupp | Antal mén (antal suicid Antal kvinnor (antal suicid
bland man per 100 000) bland kvinnor per 100 000)

15-29 174 (17,91) 63 (7,03)

30-44 184 (17,48) 79 (7,88)

45-64 281 (21,78) 113 (8,96)

65-84 187 (21,13) 76 (7,98)

85+ 43 (44,53) 15 (8,87)
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Nationell statistik

Antal sjukhusvardade per 100 000 invanare, avsiktlig sjalvdestruktiv handling, kvinnor och mén férdelat pa
aldersgrupper. Ar 2020. Killa: Patientregistret, Socialstyrelsen.
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Regional statistik
Vi viljer att inte presentera exakta siffror for Vaggeryds kommun. De reella talen dr smé och kan kénnas
utpekande. For Jonkopings lan ser statistiken for 2015-2020 ut sd hér:

Antal larm till raddningstjansten
Jonkopings lan vid akut suicidrisk
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Vid suicid eller misstankt suicid i Vaggeryds
kommun

Vid ett fullbordat suicid kallas POSOM in. POSOM star for Psykiskt och Socialt Omhéandertagande.

POSOM kan ocksa kallas in vid forsok till suicid om Raddningstjdnsten beddomer att situationen kréver det.
POSOM iér en grupp bestdende av Rdddningschef, forvaltningschefer for Socialforvaltning och Barn och
utbildningsforvaltning, kyrkoherde, samt verksamhetschef for Skillingaryds och Vaggeryds vardcentraler.

POSOM aktiveras dven vid storre olyckshéndelse eller en extraordindr situation. Det d4r Rdddningstjénsten som
kallar in POSOM utifran de kriterier som angivits men POSOM kan ocksé aktiveras av respektive
forvaltningschef om det bedoms lampligt utifran situationen. Gruppen aktiverar lamplig aktor utifran pagéende
hindelse. Exempel kan vara att det identifierats minderariga barn som behover insatser fran forskola/skola eller
vuxna som behdver insatser fran socialférvaltningen. Ibland ar det ett trossamfund som passar bést och ibland tar
véardcentral/region vid. Aktdren erbjuder samtalsstdd de forsta dagarna for att sedan vid behov hénvisa till
ansdkan om stdd hos socialforvaltningen eller vardcentral.

POSOM planerar det akuta stddet efter handelsen. POSOM har ocksa efterlevandestdd i form av 1dmplig aktor
som i nértid har samtal med efterlevande.

I dagsliaget har kommunen ingen verksamhet for systematiskt, langsiktigt stdd till efterlevande. Det finns
organisationer som erbjuder utbildning och material till detta. Det finns &ven organisationer som erbjuder
samtalsstod for efterlevande, bade enskilt och i grupp.

Det ar en stark rekommendation att kommunen forbéttrar sitt arbete och sin beredskap for att kunna méta
efterlevande. Det dr vanligt att en reaktion efter en traumatisk hindelse kommer efter en tid vilket gor att en
beredskap for stottning bor finnas. En tvarsektoriell grupp bor sittas samman for att jobba med denna fraga,
lampligtvis utgér POSOM stommen i denna.

Det finns ocksa ett behov av uppdaterad dokumentation kring POSOM gillande styrning och rutiner for att
sdkerstélla arbetet ver tid.

Vid misstanke om oro och att barn/ungdomar far illa bor/ska orosanmaélan enligt 14 kap. 1 § Socialtjanstlagen
goras till Socialforvaltningen dagtid mandag till fredag 08.00 — 16.00. Kvéllar och helger kontaktas SOS 112 och
begir sociala jouren for Vaggeryds kommun.
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Mal med det suicidpreventiva arbetet i Vaggeryds
kommun

I arbetet med suicidprevention &r kunskap det allra viktigaste.

Ett mal med det suicidpreventiva arbetet ar att samtliga anstillda ska erbjudas och genomga en utbildning via
Suicide Zero: Vaga Fraga-E. Detta &r en utbildning med en inledande digital del som den enskilde gor sjdlv via
dator eller telefon. Den digitala delen bestéar av filmer och presentation av fakta kring suicid och suicidforsok.
Materialet bygger pa verkliga héandelser och kan skapa mycket tankar hos medarbetaren.

Den digitala delen foljs upp av en fysisk del som ldmpligtvis hélls i samband med ett APT eller liknande.
Forvaltningschef, eller den som normalt héller i motet, haller ocksa i detta samtal. Det finns ett utforligt material
till stéd och inga andra férkunskaper dn den digitala delen &r nédvéandig

Malséttningen 4r att samtliga anstillda erbjuds denna utbildning under 2023.

Fran 2024 &r mélet att denna, eller likvérdig utbildning, erbjuds en géng per ér, for att fainga upp nyanstélld
personal. Detta sker lampligtvis i samband med introduktion/utbildning for nyanstéllda. Ansvarig for detta
foreslas Kommunledningskontoret och personalavdelningen vara da de ansvarar for introduktionerna av
nyanstillda.

Resultatet av denna insats blir att personalen kdnner sig sékrare om en situation uppstar, att kunskap finns om
vart vi kan vinda oss ndr ndgot hinder, samt att hjdlpa till att sprida kunskapen i olika sammanhang.

Vaga Fraga — E skickades ut till samtliga anstidllda den 28 mars. Den 29 mars holls det forsta motet med
handledare/kontaktpersoner for forvaltningarna. D& négra inte hade mojlighet denna dag erbjdds ytterligare ett
mote den 3 april. Besok har dven skett pa flera APT eller liknande dér vi fortsatt att sprida information om detta.
Per den 1 augusti har 573 personer genomgatt del 1 av utbildningen.

Ytterligare ett mal 4r att 6ka var medverkan i olika sammanhang for att kunna sprida kunskap i frigan. Ett sddant
exempel &r att i ndgon form uppmérksamma den Suicidpreventiva dagen den 10 september. Det kan vara genom
en foreldsning, utstdllning, filmvisning, samtalscafé eller ndgot annat som bedéms ldmpligt. En samverkan med
Regionens suicidpreventiva arbete dr en forutsittning i detta arbete.

Det &r ocksa en rekommendation att kommunen utser en permanent samordnare for suicidprevention, oavsett om
Regionen eller kommunen har den framtida finansieringen. Rimlig tjanstgdringsgrad 20 %.
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Forebyggande arbete i skolan

Att ge barn och unga en trygg uppvéxt och en god skolgéng &r en otroligt viktig faktor i allt forebyggande arbete.
En viktig del dr att vara trygg i sig sjélv och att vaga prata om och uttrycka kénslor.

I arbetet med detta har Skolomrade Fagelfors och Klevshult genom skolkurator Lina Davidsson initierat ett
projekt via Suicide Zero: Livsviktiga snack i skolan. Detta &r ett arbetsmaterial dir eleven far va pa att sitta ord
pé sina kénslor och vaga ge uttryck for dessa.

Livsviktiga snack dr en bok som Suicide Zero arligen skickar ut till alla fordldrar som har en 9-aring i hemmet.
Boken handlar bland annat om psykisk hilsa, skyddsfaktorer, att stdlla 6ppna fragor, att verkligen lyssna och att
hitta tid i vardagen till att prata om svéra dmnen och kénslor. Materialet Livsviktiga snack i skolan bygger pa
boken Livsviktiga snack men ur barnets perspektiv och att gora detta parallellt med bokens utskick kan stérka
bade barn och vuxna i att vaga uttrycka sig och kunna prata dven om det som é&r svart.

Projektet &r en del i Suicide Zeros arbete med Livsviktiga snack i skolan och kommer att pagé under 2023.
Forslagsvis fortsétter arbetet med Livsviktiga snack men en arbetsgrupp bor séttas samman for att infora detta
bland alla tredjeklassare. Att utvecklas som ménniska och véga uttrycka sina kénslor och tankar i ord stirker
eleven i alla &mnen genom hela skolgéngen och vidare mot vuxenlivet.

Livsviktiga snack i skolan dr ett utmérkt verktyg for att stirka elevernas hélsa.

Koppling till den Regionala Handlingsplanen

Region Jonkdping och kommunerna har i Kommunalt Forum den (xxxxxx) antagit en regional handlingsplan
géllande suicidprevention. Denna handlingsplan ligger som en bas i kommunens handlingsplan och i det
framtida arbetet.

Den regionala handlingsplanen innehéller 9 olika tdnkbara insatser/aktiviteter:

Arliga suicidpreventiva informationsinsatser/kampanjer

Fortsédtta lanets utbildningsinsatser géllande psykisk ohélsa

Inventera behov av YAM, Youth Aware Mental Help. Implementera vid dnskemaél

Utreda behov av tydligare anhorigstdd bade vid psykisk ohdlsa men dven vid fullbordat suicid
Na ut med information om psykisk hilsa och suicidprevention till den dldre befolkningen

Stiarka samverkan mellan blaljusorganisationer, Region, Kommun och civilsamhéllet

Fokus pa minoriteter

Vardforlopp for suicidprevention

Utifrén arbetsgivarperspektivet arbeta forebyggande med tidiga insatser kring psykiska ohélsa pa
arbetsplatsen

e Al S

De insatser/aktiviteter som listas i den regionala handlingsplanen ar forslag pad mojliga aktiviteter. Vissa av dem
kommer att krdva samverkan och vissa kan vara mdjliga for kommunen att genomfora sjilv.

De aktiviteter som Vaggeryds kommun inledningsvis kan jobba med &r exempelvis:

e Arliga suicidpreventiva informationsinsatser/kampanjer

e  Utbildning och informationsinsatser géllande psykisk ohélsa och suicidprevention, framforallt mot
riskgrupper eller de som tréffar riskgrupper

e Utifran arbetsgivarperspektivet arbeta forebyggande med tidiga insatser kring psykisk ohélsa pa
arbetsplatsen

e Fortydliga anhorigstod vid psykisk ohélsa samt efterlevandestdd vid fullbordad suicid

e Minska tillgénglighet till medel/metoder och fysiska/farliga platser for suicid

For att driva frdgan om suicidprevention framéat pa det lokala planet krdvs samverkan med det regionala
nétverket. Den kommunala samordnaren har det 6vergripande och sammanhéllande ansvaret och berdrda
ndmnder bidrar dér det krévs. Nér en atgérd ar uppstartad dvergar ansvaret till berérd ndmnd.
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Revidering
Detta dokument ska revideras 16pande, minst 1 gang per mandatperiod eller nér behov uppstar genom ny
forskning och fakta, eller ndr den regionala handlingsplanen revideras.

Kallor

www.folkhdlsomyndigheten.se
www.socialstyrelsen.se

www.who.se
www.suizidzero.se
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