
 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Kultur- och fritidsnämnden (KFN)   2023-01-12 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§4 

Kultur- och fritidsnämndens delegationsordning (KFN 2022/142) 
Beslut 
Kultur- och fritidsnämnden ger nämndens arbetsutskott i uppdrag att ta fram ett förslag på ny 
delegationsordning för mandatperioden. 
Sammanfattning 

Kommunallagen 6 kap 37 § En nämnd får uppdra åt presidiet, ett utskott, en ledamot eller 
ersättare att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. En 
nämnd får även uppdra åt en anställd att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§. 
 
Att delegera innebär att överflytta beslutsrätt. Delegering kan ske både från 
kommunfullmäktige till nämnd och från nämnd till presidium, utskott, förtroendevalda och 
anställda. Den som får beslutanderätten kallas delegat.  
 
Under kultur- och fritidsnämnden lyder kultur- och fritidsförvaltningen.  
Verksamhetsförvaltningen innefattar förvaltningschefen som är kultur- och 
fritidsförvaltningens ledande/högste tjänsteman. Kultur- och fritidsnämnden fullgör 
kommunens uppgifter enligt lagar och förordningar inom bibliotek, kulturskola, öppna 
ungdomsverksamheten, anläggningar, föreningsstöd, samt ansvarar för berörd driftverksamhet 
och handlägger ärenden enligt spel lagen. 
 
Kultur- och fritidsnämndens delegationsrätt innefattar allmänna ärenden, personal, ekonomi, 
upphandling, bidrag, lotteri, priser, utmärkelser och stipendier samt verkställighet. 
Expedieras till  
Diariet 
 

Beslutsunderlag 
• Kultur- och fritidsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-01-05 
• Kultur- och fritidsnämndens delegationsordning 

 

Paragrafen är justerad 
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