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Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Intern kontroll kommunstyrelsen uppfdljning 2022

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att godkénna uppfoljningen av 2022 ars
internkontroll for kommunstyrelse och raddningstjénst.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens internkontrollplan for 2022 innehaller 9 kontrollmoment varav 4 anses
godkénda och avslutas, 1 godkind och kvarstér, 3 kvarstar da de ej ar klara och 1 kvarstar da
resultatet inte kan ses forrén senare under véaren 2023.

Réddningstjanstens internkontrollplan for 2022 innehaller 4 kontrollmoment varav 1 ar
godkénd och avslutas, 1 dr godkédnd och kvarstar och 2 kvarstar till nista ar da de ej ar klara.

Inga kontrollmoment avviker i nuldget 1 den grad att de anses underkidnda, och inga nya
atgirder behover darfor sdttas in.

Arende

1. Bakgrund: Enligt KL kap 6 § 6, 4r kommunstyrelsen skyldig att ha en fungerande
internkontroll for sin verksamhet vilket enligt kommunstyrelsens reglemente § 45 samt
gillande reglemente for internkontroll innebér en 16pande rapportering samt att senast 1
samband med arsredovisning rapportera resultatet av uppfoljningen.

2. Ekonomiska konsekvenser: Godkédnnande av uppfoljningen av internkontrollen medfor
inga ekonomiska konsekvenser. I det fall atgérder skulle foreslés till f6ljd av uppfoljningen
hanteras dessa i separat drende. Inga dtgirder forslas for 2022.

3. Samrad: Uppfoljningen har skett av sakkunniga inom respektive omrade. Samtliga enheter
pa kommunledningskontoret har f6ljt upp sina kontrollpunkter f6r 2022 och rdddningstjénsten
har f6ljt upp sina kontrollpunkter for 2022.

4. Politiska méal och hallbarhetsperspektiv: En god intern kontroll bidrar till lokalt mal 4:
Vaggeryds kommun ska vara en plats som é&r attraktiv, trygg och tillgénglig - dar alla kdnner
delaktighet och kan péverka. Lokalt mal 4 dr kopplat bl.a. till globalt mal 16 Fredliga och
inkluderande samhéllen som ger vikt at att kommuners verksamheter fungerar rattssékert och
motverkar korruption och ddrmed bidrar till att behalla en tilltro till samhillet institutioner

5. Verkstillighet, uppf6ljning och utvirdering:
Kvarstdende punkter samt punkter dér ytterligare kontroll behdvs foljs upp 1 samband med



VAGGERYDS TIANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-02-15 Sida 2 av 2

Dnr KS 2022/086

2023 ars interna kontroll. Ovriga punkter anses med detta beslut utvirderade och klara.
Inga kontrollmoment avviker i nuldget i den grad att de anses underkédnda, och inga nya
atgdrder behover dérfor sittas in.

6. Forvaltningens helhetsbedomning &r att uppfoljningen av den interna kontrollen for 2021
kan godkénnas.

7. Handlingar som medfoljer drendet:
Kommunstyrelsens internkontroll uppfoljning 2022
Réddningstjanstens internkontroll uppfoljning 2022

Beslutet ska skickas till
Kommunledningskontorets ledningsgrupp
Réddningschef

Handlaggare
Camilla Wallin Kupferberg, verksamhetsutvecklare

Ansvarig chef: Torbjorn Akerblad, kanslichef/bitr. kommundirektor
Ansvarig chef riddningstjansten: Fredrik Bjornberg
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