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Kommunstyrelse
Ordférande: Gert Jonsson (m)
Forvaltningschef: Annika Hedvall
Nettokostnad prognos: 79 722 tkr
Antal arsarbetare: 85,8 arsarbetare
Kostnad per invanare 5381 kr

Resultatredovisning

RESULTATRAKNING, TKR Prognos Budget Avvikelse Delar Delar
2022 2022 Prognos 202208 202108
Verksamhetens intakter 20350 21850 -1500 15167 12 846
Verksamhetens kostnader -100072 -100 642 570 -66 550 -62 768
Verksamhetens nettokostnad -79722 -78 792 -930 -51 382 -49 922
Driftsredovisning
DRIFTREDOVISNING, TKR Prognos Budget Avvikelse Delédr Delar
2022 2022 Prognos 2022 2021
100 Politisk verksamhet 6125 5875 -250 4271 3447
104 Projekt och samverkan 1810 1630 -180 1482 1045
108 Kommunstyrelsen férfogande for oférutsedda 0 1000 1000 0 0
131 Kommunledningskontor 41774 41774 0 26193 26 324
136 Arbetsmarknad 12059 12059 0 7725 6 680
162 Naringslivsverksamhet 1289 1289 0 767 686
170 Sambhallsutveckling 2781 2781 0 1644 1667
430 Turism 714 714 0 402 354
752 Ekonomiskt bistand 11481 11481 0 7388 7823
755 Myndighet vuxna 0 0 0 19 -8
758 Integration 1689 189 -1500 1491 1904
TOTALT 79722 78792 -930 51382 49922

Ekonomisk analys programomraden

Kommunstyrelsen budget for 2022 beréknas dverskridas med 930 tkr. Detta ar en béttre prognos jamfort med
tertial 1. Forandrat lage avser forsorjningsstod som har minskat och beslut om bidrag fran migrationsverket for
insatser for att ta emot flyktingar fran Ukraina. For samhallsutveckling ser laget ocksa béttre ut pa grund av
intékter for planarbete. Det som har férsdmrats prognosmassigt ar poliska arvoden.

100 Politisk verksamhet
Arvoden fér kommunfullméktige och kommunstyrelsen berdknas tillsammans dverskrida budget med ca 250 tkr.
104 Projekt och samverkan

Inbetalning till projekt Leader genomfors med en efterslapning for tidigare &r samt for innevarande &r och darfor
beréknas budgeten éverskridas med ca 180 tkr.

136 Arbetsmarknad

Arbetsformedlingens pagaende reformering har paverkat kommunernas arbetsmarknadsinsatser och intékterna
fran Arbetsformedlingen minskar, bade vad det galler inflode av individer och ersattningsnivaer, vilket kan
paverka resultatet pa heldr. Extratjansterna ar pa vag att fasas ut av Arbetsformedlingen och ersatts av
introduktionsjobb med lagre finansiering for kommunen. Arbetet med arbetsmarknadspolitiska anstéallningar och
valfardsanstallningar pagar enligt plan. Ungefar 50 % som avslutas i verksamheten har gétt vidare till reguljara
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anstallningar. Under aret har 41 individer med forsorjningsstod fatt aktiva arbetsmarknadsinsatser och 5
individer har avslutats till forsérjningsstod. Arbetsmarknadsarbetet som utfors ar en bidragande orsak till det laga
antalet forsorjningsstodsarenden.136 Arbetsmarknad forvantas folja budget.

170 Samhallsutveckling

Verksamheten beréknas nu klara budget. Flera osakerhetsfaktorer gor dock att kostnader och intakter for
samhallsutveckling &r svara att prognostisera. Det ar hog belastning pa planarbetet och det ar darfor osakert

dels vilka utredningskostnader som det kan medféra, dels nér de olika planerna kan bli klara och darmed bérja ge
intékt i form av planavgifter vid tomtforséljning.

752 Ekonomiskt bistand

Utfallet for bidrag till enskilda &r knappt 5 mkr t o m augusti vilket &r i niva med budget. Den minskning som
skett under sommaren innebar att programomradet 752 Ekonomiskt bistand beréknas klara budget. Antalet
bidragshushall har gétt ner nagot under sommaren jamfort med varen. Kommunen har Iaga kostnader jamfor
med évriga kommuner.

Bistandsbeloppet per hushall har dock okat vilket gor att effekten av minskat antal hushall far mindre effekt i
budgeten. Okningen per hushéll &r dels p& grund av den arliga 6kningen av forsorjningsstddsnormen. Fler
hushall saknar andra forsorjningskallor. Fordyrande elkostnader i hushéllen. En bidragande orsak till den 6kade
kostnaden per hushall &r ocksa individuellt behovsprévat bistand for personer med foretradelsevis
missbruksproblematik och tillfalligt boende. An har vi inte sett en 6kning av drenden pa grund av 6kad inflation
eller elkostnader men det kommer behdva bevakas framdver.

758 Integration (inkl ekonomiskt bistand flykting)

Intaktssidan for integrationsverksamheten bygger pa osékra intakter fran migrationsverket vilket medfor att det
ar svar bade att budgetera och prognostisera. Under sensommaren och i bérjan av hosten har beslut kommit om
bidrag for de insatser for flyktingsituationen i Ukraina. Kommunen har haft kostnader for igangsattnings av
evakueringsboende vilket man far bidrag for. Bidrag avser bade iordningsstéllande och avveckling. Kommunen
far aven bidrag per individ i denna verksamhet.

Flyktingmottagningen har varit stoppad under Covid vilket dven paverkar intakterna 2022. Intakterna kommer
framst fran tidigare mottagning. Gruppen egenbosatta har minskat till historiskt laga nivaer men
migrationsverket skriver upp sina prognoser for tillfallet vilket skulle kunna 6ka inflyttningen och i s fall &ven
intakterna. Handlaggningstiden hos de statliga myndigheterna har forlangts patagligt. Det tar flera manader innan
nyanlanda kan f& personnummer och da fordrojs inskrivning i etableringsprogrammet och forsorjningsstod
behover betalas ut. Med anledning av att etableringserséttningen inte ar indexjusterad sedan den inférdes blir fler
och fler i etableringen ocksé beroende av forsorjningsstod.

Det har varit oklart hur mycket medel kommunerna kommer férdelas utifran flyktingsituationen i Ukraina vilket
nu har fortydligats. For igdngsattnings av evakueringsboende har kommunen delvis fatt hel kostnadstackning.
Nu tar kommunen emot flyktingar fran Ukraina och ska ansvara for dessas bosattning. Arbetet for att ta emot
hanteras av den ordinarie flyktingmottagningen. Vilken har forstarkts, for att ocksa organisera arbetet med
boendet pa Talludden och samordningen med civilsamhéllet. For mottaget kommer migrationsverket att
kompensera kommunerna med schablonsummor som bygger béde pa beslutat antal anvisningar men ocksa pa
faktiskt inflyttade. D& bade en fast summa och dagerséttning. Vissa av erséttningarna avser bade igangsattande
men ocksa avveckling av boende sa ersittningen avser inte enbart 2022. Det kommunantal som kommunen fatt
pé 44 personer planeras for, men det ar oklart &nnu om alla kommer att komma samt vad som kommer galla for
2023. Talludden forvantas tacka boendebehovet for strax éver 20 personer och darefter behéver mottaget
kompletteras med lagenheter. Eftersom det fortfarande finns en osékerhet i faktiskt antal,
familjesammanséttningar och eventuella vardbehov &r planeringsforutsattningarna begransade. Det kommunal
uppdraget for denna malgrupp &r delvis oklart. Det ar svart att dverblicka alla tankbara konsekvenser av
mottagandet. Forhoppningsvis kan ersattning kompletteras ocksa efter att regelverket tillampats en period om det
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behdvs. Fragan kommer att bli avhangig langvarigheten i skyddsbehovet. Prognosen ar darfor svar att géra men i
dagsléaget ser det ut som kommunen far kostnadstackning.

Programomradet Integration 758 beréaknas fa ett underskott pa 1 500 tkr vilket &r 1 mkr battre &n prognosen i
tertial 1. Forandringen beror pa de bidrag som beviljats for insatser angéende flyktingar fran Ukraina.

Inflationspaverkan
Kommunens forsékringskostnader har tkat.
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Utveckling samt berdknad maluppfyllelse/prognos for verksamhetsmalen 2022
Kommunstyrelsens mal géller under mandatperioden och ska bidra till fullméaktiges mal for hallbar utveckling.

2';;1351 o Utv. Utfall Utv. Utfall utv. Prognos
ti“nKF Kommunstyrelsens mal 2020-2022 2019 2020 2020 2021 2021 jazlﬁiig 2022
mal nr.
1. Vaggeryds kommun ska vara en plats
KF1 med hallbar samhallsutveckling och 7 7
tillvaxt i hela kommunen
2. Tillsammans skapa forutsattningar for
KE2 flgr fon.'ettag att"k.unna? etablera sig, ett > 2 2
diversifierat naringsliv och en god
kompetensniva
3. Tillsammans med civilsamhallet skapa
okade forutsattningar for en god hélsa,
KF3 genom utbildning och fritids-och > 7 7
kulturaktiviteter
4. Tillsammans utveckla attraktiva och
KF4 inkluderande platser - med hog tolerans, 7 2
delaktighet och mojlighet att paverka

Delmal med sarskilt fokus 2022 — utveckling och berédknad maluppfyllelse/prognos

Bidrar | Bidrar Utfall | Status/ Utfall Status/
framst | till Namndens delmal till mal Utv.
GUKE | némnd- 20202022 2019 | 2020 | 2020 | Utv. 2021 April

malnr | malnr. 2021 2022

1.1.a Planberedskap kopplat
KF1 1 till

bostadsforsérjningsprogram
1.1.b Planberedskap kopplat

. Uppfylls
Uppfylls del '
KF1 ! till lokalférsorjning (2021-2022) delvis
1.2. Strategiska markforvarv ) Uppfylls
KF1 1 (2021) Uppfylls delvis delvis

1.3. Implementering av
hallbarhetsarbetet

1.4. Radighet i anslutning till
%
kF1 1 skjutfaltet -

KF1 1

KF1 1 1.5. Koncernperspektiv
KF1 1 1.6. Utvecklad kollektivtrafik -

KF2 ) 2.1 Uppstart operativt
naringslivssamarbete

2.2 Delmal enligt

KF2 2 naringslivsstrategi 1-5 Uppfylls delvis

arsuppfoljning

2.3 Delmal néringslivsstrategi
KF2 2 .
punkt 6-10 (mandatperiod)

KF2 ) 2.4 De!.ma?.l §y_sselsattn|ng och
egen forsérjning

KE3 3 31 Bidra till uppstart av
halsocenter (2021-2022)

KF3 3 3.2 Folkhé!sostrategi Upplyls dehis
(mandatperiod)

KF4 4 4.1 Medborgardialoger -

KF4 4 4.2 Transparens

Uppfylls

KF4 4 4.3 Kommunala rad
KF4 4 4.4 Inkluderande motesplatser
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Kommentar till utveckling och berdknad maluppfyllelse/prognos
KS mal 1. Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhallsutveckling och tillvaxt i hela
kommunen

Malet berdknas uppfyllas delvis.

En ny 6versiktsplan ar ute pa samrad och nya mal for bostadsforsorjningen har tagits fram.

Detaljplaneringen berdknar under aret ge planberedskap for 75, (ej 135 som angivits i aprilrapporten)bostader
kopplat till antagna, annu ej laga kraftvunna detaljplaner. 2023 beréknas detaljplaner for ytterligare 514, (ej 434
som angavs i aprilrapporten)bostader ha antagits. 2024 beréknas detaljplaner for ytterligare 145 och om
planprogrammen for Trollberget samt Yggen/ Garahov detaljplaneldggs mojliggér det for ytterligare ca 630
bostader under en tidsperiod pa 2-5 ar. (Se separat Gversikt)

Arbetet med hallbar samhéllsutveckling fortsétter intensifieras genom att anvinda planprogramprocess samt att
ta fram flera forstudier och utredningar for att kartlagga behov, potential och vision pa hur samhallet kan och ska
utvecklas hallbart. Planprogram for Trollberget och forstudie for Hjortsjoskolomradet ar exempel pa det arbetet.

Ca 11 nya bostéder har fardigstallts under forsta delen av aret (3 fler an i april), 5 smahus i Vaggeryd, 5 pa
dvriga orter, 1 i Skillingaryd. Pagaende bygglov ar 218 st och dar finns sval lagenheter som smahus i
Skillingaryd, Vaggeryd och 6vriga orter.)

Vad galler lokalforsorjning aterstar fortfarande arbete for att fa planeringen pa plats.
Salda villatomter: 8932 kvm (Totalt 2021: 23345 kvm).

KS mal 2. Tillsammans skapa forutsattningar for fler foretag att kunna etablera sig, ett diversifierat
naringsliv och en god kompetensniva

Malet beraknas uppfyllas.

Forsta halvaret har innehallit manga foretagsbesok och planering av flertalet aktiviteter. Mobelriksdagen
genomfordes i mars pa Hooks herrgard, vidare planeras bland annat for Hallbarhetsmorgon och
Upphandlingsskola.En uppdatering och omarbetning av ndringslivsstrategi och verksamhetsplan planeras under
hosten.Business Vaggeryd, naringslivsforening, har dragit igang sin verksamhet och har nu ca 30 medlemmar.
En reformering av arbetssatt och struktur i Naringslivsradet har paborjats.

Under aret har flera etableringar pa Stigamo offentliggjorts, bland annat DFDS, DHL, Sesol, Yaytrade Logistics,
Svenska Retursystem, Kion Group, Budbee, Primrock, Verdion, et.c. P& Travhaneomradet har tva nya foretag
offentliggjort sin etablering, Hakarps Equipment och SMT Sweden. Bada dessa foretag avser etablera séljkontor
och showrooms.

Tva ytor till &r tecknads med nyttjanderattsavtal, men har annu inte offentliggjorts. Nyttjanderattsavtal pa de
flesta av ytorna pa detta omradet ska ha tecknats i oktober i ar. Powers utbyggnad och Aditros etablering i
Skillingaryd stod klart i bérjan av detta ar. Nu planerar Logistea och CH Square for ytterligare byggnationer pa
Baramoomradet. Diskussioner pagar ocksa avseende nagra mindre etableringar i detta omrade.

Energiforsorjningen till ovan namnda industriomraden har blivit en utmaning. Kommunen har tagit initiativ till
flertalet moten mellan intressenter/vara markkunder och koncessionsagare for att oka forstaelse och planerbarhet.

Kompetensforsorjning ar en annan fraga av stor vikt for naringslivet. For detta har startats ett internt
kompetensteam. Det bestar av Arbetsmarknadsenhet, Arbetsformedling, Skola/Uthildning och Naring.Syftet ar
att tidigt fanga kompetensbehov och praktiskt kunna matcha arbetssokande och arbetsgivare.
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Arbetslosheten fortsatter minska, dven for ungdomar.

Matindikator Malstyrt/ Mal 2022 Prognos 2022 Status aug
analys
Samma eller lagre &n 2019:
. . A ,19
1. Ungdomsarbetsléshet Malstyrt 5,2 ug 3,1 %
A (L3,6 R4,3)
under Lan/rike
Ungdomsarl?etsloshet, oppet Analys Aug 6,1% (L 6,7 RS,4)
samtiprogram
Samma ell;rs)la:)/gre an 2019: Aug 2022 167p
2. Arbetsloshet 6 manader Malstyrt » (2021 aug 258p
(ca177p) 2021 dec 214p)
under Lan/rike P
Aug 2022 108p
- . (2021 aug 161p
3. Arbetsloshet 12 manader Malstyrt Sammlasegezcl:%rg;r; 2019: Uppfylls delvis 2021 dec 148p
=70 P 2020 dec 146p,
2019 dec 108p)
Aug 2022 46p
Arbetsléshet 24 ménader Analys (2021 aug 69p
2021 dec 66p)

Kommunstyrelsen har under 2020 antagit en handlingsplan for arbetsmarknadsatgarder. For delar 2022 har 7 av
8 atgarder uppfyllts delvis. 1 av 8 har ej paborjats. Se dven separat bilaga

Andel
Nr BESLUT ENLIGT HANDLINGSPLAN FOR ARBETSMARKNADSATGARDER uppfylit
deldr 2022
1 De kommunala forvaltningarna ska ta ett storre ansvar for att ta emot praktikanter. 50
2 Oka antalet arbetsmarknadsanstaliningar i form av s.k. vilfirdsanstaliningar. 50

Arbeta vidare med en kompetens och yrkesdiskussion dar kommunen ser éver méjligheten att anstalla andra

( Ei pabéri
3 yrkeskategorier. j paborjat
4 Utoka orienteringskursutbudet med arbetsmarknadssinriktning till utsatta grupper i samverkan mellan 50
Arbetsmarknadsenheten och vuxenskolan.
5 Kommunens ungdomsarbete géllande KAA och for de som &dr nagot aldre forslas att ses 6ver. 50
6 Medel avsatts for att kopa in den kompetens som kravs for att ta in forsakringsmedicinska utredningar. 50
7 Kommunledningen initierar en dialog gallande roller och ansvar i den regionala arbetsmarknadspolitiken med 50
Arbetsférmedling och Regionen.
3 Utbildningsforvaltningen och Naringslivschefen far i uppdrag att verka for ett 6kat samarbete med naringslivet kring 50

praktikplatser och foretagsforlagt larande.

KS mal 3. Tillsammans med civilsamhallet skapa ¢kade forutsattningar for en god halsa, genom
utbildning och fritids-och kulturaktiviteter

Malet beraknas uppfyllas delvis.

Samarbete med andra forvaltningar kring hélsofragor och fritidsutbud péagér. En folkhalsostrategi har inte tagits
fram i avvaktan pa lanets arbete. Samarbete sker har med Kultur- och fritidsférvaltningen.
Samarbete for en ny regional besoksnaringsstrategi kommer paverka bade mal 2 och mal 3 positivt.

KS mal 4. Tillsammans utveckla attraktiva och inkluderande platser — med hég tolerans, delaktighet och
mojlighet att paverka

Malet berdknas uppfyllas.

Marknader och samradsdialoger for ex. OP planeras att kunna genomféras utan pandemirestriktioner i ar.
Medborgarférslag har ersatts med Vaggerydsférslaget och en handlingsplan fér demokratiutveckling har antagits
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dar samarbete mellan kommunledningskontoret och kultur- och fritidsférvaltningen ska sékerstalla den politiska
ambitionen om hogt valdeltagande. Stort fokus pa demokratifragor forvantas under ar som &r ett valar.

Under hésten genomférs SCB medborgarundersékning samt MSB trygghetsundersékning. Resultaten
presenteras i december. Svenskt Naringslivs enkat till foretagare presenteras 31 maj och blir en del av T2,
delarsrapport per augusti.

Kommentar arbetsmiljoarbete

Arbetsmiljéverket har gjort ett besdk 2022 i Vaggeryds kommun for att via stickprov underséka hur kommunens
systematiska arbetsmiljdarbetet (SAM) fungerar.

De har aterkommit kring de delar de anser att vi behdver forbattra i vart arbetsmiljcarbetet.

. Arlig uppfdljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet

. Organisatorisk och social arbetsmiljo — undersokning och riskbeddmning chefernas
organisatoriska och sociala arbetsmiljo

. Undersokning, riskbeddmning, atgarder och kontroll — rutiner for samverkan mellan de

olika verksamheterna och fastighetsagare/forvaltare

De tre omrédena galler hela kommunens verksamhet. Svar har skickats till Arbetsmiljoverket, avvaktar
aterkoppling kring de planerade atgarderna.

Kommentar miljoarbete
Under 2021 har det funnits en elcykel som medarbetare kan lana for att testa att arbetspendla. Infér sasongen
2022 var trycket pa att 1ana elcykeln sa stort att KLK kopte in ytterligare en elcykel.

Visentliga hiandelser fran verksamheten delar 2022
Kommunledningskontoret har pa uppdrag genomfort kommunens forsta hyresupphandling av en skola under
aret. Den nya skolan ska placeras i Vaggeryd (Kallemo-omradet) — "Nya Gétafors skola”.



