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Handlingsplan for demokratiutveckling Vaggeryds kommun 2022-2030

Inledning

Ar 2021 fyller demokratin 100 ar i Sverige

Ar 2021 &r det 100 &r sedan demokratin fick sitt genombrott i Sverige. VVart demokratiska styrelseskick har haft
en helt avgorande betydelse for vart lands historia, utveckling och valstand.

Det finns méanga skal att vara stolta éver var demokrati och dess hundradriga historia. Samtidigt ska vi minnas att
kampen om vem som ska inkluderas i demokratin har fortsatt langt efter 1921. Att fortsatta utveckla demokratin
ar nédvandigt idag, liksom det var for 100 ar sedan.

Kommittén Demokratin 100 &r har i uppdrag att planera, samordna och genomfora en samling av insatser och
aktiviteter for att starka demokratin. Deklarationen syftar till att ena de krafter som stédjer demokratin som
styrelseskick och uppmuntra att fler tar tydligt stallning och arbetar for att starka demokratin.

Vi vérnar alla ménniskors lika varde, de grundldggande fri- och réttigheterna och rattsstatens principer och tar
avstand fran diskriminering, extremism, framlingsfientlighet, korruption och rasism. Vi vill bidra till att
demokeratin star sig stark dven i framtiden genom att:

« verka for att fler far en god kunskap och medvetenhet om det demokratiska systemet,
« arbeta for att fler deltar aktivt och stir upp for demokratin, och
* bidra till ett samtalsklimat som kdnnetecknas av 6ppenhet och respekt

Vaggeryds kommun har undertecknat en demokratideklaration datum XX-XX-XX

Ataganden - eller detta vill vi...

Vaggeryds kommun skriver under denna demokratideklaration i syfte att ytterligare starka globala och lokala
mal kring demokrati och stodja demokratiinitiativet nationellt och i lanet:

e Internt dtagande — Ha uppdraget att alla i organisationen ska arbeta med fullméktiges mal for demokrati
genom bl.a. kompetenshdjande insatser for politiker och tjansteman kring demokratifragor och
verkstélla beslutad likabehandlingspolicy.

e Externt dtagande — Genom medborgardialoger och 6kad delaktighet arbeta for att oka valdeltagandet,
6ka andelen forstagangsvaljare, samt att inget valdistrikt i Vaggeryds kommun ska ha mindre 4n 80 %
valdeltagande ar 2030.

e Kommunikativt atagande — Genom véara métesplatser och plattformar kommunicera och
uppmarksamma demokrati och sikerstalla att medborgare far svar och mojlighet att lamna synpunkter
och forslag.

Handlingsplan

En handlingsplan for att sakerstalla att lokala mal for demokratiutveckling samt taganden uppfylls.

Syftet med handlingsplanen for demokratiutveckling ar att vagleda arbetet for att 6ka invanarnas inflytande,
delaktighet, tillit och valdeltagande i Vaggeryds kommun.

Handlingsplanen ska féljas upp arligen, sarskilt i samband med de valresultat som ses 2022, EU2024, 2026,
EU2029 samt 2030. Kommunstyrelsen ansvarar for samordning och uppféljning av handlingsplanen.
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Vision, vardegrund och dvergripande mal

Vision och vardegrund 2030
Har ger vi plats for att gora skillnad
En plats for mojligheter formad med tanke och omtanke.

Dar lusten &r var drivkraft och dar gladjen smittar.

En plats med stark tradition for gransldst skapande. . GonA

Dar gemensam vilja och kunskap far livet att lyfta och idéer att bli SEIGENAD
verklighet.

En plats i rorelse som bygger pd mangfald och héllbarhet.

Dér allt &r ndra och alla har betydelse.

Overgripande mal for mandatperioden 2019-2022

Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnar tillsammans visionen
genom fyra mal:

Vaggeryds kommun ska vara en plats...

o med hallbar samhéllsutveckling och tillvéaxt i hela kommunen

e med hog sysselsattning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god
kvalitet

o med en hig kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - for en god halsa

e som ar attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kénner delaktighet och kan
paverka

Vaggeryds kommuns fyra mal for mandatperioden ar langsiktiga och ar kopplade till FNs 17 globala mal inom

Agenda2030.
1

Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mal som fortydligas genom ett
strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram

Samtliga mal foljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi
och kvalitetsresultat

Vaggeryds kommuns styrdokument, planer och riktlinjer samt organisationens mal for en god hushéllning med
organisationens ekonomiska, ekologiska och sociala resurser skall harmonisera med de 6vergripande malen.
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Mal for demokratiutveckling i Vaggeryds kommun

Vaggeryds kommuns vision 2030 for kommunens som geografisk plats heter att
Har ger vi plats for att gora skillnad.

Fyra lokala mal med koppling till Agenda2030s globala 17 mal har formulerats och enhélligt beslutats Gver
blockgranserna for att vi tillsammans med alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun ska hjalpas at att
uppna visionen. www.vaggeryd.se/agenda2030

Alla fyra lokala mal &r viktiga. Det forsta malet handlar om hallbar samhéllsutveckling i hela kommunen, det
andra om naringsliv, férsérjning och larande, och det tredje om folkhélsa kopplat till ett rikt kultur- och fritidsliv,
viktiga forutsattningar for det fjarde malet som handlar specifikt om demokrati och som séger att:

Mal 4: Vaggeryds kommun ska vara en plats som ar attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kénner
delaktighet och kan paverka.

Oppenhet och tolerans skapar trygghet och &r en forutsattning for att manniskor ska kunna vara en del av
samhéllet. Delaktighet och medskapande gor platsen inkluderande och attraktiv for alla.

Vaggeryds kommun praglas av lika rattigheter, mojligheter och skyldigheter oavsett kon, alder samt etnisk,
kulturell och socioeokonomisk bakgrund.

Alla invanare ar en resurs och en del i att utveckla Vaggeryds kommun

Platsen ska vara attraktiv och trygg for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun och invanare i alla
aldrar ska kunna vara stolta ambassadérer éver sin hemkommun samt kdnna delaktighet i kommunens
utveckling.

I ett strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram beskrivs kopplingen till det lokala demokratimélet sarskilt
till Agenda2030 globalt mal 16. Fredliga och inkluderande samhéllen, samt 17 Genomforande och globalt
partnerskap.

Fyra delmal som bygger pa fortydligande av malet finns for uppféljning och det &r demokrati, trygghet, att alla
invanare &r en resurs samt att invanare upplever en god delaktighet, tillganglighet, trygghet och attraktivitet.

Delmélen foljs upp genom matomraden och redovisas tre ganger per ar i samband med ekonomisk redovisning
samt vid sarskilda uppféljningar vid behov.

Matomréaden som foljs upp kopplat till demokrati:

Valdeltagande (Okat valdeltagandet, okat andel forstagangsvaljare, samt att inget valdistrikt i Vaggeryds
kommun ska ha mindre 4n 80 % valdeltagande &r 2030)

Upplevd delaktighet (SCB medborgarundersékning N6jd Inflytande index samt malgruppsundersokningar for
upplevd delaktighet i olika verksamheter som skola, vard och omsorg)

Vaggeryds kommun har ett hallbarhets- och utvecklingsprogram dar de 6vergripande malen for hallbar
utveckling fortydligas liksom dess koppling till Agenda2030 och FN barnkonvention.

Nar det galler demokratiutveckling ar flera delar relevanta ur hallbarhetsperspektiv, sarskilt social hallbarhet, att
manniskors grundldggande behov ska tillgodoses samt FN barnkonvention § 12 Alla barn har ratt att uttrycka sin
mening och f& den respekterad.


http://www.vaggeryd.se/agenda2030

Handlingsplan for demokratiutveckling Vaggeryds kommun 2022-2030

Mal 4 kopplat till Agenda 2030

Av de 17 Globala malen &r mal 16 (Demokrati), delar av mél 17 (Samverkan) kopplingen mellan

FREDLIGA OCH INKLU- GENOMFORANDE
16 DERANDE SAMHALLEN 17 OCHGLOBALT Agenda2030 och KF mal 4.
]

" Ll Hallbarhetsperspektivet har handlar om att alla manniskor har ratt till frinet och
majlighet att paverka sina egna liv oberoende av etnicitet, kon, religion eller
sexuell 1aggning. Alla ménniskor har rétt att leva i fred och sékerhet utan radsla

for vald och fortryck.

Y, &

Det &r framst kommuner och regioner som moter medborgarna i deras kontakt med samhéllet. Att kommunernas
verksamheter fungerar rattssakert och motverkar korruption bidrar till att behalla en tilltro till samhéllets
institutioner. Demokrati och medborgarnas delaktighet &r fundament i den kommunala och regionala strukturen.

Kommuner och regioner samverkar ofta bade sinsemellan men ocksa med naringslivet, akademin, civilsamhéllet
och medborgarna. Krav pd samverkan med olika grupper finns ocksa inbyggd i viss lagstiftning

Ett demokratiskt och fredligt samhalle &r en forutséttning for individen att kunna vara en del av samhallet.

Detta innebar for Vaggeryds kommun att strava efter ett starkt samarbete mellan kommunal organisation och
civilsamhalle. Det innebar ocksa en dppenhet, en bra dialog och mojligheter att paverka. Det innebar ocksa att
strava efter en bra dialog infor olika former av beslut.

Det Globala malen i Agenda2030 kring trygghet, delaktighet och inkludering foljs nationellt upp genom att mata
valdeltagande, antal véldsbrott och det ekonomiska resultatet. Har féljs aven upplevelsen exempelvis hos brukare
inom LSS kring delaktighet samt andel inom etableringen som gar vidare till arbete eller studier.

Verksamheter i Vaggeryds kommunala organisation foljer upp genom malgruppsundersokningar som t.ex.
brukarundersokningar och elevenkater, tillgang till digitala verktyg i skolan, andel besokare/ anvandare fysiskt
och digitalt

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det fjarde lokalt évergripande malet
om demokrati, trygghet och tillganglighet, i form av att valdeltagandet ska vara hogt i alla delomraden och att
den politiska representationen ska motsvara den demografiska invanarstrukturen.

Det innebar ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever platsen som attraktiv,
att kommunen upplevs som en plats att rekommendera.

Det kravs ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever att de har mojlighet att
paverka och har ett fortroende for kommunens verksamhet.

Mal 4 och exempel pa styrande dokument

e  Marknadsplan
e Handlingsplan for trygghet och sékerhet
e Skolplan

e Handlingsplan fér demokratiutveckling
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Exempel pa vad som mits

Summering uppfoljning mal 4, per matomrade
Totalt 12 matomraden med drygt 60 indikatorer, varav flera har betydelse for handlingsplanen — men vilka?

Ska Delmal 2 Trygghet ex vara med?

Delmal 3 Alla invanare &r en resurs, ska andras under bérjan av 2022 till tillganglighet, om vi hittar ett satt att
mata det. Idag har vi bara Upplevd tillganglighet under Delmal 4 dar vi mater all upplevd effekt kring
delaktighet, trygghet, tillganglighet och attraktivitet

Delmal 4 demokrati med matomradena Valdeltagande samt Delaktighet

Delmal - Alla invanare ar en resurs
Matomraden Rostande kvinnor, man mm

(Detta delmal kommer bli en del av demokrati och istéllet kallas andras till Tillganglighet under 2022)

Finns aven data med jamforelser fran andra kommuner, behéver gora en lista i Kolada for att fa ut det

Delmal 4, matomrade upplevd delaktighet
obs for dldreomsorg byts matten ut till mer 6vergripande index for 2021.

Det finns aven matt for upplevd trygghet mm som kan ha relevans.

Vilka val ska med och jamféras?
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Ataganden och framtida utveckling

Vaggeryds kommun har skrivit under en demokratideklaration i syfte att ytterligare starka globala och lokala mal
kring demokrati och stédja demokratiinitiativet nationellt och i lanet:

e Internt dtagande — Ha uppdraget att alla i organisationen ska arbeta med fullmaktiges mal for demokrati
genom bl.a. kompetenshojande insatser for politiker och tjansteman kring demokratifragor och
verkstélla beslutad likabehandlingspolicy.

e Externt atagande — Genom medborgardialoger och 6kad delaktighet arbeta for att ka valdeltagandet,
6ka andelen forstagangsvaljare, samt att inget valdistrikt i Vaggeryds kommun ska ha mindre &n 80 %
valdeltagande ar 2030.

e  Kommunikativt dtagande — Genom véra motesplatser och plattformar kommunicera och
uppmarksamma demokrati och sékerstilla att medborgare far svar och mgjlighet att Iamna synpunkter
och forslag.

Har visas en summering/visualisering av ambitionsnivan kring matomradena
Samt text om vikten av samarbete.. ..

Ex malet om demokrati ska, som ett av fyra lokala 6vergripande mal for hallbar utveckling, nagot som alla som
bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun ska uppna tillsammans
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Handlingsplan

Inriktning:

Anvanda de aktiviteter som redan pagar/ar planerade inom budget/ inom kommunkoncernens verksamhet, gora
paraply och lagga/forstarka till insatser for vissa malgrupper, malgruppsanpassa kommunikationen.

Vaggeryds kommun har dven &taganden i samband med demokratideklarationen som ska std med i
handlingsplanen.

En detaljerad plan halls mer levande vid sidan om och féljs upp mer lopande
Exempel pa planerade aktiviteter

e VSBO genomfor bodagar och implementerar SAM — FNI dec 2021-vér 2022
e Skolval genomfors varje ar

e  Kultur o fritid — bibliotekens roll
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PLATS FOR ATT GORA SKILLNAD

VAGGERYDS
KOMMUN
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