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Vision, vardegrund och overgripande mal

Vision och vardegrund 2030
Har ger vi plats for att gora skillnad

En plats for mojligheter formad med tanke och omtanke.
Dar lusten &r var drivkraft och dar gladjen smittar. ‘

En plats med stark tradition for granslost skapande.
Dar gemensam vilja och kunskap far livet att lyfta och idéer att bli verklighet.

PLATS =
FOR ATT GORA

En plats i rorelse som bygger pd mangfald och héllbarhet. SKILLNAD

VAGGERYDS KOMMUN

Dér allt &r ndra och alla har betydelse.

Overgripande mal for mandatperioden 2019-2022
Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnar tillsammans visionen
genom fyra mal:

Vaggeryds kommun ska vara en plats. ..

- med héllbar samhallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen

- med hog sysselsattning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet

- med en hdg kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - fér en god halsa

- som &r attraktiv, trygg och tillganglig - dér alla kanner delaktighet och kan paverka

Vaggeryds kommuns fyra mal for mandatperioden ar langsiktiga och ar kopplade till
FNs 17 globala méal inom Agenda2030. Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra
mal som fortydligas genom ett strategiskt utvecklings- och héllbarhetsprogram.
Samtliga mal foljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi och
kvalitetsresultat

Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mal som fortydligas genom ett strategiskt hallbarhets- och
utvecklingsprogram.

Samtliga mal foljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi och kvalitetsresultat.

Vaggeryds kommuns styrdokument, planer och riktlinjer samt mal for organisationens ekonomiska, ekologiska
och sociala resurser skall harmonisera med de 6vergripande malen.

Overgripande mal for hdllbarhet och utveckling

Visionen 2020 for Vaggeryds kommun forlangdes till 2030 i syfte att skapa forutsattningar for nya mal for
mandatperioden och att dessa skulle kunna halla 6ver tid. Agenda2030 uppmanar med sina globala mal att skapa
lokala mal som har en politisk bred férankring. En bred politisk forankring gav for Vaggeryds kommun under
2019 en gemensam malbild i form av att ga mot en hallbar tillvéxt, att malen skulle ha ett medborgarperspektiv,
samt att det ska kunna synas en utveckling och forflyttning, men utan att tappa bort ansvaret for att forvalta.

Malen for héllbar utveckling och en beskrivning av hur Vaggeryds kommun bidrar till Agenda2030s 17 globala
mal finns pa hemsidan: www.vaggeryd.se/agenda2030



http://www.vaggeryd.se/agenda2030
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Styrning och uppfoljning

Styrning, ledning och uppféljning i Vaggeryds kommun
utgar fran vision och vardegrund och baseras pa en god
ekonomisk hushallning som innebar att varje generation
béar sin kostnad. ommniaton

grafisk profl

Kommunfullméktiges dvergripande mal

Strategiskt -
Hallbarhets- och utvecklingsprogram

il

; sammans for = — .

Styrn 1 ng mélgrupper Politiska prioriteringar enligt budget

1.».:\:1:4-.‘ Namnder och bolag — ansvar enligt reglementen,

bolagsordningar och budget

Kommunfullmaktiges 6vergripande mal &r fortydligade i
ett strategiskt hallbarhets- och utvecklingsprogram och [ Ledningens Ivarseklorislla prioriteringar |
bidrar till en god ekonomisk, ekologiskt och social |
hushallning. Prioriteringar regleras genom en rambudget
(Strategisk plan och budget) och en programbudget som godkénns av kommunfullmaktige.

Verksamhet |

Namnder och bolagens styrelser anvander de dvergripande malen och den ekonomiska ramen som riktlinje for
mal kopplade till den egna verksamheten.

Reglemente kompletterar kommunallagen och reglerar ansvar och beslutanderétt samt tydliggér gransdragningar
mellan kommunstyrelsen och évriga ndmnder.

Varje namnds delegationsordning &r en vidaredelegation som tydliggér ansvarsférdelning mellan namnd, utskott,
presidium och olika funktioner inom forvaltningen.

Verkstalligheten hanteras av kommunens forvaltningar med kommundirektéren som hogsta tjansteperson.
Uppféljning

De politiska malen och ekonomisk ram foljs upp som en del av god ekonomisk hushallning genom
tertialprognos, delarsrapport per 31 augusti samt arsredovisning. | varje namnd sker en kontinuerlig dialog kring
mal, medel och kvalitet.

Till de politiska malen finns kvalitetsindikatorer med bade langsiktiga och accepterade varden pa kortare sikt
vilka redovisas samlat i borjan av aret i samband med &rsredovisning och dialog kring aret som gatt.

Lagstadgade krav samt verksamhetsspecifika kvalitetskrav i samband med grunduppdraget hanteras i det interna
kvalitetsarbetet och avvikelser hanteras inom respektive ndmnd enligt reglemente, med kommunstyrelsen som
samordnande. Reglemente reglerar krav pa sarskilt uppféljningsansvar.

Ledning

Ledningen av organisationen utgdr fran vision och vardegrund. Ledningen utgdr fran ett medborgarperspektiv
och har ett inbyggt tvarsektoriellt fokus pa malgrupper.

Marknadsplanen ger stéd for att hantera extern kommunikation och samarbetet utanfér kommunen.

Vardeverkstaden ger stod for att hantera den interna kommunikationen och samarbetet internt i den kommunala
organisationen med fokus pa kvalitet.
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Maluppfyllelse 2020 dvergripande mal for hallbar utveckling

Niamnder/ bolag

56% Uppfyllt

samhallsutveckling och tillvaxt i hela
kommunen

Beredskap

Upplevd effekt

Delvis uppfyllt

bidrag Delmal KF mal effekt
o _ « .
KE ma| >75% Uppfyllt ‘ Nam-nders . KF mal Delmal uppfy!lelse fzr-ﬂlgt -
Uppfylit bidrag till KF mal enligt ambitionsniva
> 50 % Ej uppfyllt = ambition 2020 2020
Ej uppfyllt
elvis U
KF Ml 1 |33% delvis uppfylit| Delvis uppfylit P o Delvis uppfyllt

0% ej uppfyllt
64% delvis uppfyllt
36% Uppfyllt

KF Mal 2

Delvis uppfyllt

Mal 2. Vaggeryds kommun ska vara
en plats med en hog sysselsattning,
ett varierat naringsliv och en
utbildning med god kvalitet

Naringsliv och arbetsmarknad

Delvis uppfyllt

Larande och utbildning

Delvis uppfyllt

FoOrsorjning och sysselsattning

Delvis uppfyllt

Upplevd effekt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

10% ej uppfylit
60% delvis uppfyllt
30% Uppfyllt

KF Mal 3

Delvis uppfyllt

Mal 3 Vaggeryds kommun ska vara

en plats med hég kunskapsniva, en

aktiv fritid och ett rikt kulturliv - for
en god hélsa

Folkhdlsa

Delvis uppfyllt

Omsorg, vard och sjukvard

Kultur och fritidsutbud

Upplevd effekt

11% ej uppfyllt
33% delvis uppfyllt
56% Uppfyllt

KF Mal 4

Delvis uppfyllt

Mal 4 Vaggeryds kommun ska vara
en plats som ar attraktiv, trygg och
tillgénglig - dar alla kanner
delaktighet och kan paverka.

Demokrati*

Trygghet*

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

Alla invanare ar en resurs

Delvis uppfyllt

Upplevd effekt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

Delvis uppfyllt

De fyra malen har vardera fyra delmél som ska ha uppfyllts for att mélet totalt ska anses ha uppfyllts. Om alla fyra delmal fér ett mél visar ej
uppfyllt, sé innebéar det att hela mélet anses ej uppfyllt. Varje delmél innehaller ett antal mitomraden. Varje matomréade &r kopplade till

kvalitetsindikatorer som har malsatts samt jamfors med andra kommuner.
*Samtliga delmal utom tvé innehéller matvarden med bade trend och utveckling under 2020. De tva som enbart méter trend och bedéms frén
vérden tidigare &r ar: KF 4 delmal 1 Demokrati samt delmal 2 Trygghet vad galler faktiskt utfall.
Nar det galler den upplevda delaktigheten och tryggheten i delmal 4 finns det resultat for utvecklingen under aret 2020.

Kommunfullméktiges fyra 6vergripande mal for hallbar utveckling ar enligt den ambitionsniva som definierats

for aret delvis uppfylida.

Namndernas bidrag till malen ar delvis uppfyllt. Saval namndernas bidrag som uppsatt ambitionsniva kring en
effekt for invanarna visar hogst méluppfyllelse for det forsta mélet kring hallbar samhallsutveckling och det sista
malet kring demokrati, trygghet, delaktighet och attraktivitet. Tre namnder har méal som ej uppfyllts. Det handlar
om inspirerande larmiljoer i alla verksamheter i skolan. Det handlar ocks& om Kultur-och fritidsnamndens mal
for trygga, tillgdngliga och attraktiva majligheter till kultur, fritids och friluftsaktiviteter for alla. Det handlar
ocksa om raddningstjanstens mal att den enskilde ska ges en okad formaga att sjalv kunna hantera olyckor, brott

och kriser. |

Bade tillvixten samt Covid-19 pandemin har haft stor paverkan pa arets maluppfyllelse for namnder och bolag.

Tillvixten genom volymtillvaxt i invanarantal, antal exploateringar och byggnationstakt, och dar

lokalforsarjningen blivit en allt stérre utmaning bade kring befintligt och nytt bestand.

Den synliga kortsiktiga effekten av Covid-19 pandemin for invénarna ar samre méjlighet till egen forsorjning.
Den langsiktiga effekten av Covid-19 for invanarna i Vaggeryds kommun &terstar att se, men nationella analyser
pekar pa forsamrande effekter sarskilt for den fysiska och psykiska folkhalsan. Brister i jamlik halsa, sarskilt
levnadsvillkoren, har synliggjorts nationellt och internationellt tack vare pandemin, och flera ndmnder har redan
inom sina ansvarsomraden péborjat insatser lokalt under aret for att 6ka forutsattningarna for invanarna i riktning
med det Gvergripande nationella malet for folkhalsopolitiken - att skapa samhalleliga forutsattningar for en god
och jamlik halsa i hela befolkningen och att sluta de paverkbara halsoklyftorna inom en generation.

Namnders och bolagens bidrag till hushallning med ekonomiska, ekologiska och sociala resurser har paverkats
av Covid-19 pandemin bade negativt och positivt. Ur miljé- och personalhinseende har exempelvis
kompetensutvecklingsinsatser till en borjan begransats for att senare delen under aret ha dndrat form till mer
digitalt. Detta har givit mindre fysiska resor och har hjalpt till att uppna mél for hallbara moten.
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Summering maluppfyllelse

Mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hdllbar samhdllsutveckling och tillvdxt i
hela kommunen

e, Vaggeryds kommun som plats behGver utvecklas pa ett satt som sékerstéller att
@ s ommande generationer har tillgang till god luft- och vattenkvalitet, fungerande
e atmosfar, livskraftiga ekosystem, klimatsmart energi, god infrastruktur, mat och

- mwawatnes  gocja] valfard.

-
sz Den byggda miljon har stor betydelse fér ménniskors halsa, trygghet och sociala
= ‘— ek S@MManhang. Detta innebdr att vi behdver ha en god och inkluderande

bostadsforsérjning och ha beredskap infér olika former av odnskade samt T

=

extraordinara héndelser. L
i e s_._g Wz
beredskap, . o R o B i o
resweemarozs— Samtliga delomraden i var kommun ska vara en del av samhallsutvecklingen. =

mm)

Fullmaktiges mal 1 for hallbar utveckling som handlar om hallbar samhallsutveckling i hela kommunen visar
en delvis god maluppfyllelse dar delmél 1,2 och 4 delvis uppfylls och delmal 3 uppfylls.

Delmal 1. Milj6 och naturresurser - Har uppnas trend och arets malsattning for andel fossilfria branslen i
energiproduktion. Energieffektivitet i smahus utvecklas enligt mal baserat pa utveckling 2018-2019.
Malsattningen att bibehalla andel aker/betesmark uppnas inte enligt trend och utveckling fram till 2019.

Delmal 2. Hallbar tillvaxt i hela kommunen uppnas beraknat prognosintervall for befolkningstillvéaxt for aret
samt att malet for nybyggnation av bostader uppnas. Malsattningen att minska trangboddheten i flerbostadshus
uppnas inte enligt trend samt utveckling 2018-2019.

Delmal 3. Beredskap uppnas langt 6ver satt ambitionsniva for aret, med anledning av agerandet i samband med
pandemi.

Delmal 4. Upplevd effekt for invanarna uppnas vad géller &rets mal for upplevd bostadsmarknad och hur
kommunen arbetar med miljéfragor (SCB medborgarundersékning). Mal for aret kring upplevda miljoer i skolan
uppnas inte - inomhus och utomhus (egen métning) och inte heller upplevelsen av gemensamma utrymmen
inomhus for brukare inom sarskilt boende (brukarundersokning).

Analysen pekar pa utmaningar kring att hinna med en hag tillvaxttakt med att bygga nytt och parallellt hantera
underhall av befintliga lokaler. Samtidigt &r det positivt att det & manga som ar intresserade av var kommun.
Tomter som slépps gar at och det finns stort intresse for att bygga och etablera sig. Miljoarbetet har tagit stora
kliv framét och en gronstrukturplan har antagits att ha som stdd i framtida arbete.
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KF 1 Delmal uppdelat pa mdatomraden

Delmal fyllel
. . € m'a upp Y,e € KF mal effekt enligt
KF mal Delmal enligt ambition . o
ambitionsniva 2020
2020
Miljé och naturresurser Delvis uppfyllt
Mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar |Hallbar tillvixt Delvis uppfyllt

Delvi fyllt
samhallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen Beredskap €lvis upply
Upplevd effekt Delvis uppfyllt

KF 1 Delmdl 1 MILJO OCH NATURRESURSER

Mé&tomraden Per mitomrade Inom delmalet milj6 och naturresurser uppnas trend och arets

EkOSy_Stem mélsattning for andel fossilfria branslen i energiproduktion.
nergi . R o . 2 o

Luft Delvis uppfyllt Energieffektivitet i smahus utvecklas enligt mal baserat pa

utveckling 2018-2019. Malsattningen att bibehalla andel
aker/betesmark uppnas inte enligt trend och utveckling fram

Vatten

Delvis uppfylit

till 2019.

KF 1 Delmal 2 HALLBAR TILLVAXT

Méatomraden Per métomrade Hallbar tillvéxt i hela kommunen uppnés beraknat

Befolkningsutveckling . Il fér befolkni illvaxt for & Al

Bostadsforsorining Delvis uppfyllt p"rognosmtervg or be o“ ningsti :/axt :)r ?ret_ samt att mélet

Demografisk férsérining Delvis uppfylit for nybyggnation av bostader uppnas. Malséttningen att

Digital infrasdtruktur minska trangboddheten i flerbostadshus uppnas inte enligt

Lokalforsdrining trend samt utveckling 2018-2019. Mél att ha aktuell plan for
Delvis uppfyllt

lokalforsorjning uppnas ej.

KF 1 Delmal 3 BEREDSKAP

Beredskap uppnés langt 6ver satt ambitionsniva for aret, med

Per métomrade anledning av agerandet i samband med pandemi.

Matomraden
Krisledningsorganisation

KF 1 Delmal 4 UPPLEVD EFFEKT BOSTADSMARKNAD,
MILJOARBETE, INFRASTRUKTUR, FYSISKA MILJOER

Upplevd effekt for invanarna uppnés vad géller arets mal for
Matomréaden Per métomrade upplevd bostadsmarknad och hur kommunen arbetar med
;'SSS::Xf:ﬁfgzxzzrk“ad miljéfrégor (SCB medborgarundersékning). Mal for aret
3:Upplevd infrastruktor kring upplevda miljoer i skolan uppnés inte - inomhus och
4.Upplevda miljser malgrupper utomhus (egen méatning) och inte heller upplevelsen av

Delvis uppfylit gemensamma utrymmen inomhus for brukare inom sarskilt
boende (brukarundersokning). Hyresgéstenkét for VSBo kommer att kunna ge mer analysunderlag under 2021.
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Mal 2. Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hég sysselsdttning, ett varierat
ndringsliv och en utbildning med god kvalitet
O | Ett gott foretagsklimat, en varierad arbetsmarknad och ett larande med hog 4 S
‘?ﬁﬁ s Kvalitet leder till 6kat foretagande, fler arbetstillfallen i var kommun och inga !!”
invanare i utanforskap eller fattigdom.

ia (’, 3 P4 Utbildning och -
\ o I FATTIGDOM
a3 Detta innebdr en hog grad av egenférsérjning och en positiv utveckling av ..o
,,'q' e aNTAI OCh typ av arbetstillfallen samt en bra kompetensforsorjning och ett
WA LT ivslangt larande. B
Upplevd effekt . A ) i . ) } Illﬂl\l/|
eresnaieed. Dt ska finnas goda mojligheter att utbilda sig, arbeta och driva foretag for de (1]

R ™ som bor, lever och verkar | Vaggeryds kommun
Fullmaktiges mal 2 for hallbar utveckling som handlar om naringsliv, arbetsmarknad och utbildning, visar en
delvis god méluppfyllelse dar alla fyra delmal delvis uppfylls.

Delmal 1. Naringsliv och arbetsmarknad: Mal uppnas for foretagsetableringar och utveckling av den lokala
arbetsmarknaden. Mal for nyforetagande uppnas inte enligt utveckling 2018-2019.

Delmal 2 Larande och uthildning: Mal for aret uppnas for ak 6 (hemkommun) med lagst E i MA, SV.
Gymnasiebehorighet ak 9 uppnés enligt mal for &ret. Arets mél for &k 6 (hemkommun) med lagst E i EN uppnas
inte. Malen for kommunal vuxenutbildning och SFI, Svenska for invandrare, uppnas inte enligt trend.

Delmél 3: M&l uppnas fér ekonomisk l&ngvarigt utsatta unga 0-19 ar samt vuxna enligt trend. Arets mal for
ungdomsarbetsloshet, arbetsloshet totalt samt langtidsarbetsloshet uppnas inte.

Delmal 4 Mal uppnas for hur skolan upplevs inom ak 9 medan mal for hur skolan upplevs inom 3k 5, eller att
gymnasieelever rekommenderar sin skola, inte uppnas.(Skolverkets enkat)

Analysen visar att det finns utmaningar och ett bekymmersamt lage p.g.a. Covid da det redan hosten 2019
borjade synas en inledning till lagkonjunktur. Invanare med lag utbildning drabbas hardare och arbetsmarknaden
for exempelvis ungdomar utvecklades negativt under éret.

Samtidigt &r det positivt att naringslivet i stort utvecklas och arbetstillfallen utvecklas med det. Utbildning
behdvs och det goda resultatet av gymnasiebehdrighet ar av stor betydelse.
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KF 2 Delmal uppdelat pa matomraden

Delmal fyllel
eimatupplylielse KF mal effekt enligt

KF mal Delmal enligt ambition . o
J ambitionsniva 2020
2020

Naringsliv och arbetsmarknad Delvis uppfyllt

Mal 2. Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hog £ o )
e . - o Larande och utbildning Delvis uppfyllt .
sysselsattning, ett varierat naringsliv och en utbildning S — Delvis uppfyllt

; Forsorjning och sysselsattning Delvis uppfyllt
med god kvalitet :

Upplevd effekt Delvis uppfyllt

KF 2 Delmdl 1 NARINGSLIV OCH ARBETSMARKNAD

Mstomraden Per mtomrade Naringsliv och arbetsmarknad: Mal uppnas for
Arbetsmarknad .. . .

. foretagsetableringar och utveckling av den lokala
Etableringar

arbetsmarknaden. Mal for nyféretagande uppnas inte enligt
utveckling 2018-2019.

Nyforetagande

Delvis uppfylit

KF 2 Delmdl 2 LARANDE OCH UTBILDNING

Larande och utbildning: Mal for ret uppnas for ak 6

Métomraden Per mitomrade (hemkommun) med lagst E i MA, SV. Gymnasiebehorighet

1.AK6 sv/ MA( _Ef“ Delvis uppfyllt 3k 9 uppnas enligt mal for ret. Arets mal for &k 6

2.AK 9 GY behorighet N . o . o "

3.GY examen 3-4 ar (hemkommun) med l&gst E i EN uppnas inte. Malen for

4.Vuxnas larande kommunal vuxenutbildning och SFI, Svenska for
invandrare, uppnas inte enligt trend.

Totalsumma

KF 2 Delmdl 3 FORSORJINING OCH SYSSELSATTNING

Mal uppnas for ekonomisk langvarigt utsatta unga 0-19 ar
samt vuxna enligt trend. Arets mél fér ungdomsarbetsldshet,
arbetsloshet totalt samt langtidsarbetsldshet uppnas inte.

Méatomraden Per matomrade
Arbetsloshet
Ekonomisk utsaktthet malgrupp

Sysselsattning

Delvis uppfylit

KF 2 Delmél 4 UPPLEVD EFFEKT FORETAGSKLIMAT,
ARBETSMARKNAD OCH UTBILDNINGSMOJLIGHETER

Per mitomrade
Delvis uppfyllt

Matomraden
Upplevd arbetsmarknad

Upplevda utbildningsmajligheter
Upplevt foretagsklimat

Mal uppnés for hur skolan upplevs inom ak 9 medan mal
for hur skolan upplevs inom &k 5, eller att gymnasieelever
rekommenderar sin skola, inte uppnas.(Skolverkets enkit)

Delvis uppfyllt
Delvis uppfyllt
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Madl 3 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hég kunskapsnivd, en aktiv fritid och ett
rikt kulturliv - fér en god hdlsa

- GO0 HALSA OCH
er VALBEFINNANDE
# w  EN hOg kunskaps och bildningsniva samt ett varierat utbud och platser for fritids
och kulturaktiviteter for alla &r en forutséattning for en jamlik hélsa hos vara
%’“ °°°°° + invanare. For att en jamlik halsa ska uppnas behovs goda levnadsvillkor och
i levnadsvanor och en jamlik och férebyggande halso- och sjukvard. o
e
i ‘ hur- och
o™ Det ska vara ett brett utbud av kultur och fritidsaktiviteter fér de som bor, lever och g

‘.“a“ verkar i Vaggeryds kommun, i alla aldrar, och folkhalsan ska vara god.

Fullmaktiges mal 3 for hallbar utveckling som handlar om kunskap, kultur, fritid och folkhalsa, visar en
delvis god maluppfyllelse dar delmal 2 uppfylls, delmal 1 och 4 uppfylls delvis och delmal 3 uppfylls gj.

Delmal 1. Folkhalsa. Folkhalsan ska enligt nationella och regionala mal vara jamlik. Mal uppnas for ret for
minskat ohalsotal totalt samt for vissa malgrupper; kvinnor samt aldrar 40 och uppét. F6r andra mélgrupper
uppnas inte malet, framst for malgruppen man, samt for malgruppen 20-29 ar oavsett kon.

Mal for 6kning av invanare med eftergymnasial utbildning och att minska langtidssjukskrivning pga psykisk
ohélsa uppnas enligt trend, liksom mal for kvinnors medellivslangd. Mal for den psykiska ohalsan definierad
genom regelbunden anvandning av somn/lugnande medel uppnas inte enligt trend.

Delmél 2. Omsorg, vard och sjukvard. Det syns en god utveckling for andelen MPR-vaccinerade barn enligt
trend. Ett index for palliativ vard utgér bedémningen av arets utveckling som har delar med hogre resultat an lan
och rike men ocksa ett omrade med samre resultat som handlar om nérvarande personer i dodsdgonblicket.

Delmal 3. Kultur- och fritidsutbud. Mal uppnas inte for deltagare i idrottsforeningar enligt trend.
Deltagartillfallen i studieforbund har negativ trend samt har utvecklats negativt under aret.

Delmal 4: Upplevd effekt — upplevt utbud av kultur, fritids- och friluftsméjligheter samt upplevd omsorg. Mal
for brukarbedémning hemtjénst uppnas for aret och med god trend. Tidigare god trend for brukarundersékning
sarskilt boende uppfyller inte malet for aret.

Analysen visar att det finns goda forutsattningar for att nd en god utveckling inom dessa omraden, men att aret
inneburit utmaningar dar VVaggeryds kommun i s stor utstrackning som mojligt forsckt att inte stalla in utan
stélla om.

Folkhélsa har stor betydelse for invanarna, vilket blivit extra patagligt detta ar. En vaxande kommun behéver ha
fokus pa livsstilsfragorna och forutsattningarna for en meningsfull fritid blir generellt en allt viktigare fraga.

Det ar viktigt for Vaggeryds kommun med 6vergripande mal for folkhalsan och just 2020 har varit ett speciellt ar
att fa upp fragan pa agendan.

Mycket arbete 2020 har startat upp som har koppling till folkhalsa och dven om det pagar mycket arbete mellan
forvaltningar samt i samarbete med civilsamhallet har det inte fatt fullt onskad effekt annu.
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KF 3 Delmal uppdelat pa mdatomraden

Delmal uppfyllelse
KF mal Delmal enligt ambition
2020

Folkhdlsa Delvis uppfylit
Mal 3 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hog " — evfs R
Omsorg, vard och sjukvard Delvis uppfyllt

kunsk iva ktiv fritid och ett rikt kulturliv - f6 Delvi fyllt
unskapsniva, en aktv 1rit (.).C ettn ulturliv - Tor en Kultur och fritidsutbud elvis uppty
god halsa :
Upplevd effekt Delvis uppfyllt

KF 3 Delmdl 1 JAMLIK FOLKHALSA*

KF mal effekt enligt
ambitionsniva 2020

Matomraden Per mdtomrade
1.Utbildningsniva Delvis uppfyllt
2.Levnadsvanor

Folkhalsa. Folkhélsan ska enligt nationella och regionala mal
vara jamlik. Mal uppnas for aret for minskat ohalsotal totalt

3.Medellivsléngd Delvis uppfyllt samt for vissa malgrupper; kvinnor samt aldrar 40 och uppat.
4.Insjuknande/dadlighet For andra malgrupper uppnés inte malet, framst for
5.Psykisk ohélsa Delvis uppfylit malgruppen man, samt for malgruppen 20-29 ar oavsett kon.

6.0hélsotal Delvis uppfyllt
Delvis uppfylit

*Levnadsvillkor varderas i fullmaktiges mal 1,2,4

KF 3 Delmal 2 VARD OCH OMSORG

Omsorg, vard och sjukvard. Det syns en god utveckling for
andelen MPR-vaccinerade barn enligt trend. Ett index for
palliativ vard utgér bedémningen av arets utveckling som har
E::::: Eppfy::t delar med hogre resultat &n 1an och rike men ocksé ett omrade
ppfyitt med sémre resultat - ndrvarande personer i dddsdgonblicket.

Maitomraden Per matomrade
Vaccineringsgrad barn

Palliativ vard (index)

KF 3 Delmal 3 UTBUD AV KULTUR, FRITID OCH FRILUFTSLIV

Kultur- och fritidsutbud. Mal uppnés inte for deltagare i
idrottsféreningar enligt trend. Inga aktuella siffror finns &nnu
fér 2020 men pandemin har paverkat resultatet negativt enligt
analys i verksamhet. Deltagartillféllen i studieférbund har
negativ trend samt har utvecklats negativt under aret.

Matomraden Per mdatomrade
Deltagare idrott 21-25 ar
Deltagare idrott 7-20 ar
Deltagare kultur studieférbund
Deltagare Kulturskola
Totalsumma

Delvis uppfyllt

KF 3 Delmél 4 UPPLEVD EFFEKT HALSA, OMSORG,
UTBUD KULTUR, FRITID OCH FRILUFTSLIV

Delmal 4: Upplevd effekt — upplevt utbud av kultur, fritids- och
Mitomraden Per mitomrade friluftsmojligheter samt upplevd omsorg. Mal for
Upplevd omsorg Delvis uppfylit brukarbeddmning hemtjanst uppnas for &ret och med god trend.

Upplevtutbud kultur/fritid/friluftsiv Tidigare god trend for brukarundersskning sarskilt boende

Delvis uppfyllt . o1 g 8 5
VB URPY uppfyller inte malet for aret. Upplevd hédlsa kommer resultat

under 2021 genom bl.a. Folkh&lsoenkat ung.
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Mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som dr attraktiv, trygg och tillgdnglig - ddr alla
kdnner delaktighet och kan pdverka.
Oppenhet och tolerans skapar trygghet och 4r en forutséttning for att méanniskor ska kunna

FREDLIGA OCH INKLU-

Y/ vara en del av samhallet. Delaktighet och medskapande gor platsen K a
I:I et inkluderande och attraktiv for alla. i_

v Tvoghet Vaggeryds kommun préglas av lika rattigheter, mojligheter och skyldigheter pry—
oavsett kon, &lder samt etnisk, kulturell och socioeokonomisk bakgrund. PARTHERSKAP

@ 4 Alla invanare R o . )
{'"‘ ’fk" Alla invanare &r en resurs och en del i att utveckla VVaggeryds kommun

o f m 0w Platsen ska vara attraktiv och trygg for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun och
& s inflytande,

== jnvanare i alla aldrar ska kunna vara stolta ambassaddrer éver sin hemkommun samt kénna
delaktighet i kommunens utveckling.

Fullmaktiges mal 4 for hallbar utveckling som handlar om attraktivitet, trygghet, tillganglighet och
delaktighet, visar en delvis god méluppfyllelse dar delmél 1 uppfylls och delmal 2,3,4 uppfylls delvis.

Delmal 1. Demokrati. Trend visar att mal for valdeltagande uppnas. Inga matvarden finns for enbart 2020.

Delmal 2. Trygghet. Mal for minskat antal fallskador fér kvinnor och mén 65 + uppnas enligt utveckling 2018-
2019. Inga métvarden finns annu klara for enbart 2020.

Delmal 3. Alla invanare ar en resurs. Trend samt arets utveckling visar att olika malgruppers intressen fangas
upp pa olika satt i de olika dialoger som genomforts. Nagra malgrupper naddes inte i senaste valet 2018 med bra
rostdeltagande, exempelvis utrikesfédda kvinnor.

Delmal 4. Upplevd effekt. Trend samt arets utveckling visar att mal for att olika malgrupper ska kanna trygghet
uppnas ex for ak 9 (Skolverkets enkat). Mal for att olika malgrupper ska uppleva delaktighet och majlighet att
paverka uppnas till stor del inom omsorgen (Brukarundersokningar).

Mal for medborgarnas néjdhet kring information uppnéas (SCB medborgarundersokning).

Trend och érets utveckling visar att mal for att uppleva delaktighet inte uppnas for vissa malgrupper, ex inom ak
5 samt gymnasiet ar 2 (Skolverkets enkat) samt inom hemtjanst (Brukarundersokning).

Malet for upplevd trygghet uppnas inte for gymnasieelever i ak 2 (Skolverkets enkat).

Analysen visar att utmaningarna under aret &r kopplade till mojligheten att métas fysiskt. Lardomar kring det
digitala verktyget har utvecklats och skapat nya mojligheter. Mycket av den digitala tekniken kommer ocksa
vara kvar efter pandemin. Nya métesformer har skapats. Det har varit en nédvandigt att utveckla
malgruppsanpassad kommunikation under de omsténdigheter som varit under aret.

Det finns ménga goda exempel pa hur organisationen samverkat med civilsamhéllet, det har varit manga som
velat hjalpa till. Det finns en stor vilja och engagemang i Vaggeryds kommun som ytterligare synliggjorts.

Vilken langsiktig effekt allt detta far for den demokratiska processen aterstar att se.
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KF 4 Delmal uppdelat pa mdatomraden

Delmal fyllel
eimatupplylielse KF mal effekt enligt

KF mal Delmal enligt ambition . o
& ambitionsniva 2020
2020
Demokrati*
Mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som ar .
. s g " . . Trygghet* Delvis uppfylit .
attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kdnner delaktighet o - Delvis uppfyllt

. Alla invanare ar en resurs Delvis uppfylit
och kan paverka. :

Upplevd effekt Delvis uppfyllt

KF4 Delmal 1 DEMOKRATI*

Maitomraden Per mitomrade
Forstagangsvaljare

Valdeltagande

Demokrati. Trend visar att mal for valdeltagande
uppnas. Inga matvarden finns for enbart 2020.

*Detta delmal mater & 2020 enbart baserat pa senast varde och trend

KF 4 Delmél 2 TRYGGHET*

Trygghet. Mal for minskat antal fallskador for kvinnor och
Métomréaden Per métomréade mén 65 + uppnas enligt utveckling 2018-2019. Inga

18 Delvislupphyl o e "
rott evs Leptyt métvarden finns dnnu klara for enbart 2020.
2. Skador och olyckor

Delvis uppfylit

*Detta delmal méter ar 2020 enbart baserat pé senast vérde och trend

KF 4 Delmal 3 ALLA INVANARE AR EN RESURS

Mitomraden Per mitomrade Alla invanare &r en resurs. Trend samt arets utveckling
Dialog med alla malgrupper visar att olika malgruppers intressen fangas upp pa olika
Dialog med malgrupper i alla delomr3 PR sétt i de olika dialoger som genomférts. N&gra
Rostande invanare malgrupp kvinnor |Delvis uppfyllt o R 8 .
Rostande invanare malgrupp man |Delvis uppfyllt malgrupper naddes inte i senaste valet 2018 med bra
Valdistrikt med lagst valdeltagande rostdeltagande, exempelvis utrikesfodda kvinnor.

Delvis uppfylit

KF 4 Delmal 4 UPPLEVD ATTRAKTIVITET,
DELAKTIGHET, TILLGANGLIGHET OCH TRYGGHET

Upplevd effekt. Trend samt érets utveckling visar att mal for

Mitomraden Per mitomrade att olika malgrupper ska kanna trygghet uppnas ex for &k 9

1. Upplevd attraktivitet Delvis uppfylit (Skolverkets enkat). Mal for att olika méalgrupper ska

2. Upplevd trygghet Delvis uppfyllt uppleva delaktighet och mojlighet att paverka uppnas till stor
3. Upp:e": dﬁ:ak“glhe; De:"is “F’P;V::t del inom omsorgen (Brukarundersokningar). Mal for

4. Upplevd tilllgdnglighet Delvis uppfyllt . . .

— [ Delvis uppfyll medborgarnas néjdhet kring information uppnas (SCB

medborgarundersokning).

Trend och drets utveckling visar att mal for att uppleva delaktighet inte uppnés for vissa malgrupper, ex inom 8k 5 samt
gymnasiet &r 2 (Skolverkets enkat) samt inom hemtjanst (Brukarundersokning).

Malet for upplevd trygghet uppnas inte for gymnasieelever i ak 2 (Skolverkets enkét).
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Exempel pa utveckling och summerande analys kopplat till maluppfyllelse 2020

Per hustyp Trangboddhet | flerbostadshus, enligt narm 2, andel (%)
Slutférda bostader 2015-2020 '
(exkl. trygghetsbostader 41 st 2020)

samt pagaende bygglov dec 2020 ?

50 Tgnnnenn
oo 56 ) e
o 27 2 2 “ " —
o 15 15 e
205 206 2m7 208 2020 bygglov "
pagaende 2 20m ma o1

209

s e
® lia e (ovagtmedel) @ Riket @ vagoeryo
Osmahus OFlerbostadshus e

Manga nya bostader byggs (diagram ovan till vénster) enligt egen statistik for bostader som byggts och fatt

slutbesked, men trangboddheten i flerbostadshus ékar (diagram ovan till higer).*

*Antal personer boende i flerbostadshus exklusive specialbostader trangbodda enligt norm 2, dividerat med antal personer boende i
flerbostadshus exklusive specialbostader, multiplicerat med 100 for redovisning i procent. Specialbostéder avser studentbostader, bostader
for aldre/funktionshindrade och 6vriga specialbostéder. Norm 2, skapades 1965. Hushallet ridknas som tréngbott om det bor mer &n tva
personer per rum (kok och vardagsrum oraknade). Personer i ensamhushall rdknas inte som trangbodda. Klla: SCB. ID: N07907.

Elever i ak 9 som &r behoriga till yrkesprogram, hemkommun, andel (%)

2016 2017 2018 2019 2020
@Riket @ Vaggeryd

Andel i ak 9 med gymnasiebehdrighet har en positiv utveckling (diagram ovan)

*Antal elever i arskurs 9 som ar behdriga till ett yrkesprogram dividerat med antal elever som fatt eller skulle ha fatt betyg i minst ett &mne
enligt det mal- och kunskapsrelaterade betygssystemet i arskurs 9. For att ha gymnasiebehorighet till ett yrkesprogram krévs godkanda betyg
i svenska eller svenska som andrasprak, engelska och matematik och i minst fem andra amnen fran grundskolan. Fram t.o.m. 2011 kravdes
godkénda betyg i svenska eller svenska som andrasprak, engelska och matematik for att uppna lagsta behérighet till gymnasiet. Uppgiften
avser elever folkbokforda i kommunen. Elever med okand bakgrund ingdr inte. Uppgiften avser lasér. Kalla: SCB och Skolverket. ID:
N15428

Oppet arbetslésa unga 18-24 &r december 2020

6,00%

5,00%

Arbetslosa unga 18-24 ar har 6kat 2020
(diagram till hoger) 4,00%
2 . . 3,00%
Kélla: Arbetsférmedlingen
2,00%
1,00%
0,00%
Riket Jonkopings lan Vaggeryd

14



Arsredovisning 2020

Ohalsotal kvinnor Ohaélsotal man
Vaggeryd

Vaggeryd

Riket

s onicpnes i _ e nicpnesn -

Riket

Kommuner med 10 000 - 14 999 invanare
(ovagt medel)

Kommuner med 10 000 - 14 999 invanare
(ovagt medel)
0,0 50 10,0 150 20,0 250 30,0 350 40,0 160 170 180 190 200 210 220

m 2020 m2019 m2020 m2019

Onhalsotalet totalt gar ner nagot 2020 men inte for alla malgrupper. (diagram ovan)

*Qhélsotalet ar ett matt p& utbetalda dagar med sjukpenning, arbetsskadesjukpenning, rehabiliteringspenning, aktivitets- och sjukersattning
fran socialférsakringen. Ohalsotalet beraknas genom att summa dagar med sjukpenning, arbetsskadesjukpenning, rehabiliteringspenning
samt dagar med aktivitets- och sjukerséttning divideras med befolkningen i aldern 40-49 ar. Kalla: Forsakringskassan. ID: N00977.

Trygghet, tillganglighet, delaktighet och attraktivitet enligt
SCB medborgarundersdkning 2020

NGjd Region-Index - Trygghet

NGjd Region-Index - Rekommendation

NGjd Region-Index - Helheten

N&jd Medborgar-Index - Bemdtande, tillgdnglighet
Nojd Inflytande-Index - Paverkan

Néjd Inflytande-Index - Information

NaGjd Inflytande-Index - Fortroende

Najd Inflytande-Index - Kontakt

NGjd Inflytande-Index - Helheten

o
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o
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o
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o
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M Kommuner samma storlek 2020  ® Riket W Vaggeryds kommun

Vaggeryds kommun har generellt hdga resultat jamfort med riket och kommuner av samma storlek for upplevd
trygghet, delaktighet och attraktivitet. Kélla SCB medborgarundersékning 2020

Analysen for den lokala maluppfyllelsen visar sammanfattningsvis att bostadsférsérjningen ar god — men att det
inte finns tillrackligt med bostéader for alla malgrupper.

Vaggeryds kommun har god utbildningsmdjligheter, men inte for alla — exempelvis vad galler larande for vuxna.
Det ar en god halsa bland invanarna, men inte jamlik halsa, vilket syns i ohélsotal.

Den upplevda delaktigheten &r hog, men &r inte en sjalvklarhet for alla malgrupper.

Vaggeryds kommun &r i borjan av arbetet med att uppfylla nya mal for hallbar utveckling och den samlade
bedémningen &r att det for 2020 ar en delvis god maluppfyllelse. For att uppna malen till fullo behéver den goda
utvecklingen ha effekt pé fler malgrupper.
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Ndamndernas och bolagens maluppfyllelse och bidrag till fullmiktiges mal 2020

Bidrar Utgangs
Namnd/ - framst | 4 620-2022 lige | Utveckling | Utfall 2020
bolag till KF
N 2019
malnr.
Ks KF1 1. Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhallsutveckling och tillvéxt i hela kommunen
KE2 2. Tillsammans skapa forutsattningar for fler foretag att kunna etablera sig, ett diversifierat
KS néaringslivoch en god kompetensniva
3. Tillsammans med civilsamhallet skapa 6kade forutsattningar for en god hélsa, genom utbildning
KF3 ;. .
KS och fritids-och kulturaktiviteter
KF4 4. Tillsammans utveckla attraktiva och inkluderande platser - med hog tolerans, delaktighet och
KS méjlighet att paverka
BUN KF3 1.Véra barn och elever mar bra och utvecklas som individer samt tillsammans med andra
BUN KF2 2.Vara barn och elever har hog maluppfyllelse
BUN KF2 3.Vara barn och elever far ta del av ett dynamiskt larande
BUN KF1 4. | alla véra verksamheter finns inspirerande larmiljéer
BUN KF4 5. Alla véra verksamheter samverkar med omvarlden
BUN KF3 6.1allavara verksamheter arbetar vi for att utveckla goda kost- och halsovanor
BUN lr:t;lmt 7. allavaraverksamheter finns professionell, kompetent och engagerad personal
BUN KF2 8.Vi har en likvardig och rattssaker verksamhet
Internt 9.Vi har en serviceinriktad och effektiv organisation
BUN mal
Internt 2 P PO . B
BUN mal 10. Vara utvecklingsinsatser bygger pa vart systematiska kvalitetsarbete
KFN KF1 1. Utveckla dialogen och stédet till ideella krafter for tillvéxt i hela kommunen
KF2 2. Tillsammans inspirera och stédja utveckling och utbildning fér samhéllsengagemang och framtida

KFN yrkesliv

3. Medborgare skall kdnna att de kan paverka och vara skapare av utbudet fér en god hélsa och ett
KF3 e
KFN egetvélbefinnande

KF4 4. Skapa trygga, tillgangliga och attraktiva méjligheter till kultur, fritids och friluftsaktiviteter for alla

KFN

MBN KF1 1. Hoja kunskapen i samhéllet inom héllbar planering och byggande i samarbete med vara natverk.
MBN KF2 2. Utveckla dialogen med de vi finns till for.

MBN KF3 3. Lyfta halsoaspekten i var myndighetsutévning.

KF4 4. Tillsammans utveckla tillgangligheten, delaktigheten och tryggheten for Vaggeryds kommun som
MBN attraktiv plats.

RN KF1 1. Trygghets- och robusthetsfragor ska standigt finnas med i samhallsutvecklingen

2. Den enskilde kan forvanta sig en tillganglig och kunskapsstark stéttning i trygghets- och

RN KF2 robusthetsfragor
RN KF3 3. Den enskilde ska ges en 6kad forméaga att sjalv kunna hantera olyckor, brott och kriser
KFa 4. Den enskilde kan forvanta sig respons avsamhallet nér den egna formagan sviker fore, under och
RN efter olyckor, brott och kriser
SN KF1 1. F6lja samhaéllsutvecklingen samt méta medborgarnas vard- och omsorgsbehov.
SN KF2 2. Stérka individer genom utvecklande sysselsattningar, internt och externt, med god kvalitet.

KF3 3. Bidra till hallbarhet samt en god héalsa genom aktiviteter och insatser som ar forebyggande, tidiga
SN och frémjande.

KE4 4. Oka tillgdngligheten samt verka fér att medborgarna upplever trygghet, delaktighet och

SN sjalvbestammande i sin vardag.

™ KF1 1. Bidrar aktivt till att Vaggeryds kommuns samhallsutveckling genomférs med hallbar tillvaxt

KF2 2. Erbjuder bra, dandamalsenliga offentliga byggnader samt ger néringslivet

TN etableringsférutséttningar

KF3 3. Tillgangliggdr kommunal mark for en aktiv fritid med tilltalande gronomraden fér en god

TN livskvalitet

4. Genom planerad forvaltning av kommunens anlaggningskapital och 6msesidig 6ppenhet bidrar

KF4

TN tekniska ndmnden till en langsiktig god, saker och trygg livsmiljo
VEAB KF1 1. Vaggeryds kommun ska vara en plats med héllbar samhéllsutveckling och tillvéxt i hela kommunen
KF2 2. Tillsammans skapa forutsattningar for fler foretag att kunna etablera sig, ett diversifierat
VEAB naringslivoch en god kompetensniva
3. Tillsammans med civilsamhallet skapa 6kade forutsattningar fér en god hélsa, genom utbildning
KF3 . e
VEAB och fritids-och kulturaktiviteter
KFa 4. Tillsammans utveckla attraktiva och inkluderande platser - med hég tolerans, delaktighet och
VEAB mdjlighet att paverka
KF1 VSBo ska vara steget fére och erbjuda attraktiva bostader for olika malgrupper och det som byggs

VSBo ska hyras ut.
VSBo ska, genom lyhérdhet och gott samarbete med 6vriga aktorer, stréva efter god beredskap nar

B IFid | el

KF2
VSBo det géller boende for att underlatta for fortsatt konkurrenskraft.
VSBo KF3 VSBo ska erbjuda halsosamma bostader och en yttre miljo som manga vill vistas i.
VSBo KF4 VSBo ska skapa trygga och attraktiva boendemiljéer och erbjuda boinflytande.
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Covid-19 pandemins effekter pa maluppfyllelsen i namnder och bolag
Utover sjukfranvaro och péverkan pd medarbetare och verksamheternas malgrupper, har maluppfyllelsen for
namnder och bolag paverkats olika med anledning av Covid-19 pandemin

Kommunstyrelsens verksamhet har med den 6vergripande fysiska planeringen natt stora framsteg trots pandemin
som bidragit till en tidsforskjutning och metodandring. Dialoger och samarbeten har fatt byta form. Vaggeryds
kommun har haft en fordel i att ha god forberedelse i teknik och sékerhet for mojligheter till distansarbete.

Arbetsmarknaden har utvecklats negativt med anledning av konjunkturlage samt ytterligare med anledning av
Covid-19. Vaggeryds kommun har gjort insatser lokalt for att motverka naringslivets paverkan och
arbetsmarknaden som ex. presentkort att handla for i kommunen, extra satsning pa feriepraktik och sommarjobb
for ungdomar i samarbete mellan olika férvaltningar samt sarskild handlingsplan for arbetsmarknadsinsatser.

Den tekniska verksamheten har inte paverkats stort av pandemin ur samhallsperspektiv, forutom att det varit en
begransning i att kunna utfora tillsyn och underhall for fastigheter.

Detta géller dven VSBos verksamhet som enbart kunnat genomfora akuta atgarder i lagenheter och har fatt pausa
viss verksamhet pa trygghetsboenden. Nybyggnationer har kunnat genomforas.

VEAB har inte kunnat genomfora en storre planerad atgérd pa distributionsnatet i anslutning till serviceboende,
samt har fatt skjuta fram matarbyten som kraver fysiska besok hos kund. Kundevenemang och kunddagar har
inte kunnat genomfoéras men har utvecklat kundtjanstens nérvaro och support via telefon och digitalt.

Miljo- och byggforvaltningen har fatt stalla in och stalla om planerade inspektioner samt inte kunnat ha 6ppet
hus.

Raddningstjansten har tillsammans med 6vriga delar i kommunen fatt méjlighet att i skarpt lage prova och
utveckla metodik for krisberedskap. Antalet tillsyner, fysiska radgivningsbesdk och utbildningar har tvingats
héllas pa en minimal niva.

Inom Barn- och utbildningsverksamheten har Covid-19 pandemin givit stora kliv inom digitaliseringen, och trots
pandemin har skolresultat och upplevelse av skolan i &k 9 mycket god utveckling. Samarbeten inom bl.a.
fritidsverksamhet har fatt stanna av och analys av antalet elever med problematisk skolfranvaro har inte kunnat
genomforas. Fenix har under halva varterminen och december kunnat bedrivas genom fjarrundervisning och
digitala méten har blivit en naturlig del av vardagen. Kompetensutveckling av personal har kunnat genomforas i
annan form vilket paverkat maluppfyllelsen i utveckling av trygghet, likvardighet och 6kad kompetens.

Kultur-och fritidsverksamheten har med anledning av Covid-19 pandemin haft delvis forsaémrade forutsattningar
for dialog och aktiviteter mot malen. Verksamhetens arbete med samverkan har fatt bromsa in och 26 av 28
foreningar svarade i en enkét under varen att de upplevde negativ paverkan. Dialog och arbetssatt har funnit nya
former och personal har varit verksamma i andra forvaltningar under aret. Digital biblioteksutlaning och annan
digital verksamhet for invanare har haft stor 6kning tack vare pandemin, liksom utomhusaktiviteter pa olika
platser i kommunen, vilket bidragit positivt till maluppfyllelsen. Det som inte kunnat genomforas p.g.a. Covid-
19 &r samarbetet kring hela familjens vig till spraket, utveckling av samarbetet kring elever med sérskilda behov
samt kulturevenemang som kulturhelg och konstrunda.

Socialférvaltningens verksamhet ar den som paverkats allra mest av Covid-19 pandemin dar en stor del av
verksamheterna fétt stélla om och pandemin har inneburit en kraftig utmaning fér medarbetarna i férvaltningen.
Inga rutiner eller riktlinjer fanns till en borjan att tillga. Pandemin har ocksa paverkat kvaliteten av insatsen for
medborgaren negativt vad géaller att kunna genomfora exempelvis aktiviteter da vissa verksamheter fatt stinga
sdsom traffpunktsverksamhet for aldre, dagverksamhet for personer med demenssjukdom samt daglig
verksamhet for personer med funktionsvariation. Flertalet genomforda brukarundersokningar visar anda pa ett
gott resultat med ndjda medborgare trots pandemin.

17



Arsredovisning 2020

Summering hushallning av organisationens ekonomiska, sociala och
ekologiska resurser

Organisationens ekonomiska resurser — se mer i arsredovisning kapitel god ekonomisk hushallning

Finansiella mal Utfall | Utfall | Utfall | Utfall Mal Mal

2017 | 2018 2019 2020 | 2020 | uppfyllelse
1. Avrets resultat enligt resultatrakningen (%) 1,2 3,2 2,0 59 2,0
Vilket motsvarar ett arligt resultat enligt 8,9 25,6 16,2 50,2 15,0
resultatrdkningen om cirka 15 mnkr

2. Sjalvfinansieringsgrad, % per ar 51,1 68,0 26,7 119 100
3. Soliditet, % 35,1 32,3 28,3 31,2 30,0
4. Budgetfoljsamhet, % 1,3 0,3 -0,3 0,4 0,0
Prognossakerhet, avvikelse % -0,2 0,3 1,2 1,0 +-1

Organisationens sociala resurser — se mer i arsredovisning kapitel personalredovisning

Personalpolitiska mal Mal 2020 Resultat 2020 Maluppfyllelse 2020
Friskndrvaro

0 sjukfranvarodagar 50 % 35%

1-5 sjukfranvarodagar 25% 18 % .

Fler an 5 sjukfranvarodagar | 25% 47 % Uppfylls delvis
Sjukfranvaro 5,2% 8,1%

HME-ledarskap 82 81 Uppfylls delvis
HME-Medarbetarskap 84 83 Uppfylls delvis
Tjanstgoringsgrad 100% 94,1% Uppfylls delvis

Organisationens ekologiska resurser — se mer i separat miljéredovisning 2020

Fyra omraden har valts ut ur miljoprogrammet for att samlat redovisa 2020 ars utveckling av organisationens
hushallning av ekonomiska, ekologiska och sociala resurser.

Urval ur miljoprogrammet - exempel pd omrdaden som Utveckling 2020
alla medarbetare bidrar till i vardagen
Hallbara resor och moéten

Avfall (Férsta mdtdret)
Varor och tjanster ‘
Energi \
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Arsredovisning 2020

Exempel pa utveckling hushallning ekologiska resurser

Hallbara resor och méten

Kérstracka privata bilar i tjansten Andelen fordon med fossilfria branslen eller el

Valj tidsperiod valj tidsperiod
Hela milserian v Hela matserien v
ok mil %
= 40 -

0k
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20
ok
ok I 10
0 0 I . . l

2010 2011 2012 2003 2014 2005 2006 2017 2018 2019 2020 2010 ' 201 2012 2013 | 2004 | 2015 2006 | 2007 | 2008 | 2019 | 2000

Resor med egen bil har minskat med anledning av 6kade digitala méten. Andel fordon med fossilfria brénslen
har okat.

Valj tidsperiod
| Hela matssrien ~|
50 % _
b Andelen ekologiska livsmedel har ékat sedan foregaende
. ar.
20 I
o
Total ton atervunnet avfall
w00 Avfall
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300 Den strsta andelen atervunnet avfall 2020 inom
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Energi

Forbrukning for gatubelysning i Skillingaryd i kWh under perioden 1 jan
Producerad solenergi 2010-18 nov 2020

val] tidsperiod 0 ha st
| Hela métserien ~]

e 6222 B

400 MWh

200

‘m I I
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Producerad solenergi 6kar. Byte av ljuskéllor ger minskning av energiférbrukning for gatubelysning.
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