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Kommunstyrelse - Räddningstjänst 
Ordförande:  Gert Jonsson (m) 

Förvaltningschef:  Fredrik Björnberg 

Nettokostnad totalt: 12 377 tkr 

Antal årsarbetare: 

Antal räddningstjänst-

personal i beredskap (RIB) 

5 årsarbetare 

40 deltidsanställda 

Kostnad per invånare 852 kr 

 

Resultatredovisning 

RESULTATRÄKNING, TKR Bokslut 

2020 
Budget 

2020 

Avvikelse 

budget 

Bokslut 

2019 

Bokslut 

2020/2019 

Verksamhetens intäkter 2 069 2 213 -144 2 503 -434 
Verksamhetens kostnader -13 796 -13 788 -8 -13 481 -315 
Verksamhetens nettokostnader -11 727 -11 575 -152 -10 978 -749 
Kapitalkostnader -650 -663 13 -882 232 
Resultat efter avskrivningar -12 377 -12 238 -139 -11 860 -517 
Budget 12 238 12 238 0 11 788 450 
ÅRETS RESULTAT -139 0 -139 -72 -67 

 

Driftsredovisning 

 DRIFTREDOVISNING, TKR  Bokslut 
2020 

Budget 
2020 

Avvikelse 

budget 
Bokslut 

2019 

Bokslut 

2020/2019 

880 Räddningstjänst 12 208 12 238 30 11 728 -480 

893 Befolkningsskydd och krisberedskap 169 0 -169 132 -37 

 TOTALT 12 377 12 238 -139 11 860 -517 

 

Ekonomisk analys programområden 

Räddningstjänstområdet visar ett litet positivt resultat för 2020. Verksamheten har lägre intäkter än budgeterat 

vilket förklaras av att tillsyns- samt utbildningsverksamheten endast skett i mycket begränsad omfattning på 

grund av Covid-restriktioner. De sänkta intäkterna har kunnat mötas med lägre personalkostnader.  

Området för befolkningsskydd och krisberedskap går enligt plan, den negativa avvikelsen är enligt budget då 

fonderade statliga medel nyttjas enligt plan. 
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Måluppfyllelse 2020 

 
Bidrar 

främst till 

KF mål nr. 
Kommunstyrelsen - Räddningstjänstens mål 2020-2022 

Utgångsläge 

2019 
Utveckling 

Utfall 

2020 

KF 1 
1. Trygghets- och robusthetsfrågor ska ständigt finnas med i 

samhällsutvecklingen 
  Uppfyllt 

KF 2 
2. Den enskilde kan förvänta sig en tillgänglig och kunskapsstark 

stöttning i trygghets- och robusthetsfrågor 
  Uppfyllt 

KF 3 
3. Den enskilde ska ges en ökad förmåga att själv kunna hantera 

olyckor, brott och kriser 
  

Ej 

uppfyllt 

KF 4 
4. Den enskilde kan förvänta sig respons av samhället när den egna 

förmågan sviker före, under och efter olyckor, brott och kriser 
  Uppfyllt 

 

Kvalitetsindikatorer kopplade till måluppfyllelsen 
Nämnd-
mål nr. 

Mätindikator Utgångs-

läge 2019 

Målvärde 

(År 2020) 

Utveckling/ 

trend 

Jämfr 

län/rike 

Utfall 2020 

RN 3 Antal utbildningsinsatser 1 296 1 150  - 417 

RN 1, 2, 3 
samt 

interna 

mål 

SKR Öppna jämförelser 
Trygghet och säkerhet, 

rankning rikets 

kommuner av 

sammanvägt 

indikatormått 

35 ≤35   48 

RN 2, 3 Brandtillsyn 21 70  - 8 

RN 4 Räddningsinsatser i 
kommunen per 100 

invånare 

2,2 ≤2,2  - 2,1 

 

Kommentar till måluppfyllelse 

Som för så många andra har Covid-19-pandemin i stor grad påverkat Räddningstjänstens måluppfyllelse. Dock 

är inte all påverkan negativ. Räddningstjänsten har i sin roll som samordnare av den kommunala krishanteringen 

fått en bra möjlighet att tillsammans med övriga delar av kommunen i skarpt läge pröva och utveckla metodik 

och strukturer. Inom det skadeförebyggande området har resurserna stärkts för att möta kommunens åligganden 

kring tillsyn av brandskydd. Samtidigt har pandemin kraftigt begränsat Räddningstjänstens möjligheter att träffa 

människor utöver vid räddningsinsatser. Därför har antalet tillsyner, fysiska rådgivningsbesök och utbildningar 

tvingats hållas på en minimal nivå. 

I ”Öppna Jämförelser Trygghet och Säkerhet” från Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, är utvecklingen 

något negativ för det sammanvägda indikatormåttet. Vaggeryds kommun är dock fortfarande på plats 2 i länet 

och bland de 25% bästa i landet. Den negativa utvecklingen hänför sig till att statistiska värden för en liten 

kommun på ett lättare sätt varierar. Vad gäller till exempel bränder i byggnader är det under det analyserade året 

ett fåtal händelser som påverkar det sammanvägda värdet. 

Vad gäller antalet räddningsinsatser i kommunen ses en något nedåtgående trend när man slår ut det per 

invånare. På sikt kan det förväntas en ökning av antalet händelser då dessa är kopplade till antalet invånare och 

att kommunen är en tillväxtkommun. Dock är målsättningen att antalet räddningsinsatser utslaget per invånare 

inte ska öka. 
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Väsentliga händelser under 2020 

Under 2020 har kommunfullmäktige antagit ett nytt handlingsprogram rörande trygghet och säkerhet. 

Förändringarna mot tidigare handlingsprogram var relativt små. Värt att lyfta är en justering av den så kallade 

anspänningstiden för utryckningspersonalen som förlängts med 1 minut till totalt 6 minuter samt att det har 

förtydligats ett antal prioriterade områden för kommunen att arbeta vidare med. 

Tidigare år har Räddningstjänsten lyft problematik med rekrytering av personal till utryckningsorganisationen. 

Under 2020 har glädjande nog 7 nya brandmän anställts som kommer att vara färdigutbildade under 2021. Även 

fortsättningsvis kommer det dock vara en utmaning att rekrytera och behålla personal. 

Antalet räddningsinsatser har under året inte avvikit från tidigare år i någon nämnvärd omfattning. Det kan 

konstateras att Vaggeryds kommun varit förskonade från händelser med stora konsekvenser. 

För att möta behov av att hantera stora händelser och från 

2021 kommande lagstiftningskrav på så kallad övergripande 

ledning har en avsiktsförklaring antagits mellan samtliga 

räddningstjänster i Jönköpings, Kronobergs, Kalmar, 

Blekinge, Östergötlands och delar av Sörmlands län. Detta 

samarbete har kommit att kallas Räddningsregion Sydöstra 

Sverige, RSöS. En av de mest aktiva parterna inom RSöS är 

det befintliga samarbetet inom RäddSam F. 

Det går inte att undvika Covid-19 som en del av de 

väsentliga händelserna under 2020. För Räddningstjänstens 

del fick hela verksamheten prioriteras om för att stötta 

kommunen som helhet i krishanteringsorganisationen. 

Räddningstjänsten har arbetat med till exempel stabsstruktur, 

analysarbete, samverkansfunktion, skyddsmaterielinköp, 

lägesbildsproduktion och faktisk tillverkning av 

handsprit/ytdesinfektion. Räddningstjänstens 

utvecklingsverksamhet, införande av arbetsbesparande stödsystem  och arbete med investeringar är exempel på 

sådant som prioriterats ner eller har skjutits på framtiden. Dessutom har linjeverksamhet som tillsyner och 

utbildningsinsatser ställts in. 

Sammanfattning mål-medel-kvalitet 

Räddningstjänsten har haft en hög ambitionsnivå som ligger i linje med uppsatta mål och personalens 

kompetensprofil. Tyvärr har Covid-19 pandemin påverkat Räddningstjänstens möjligheter att uppnå de satta 

målen. Detta berör framförallt de uppdrag som innebär planerade möten med våra kommunmedborgare, 

verksamheter och näringsidkare. Räddningstjänstens externutbildningsverksamhet samt planerade 

tillsynsverksamhet har endast kunnat bedrivas i mycket begränsad omfattning. Räddningstjänstens operativa 

utryckningsverksamhet har kunnat bedrivas enligt plan men restriktioner och justerade rutiner med anledning av 

pandemin har påverkat hur arbetsuppgifterna har kunnat utföras. Målen inom krisberedskapsområdet som till 

stora delar handlar om att utveckla kommunens förmåga att hantera olika typer av kriser har utvecklats kraftfullt 

under året då kommunen har haft ett pågående stabsarbete på grund av pandemin under större delen av året. 

Räddningstjänsten har haft en viktig roll i att vara med och utveckla detta arbete. Kvaliteten på de uppgifter som 

har genomförts får betraktas som hög och resultatet har lämnats med god tillfredsställelse hos personalen.  
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Verksamhetens nyckeltal 

Nyckeltal SKL Öppna Jämförelser ”TRYGGHET OCH SÄKERHET” 

 

 Bokslut 

2020 
Bokslut 2019 Bokslut 2018 Bokslut 2017 

Bokslut 

2016 

Rankning av Sveriges 290 kommuner som utgör sammanvägning av 4 indikatorer: Personskador, Utvecklade 

bränder i byggnad, Anmälda våldsbrott, Anmälda stöld- och tillgreppsbrott 

Kommunens placering 

(lågt=bättre) 
48 35 22 33 36 

Responstid för räddningstjänst (tid från 112-samtal till första resurs på plats, mediantid i minuter) 

Vaggeryd 10,5 10,2 9,8 11,4 11,4 

Riket (median) 11,8 11,8 11,8 12,3 12,1 

IVPA-insatser (I väntan på ambulans) per 1000 invånare 

Vaggeryd 1,4 1,4 1,3 1,6 1,0 

Riket (median) 1,3 1,4 1,4 i.u. 1,8 

Andel (%) kvinnor som arbetar som brandpersonal i utryckningstjänst 

Vaggeryd 5,7 5,6 5,0 5,6 5,9 

Riket (median) 6,0 5,3 5,3 4,6 4,1 

 

Nyckeltal inom Räddningstjänstens 

verksamhet 

Bokslut 

2020 

Bokslut 

2019 

Bokslut  

2018 

Bokslut 

2017 

Bokslut 

2016 

1:a timmar utryckning 1 634 1 604 1 534 1 521 1 616 

Följande timmar utryckning 849 1 070 1 466 1 052 1 842 

Antal utbildade/informerade 417 1 296 1 178 1 308 1 134 

Nettokostnad per invånare 852 kr 832 kr 819 kr 788 kr 797 kr 

 

Räddningstjänstens insatser 
Antal händelser per olyckstyp 

2020 2019 2018 2017 2016 

Brand i byggnad 23 25 28 28 32 

Brand ej i byggnad 31 42 44 30 32 

Automatlarm ej brand 104 104 61 85 77 

I väntan på ambulans/hjärtstopp 27 23 16 18 22 

Trafikolycka 47 66 55 74 54 

Utsläpp av farligt ämne 9 6 8 12 7 

Stormskada 8 4 1 0 2 

Vattenskada 13 9 3 3 1 

Drunkning/ -tillbud 1 0 0 0 0 

Annat uppdrag 42 50 47 46 44 

Händelser utan risk för skada 25 18 26 27 21 

Totalt antal insatser 330 347 289 323 292 

 
Antal händelser per område 2020 2019 2018 2017  2016 

Stationsområde Vaggeryd 178 185 139 166 150 

Stationsområde Skillingaryd 129 145 111 129 120 

Till annan kommun 23 17 39 28 22 

Totalt antal insatser 330 347 289 323 292 

 
Antal utryckningar per styrka 2020 2019 2018 2017  2016 

Räddningsstyrka Vaggeryd 209 212 186 208 192 

Räddningsstyrka Skillingaryd 165 190 166 180 155 
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Uppföljning av internkontroll 

Uppföljning av beslutade förelägganden sker via Räddningstjänstens verksamhetssystem. Att förelagda åtgärder 

blivit vidtagna följs upp via direkt kommunikation med den tillsynade. Inga brister funna under året i de ärenden 

som genererat föreläggande. 

Avseende utryckningspersonalens medicinska status enligt AFS 2005:6 (Medicinska kontroller i arbetslivet) 

samt AFS 2007:7 (Rök och kemdykning) sker uppföljning internt via Räddningstjänsten personalsystem samt 

uppföljning i samverkan med kommunens företagshälsovård. Inga brister funna under året trots viss Covid-

påverkan i möjligheterna till fysisk träning och tester. 

Kontrollmoment Ansvarig chef Utvärdering 

Föreläggande vid tillsyn enligt Lagen om skydd mot 

olyckor 

Stf. Räddningschef C. Kvarstår till nästa år 

Medicinsk status för utryckningspersonal Räddningschef C. Kvarstår till nästa år 
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