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Kravprofil inför rekrytering av förvaltningschef till kultur- 
och fritidsförvaltningen 

Förslag till beslut 
Godkänna kravprofilen inför rekrytering av förvaltningschef till kultur- och 
fritidsförvaltningen. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommundirektören har fått i uppgift att starta rekryteringen av ny förvaltningschef till kultur- 
och fritidsförvaltningen. 
 
En kravprofil för tjänsten har tagits fram i samarbete med upphandlade rekryteringsföretaget 
Experis och kommunledningskontoret. Samverkan har skett med nämndens presidium och 
medarbetare i förvaltningen kring utformning av innehållet i profilen. 

Beslutet ska skickas till 
Kommunledningskontoret 

 

Handläggare 
Handläggare på ärendet Åsa Öhrn, personalchef och ansvarig chef Annika Hedvall
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