Kommunstyrelsens mal 2019 nulédge infor dialog ambitionsniva och prognos

KS mal 2019 (SPB2019, beslut KF juni 2018)

Kommunfullmaktiges mal 2015-2019 Prioritering

Samt koppling till Agenda 2030

Kommunstyrelsens mal 2019

KF mal 1a) Kommunen skall vara en god och attraktiv kommun att leva,

bo och verka i. Det ar viktigt att hela kommunen far méjlighet att
utvecklas. b) Verksamheten pa Skillingaryds skjutfalt ska inte paverka
bostadsutvecklingen utanfér skjutfaltets granser

KF mal 4. Miljofragorna ska vara en naturlig del i alla kommunens
verksamheter bland annat genom minskade utslapp av vaxthusgaser
fran energianvandning i byggnader och transporter ska den
kommunala verksamheten bli klimatneutral

Agenda2030 (ex. mal 11 Hallbara stader och samhallen, mal 7 Hallbar
energi for alla - m.fl.)

Tillvdxt, hallbarhet och fysisk planering:

Mal 1. Hallbar tillvaxt och utvecklad
infrastruktur for de som bor, lever och
verkar i Vaggeryds kommun

(Boendeutvecklingsprogram,
Miljoprogram, Marknadsplan, OP)

KF mal 1a) Kommunen skall vara en god och attraktiv kommun att leva,
bo och verka i. Det ar viktigt att hela kommunen far méjlighet att
utvecklas.

KF mal 3. Kommunen ska arbeta for att fler foretag etablerar sigi
kommunen, saval traditionella industriféretag som tjansteféretag

KF mal 9. Vaggeryds kommun ska stérka sin position som en god
kulturkommun och verka for ett rikt och varierat foreningsliv i hela
kommunen

Agenda2030 (ex. mal 8 anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt)

Arbete och fritid:

Mal 2. Méjligheten till egen forsorjning
skall 6ka for alla malgrupper

Mal 3. Okad méangfald av nya féretag och
naringar

Ma&l 4. Okad samverkan med civilsamhallet
for en hogre servicekvalitet

KF mal 7. Kommunens elever ska ldmna skolan med godkanda betyg
Agenda2030 (ex. mal 3 Hélsa och vélbefinnande, mal 4 God utbildning
for alla)

Kunskap och haélsa:

Mal 5. Vi skall bli en friskare kommun

KF mal 2. Kommunens verksamheter ska vara lattillgangliga och ha ett
positivt problemldsande forhallningssatt. Jamstalldhet och ett barn
och ungdomsperspektiv beaktas i den kommunala planeringen
Agenda2030 (ex mal 16 fredliga och inkluderande samhillen)

Demokrati, delaktighet/ tillganglighet
och service:

Mal 6. Okat medborgarinflytande

KF mal 8. Kommunen ska vara en aktiv part i den regionala
utvecklingen
Agenda2030 Genomférande och globalt partnerskap

Samverkan
regionalt/nationellt/internationellt

M3l 7. Vi skall utveckla var internationella
omvarldsbevakning till ett larande och en
tydlig nytta for vara invanare

KF mal 5. Det ska vara ett gott forhallningssatt mellan personal,
arbetsledning och politiken

KF mal 6. Politiken ska praglas av ekonomisk styrka och
budgetféljsamhet

KF mal 10. Mangfalden i de kommunala verksamheterna kan utvecklas
genom att alternativa driftsformer prévas

Medarbetar och ledarskapsprogram, Strategisk plan och budget,
Programbudget

Intern resursanvandning och styrning

Mal 8. Vi skall bli en effektivare kommun i
mal, medel och kvalitet

Kommunfullmaktiges mal samt
Agenda2030

Matt och malvérden foljs upp med koppling till malgrupper genom:

Tillvaxt, hallbarhet och fysisk planering

Méts genom uppfodljning av boendeutvecklingsprogram, miljoprogram och
marknadsplan

Arbete och fritid:

Arbetsmarknadsstatistik, verksamhetsuppféljning AME, foretagsetableringar

Kunskap och hilsa

Kunskapsniva och hélsostatistik

Demokrati, delaktighet/ tillgdnglighet och
service:

KKiK, Serviceméatning och 6ppna jamférelser

Samverkan regionalt/ nationellt/
internationellt

Kvalitativ bedémning ar 1, indikatorer véljs ut for ar 2

Intern resursanvandning och styrning

Medarbetarenkat, Budgetuppfdljning




Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019
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Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Nasta steg i arbetet med kommunstyrelsens mal 2019

Kommunstyrelsen genomforde ett grundligt malarbete infor 2018 och har gjort en noggrann uppféljning av
malen 2017. | det pagdende kommundvergripande forbattringsarbetet med styrning och ledning har man infér
2019 kunnat skapa ett samlat och mer koncentrerat fokus kring de politiska malen.*

KS mal 2019 ar farre, tydligare och har en stark anknytning till kommunstyrelsens reglemente med
kommunstyrelsen som samordnande funktion.

KS mal 2019 ingar i SPB19 samt i Programbudget 2019. Till varje mal finns maéjliga strategier och en métbarhet
som skall utvecklas till en tydlig ambitionsniva for att kunna félja upp resultatet.

Prognos for maluppfyllelse
Nytt for 2019 &r ocksa att en prognos for maluppfyllelse skall redovisas bade i delarsrapport per 31 april och
delarsrapport per 31 augusti i syfte att kunna gora politiska omprioriteringar under aret vid behov.

Ambitionsniva

En ambitionsniva for samtliga 8 mal for kommunstyrelsen skall tydligt beskriva vad som skall uppnas:

e Det skall kunna ga att paverka och vara inom kommunstyrelsens ansvarsomrade
e  Det skall kunna métas
e Det skall finnas resurser till att uppfylla mélen

Kommunstyrelsen kan ocksa vélja att inte vara specifik med sin malsattning, utan lata ett mél vara
inriktningsmal for verksamheten att forhalla sig till. Ett sédant mal blir inte styrande och en prognos for ett
sadant mal kan inte redovisas. Malet blir ett forslag till verksamheten dar ingen uppféljning sker baserat pa
onskad effekt utan genom att efterfraga verksamhetens aktiviteter for att bidra till malen.

Bakgrund/historik
Generellt pagar ett effektiviseringsarbete i Vaggeryds kommun for att skapa tydligare och mer effektiv
malstyrning.

Den 5 mars 2018 genomfordes ett forstarkt KSAU och tillsammans med nyckeltjansteméan hélls en workshop
kring framtida mojligheter och hinder. Den 15-16 maj redovisades resultatet som risker och behov infér
budgetberedningen och den 9 april holls ett arbetsméte med KS presidiet och kommundirektor for att fran
materialet peka ut forslag till inriktning for KS mal 2019. Resultatet av arbetet godkandes som forslag till
kommunstyrelsens arbetsutskott den 17 april. Fortsatt arbete i arbetsgrupp har lett fram till forslag till KS mal
2019 som lyftes till kommunstyrelsen 9 maj for dialog (formiddag) och beslut (eftermiddag).

Kommunstyrelsens mal har sin inriktning mot 6 omraden vilka ar direkt kopplade till Kommunfullméktiges mal
2015-2018 (som fortfarande kommer galla under 2019) samt kompletterade med Agenda2030. Omradena ar
aven kopplade till de KS mal 2016, 2017 och 2018



Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Tillvaxt, hallbarhet och fysisk planering

Kommunfullmaktiges mal 2015-2019 Prioritering Kommunstyrelsens mal 2019

Samt koppling till Agenda 2030

KF mal 1a) Kommunen skall vara en god och attraktiv kommun att leva, | Tillvaxt, hallbarhet och fysisk planering:
bo och verka i. Det ar viktigt att hela kommunen far méjlighet att
utvecklas. b) Verksamheten pa Skillingaryds skjutfalt ska inte paverka Mal 1. Hallbar tillvdxt och utvecklad

bostadsutvecklingen utanfor skjutféltets gréanser infrastruktur for de som bor, lever och
KF mal 4. Miljofragorna ska vara en naturlig del i alla kommunens verkar i Vaggeryds kommun
verksamheter bland annat genom minskade utslapp av vaxthusgaser

fran energianvandning i byggnader och transporter ska den (Boendeutvecklingsprogram,
kommunala verksamheten bli klimatneutral Miljsprogram, Marknadsplan, OP)

Agenda2030 (ex. mal 11 Hallbara stader och samhallen, mal 7 Hallbar
energi for alla - m.fl.)

Matt och malvarden foljs upp med koppling till malgrupper genom:

e  Mats genom uppfdljning av boendeutvecklingsprogram, miljéprogram och marknadsplan

Befolkningsprognos

Vaggeryds kommun, prognos Utfall | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

2018-2025 2017

Invanarantal, per 31/12 13840 | 13966 | 14121 | 14344 | 14528 | 14697 | 14 865 15017 15169

f‘\rlig fordndring 196 126 155 223 184 169 168 152 152
Invanareffekt

e Antal invanare — 13955 november 2018
e Bostader/ invanare — 431/ 1000 invanare varav 137 med hyresratt (under medel riket)
e Ca40-45 % beraknas ha tillgang till fiber

SCB medborgarundersokning

No6jd Region Index 65 for ar 2018 6kat fran att ha legat stilla p& 62
Hog andel kan ocksa tanka sig rekommendera kommunen

Gator och végar negativ trend

Kommunikationer i stort, positiv trend, liksom raddningstjénsten
Miljoarbete negativ trend, VA negativ utveckling.

Risker att hantera, exempel

o Exploateringstakt
e Investeringstakt
e Klimatférandringar



Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Verksamhetens resultat, exempel

o Detaljplaner — beredskap bostéder och verksamhet, detaljplaner som vunnit laga kraft 2018: 5 st for

bostader och 1 for 40 ha etableringsomrade

Drygt 200 Inspektioner och tillsyn miljoé och halsoskydd inkl. livsmedel under 2018.

167 bostader fatt bygglov, 38 bostader fardigstallda

Handlaggningstid for avlopp, bygglov och varmepumpar halls inom ram

SKL OJ Insikt — prel. delresultat 2018, god néjdhet med hantering av myndighetsérenden

(bygglov och tillsyn inom miljé och hélsa)

Miljoprogram uppfyllelse deldr: 45 % genomfort, 44 % paborjat/delvis genomfort, 11 % ej paborjat

e Skolenkat och hélsoenkat visar att skolans miljéer inte ar tillfredsstéllande, ex toaletter och
duschutrymmen

e Brukarenkat inom sarskilt boende visar att det ar lag grad av trivsel pa rum, gemensamhetsutrymmen
och inte tillracklig mojlighet att rora sig fritt

Analys Aret som gatt 2018 - 31/1 2019:

e Vianvénder inte lokaler fullt ut kommundvergripande
e Manga investeringar pa gang samtidigt, hur skapa mervérde i de som &r pa gang.

Kommunstyrelsen som samordnande funktion — vad kan kommunstyrelsen paverka och bidra med, och med
vilken ambitionsniva kopplat till féljande mal?

Mal 1. Hallbar tillvaxt och utvecklad infrastruktur for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun

Syfte
e Hallbar tillvaxt och utvecklad infrastruktur for invanare
e Okad koncernnytta inom mal, medel o kvalitet
o Okad kunskap kring hallbar tillvaxt i hela Vaggeryds kommun
Strategi
e Mer optimerad strategisk samverkan inom koncernen for en héllbar tillvaxt och utvecklad infrastruktur
e Hallbarhetsprogram klart och fardigt att implementera 2020
e  Sdkerstélla att allt som byggs i Vaggeryds kommun produceras enligt social, ekologisk och ekonomisk
héllbarhet
e Balansera tempo i tillvaxten sé att ekonomisk hallbarhet beaktas (Finansiellt mal 1,2,3) / (internt
perspektiv finansiellt mal 4)
e Synliggodra roller och funktioner
e Okad transparens och goda moten

Nyanlanda ar en resurs och en del i att utveckla Vaggeryds kommun. Delmal ar kopplade till fem omraden:
Integrerade bostadsmiljoer, En del av samhéllet, Utbildning och kompetens, Arbete, praktik och forsorjning
samt samordnad uppféljning.



Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Arbete och fritidsutbud

Kommunfullmaktiges mal 2015-2019 Prioritering Kommunstyrelsens mal 2019

Samt koppling till Agenda 2030

KF mal 1a) Kommunen skall vara en god och attraktiv kommun att leva, | Arbete och fritid:

bo och verka i. Det ar viktigt att hela kommunen far méjlighet att

utvecklas. Mal 2. Méjligheten till egen forsorjning

KF mal 3. Kommunen ska arbeta for att fler foretag etablerar sig i skall 6ka for alla malgrupper

kommunen, savél traditionella industriféretag som tjansteféretag Mal 3. Okad méangfald av nya féretag och
KF mal 9. Vaggeryds kommun ska stérka sin position som en god naringar

kulturkommun och verka for ett rikt och varierat foreningsliv i hela Mal 4. Okad samverkan med civilsamhillet
kommunen for en hogre servicekvalitet

Agenda2030 (ex. mal 8 ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt)

Matt och malvarden f6ljs upp med koppling till malgrupper genom:

e  Arbetsmarknadsstatistik, verksamhetsuppféljning AME, foretagsetableringar

Invanareffekt

Forsorjningsgrad — hog (86,1 % ar 2017 — varav alder 60-64 ar 80,6 % hdgst i riket ar 2017))
Arbetsloshet — 13g (3,8 % jmfr riket 6,1 % 2018)

Antal anstéllda (AB) 3310 st

Antal nya foretag 2018: 77st (varav 14 AB)

SCB medborgarundersokning — Arbetsmarknaden anses mycket god

Svenskt néringsliv ranking — lansetta!

Jonkopings lan
Ranking 2018 ™%

o Totalbetyg (3,96 ar 2018, rankingplats 20/290 ar 2018) Skolans attityd till
== foretagandet (4,01 ar 2018) tillgang pa arbetskraft med relevant kompetens
E (2,75 &r 2018)

e  SCB medborgarundersdkning — Kommersiellt utbud negativ trend
e SCB medborgarundersdkning kultur — negativ trend,
o (fritidsaktiviteter ingen utveckling senaste &ren)

Risker att hantera, exempel:

Nyanldnda svart att fa jobb

Funktionshindrade svart att fa jobb
Servicesektorns utveckling

Digitalisering kommer kréva resurser
Kompetensforsorjning offentlig och privat sektor
Lokalt utbud for en liten kommun



Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Verksamhet resultat, exempel

e Foretagsbesok - en del 2018, fler 2019!

e AME-insatser — 59 % har Gvergatt till arbete eller studier (6kning och 6ver rikssnittet), varav 31,5 % har
gatt fran forsorjningsstdd till jobb (11 personer av 35) jamfort med 39 % foregaende ar (23 av 59)

e Vantetider forsorjningsstod 18 dgr fran ansokan till beslut

e Bibliotekslan 63807 ar 2017 — 4,6 lan/invanare

e  Simhallshesok 41160 st ar 2017 varav 16196 skolbad
Besok dppna ungdomsverksamheten 5754 st ar 2017 samt 2403 sommarkul ar 2017

e Elever kulturskola 321 st ar 2017

Kommunstyrelsen som samordnande funktion — vad kan kommunstyrelsen paverka och bidra med, och med
vilken ambitionsniva kopplat till foljande mal?

Mal 2. Mojligheten till egen forsérjning skall 6ka for alla malgrupper
Strategi:

e  Genom att ta tillvara pd kommuninvanarens drivkrafter och formaga, i kombination med aktiva insatser,
skall egenforsorjningen dka

e Matcha individens arbetskunskaper mot praktik och jobb.
e Bejaka individens entreprendriella formaga

Mal 3. Okad méngfald av nya féretag och naringar

o  Syfte/strategi
e  Stérka science park

Mal 4. Okad samverkan med civilsamhéllet for en hogre servicekvalitet
Ovriga noteringar fran politikerdialog:
= Fortydliga helhetsansvaret kring forsdrjning och sysselséttning

= Samordning kultur och fritid - ex lokal kulturplan 4 &r fér hela kommunen eller mer langsiktigt



Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Kunskap och hilsa

Kommunfullmaktiges mal 2015-2019 Prioritering Kommunstyrelsens mal 2019
Samt koppling till Agenda 2030

KF mal 7. Kommunens elever ska lamna skolan med godkanda betyg Kunskap och hilsa:

Agenda2030 (ex. mal 3 Halsa och vélbefinnande, mal 4 God utbildning

for alla) Mal 5. Vi skall bli en friskare kommun

Matt och malvarden foljs upp med koppling till malgrupper genom:
e Kunskapsniva och hilsostatistik

Invanareffekt

Medellivslangd (Kvinnor 84,7 ar hogre &n riket, Man 80,2 ar, lagre an riket)
Ohélsotal, dagar 25,9

Eftergymnasial utbildning 25-64 ar (30,7 % ar 2017 jmfr. riket 42,5 %)
Forgymnasial utbildning 24-64 ar (14,9 % ar 2017)

Gymnasieexamen (hemkommun, inom 4 ar) 69,8 %

Behdrighet till gymnasiet (yrkesprogram) 79,5 % (6kning fran 68,6 %)

SCB medborgarundersdkning

e Uthildningsmojligheter har okat fran 67 till 70,

e Bilden av forskolan har ej fordndrats men &r dver rikssnitt, grundskolan under rikssnitt men utvecklas
positivt.

e  Gymnasiet dver rikssnitt o utvecklats positivt

e Aldreomsorgen har utvecklats positivt, medan stod for utsatta personer inte utvecklats och ligger under
rikssnittet.

e Invanarnas upplevelse av trygghet i stort positiv utveckling.

MSB undersokning — preliminart resultat — offentligt resultat i april/maj

e  Stort fortroende for raddningstjanst och ambulans, ganska stort for polis.

e Enstor andel kanner inte att de kan paverka sin egen situation nar det galler avbrott i
dricksvattenforsorjning, el, telefoni och internet, och har inte heller all utrustning for att klara sig.

e Enviss andel av invanare litar inte pa sakerheten och avstér (50 %) fran att utféra bestéllning av varor
och tjanster (30 %), kommunicera med myndigheter (6 %) utféra bankarenden m.m, och att denna siffra
kan komma att 6ka med digitaliseringen. Av de som svarat pa enkaten finns ett rimligt antagande kring
hur snabbt raddningstjanst, polis eller ambulans kan vara pa plats i jamférelse med genomsnittlig
faktiskt utryckningstid.

o  Oppna jamforelser Trygghet och sikerhet, plats 33 i riket 2017, plats 22 ar 2018 i riket
o Ré&ddningstjanst ar snabba i utryckning o handlaggningstid, (ambulans medel i utryckning men
snabba i handlaggning)
o Det som lyser rott ar vart arbete med risk och sarbarhetsanalyser
o Det som lyser gront ar anmalda valdsbrott

Risker att hantera, exempel

Kompetensforsorjning

Spraklig segregation

Socioekonomisk segregation

Nationella reformer (skola, LSS)
Osdkerhet och riktning kring statsbidrag



Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Verksamhet resultat, exempel

e Andel gymnasiebehoriga (ak 9) har okat sedan foregaende ar och &r nu 6ver rikssnittet och i niva med

lanet.

Amnen med lagst betygspodng i dk 9 ar SVA, Ma, Ke.

Ak 6: Légst betyg A-E &r SVA, En, SV

Gymnasieexamen inom 4 ar, kommunal skola 65,3 %

Andel avgangselever med gymnasieexamen 2018 90,5 %

Vantetider till (71 % far plats pa forskola 6nskat datum)

Vantetider till sarskilt boende (38 dagar ar 2018, nedatgdende trend)

Den upplevda hélsan bland boende i SABO ar l&g.

Upplevd trygghet — 7 % upplever ganska dalig trygghet i skolan i &k 5 och &r under rikssnittet, och 8 %

i ak 9— motsvarar rikssnittet och har utvecklats positivt.

Upplevd studiero — 10 % av personalen pa grundskolan upplever att det ar ganska dalig studiero

e 13k 5 upplever 35 % att det ar ganska dalig eller dalig studiero i ak 9 upplever 24 % att det &r ganska
dalig studiero.

o 34 9% 14k 9 svarar "Staimmer ganska daligt” pa fragan om skolarbetet stimulerar till att lara mer, 27 % i
ak 5 anser att det ganska daligt eller daligt stimmer Gverens. Bada arskurser under rikssnittet.

Kommunstyrelsen som samordnande funktion — vad kan kommunstyrelsen paverka och bidra med, och med
vilken ambitionsniva kopplat till foljande mal?

Mal 5. Vi skall bli en friskare kommun
Mats genom:

e Halsotal
e  Kunskapsniva
e  Trygghet

Strategier -

e Hallbarhetsprogrammet kan peka ut inriktningen och prioritering i arbetet

e Tillgangliggdra och méjliggdra kommunikation for vara olika malgrupper for 6kad kunskap och en
béattre folkhdlsa

e Tillgangliggora det offentliga rummet for ett friskare och tryggare samhélle for alla vara malgrupper

e Vara l&ngst fram med kommunikation, drivande kraft

Ovriga noteringar fran politikerdialog:

o Okad kunskapsniva generellt, oavsett typ av inhamtning av kunskap

e Forbattrad folkhalsa — bli friskare o sundare



Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Demokrati, delaktighet/tillganglighet och service

Kommunfullméktiges mal 2015-2019 Prioritering Kommunstyrelsens mal 2019

Samt koppling till Agenda 2030
KF mal 2. Kommunens verksamheter ska vara lattillgangliga och ha ett Demokrati, delaktighet/ tillganglighet

positivt problemldsande forhallningssétt. Jamstalldhet och ett barn och service:
och ungdomsperspektiv beaktas i den kommunala planeringen
Agenda2030 (ex mal 16 fredliga och inkluderande samhéllen) Mal 6. Okat medborgarinflytande

Matt och malvarden foljs upp med koppling till malgrupper genom:

o KKIiK, Serviceméatning och éppna jamférelser

Invanareffekt

e Valdeltagande — 85 % ar 2018 (84,7 % &r 2014)

e  Upplevelse: SCB medborgarundersokning N1I, Nojd inflytande index 47 ar 2018 — ckande trend samt
Over rikssnittet

Risker att hantera, exempel

Kommunkompassen 2018 pekade pa att vi inte anpassar information till olika malgrupper.
Information till alla

Kommunikation sa alla forstar

Digitalisering ur medborgarperspektiv

Demokrati

Verksamhet resultat, exempel

Svar telefon inom 60 sek — 56 % (tillfalligt nedatgaende)

Svar e-post 1 dygn — 90 %

Véntetid SABO 38 dgr, nedatgéende trend

Personalkontinuitet hemtjéanst 17 olika personer pa 14 dagar

Brukarundersokningar, elevenkéter och externservicemétning visar att vi har ett gott

bemdtande

e Brukarbedémning LSS daglig verksamhet — brukaren far bestimma om saker som ar viktiga
80 %

e Brukarundersokning SABO och Hemtjanst, mojlighet hansyn tas till synpunkter och asikter —
ojamn trend

o Elevenkat delaktighetunder rikssnittet-
35%iak5,40%iak9,30%igyar 2, anser att det stimmer ganska daligt eller inte alls att
de paverkar hur de skall arbeta med olika skoluppgifter

e 23 % ak 9 anger att det stimmer ganska daligt att man respekterar varandras olikheter, 15 %
av personalen i grundskolan likasa.

e 15 % ak 9 anser att det stammer ganska daligt att lararna forklarar sa att de forstar vad de
skall gora i skolarbetet

e Inom LSS gruppbostad anser 8 % att personalen inte pratar sa de forstar, 38 % att nagra pratar
sa att de forstar.

e Delaktighetsindex- (tidigare ett KKiK matt) Positiv utveckling fran 46 till 58. Det ar

framforallt medborgardialog som utvecklats.
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Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Kommunstyrelsen som samordnande funktion — vad kan kommunstyrelsen pdverka och bidra med, och med
vilken ambitionsniva kopplat till féljande mal?

Mal 6. Okat medborgarinflytande
Strategi

Okad transparens av resultat

Anvanda ratt digitala verktyg pa ratt satt anpassat till olika malgrupper

Att fullt ut anvénda digitaliseringen

Undersdka mojligheter till appar for e-tjanster

Forenkla

Utga alltid fran anvandaren

Ha fokus pa vad vi kan gora tillsammans med vara invanare, inte for vara invanare
Mata genom delaktighet, bemdtande och service

Ovriga noteringar fran politikerdialog

o Okad kunskapsniva generellt, oavsett typ av inhamtning av kunskap

e Forbattrad folkhalsa — bli friskare o sundare
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Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Samverkan regionalt, nationellt och internationellt

Kommunfullmaktiges mal 2015-2019 Prioritering Kommunstyrelsens mal 2019

Samt koppling till Agenda 2030

KF mal 8. Kommunen ska vara en aktiv part i den regionala Samverkan

utvecklingen regionalt/nationellt/internationellt

Agenda2030 Genomfdrande och globalt partnerskap
Mal 7. Vi skall utveckla var internationella
omvarldsbevakning till ett ldrande och en
tydlig nytta for vara invanare

Matt och malvarden foljs upp med koppling till malgrupper genom:

e Kvalitativ beddmning &r 1, indikatorer valjs ut for ar 2

Verksamhet resultat, exempel
Det finns internationell omvarldsbevakning idag inom barn och utbildning, men inte kommundévergripande.

Kommunstyrelsen som samordnande funktion — vad kan kommunstyrelsen paverka och bidra med, och med
vilken ambitionsniva kopplat till foljande mal?

Mal 7. Vi skall utveckla var internationella omvéarldsbevakning till ett larande och en tydlig nytta for vara
invanare

e Vaggeryds kommun skall ta ett kliv in i en den globala vérlden genom att 6ka kunskapen inom
Agenda2030

e Viskall ga fran omvarldsbevakning till ett larande

e Vaggeryds kommun som en del av vérlden, vara foredéme

e  Vaggeryds kommun skall leverera kunskap om hur vi &r en del av vérlden
e  Se hur andra kommuner i andra lander 16st likande utmaningar

e Genom att ta del av andras kunskaper bli en rikare kommun

e Det som hander i varlden péverkar oss i var kommun

Ovriga noteringar fran politikerdialog:

Véxla upp, ta ett kliv in i det internationella arbetet — koppla samman med kommande hallbarhetsarbete
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Oversikt beslutade punkter KS mal 2018 och 2019

Intern resursanvidndning och styrning

Kommunfullmaktiges mal 2015-2019 Prioritering Kommunstyrelsens mal 2019

Samt koppling till Agenda 2030

KF mal 5. Det ska vara ett gott forhallningssatt mellan personal, Intern resursanvéandning och styrning
arbetsledning och politiken

KF mal 6. Politiken ska préglas av ekonomisk styrka och Mal 8. Vi skall bli en effektivare kommun i
budgetféljsamhet mal, medel och kvalitet

KF mal 10. Mangfalden i de kommunala verksamheterna kan utvecklas
genom att alternativa driftsformer prévas

Medarbetar och ledarskapsprogram, Strategisk plan och budget,
Programbudget

Matt och malvarden foljs upp med koppling till malgrupper genom:

e Medarbetarenkét, Budgetuppféljning

Verksamhet resultat, exempel

e Goda HME-matt kommunévergripande

e Sjunkande sjukfranvaro

Risker att hantera, exempel

e  Kompetensforsorjning

e Okad grad av psykisk ohalsa yngre

o Digitalisering — krav pa resurser och sakerhet

Kommunstyrelsen som samordnande funktion — vad kan kommunstyrelsen paverka och bidra med, och med
vilken ambitionsniva kopplat till foljande mal?

Mal 8. Vi skall bli en effektivare kommun i mal, medel och kvalitet

Strategi:

e Dra ldardom av kommunkompassen
e  Optimera organisation och processer

e  Skapa mal och méta det som skapar nytta

Ovriga noteringar fran politikerdialog:

e  Se Kommunkompassen
e Se arbete med rollfértydligande
e Ta hénsyn till omarbetning delegationsordning exploatering och personalpolitik

o Inte ta med sddant som “indd skall géras” / sjcilvklarheter - for da syns inte utveckling.
Man kan fortfarande ha uppféljning och mata resultat
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