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Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Revidering av reglementen - flytta medel mellan namnder.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foreslé fullméktige att samtliga
ndmnders reglementen kompletteras under § 7 med f6ljande mening, som géller fr.o.m. detta
beslut:

Néamnder har ett gemensamt ansvar och uppdrag i tvirsektoriell samverkan enligt § 45 punkt
2. Kommunstyrelse/namnd dger (fr.o.m. nytt beslut 2024) rétt att fatta beslut om
omfordelning av resurser mellan den egna styrelsen/nimnden och annan nimnd, for medel
som anslagits till styrelse/ndmnd samt inom budgeterad verksamhetsvolym, och av
fullméaktige faststélld beloppsram och andra riktlinjer.

Beslut maste fattas av samtliga berorda ndmnder, savil avlimnande som mottagande ndmnd,
for att beslutet om omfordelningen av resurser ska gélla. Nimnds beslut om omférdelning ska
foregéds av samrdd med kommunstyrelsen samt f6lja framtagen rutin.

Namnd erinras om att beslut 1 d&renden av principiell beskaffenhet eller som annars &r av storre
vikt for kommunen, t.ex. fragor dir det politiska momentet ar stort, som har stor ekonomisk
betydelse for kommunen eller som kan péverka férdelningen av uppgifter inom berérda
ndmnder, alltid ska fattas av fullmaktige.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att foresla fullmiktige att
ge 1 uppdrag till nimnder att se 6ver sina reglementen i1 vrigt och vid behov av ytterligare
reglering dterkomma med dessa under forsta delen av 2024.

Kommunstyrelsens arbetsutskott ger kommunledningskontoret i uppdrag att ta fram en rutin
for verkstillighet av omfordelning.

Sammanfattning av arendet

Under en lang tid har den kommunala organisationen efterstravat ett tvarsektoriellt samarbete
1 syfte att fa en sa hog effekt for invanare och verksamheternas malgrupper som mojligt.
Genom att gora det mojligt for nimnder att kunna flytta medel mellan varandra, om de bada
ar Overens och inom budgeterade ramar, &r ytterligare ett steg 1 att effektivisera verksamheten
och gora den mer flexibel.

Arende

1. Bakgrund

Vaggeryds kommun arbetar sedan en lang tid med ett tvirsektoriellt arbete och tar nu ett steg
vidare for att kunna effektivisera verksamheten och gora den mer flexibel.
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2. Ekonomiska konsekvenser

Ekonomiska konsekvenser av detta beslut forvéntar paverka den kommunala budgeten
positivt genom att det underldttar flexiblare arbetssitt att sitta in resurser dir det behdvs som
mest. Kostnader ska hanteras inom de medel som anslagits till styrelse/ndmnd samt inom
budgeterad verksamhetsvolym, och av fullméktige faststilld beloppsram och andra riktlinjer
Personella resurser i ett uppstartskede handlar om att ta fram och implementera en rutin och
testa under god dialog mellan ndmnder.

3. Samrad

Samrad har skett med kommunjurist.

Under en lang tid har den kommunala organisationen efterstrévat ett tvérsektoriellt samarbete
i syfte att fa en sa hog effekt for invanare och verksamheternas malgrupper som mojligt.

4. Politiska mal och hallbarhetsperspektiv.

Genom att gora det flexiblare att flytta medel mellan verksamheter, om dessa ar dverens,
forvintas det ge en positiv paverkan pa samtliga fullmiktiges mal for héllbar utveckling samt
for mélen for organisationens resurser..

5. Verkstéllighet, uppfoljning och utvérdering

Mojligheten att flytta medel mellan namnder ska vara giltigt fr.o.m. detta beslut.

Det ska tas fram en rutin for verkstéllighet som t.ex. kan handla om hur protokollsbeslut ska
delges och redovisas och hur besluten {6ljs upp var for sig och samlat.

Detta beslut bor utvérderas senast infor nésta mandatperiod.

6. Forvaltningens helhetsbeddmning

Forvaltningens helhetsbedomning dr att ett beslut om att kunna flytta medel mellan nimnder
ar genomfOrbar 1 praktiken samt gér i linje med det tvirsektoriella arbetet som sker i
organisationen och later det ddrmed ta ett ytterligare steg.

7. Handlingar som medfoljer drendet
Kommunstyrelsens reglemente

Beslutet ska skickas till
Samtliga nimnder
Ekonomienheten
Kanslienheten

Handlaggare
Camilla Wallin Kupferberg, verksamhetsutvecklare

Ansvarig chef: Annika Hedvall, kommundirektor
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