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Raddningstjidnst

Ordforande: Gert Jonsson (m)
Forvaltningschef: Fredrik Bjornberg
Nettokostnad: 14 780 tkr

Antal drsarbetare: 6 arsarbetare

40 deltidsanstéllda brandman

Kostnad per invanare 997 kr

Resultatredovisning

RESULTATRAKNING, TKR Bokslut 2023 Budget Avvikelse Bokslut

2023 budget 2022

Verksamhetens intakter 3164 2974 190 3439

Verksamhetens kostnader -17944 -17 760 -184 -16 682

Verksamhetens nettokostnad -14 780 -14 786 6 -13243

ARETS RESULTAT 6 0 6 131
Driftsredovisning

DRIFTREDOVISNING, TKR Bokslut Budget Avvikelse  Bokslut Bokslut

2023 2023 budget 2022 2023/2022

880 Raddningstjanst 14 045 14022 -23 13218 -827

893 Befolkningsskydd och krisberedskap 735 764 29 25 -710

TOTALT 14780 14786 6 13243 -1537

Ekonomisk analys programomraden

880 Raddningstjanst:

Programomradet visar ett litet underskott p& 23 tkr under aret vilket i princip &r ett nollresultat. Orsak till det lilla
negativa resultatet ar lagre intakter an budgeterat. Rekrytering av brandméin har skett under aret vilket under
andra halvaret gett okade personalkostnader p& grund av olika grundutbildningar som behéver genomforas. Den
fortsatta trenden med 6kande antal hiandelser inom kommunen som raddningstjansten har att hantera ger bade
hogre personalkostnader for utryckningstid samt okade underhallskostnader pa fordon och material.

893 Befolkningsskydd och krisberedskap:

Programomradet visar en positiv avvikelse pa 29 tkr i ar vilket ar helt beroende av att statsbidragen for detta
arbete har varit storre an budgeterat. Detta positiva resultat inbegriper att 102 tkr av de sedan tidigare sparade
statliga driftsmedlen for krisberedskap tas i ansprak. Ett planerat nyttjande av de sparade statliga medlen under
mandatperioden &r ett krav fran staten for att kommunen inte ska bli aterbetalningsskyldig.

Inflationspaverkan

Raddningstjanstens kostnader for att bedriva framforallt utryckningsverksamheten paverkas av de generellt sett
hojda prisnivaerna. Det har skett tydliga kostnadsokningar pa annan teknisk utrustning och insatsvaror som
raddningstjansten ar beroende av for att bedriva verksamheten. Prisékningarna under de senaste aren beddms
variera mellan 0 % och 40 %, vissa specialprodukter har higre prisokningar. Detta kan i sin tur bero pa
energikravande framstéllning (t ex absorberingsmedel) till fortsatta svarigheter med leveranskedjor som driver
priserna. Forvaltningens kostnader for drivmedel ar fortsatt osakra da priset pa drivmedel har fortsatt att
fluktuera mycket.
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De inflationsdrivna kostnadsokningarna for raddningstjansten prognosticeras till minst 100 tkr for heldret 2023.
Dessa inflationsdrivna kostnadsdkningar kan kortsiktigt hanteras genom senareldggning av vissa inkép och
begransningar i uttag av personaltid pa beredskapspersonalen. P& langre sikt behover andra atgarder vidtas.

Maluppfyllelse
Namndens mal galler under mandatperioden och ska bidra till fullmaktiges mal for hallbar utveckling.

Bidrar

framst | Raddningstjanstens mal 2019 | UtV

tillKF | 2020-2026 2020
mal nr.

Utfall
2022

Utfall Utfall

Utfall2023
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finnas med i
samhallsutvecklingen
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sig en tillganglig och

KF2 | kunskapsstark stottning i -
trygghets- och
robusthetsfragor

3. Den enskilde ska ges en
Okad formaga att sjélv kunna
hantera olyckor, brott och
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4. Den enskilde kan forvanta
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under och efter olyckor, brott

och kriser

KF 1

Delvis Delvis
uppfyllt uppfyllt

Delvis
uppfyllt

Delvis Delvis

KF3 uppfyllt uppfyllt

Kvalitetsindikatorer och handlingsplaner kopplade till maluppfyllelsen
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Summerande analys med kommentar till utveckling och maluppfyllelse

Raddningstjansten ar en aktiv del i det krishanteringsarbete som fortsatt sker i Vaggeryds kommun med tanke pa
omvarldssituationen. Krisberedskap och ateruppbyggnaden av ett civilt férsvar vilket gemensamt benamns civil
beredskap har hamnat allt mer i fokus och raddningstjansten har en central och samordnande roll i kommunen.
En prioriterad uppgift for beredskapssamordnaren &r att samordna forvaltningarnas arbete med
kontinuitetshantering, detta arbete fortgar inom kommunens olika verksamheter. Kopplat till detta har ocksa en
risk- och sarbarhetsanalys genomforts. Uppdaterade styrdokument inom omradet har ocksa arbetats fram under
hosten. Det sker en ocksa en kontinuerlig samverkan med framfor allt lanets kommuner, lansstyrelsen och
forsvarsmakten. Dessa delar utgér en vasentlig del av raddningstjanstens arbete inom civil beredskap.
Sammantaget ger arbetet har en positiv effekt pa alla 4 mal. Ett omrade dar fortsatt fokus behover finnas ar att
arbeta for att stirka medborgarnas hemberedskap vilket kommer ha positiv effekt p mal 3.
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Nar det géller raddningstjanstens externa utbildningsverksamhet sé sker denna éterigen i allt stérre omfattning.
Behov och énskemal kring utbildningar dverstiger raddningstjanstens tillgangliga resurs. Volymen utbildning
berdknas under aret narma sig den innan pandemin.

Rekrytering av tvd medarbetare inom heltidsorganisationen har skett under bérjan av aret. Detta innebar en
forstarkning inom olycksforebyggande- och sékerhets-/beredskapsfunktionerna. Under aret har en
brandinspektor utbildats i MSB:s regi for att kunna utfora tillsyn vilket kommer ge effekt under 2024. Dessa
forstarkningar skapar dven béttre forutsattningar for évnings-/utbildningsverksamheten och férvaltningens arbete
med att skapa goda forutsattningar for brandménnens arbetssituation. Detta gor att forvaltningen har béttre
mojlighet att na alla fyra namndsmal nar de nyrekryterade medarbetarna &r utbildade och kan verka fullt ut i sina
nya tjénster.

Vad géller antalet raddningsinsatser i kommunen sé &r utfallet under aret ungefar 10% hogre &n snittet de senaste
aren. Avseende handelser inom kommunen s& har 6kningen skett framfcrallt avseende trafikolyckor samt
sjukvérdsrelaterade arenden dar raddningstjénsten stéttar Regionen. Raddningstjansten har dessutom under éret
stottat grannkommuner vid brander, 6versvamningar och trafikolyckor. Det finns en langsiktig trend med 6kande
antal handelser inom kommunen for raddningstjansten att hantera. Detta paverkar hela organisationen, allt fran
deltidsbrandmannens utryckningsvolymer till behovet av underhall av fordon och material.

Kommentar arbetsmiljoarbete

Via 6vningsverksamheten riktad till var personal s& arbetas kontinuerligt med att sakerstalla en god arbetsmiljo
och goda forutsattningar for personalen att genomfora sina uppdrag pa ett sikert och effektivt satt.
Rekryteringar har skett inom saval heltids- som deltidsorganisationen for att skapa goda arbetsforutsattningar
och rimlig arbetshorda.

Kommentar miljéarbete

Raddningstjansten nyttjar digitala motesformer dar det ar lampligt for att minska pa antalet transporter.
Forvaltningen erbjuder mojlighet att aka kollektivt mellan tatorter for att minska antalet bilresor.

Vid raddningsinsatser ar skyddet av miljo en av tre viktiga aspekter som alltid tas hansyn till, de évriga ar liv och
egendom.

Kommentar sakerhet och beredskap

Raddningstjanstens har en kontinuitetsplan med olika rutiner som sékerstéller att verksamheten kan bedrivas
utan tillgang till el och it-system. Framforallt tacker kontinuitetsplanen den skadeavhjélpande verksamheten samt
den uppgift forvaltningen har att stétta kommunens verksamheter och den enskilde vid samhallsstérningar.
Raddningstjansten har kontinuerligt under de senaste aren utokat forradshallningen av kritiska produkter och
detta arbete har ytterligare intensifierats under aret. Detta innebdr att raddningstjansten har formaga att bedriva
sina mest kritiska uppgifter d&ven under storda forhallanden. Utifran omvérldslaget och forandrade forvantningar
och styrningar fran myndigheter men aven samhallet i vrigt kravs ett fortsatt kontinuerligt arbete med att
ytterligare starka beredskapen.

Vasentliga hindelser

Under aret har det rekryterats tva personer till raddningstjanstens heltidsorganisation samt tre personer till
deltidsstyrkan i Vaggeryd. Att rekrytera samt behélla de kompetenser som krévs for att bedriva en effektiv
verksamhet &r en fortsatt utmaning inte bara i Vaggeryds kommun utan i hela réddningstjanstsverige.

Under sommaren har raddningsstyrkor fran Vaggeryds kommun stéttat Markaryd vid storre skogsbrander
utanfor Stromsnasbruk samt Né&ssjo i samband med kraftiga skyfall/6versvamningar.

Raddningstjansten har under aret arbetat aktivt med att sprida budskapet om vikten av en fungerande
hemberedskap hos vara medborgare och vilka mojligheter kommunen har att stotta nar krisen intraffar. Detta
sker framférallt i samband med lokala arrangemang i vara olika orter.
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Sammanfattning mal-medel-kvalitet

Raddningstjansten har haft en hog ambitionsniva som ligger i linje med uppsatta mal och personalens
kompetensprofil. Efter ndgra ar med verksamheter som varit begransade under pandemin har dessa kunnat
aterupptas. Framforallt har var utbildningsverksamhet riktad till kommunmedborgarna kunnat bedrivas i
onskvard volym. Raddningstjanstens tillsynsverksamhet har volymméssigt paverkats av personalomséttning
inom omradet samt att nyanstélld brandinspektor har genomfort behdrighetsgivande grundutbildningar pd MSB:s
skola. Volymen tillsyner beraknas nd malet under 2024 d& kommunens tva brandinspektérer ar utbildade och i
tjanst. Genomford tillsynsverksamhet héller hog kvalité och utgar ifran Myndigheten for samhéllsskydd och
beredskaps (MSB) "Tillsynshandbok”. Raddningstjénstens operativa utryckningsverksamhet inklusive
évningsverksamheten for brandpersonalen har bedrivits enligt plan. Brandpersonalen har en god kunskapsniva
och évas fortlépande for att genomfora effektiva insatser enligt uppsatta mal.

Det sékerhetspolitiska laget och ett fornyat fokus pa krisberedskap och civilt forsvar har i stor grad paverkat
forvaltningens prioriteringar. Nya samt forandrade uppdrag och forvantningar pa kommunen fran olika
myndigheter, aktGrer samt samarbetsparter kraver bade smarta ldsningar och samarbeten men aven prioriteringar
for att nd malen med tillracklig kvalité. Raddningstjansten har under aret aktivt drivit arbetet med
kontinuitetshantering och stottat kommunens forvaltningar och bolag i arbetet att forma en robustare kommun.

Sammanfattningsvis sa har raddningstjansten haft en positiv utveckling pa maluppfylinaden under aret.
Genomfort arbete bedoms halla hog kvalité till gagn for kommunmedborgarna. Arbetet har genomforts inom
beslutade ekonomiska ramar.

Uppdrag lokaliseringsstudie

Raddningstjansten fick under aret uppdrag att ta fram en lokaliseringsstudie for ny brandstation i VVaggeryds
tatort, samt uppdrag att se hur utrymmena i Skillingaryds brandstation kan utokas genom flytt av befintlig
hyresgast. Raddningstjansten har till budgetberedningen redovisat forslag pa tankbara placeringar av en ny
brandstation i Vaggeryds tatort. Forslagen tar hénsyn till tidskrav (in- och utryckning) samt de behov som
behover tillgodoses for bade en verksamhets- och arbetsmiljoriktig funktionalitet saval som framtidsséaker
I6sning med tanke pa omvarldsutvecklingen och ateruppbyggnaden av det civila forsvaret. Dessutom finns
mojlighet vid en nybyggnation att skapa ett “Trygghetens hus” i Vaggeryds tétort. Avseende Skillingaryds
brandstation s& har forslag p& utékning samt renovering av befintlig byggnad redovisats. Aven for Skillingaryd
kan det pa detta satt skapas en 16sning som tillgodoser tidskrav (in- och utryckning) samt de behov som behéver
tillgodoses for bade en verksamhets- och arbetsmiljoriktig funktionalitet séval som framtidssaker 16sning med
tanke pa omvarldsutvecklingen och ateruppbyggnaden av det civila forsvaret. Sammanfattningsvis ar bada
orterna i stort behov av atgarder for att tillgodose behovet av moderna, sakra och arbetsmiljoriktiga
brandstationer da befintliga lokaler ar kraftigt eftersatta ur flera perspektiv (arbetsmiljo, sakerhet, storlek etc).
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Verksamhetens nyckeltal
Nyckeltal SKL Oppna Jimforelser ”TRYGGHET OCH SAKERHET”

Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
2023 2022 2021 2020 2019 2018
Rankning av Sveriges 290 kommuner som utgér sammanvagning av 4 indikatorer: Personskador, Utvecklade
brénder i byggnad, Anmaélda valdsbrott, Anmaélda stdld- och tillgreppsbrott
K°mm“"‘::';g'::°;t'fr"eg) 63 48 54 48 35 22
Responstid for raddningstjanst (tid fran 112-samtal till férsta resurs pa plats, mediantid i minuter)
Vaggeryd 11,4 10,8 11,8 10,5 10,2 9,8
Riket (median) 11,4 11,2 12,1 11,8 11,8 11,8
IVPA-insatser (I vintan pa ambulans) per 1000 invanare
Vaggeryd 2,0 1,8 1,5 1,4 1,4 1,3
Riket (median) 1,3 1,3 1,4 1,3 1,4 1,4
Andel (%) kvinnor som arbetar som brandpersonal i utryckningstjanst
Vaggeryd 7,5 8,3 43 57 5,6 5,0
Riket 7,9 73 6,5 6,0 5,3 5,3
Nyckeltal inom Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
Raddningstjanstens verksamhet 2023 2022 2021 2020 2019 2018
1:atimmar utryckning 1917 1625 1610 1720 1604 1534
Foljande timmar utryckning 1189 1093 1020 873 1070 1466
Antal utbildade/informerade 1318 907 498 417 1296 1178
Nettokostnad per invanare 997 893 kr 818 kr 852 kr 832 kr 819 kr
Ridddningstjdnstens insatser 2023 2022 2021 2020 2019 2018
Antal handelser per olyckstyp
Brand i byggnad 32 31 29 23 25 28
Brand ej i byggnad 40 35 32 31 42 44
Automatlarm ej brand 93 94 80 104 104 61
| vantan pa ambulans/hjartstopp 47 36 32 27 23 16
Trafikolycka 89 70 70 47 66 55
Utslapp av farligt amne 10 9 10 9 6 8
Stormskada 0 6 0 8 4
Vattenskada 18 6 11 13 9 3
Drunkning/ -tillbud 1 1 1 1
Annat uppdrag 31 46 34 42 50 47
Handelser utan risk for skada 28 33 46 25 18 26
Totalt antal insatser 389 367 345 330 347 289
Antal hindelser per omrade 2023 2022 2021 2020 2019 2018
Stationsomrade Vaggeryd 200 189 178 178 185 139
Stationsomrade Skillingaryd 152 150 132 129 145 111
Tillannan kommun 34 28 35 23 17 39
Totalt antal insatser 389 367 345 330 347 289
Antal utryckningar per styrka 2023 2022 2021 2020 2019 2018
Raddningsstyrka Vaggeryd 209 208 200 209 212 186
Raddningsstyrka Skillingaryd 217 215 193 165 190 166




