VAGGERYDS MOTESPROTOKOLL
KOMMUN

Milj6- och byggndmnden (MBN) 2023-11-28

Motesdatum

§ 178

Samverkansavtal GGVV (ALLM.2023.1055)

Beslut
Milj6- och byggndmnden beslutar att

- godkédnna upprittat forslag till avtal om samverkan inom plan- och bygg-
lagens samt miljo och hélsas omrade mellan kommuner inom GGVV-
omréadet, bilaga.

Sammanfattning

Forvaltningscheferna pa miljo- och byggforvaltningarna i Gislaved, Gnos;o,
Virnamo samt Vaggeryds kommun, har gemensamt utarbetat ett forslag till
ett samarbetsavtal.

Syftet med detta avtal dr att det ska utgdra en grund for samarbete mellan
parterna. Samarbetet syftar till att mojliggora utbyte av varandras personal-
resurser och kompetens samt dérigenom 6ka parternas kapacitet och for-
maga, minska sarbarhet, jdvsituationer samt bidra till 6kad effektivitet.

Beslutet ska skickas till:
Kommunledningskontoret.

Justering Exp Utdragsbestyrkande
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Tillhér miljo- och byggnamndens beslut 2023-11-28 § 178 Bilaga

Avtal

om samverkan inom plan- och bygglagens samt miljo och hilsas omride
mellan kommuner inom GGVV-omradet

SAMVERKANS PARTER

§ 1 Parter

Detta avtal reglerar samverkan mellan foljande parter:
Gnosj6 kommun org. nr. 212000-0506

Virnamo kommun org. nr. 212000-0555

Gislaved kommun org. nr. 212000-0514

Vaggeryd kommun org. nr. 212000-0522

SAMVERKANS OMFATTNING

§ 2 Syfte

Syftet med detta avtal dr att det ska utgora en grund f6r samarbete mellan parterna. Samarbetet
syftar till att mojliggora utbyte av varandras personalresurser och kompetens samt dirigenom 6ka
parternas kapacitet och férmaga, minska sarbarhet, javsituationer samt bidra till 6kad effektivitet.

§ 3 Omfattning och avgrinsning

Avtalet avser samarbete for att na myndigheternas gemensamma mal avseende fullgérande av
rittssaker myndighetsutévning inom plan- och bygg, strandskydd, bostadsanpassning, miljo- och
hilsoskydd, livsmedel, alkohol och tobak m.m. Avtalet har sitt ursprung i samtliga parters behov
och samtliga parter bidrar till utférandet av uppdraget. Samtliga kommuner deltar i samverkan ge-
nom att man bidrar med resurs likavil som att man tar del av resurs. Samverkan avser offentliga
d.v.s. allmidnna tjanster. For Gislaveds kommun omfattar inte avtalet lagen om bostadsanpassning
samt inte heller detaljplanering.

Uppdragsgivaren har ansvar for att uppdraget inte strider mot reglerna om offentlig upphandling.
§ 4 Uppdragsbeskrivning

Avtalet innebdr sammanfattningsvis att varje uppdragstagare forbinder sig att utféra uppdrag fér
uppdragsgivarens rikning med avtalets villkor som grund. Uppdrag som omfattas av detta avtal
ar tillsyn, inspektion, utredning, handliaggning av drenden, radgivning, beslutsfattande, upprit-
tande av yttranden och andra likvirdiga insatser. Upprikningen utgor exempel och ska inte ses
som uteslutande.

Det ar uppdragsgivarens ansvar att sikerstilla att uppdraget dr ordentligt beskrivet f6r uppdrags-
tagen och att uppdragstagaren forstar vad uppdraget innebar.
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Tillhér miljo- och byggnamndens beslut 2023-11-28 § 178 Bilaga

§ 5 Bestillning av samverkansuppdrag

Bestillning av samverkansuppdrag fran annan kommun far ske av chef med personalansvar hos
den bestillande parten till chef med personalansvar hos den andra parten. Den tilltinkta upp-
dragstagaren har alltid rétt att inte anta uppdraget.

Om nagon av parterna begir det ska bestillning av uppdrag och antagande av uppdrag ske skrift-
ligen.

§ 6 Uppdragsgivarens dtaganden

Uppdragsgivaren ska medverka till att uppdraget kan utforas enligt bestimmelserna i avtalet.
Detta innebir bland annat att uppdragsgivaren ska tillhandahélla information, stéd, underlag,
material och lokaler 1 den utstrickning som krivs for uppdragets utférande.

Uppdragsgivaren behaller det politiska och rittsliga ansvaret for verksamheten.
§ 7 Uppdragstagarens ataganden

Uppdragstagaren ska utféra uppdraget fackmassigt och med omsorg. Uppdragstagaren ska se till
att uppdraget utfors i enlighet med de mal och riktlinjer som uppdragsgivaren har bestimt for
verksamheten samt de bestimmelser i lag eller annan forfattning som giller f6r uppgifterna.

§ 8 Delegering av drenden
Uppdragsgivarens delegeringsordning ska tillimpas vid alla uppdrag.

Det ir alltid ansvarig nimnd hos uppdragsgivaren som bestimmer i vilken omfattning delegation
ska ske och vad som i 6vrigt ska gilla i fraiga om den delegerade beslutanderitten.

Uppdragsgivaren ska informera uppdragstagaren om delegeringsordningen och om huruvida
uppdragstagaren far fatta beslut pa uppdragsgivarens vignar.

Vid delegation till en anstilld i en annan kommun beslutar den anstillde pa den delegerande kom-
munens vignar och beslutet dr formellt sett fattat av den uppdragsgivande kommunen.

Beslut som fattas med stod av delegation ska av uppdragstagaren anmilas till uppdragsgivaren pa
det sitt och i den tid som denne anvisar. F6r mindre och tidsmissigt kortare uppdrag bor upp-
dragstagaren anvinda méjligheten att gora en tjansteskrivelse till uppdragsgivarens naimnd. Ett
sadant forfarande innebar mindre administration da det blir mindre hantering mellan olika diarie-
system samt hantering av delegering.

§ 9 Hantering av handlingar, dokumentation och arkiv

Uppgifter med anledning av uppdraget som kommer uppdragstagaren till handa pa nagot annat
sitt an genom en handling ska snarast dokumenteras, om de kan ha betydelse for ett beslut 1 ett
arende som omfattas av uppdraget. Det ska framga av dokumentationen nir den har gjorts och

av vem.
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Tillhér miljo- och byggnamndens beslut 2023-11-28 § 178 Bilaga

Uppdragsgivaren ar ansvarig for arkivbildningen avseende de allmidnna handlingar som upprittas
eller kommer in till uppdragstagaren i anledning av uppdraget. Uppdragstagaren ska se till att
uppdragsgivaren tillstills sidana handlingar.

§ 10 Personuppgifter och sekretess

Varje part ansvarar for att sakerstilla att partens behandling av personuppgifter sker i enlighet
med dataskyddsférordningens samtliga bestimmelser.

Uppdragsgivaren ar personuppgiftsansvarig.
§ 11 Arbetsgivaransvar och arbetsmiljdansvar

Uppdragstagaren ir arbetsgivare f6r den personal som utfér uppdrag som regleras i avtalet och ér
ytterst ansvarig for sin personals arbetsmiljé och arbetsvillkor. Samverkansavtalet paverkar inte
respektive kommuns arbetsgivaransvar dven om personal utfor verksamhet inom andra kommu-
ner.

Uppdragsgivaren ansvarar for att informera om eventuella risker som kan finnas i arbetet och om
personlig skyddsutrustning ska anvindas.

Uppdragsgivaren har arbetsmiljéansvar for uppdragstagarens arbetstagare nir de utfoér arbete i
uppdragsgivarens verksamhet och i dennes lokaler i enlighet med arbetsmiljolagen 3 kap 12 §.

EKONOMI OCH FORSAKRINGAR

§ 12 Forsikring

Det aligger uppdragstagaren att sikerstélla att personalen dr férsikrad under uppdraget f6r den
andra kommunen.

§ 13 Ansvar f6r skador

Vem som svarar for skador orsakade av uppdragstagande tjinsteman bestims utifran forutsatt-
ningarna i det enskilda fallet 1 enlighet med 3 kap skadestindslagen (1972:207).

§ 14 Ersittning

Uppdragsgivaren ska till uppdragstagaren betala en ersittning som ar baserad pa uppdragstaga-
rens sjilvkostnader med anledning av uppdraget. Ersittningsnivan framgar av bilaga 1.

Ersittning ska dven utga for redovisade resekostnader som inte omfattas av timtaxan.

Om uppdraget kommer att innebdra andra kostnader f6r uppdragstagaren dn de som omfattas av
timtaxan och eventuella resekostnader ska dessa kostnader redovisas skriftligen i f6rhand av upp-
dragstagaren och godkinnas skriftligen av ansvarig chef hos uppdragsgivaren for att uppdragsta-
garen ska ha ritt till sadan ersittning.
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Tillhér miljo- och byggnamndens beslut 2023-11-28 § 178 Bilaga

§ 15 Betalning och fakturering

Uppdragstagaren fakturerar uppdragsgivaren enligt de principer f6r bestimmandet av ersitt-
ningen som anges i punkt 14.

Debitering ska ske manadsvis i efterskott.

Faktura ska i tillimpliga fall omfatta uppgift om antal debiterade timmar uppdelade pa ob-
jekt/drende.

Ersittningen ska vara undantagen fran mervirdesskatt eftersom samverkan enligt detta avtal
handlar om utférande av lagstadgade uppgifter som innefattar myndighetsutovning.

§ 16 Uppfoljning

Bigge parter ar skyldiga att medverka i uppféljning och utvirdering av uppdraget. Uppdragsgiva-
ren har ritt till I6pande insyn i den verksamhet uppdragstagaren svarar for pa uppdragsgivarens
vignar. Utvirdering sker 16pande, samverkansparter ska triffas vid minst tva tillfallen per ar.

Upptoljning ska ske pa uppdragsgivarens initiativ och vid de tidpunkter som parterna gemensamt
bestimmer.

§ 17 Omférhandling

Parterna dr Overens om att s6ka anpassa sig till nya férhallanden som kan uppstd under avtalspe-
rioden och pa bista sitt forsoka tillgodose varandras forutsittningar och behov.

Parterna har ritt att begira omforhandling av detta avtal. Omférhandling ska begiras skriftligen
av respektive kommun. Ritten till begiran om omférhandling innebir inte nagon ratt till andring
av avtalets innehall. Om parter vid omférhandling inte enas om andring av avtalet giller avtalet

alltjimt mot samtliga parter intill dess att avtalet sagts upp av nagon part enligt vad som anges 1 §
19.

OVRIGT
§ 18 Andringar och tilligg

Tillagg och dndringar av avtalet ska ske skriftligen fOr att vara gillande och undertecknas av beho-
riga féretradare for respektive part.

§ 19 Avtalstid och uppsigningsvillkor

Avtalet

Avtalet blir gillande enligt 22 § och 16per tills vidare med tre manaders uppsagningstid. Uppsig-
ningstiden avser hela kalendermanader och borjar saledes 16pa vid nista kalendermanads start vid
en uppsigning. Uppsigning ska ske skriftligen eller med e-post.
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Tillhér miljo- och byggnamndens beslut 2023-11-28 § 178 Bilaga

Om en samverkanskommun sidger upp avtalet fortsitter det alljimt att gilla mellan de kommu-
ner som inte sagt upp avtalet.

Uppdraget
Bide uppdragsgivaren och uppdragstagaren kan siga upp uppdrag som givits/atagits genom detta

avtal. Aven da giller samma uppsigningstid som fér avtalet i Gvrigt om inte ndgon av befrielse-
grunderna dr uppfyllda.

Uppdrag far avslutas utan uppsagningstid eller med kortare uppsigningstid om bada parterna ar
overens om det vid uppsigningen.

§ 20 Befrielsegrunder

Avtalet

Uppdragstagaren fritas fran skyldigheten att fullgéra sin del av avtalet och fran att erldgga skade-
stind om hans ataganden inte alls eller endast till onormalt hég kostnad kan fullgéras pa grund av
krig eller upplopp, arbetsinstillelse, blockad, eldsvada, sjukskrivning, dédsfall, ingrepp av myndig-
het eller annan dirmed jimfo6rlig hindelse som uppdragstagaren inte rader Gver och inte heller
kunnat forutse. Arbetskonflikt som har sin grund 1 kommunens brott mot kollektivavtal far inte
aberopas som befrielsegrund.

Uppdraget

Skilig forsening av firdigstillande av uppdrag ska anses godtagbar om férseningen beror pa sjuk-
dom hos den uppdragstagande parten och maoijlighet inte finns att annan personal utfér uppdra-
get. Parterna ska samarbeta fOr att sidana fall asamkar sa lite skada som méjligt f6r bada parterna.
Uppdragstagaren ansvarar for att meddela uppdragsgivaren om situationen och hur lang forse-
ningen bedéms bli. Vid sjukskrivningar som medfor att uppdragstagaren inte kan utféra uppdra-
get ska uppdragsgivaren meddelas direkt.

Om uppdragstagaren inte fullgor sina skyldigheter vid antagande av uppdrag har uppdragsgivaren
ritt att hiva uppdraget.

§ 21 Tvist

Tvister med anledning av tolkning eller tillimpning av detta avtal ska i forsta hand 16sas av par-
terna i godo och 1 andra hand av allmin domstol.

§ 22 Godkidnnande av avtal

Detta avtal har upprittats i fyra (4) likalydande original och trider i kraft 2024-01-01 under forut-
sittning att ansvarig nimnd hos respektive part godkinner avtalet senast 2023-12-15.

Bilaga 1 (enligt 14 §)

Timtaxan f6r nistkommande ar faststills i december manad samt avrundas till 25, 50 eller 75 tal.

Mall {61 utrikning av timkostnad vid avtalssamverkan.
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Tillhér miljo- och byggnamndens beslut 2023-11-28 § 178 Bilaga

Ange enskild persons manadslon eller genomsnittslon f6r personalkategori. Generell timkostnad upp-
dateras arligen enligt forindring i PKV.

Mainadslon 37 364 kr
Aktuellt PO 41,15 %
Debiteringsgrad 80%

Lonekostnad 488 kr/tim

Administrationspaslag 2023* 97,00 kr/tim

Miljo, hilsa, livsmedel 97 kr/ tim

Bygg, tillstand 97 kr/ tim

Pris 585 kr/tim

*Kompetensutveckling/inhimtning, administrativt stod, arbetsledning, kommunens finansiella
mal. Motsvarar 20 % av [6nekostnaden.

Resor och andra utligg som direkt berér uppdraget faktureras med faktisk kostnad.

Andra i orangea rutor ‘
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