‘Revisionsberéttelse fér Brottsofferjouren Smaland West

Verksamhetsaret 2022

Organisationsnummer: 802434-3777

Undertecknade, av arsmitet valda revisorer, har granskat drsredovisningen, bokforing och
rdkenskaper samt styrelsens férvaltning av Brottsofferjouren Smaland West, for
rikenskapsaret 2022,

Revisionen har utfirts i enlighet med god revisionssed, vilket innebdr full Gppenhet och
insyn. Inkomster och utgifter &r styrkta med verifikationer.

Granskningen har genomfiirts med inriktning och omfattning som behdvs for att ge en
rimlig grund fér beddmning och ansvarsprévning.

Vi bedomer att verksamheten har bedrivits pd ett dndamdlsenligt och tillfredstillande
satt.

Vi beddmer att rdkenskaperna i allt viisentligt #r rittvisande och korrekt genomférda,
Vi foreslar och tillstyrker att drsstdmman faststéller resultat- och balansrikningen.

Vi fareslar att drsstimman beviljar styrelsen ansvarsfrihet for verksamhetséret 2022,

Ann-Mari Ottosson, ordinarie revisor, Brottsofferjouren Smaland Waest
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Thomas Johanssen, revisorssuppleant, Brottsofferjouren Smaland West
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Verifikation av minimikraven

Brottsofferjouren Sverige har sedan ngra &r faststéllt minimikrav for lokala

brottsofferjourer.

Undertecknad har gatt igenom verksamheten fér Brottsofferjouren Smaland West och funnit
att jouren uppfyller minimikraven med hjélp av administration fran Brottsofferjouren

Jonkopings K&n.

Ann-Marie Ottosson, ordinarie revisor, Brottsoffefjouren Smaland West
ort:  THteErs Datum: {3-0/-
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Thomas Johansson, revisorssuppleant, Brottsofferjouren Smaland West
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Verksamhetsplan foér Brottsofferjouren i Jénképings ldn (Jonképing,
Habo, Mullsjo, Nassjo, Savsjo, Aneby, Vetlanda, Eksjé och Trands
kommuner) ar 2023.

Vi har gjort en omvirldsanalys fem ar framat i tiden. Detta bedémer vi kan p&verka var
verksamhet,

Vi har ett pagaende krig i vart ndromrade

Ett osdkert ekonomiskt lage.,

Ett nytt politiskt lige efter valet 2022.

Krafter som vill férandra vart samhalle.

Okade sociala klyftor i samhallet.

Brottstyper fordndras dver tid. .

Vara kommunala bidragsgivare paverkas av det ekonomiska och politiska ldget.
Sammanslagningen av jourerna 1 juli 2022 kréver en helhetssyn.

Okat samarbete med Kvinnojouren, Stédcentrum m. fl.

Detta ska vi ha med i planeringen for framtiden pa samma satt som vara faktiska uppgifter:

Brottscfferjourens uppgift ar att erbjuda och ge medmanskligt stéd, information och
vigledning till brottsutsatta, vittnen och anhériga.

Brottsofferjourens insatser ar ett komplement och alternativ tili myndigheternas
stod. Brottsofferjouren betonar aktiv samverkan med andra organisationer och
myndigheter fér att kontinuerligt utveckia stédet till brottsutsatta och stirka deras
réttigheter.

Vért arbete bygger pa den virdegrund som faststallts av Brottsofferjouren, Sverige
2019, '

Vi ska leva upp till de minimikrav som faststallts av Brottsofferjourens
Forbundsstamma 2021,

Brottsofferjouren Sverige verksamhetsplan 2022,

For att kunna genomféra vart uppdrag behover brottsofferjouren:

ha engagerade volontérer och medlemmar

ha en god ekonomi

ha anstilld personal

erbjuda god tillgdnglighet

erbjuda grundutbildning och fortbildning

profilera vart uppdrag och kompetens till myndigheter m fl.
delta i projektarbete

delta i samarbete med organisationer och myndigheter
gora oss kdnda bland allménheten

oka medlemsantalet

kris -och beredskapsplan




Hur fdr vi engagerade volontérer? inriktning fér de niirmaste 5 dren.
Genom att erbjuda olika arbetsuppgifter:

Styrelseuppdrag

Stodverksamhet

Vittnesstodsverksamhet

Informations- och kommunikationsverksamhet
Projektarbete

Vart mal

Val fungerande grupper med empati och goda kunskaper, som ar en nddvandig
resurs i civilsamhallet,

Vara medel

Stérka gemenskap och gruppsamhdorighet,
Starka individen i sitt uppdrag. ”Bli sedd och hérd.” Lyssnad pa!
Trivselframjande atgarder.
Utbildning
- Genomfdra grundlaggande utbildning och fortbildning,
Vidareutbildning
- Deltai av Brottsofferjouren Sveriges anordnade kurser och konferenser
— Delta i foreldsningar, utbildningar, studiedagar och studiebesdk som
genomfdrs av andra utbildningsanordnare.
Praktiskt arbete
— Projektverksamhet for att mdta nya behov
— Deltai samarbetsprojekt med olika aktorer kring brottsoffer.

‘Utvecklande samtal

- Manatliga moten for gemensam diskussion kring uppdraget.
-~ Enskilda samtal
Var informations- och kommunikationsverksamhet
- Valdet gar inte i pension
- Information i kemmuner och bostadsomraden
Projektarbete
— Att arbeta inom utsatta omraden

Hur nar vi dit?

Vad vill vi gbra 20237

Stodpersonerna

Vi behdver vara tillrackligt manga volontarer.

Stdrka individen i sitt uppdrag.

Introducera de nyutbildade volontédrerna. Arbeta med mentorer,

Arbeta for ett gemensamt arbetssatt.

Lyfta olika fragestallningar f6r att 6ka kompetensen,

Hitta former for att utvirdera vart arbete,

Fortsédtta arbetet med polischeferna och vidare ner i polisorganisationen fér att
beskriva var roll, kompetens och diarmed hdja antalet drenden till 10%.




Vald i nédra relation
— Specialkompetens
Brott mot aldre .
— Specialkompetens
Brott mot barn och unga
— Specialkompetens
Hedersvald och fortryck
— Specialkompetens

Vittnesstddsverksamheten

Vi behdver vara tillrackligt manga volontéarer.

Stirka individen i sitt uppdrag.

Introducera de nyutbildade volontérerna. Arbeta med mentorer.

Arbeta fOr ett gemensamt arbetssatt.

Lyfta olika fragestdliningar for att 6ka kompetensen.

Hitta former for att utvdrdera vart arbete.

Arbeta for att fa kontakt med vittnen fére rattegang.

Ge information om Boj vid studiebesik pé Jénképings och Eksjos Tingsratt samt Gota
Hovratt.

Styrelse

Starka individen i sitt uppdrag.

Arbeta fram lokala styrdokument for var verksamhet.

Introducera nya styrelsemedlemmar.

Féryngra medlemsgruppen.

Presentera oss i samtliga kommunfullmaktige.

Informera och samarbeta med berdrda enheter i samtliga kommuners
socialférvaltningar.

Delta i olika ndtverk inom l3dnet.

Kris- och beredskapsplan.

Hur féar vi en god ekonomi?
Genom att:

» Placera Bojs tillgangar pa ett sdkert satt.

s Sbka bidrag fran vara kommuner, Region Jonk&pings lén och
Brottsoffermyndigheten.

s  Undersdka instéllningen till [OP, idéburet offentligt partnerskap hos kemmuner
och regionen.

e So0ka projektmedel fran Brottsoffermyndigheten och andra bidragsgivare fér att
driva projekt.
— Grundutbildning
- Vidareutbildning
~  Projekt, utsatta omraden och ungas utsatthet.




Anstdilld personal _
s Stdrka individen i sitt uppdrag och utveckling. 7
o Expeditionen ska om majligt vara bemannad pa vardagar med

brottsoffersamordnare. Ovrig tid kopplas telefonen till telefoncentralen. Besdkare
bor bestilla tid.

e Arbeta enligt géillande arbetsplan.

Uppféljning
* En punkt pa dagordningen dar planen féljs upp.

Inriktning 2024
e Vifiljer upp resultaten for verksamhetsplanen 2023 och bygger vidare.

Informations- och kommunikationsverksamhet
* Arbeta utifran géllande informations-och kommunikationsplan,




Informations- och kommunikationsplan for Brottsofferjouren
Jénkdpings lan.

Syfte med planen:
e Att gdra Brottsofferjouren kdnd bland allmédnheten som en resurs nir ndgon blir
utsatt for brott eller bevittnar ett brott,
* Att tydliggdra Brottsofferjourens kompetens bland vissa grupper t ex polisen,
bidragsgivare och invandrargrupper.

Att gbra Boj kiind

¢ Insandare/debattartiklar, minst en per kvartal.

— Tillsitta en grupp

e Reportage och artiklar om intressanta projekt.,

— Bygg personliga kontakter med media.

- Ordférande ar den som uttalar sig om inte annat bestams.
Lagga ut information pa dataskadrmar, visitkort pa platser déar manga passerar.
Utveckla var narvaro pa Sociala medier.
Presentera oss i olika aktiviteter inom vara kommuner,
Méta allmdnhetens kinnedom om oss.

Att tydliggora Bojs kompetens.
s Kontakt med vara bidragsgivare, kommunerna.
_ — Kontakt med lokala politiker.
» Fortsatt arbete med polischefer for att sprida kunskap bland poliserna.
s  Erbjuda utbildning fér nyanstéllda poliser.
» Polisens telefoncentral i Nassjé
— Erbjuda medverkan pa utbildning fér nyanstillda.
o Anmailningsupptagning pa Polishusen
—~ Erbjuda information

Uppféljning
» En punkt pa dagordningen dir planen féljs upp.
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