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Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Delegationsordning Kommunstyrelsen - Raddningsnamnd

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen godkénna reviderad delegationsordning for
kommunstyrelsen-raddningsndmnd.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att enligt 7 kap 6§ KL 6verlata t
forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstdlld inom kommunen att fatta beslutet,
s.k. vidaredelegation.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen godkénna att delegationsbeslut i enlighet med LSO
(Lagen om skydd mot olyckor) och LBE (Lagen om brandfarliga och explosiva varor) ska
anmalas till kommunstyrelsens sammantrdde och dvriga beslut anméls enbart vid sérskild
efterfragan.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 2019-06-04 § 130 om en reviderad delegationsordning for
kommunstyrelsen-raddningsndmnd (KS 2019/135).

Revidering ska nu goras med anledning av lagdndring och juridiska skal.

Delegationsordning for kommunstyrelsen-raddningsndmnd beslutas av kommunstyrelsen och
ar en vidaredelegation till forvaltningschef/rdddningschef samt 1 undantagsfall for Regional
insatsledare (RIL) for norra regionen (RaddSam F) for punkt 4.4, 4.6, 4.7, 4.8, 4.12, 4.13, 5.1,
5.2 samt 5.3 som maste fattas vid en tidpunkt dé ingen av ordinarie delegater &r 1 tjénst.
Utover beslutad delegationsordning finns en vidaredelegation fran forvaltningschef/
rdddningschef som anméils till kommunstyrelsen.

Andringar handlar sammanfattningsvis om fortydligande gillande vidaredelegation, vilka
drenden som ska anmalas till kommunstyrelsen, fortydliganden gillande verkstillighet,
avskrivning, gallring samt redaktionella &ndringar.

Arende

1. Bakgrund: Kommunallagen (2017:725), KL, ger de grundldggande reglerna for ansvar
och beslutanderitt i en kommun. Vissa uppgifter skoter fullmiktige, styrelsen och
nidmnderna enligt annan lag, forfattning eller enligt statlig myndighets beslut. Reglementet
beslutas av kommunfullméktige och reglerar kommunstyrelsens ansvar och beslutanderitt.
Kommunstyrelsen beslutar om delegationsordning inom det egna ansvarsomradet, vilket
ar en vidaredelegation av kommunstyrelsens beslut till utskott, presidium, enskilda
ledaméter eller tjdnstepersoner.
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Kommunstyrelsen beslutade 2019-06-04 § 130 om en reviderad delegationsordning for
kommunstyrelsen-riddningsndmnd (KS 2019/135)

Revidering gors nu med anledning av lagdndring och juridiska skél samt fortydliganden
kring vad som &r verkstdllighetsbeslut, fr.a. avseende personaldrenden.

Andringar i korthet:

Fortydligande géllande vidaredelegation samt vilka drenden som ska anmélas enligt 7 kap
5-8§§ KL.

Arenden som ir verkstillighet har nu sammanfattats under rubriken “verkstillighet”.
Punkt 1.7-1.8 har tillkommit och handlar om avskrivning av drenden och gallring.
Flytt av vidaredelegation i undantagsfall for Regional insatsledare (RIL) for norra
regionen (RdddSam F) till forsta led.

Personaldrenden: Inom riaddningstjinstens forvaltning finns inga drendetyper som det
fattas delegationsbeslut pa utan alla beslut avseende personaldrenden ar
verkstéllighetsbeslut. Se aven kommunstyrelsens delegationsordning for exempel pa
verkstillighetsbeslut avseende personalidrenden.

Punkt 3.3 har anpassats i samrad med upphandlingsenheten.

Redaktionella dndringar.

2. Inga ekonomiska konsekvenser foljer av detta beslut.
3. Andringar har stimts av med kommunens juristfunktion.

4. Politiska méal och hallbarhetsperspektiv: En korrekt delegationsordning har sarskilt
positiv effekt for Vaggeryds kommuns dvergripande mal 4 Vaggeryds kommun ska vara
en plats som dr attraktiv, trygg och tillgdnglig - dir alla kdnner delaktighet och kan
paverka, samt globalt mal 16. Fredliga och réttvisa samhéllen.

5. Verkstillighet, uppfoljning och utvirdering.

Delegationsordning for kommunstyrelsen-riddningsndmnd beslutas av kommunstyrelsen
och ér en vidaredelegation till forvaltningschef/raddningschef samt i undantagsfall for
Regional insatsledare (RIL) for norra regionen (RaddSam F) for punkt 4.4, 4.6, 4.7, 4.8,
4.12,4.13,5.1, 5.2 samt 5.3 som maste fattas vid en tidpunkt dé ingen av ordinarie
delegater &r i tjdnst.

Utover beslutad delegationsordning finns en vidaredelegation fran forvaltningschef /
rdddningschef som anmiéils till kommunstyrelsen.

Delegationsbeslut 1 enlighet med LSO (Lagen om skydd mot olyckor) och LBE ( Lagen
om brandfarliga och explosiva varor) ska anmadlas till kommunstyrelsens sammantride.

Ovriga beslut anmiils enbart vid sérskild efterfragan.

Delegationsordningen ska foljas upp dels i sin helhet varje mandatperiod och vid behov.
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6. Forvaltningschefen/rdddningschefen bedomer att delegationsordningen 1 foreslagen
form gor det mojligt for verksamheten att folja lagen och bedriva en effektiv och
dndamalsenlig verksambhet.

7. Handlingar som medfoljer drendet

Bilaga 1. Forslag revidering delegationsordning kommunstyrelsen-rdddningsndmnd (ny,
ska till beslut)

Bilaga 2. Delegationsordning kommunstyrelsen raddningsndmnd 2019-06-04 § 130
(géllande)

Bilaga 3. Vidaredelegation/férordnande for rdddningstjansten (for anmélan till kommande
sammantridde i kommunstyrelsen, efter godkédnnande av delegationsordning)

Beslutet ska skickas till
Réddningstjanst
Personalenhet
Ekonomienhet
Upphandlingsfunktion

Handlaggare
Camilla Wallin Kupferberg, verksamhetsutvecklare

Ansvarig chef: Fredrik Bjornberg, rdddningschef
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