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Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion om arbetsskor for personal inom vard och
omsorg

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens personalutskott foreslar kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige
att bifalla motionen om arbetsskor for personal inom vard och omsorg samt forskola och
fritidshem

Sammanfattning av arendet
Fullméktigeledamoten Kenth Williamsson (S) har lamnat in en motion 2022-08-26 med
forslag om att personalen 1 Vard och Omsorg forses med arbetsskor.

Kommunfullméktige beslutade 2022-09-05 § 97 att remitterar motionen till kommunstyrelsen
for beredning

Socialndmnden och Barn- och utbildningsndmnden har yttrat sig ddr sammanfattningsvis
positiva till motionen och beslutat sig att bifalla motionen. I sina beslut finns dock en oklarhet
kring hur finansieringen ska genomforas

Arende

1. Bakgrund

Arbetsskor

I Arbetsmiljoverket har i en rapport géllande hur belastningsbesvér i rygg, hofter och knin
kan forebyggas hos arbetstagare som star och gér stor del av arbetsdagen. I uppdraget har
ingatt att se Over anvindande av arbetsutrustning, andamélsenliga skor samt utvérdera om det
till skyddsskor skulle kunna hinforas en viss kategori av skor som skulle kunna férebygga
belastningsskador.

I arbetsmiljon kan det finnas flera faktorer bidrar till risken och riskerna ska undanrdjas
genom i forsta hand generella och kollektiva atgérder saisom hur arbetet dr organiserat och
utformningen av arbetslokaler. Till exempel kan ddmpade mattor vara ett alternativ, planera
arbetet sé att stdende och gédende under langre tid minskas.

Arbetsmiljoverkets bedomning dr dock att det inte 4r motiverat att lyfta fram en sérskild
reglering géllande arbetsskor som en enskild 16sning for att forebygga risker for ohélsa
orsakad av ldngvarigt stdende och gaende. Arbetsmiljoverket anser ddrmed inte heller att det
for niarvarande dr motiverat med en fortsatt fordjupad analys om hur risken for
belastningsskador ska kunna forebyggas genom anviandande av sérskilda arbetsskor.
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Detta hindrar inte att lampligt utformade arbetsskor anvinds som en del i1 atgérdsarbetet {for att
forebygga risk for belastningsbesvér for de personer som stér eller gar mycket i sitt arbete.
(Arbetsmiljdverket, Aterrapportering av regeringsuppdraget om att redogdra for hur
belastningsskador 1 rygg, hofter och knén kan forebyggas)

Skyddsskor — Personlig skyddsutrustning

Skyddsskor anvinds for att forhindra fotskador och kan vara en 14gsko, kinga eller stovel.
Beroende pa skyddsegenskaper delas de in i olika kategorier.

Man kan se pd mérkningen om skorna uppfyller baskraven vad giller design, utférande,
material, halksékerhet och taskydd. Om de dessutom skyddar mot andra risker, har skorna
ytterligare markning. Det ska framga av tillverkarens bruksanvisning vad de skyddar mot.

For de mansdominerade yrkesgrupperna snickare, murare och anldggningsarbetare stills vid
utforande av bygg- och anldggningsarbete krav pa att skyddsskor med skyddstéhitta och
spiktrampskydd anvénds, om det inte dr uppenbart onodigt. For flera kvinnodominerade
yrkesgrupper, sdsom underskoterskor, tillhandahaller arbetsgivaren vanligtvis inte
skyddsskor. Om det finns risk for exempelvis halka, ska dock skyddsskor tillhandahéllas som
skyddar mot detta. (Arbetsmiljoverket)

2. Ekonomiska konsekvenser
Bada forvaltningarna beskriver att den tillkommande kostnaden fornérvarande inte finns
budgeterad.

3. Samrad

Motionen har remitterats till social- och barn och utbildningsndmnden.

4. Politiska méal och hallbarhetsperspektiv.
Ur arbetsmiljo och jamstélldhetsperspektiv dr beslutet positivt. Ur ekonomisk synvinkel finns
en osédkerhet hos nimnderna hur de ska finansiera arbetsskor.

5. Mojligheten finns att successivt genomfora inforandet av arbetsskor under nuvarande
mandatperiod

7. Remissvar fran socialnimnden och barn- och utbildningsndmnden

Beslutet ska skickas till
Motionaren
Namnd xxxx

Handlaggare
Asa Boberg Ohrn, HR-chef och Annika Hedvall, kommundirektor
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