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Verksamhetsbherattelse 2022

Raddningstjidnst

Ordforande: Gert Jonsson (m)
Forvaltningschef: Fredrik Bjérnberg
Nettokostnad: 13 243 tkr

Antal drsarbetare: 5 drsarbetare

38 deltidsanstéllda brandman

Kostnad per invanare 893 kr

Resultatredovisning

RESULTATRAKNING, TKR Bokslut 2022 Budget Avvikelse Bokslut

2022 budget 2021

Verksamhetens intakter 3439 2951 488 2363

Verksamhetens kostnader -16 682 -16 325 -357 -14 412

Verksamhetens nettokostnad -13243 -13374 131 -12 048

ARETS RESULTAT 131 0 131 318
Driftsredovisning

DRIFTREDOVISNING, TKR Bokslut Budget Avvikelse Bokslut Bokslut

2022 2022 budget 2021 2022/2021

880 Raddningstjanst 13218 13234 16 12276 -942

893 Befolkningsskydd och krisberedskap 25 140 115 -228 -253

TOTALT 13243 13374 131 12 048 -1195

Ekonomisk analys programomraden

880 Raddningstjanst:

Programomradet visar ett litet Gverskott pa 16 tkr under aret vilket &r i princip ett nollresultat. Hogre intakter &n
budgeterat kombinerat med l&gre personalkostnader och avsaknad av storre kostnadsdrivande raddningsinsatser
har hanterat 6kade verksamhetskostnader i driften.

893 Befolkningsskydd och krisberedskap:

Programomradet visar ett positivt utfall pa 115 tkr vilket ar helt beroende av att statshidragen for detta arbete har
utékats med 200 tkr, utékningen beslutades av staten mitt under budgetéret. Det positiva utfallet innebér att de
sedan tidigare sparade statliga driftsmedlen for krisheredskap inte tagits i ansprak under 2022. Dessa maste
nyttjas under 2023 och 2024 annars riskerar kommunen ett aterkrav fran staten.

Inflationspaverkan

Raddningstjanstens kostnader for att bedriva framforallt utryckningsverksamheten paverkas av den héjda
prisnivan framforallt pa bransle. Det har ocksa skett tydliga kostnadsokningar pa annan tekniskt utrustning och
insatsvaror som raddningstjansten ar beroende av for att bedriva verksamheten. Bara kostnadsokningarna
kopplade till 6kade drivmedelspriser blev 68 tkr for helar 2022. Dessa inflationsdrivna kostnadsokningar kan
kortsiktigt hanteras genom begransningar i uttag av personaltid pa beredskapspersonalen. P& langre sikt behdver
andra atgarder vidtas.
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Maluppfyllelse 2022
Namndens mal galler under mandatperioden och ska bidra till fullmaktiges mal for hallbar utveckling.

Bidrar
framst . . .o o Utv. Utfall Utfall
till K Raddningstjanstens mal 2020-2022 2019 2021 2022
mal nr.

1. Trygghets- och robusthetsfragor ska
KF1 sténdigt finnas med i
samhallsutvecklingen

2. Den enskilde kan férvanta sig en

KF 2 tillgénglig och kunskapsstark stottning i
trygghets- och robusthetsfragor

3. Den enskilde ska ges en 6kad formaga
KF 3 att sjalv kunna hantera olyckor, brott och
kriser

4. Den enskilde kan forvénta sig respons
av samhallet ndr den egna férmégan
sviker fore, under och efter olyckor, brott
och kriser

Delvis
uppfyllt

Delvis
uppfyllt

Delvis
uppfyllt

KF 4

Kvalitetsindikatorer kopplade till maluppfyllelsen

Namnd- Urval kvalitets Utgangs- Utfall ‘ Malvérde Utveckling/ Jamfr Utfall ‘
malnr. indikatorer lage 2020 2021 (Ar2022) trend 2022 lan/rike 2022
1 Deltagande i 100 %
plandrenden 90% deltagande pa -> -
uppstartsmoten
1 Besvarade
bygglovs- 100 % > -
remisser
ke HEEE - - B
tillsynsérenden
Antal utbildade |G INNNAOEINN 1 150 personer 2 -7
4 Ovningstid 2 740 timmar
utrycknings- (snitt 72 N - 2441
personal h/person)

Kommentar till utveckling och maluppfyllelse

Summering: Raddningstjanstens verksamhet och méjligheter att nd malen har forbattrats utifran att
pandemirestriktionerna har slappt helt. Verksamhetens inriktning och fokus paverkas i mycket hog grad
av det foréandrade sakerhetspolitiska laget och dess konsekvenser. Forvaltningens olika verksamheter
arbetar aktivt med att méta de krav samhallsutvecklingen i kommunen staller. Féraldraledigheter pa
forvaltningen paverkar volymen av genomfarda tillsyner. Antalet raddningsinsatser ligger pa en nagot
hogre niva an de senaste aren.

Efter tva ar praglade av pandemin s& har 2022 praglats av kriget i Ukraina och det nya sikerhetspolitiska laget.

Raddningstjansten ar fortsatt en aktiv del i det krishanteringsarbete som fortsatt sker i VVaggeryds kommun med
tanke pa omvarldssituationen. Krisberedskap och ateruppbyggnaden av ett civilt forsvar har hamnat allt mer i
fokus och har har raddningstjansten en central roll i kommunen. En prioriterad uppgift inom
krisberedskapsomradet ar arbetet med kontinuitetshantering. Raddningstjansten driver det kommungemensamma
arbetet och stodjer forvaltningarna med metoder. Sammantaget bidrar detta arbete till att utveckla kommunens
robusthet. Detta arbete har en positiv effekt péa alla 4 mal avseende krisheredskapsomradet.
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Forvaltningens olycksfoérebyggande funktion samt sékerhets- och krisberedskapsfunktion deltar aktivt i olika
arbeten och natverk som berér samhallsutvecklingen i kommunen. Via detta arbete s skapas forutsattningar att
uppna mal 1.

Nar det géller raddningstjanstens externa utbildnings- samt tillsynsverksamhet s sker denna aterigen i en storre
omfattning d& pandemirestriktionerna har slappt. Vi har under 2022 utbildat 82% fler personer &n under 2021.
Dé en av kommunens tillsynsforrattare har varit foraldraledig under del av &ret har volymen genomférda
tillsyner under éret paverkas. Under dessa forutsattningar och generellt stora behov av prioriteringar s& beraknas
maéluppfyllnaden for mal 2 ha en positiv utveckling, dock fortfarande delvis uppfyllt” och mal 3 forbattras fran
ej uppfyllt” till “delvis uppfyllt”.

Vad galler antalet raddningsinsatser i kommunen sé r utfallet under aret pa en nagot hdgre niva an de senaste
aren. Kommunen har varit férskonade fran stérre hiandelser och har kunnat erbjuda en god respons till den
enskilde vid intréffade handelser. Raddningstjanstens utryckande personal évar i stort enligt plan vilket skapar
forutsattningar for personalen att I6sa sina uppgifter. Det ar dock ett antal anstéllda som framférallt pa grund av
sjukskrivningar och foraldraledigheter inte natt upp till beslutad 6vningsvolym. Denna tillfélliga brist bedoms
inte paverka raddningsstyrkornas sammantagna formaga. Idrifttagandet av organisationen for vergripande
ledning inom Réaddningstjanstsamverkan Smaland Blekinge har pa ett positivt satt paverkat kommunens formaga
att hantera omfattande raddningsinsatser. Sammantaget bidrar detta till en god maluppfylinad avseende mal 4

Kommentar arbetsmiljoarbete

Ovningsverksamheten for deltidspersonalen utdkas samt utvecklas for att skapa battre forutsattningar for var
utryckande personal att k&nna sig trygga i sin roll.

Enklare anpassning av lokaler for att skapa attraktivare och mer andamalsenliga arbetsforutsattningar for bade
hel- och deltidspersonalen har genomférts under aret.

Kommentar miljéarbete
Fortsatt fokus pa att nyttja digitala métesformer dar det ar lampligt for att minska pé antalet transporter.
Erbjuder mojlighet att aka kollektivt mellan tatorter for att minska antalet bilresor.

Vasentliga hindelser 2022

Summering: Ett nytt kommunalt handlingsprogram avseende olycksforebyggande verksamhet och
raddningstjanst har arbetats fram under aret. Kommunens nya beredskaps- och sakerhetssamordnare
boérjade under varen. Raddningstjanstens verksamhet och fokus paverkas i stor grad av det forandrad
sakerhetspolitiska laget. Arbetet med kontinuitetshantering och att starka kommunens robusthet har
varit i fokus. Raddningstjanstsamverkan Smaland Blekinge (RSB) som hanterar kommunernas
overgripande ledning vid raddningsinsatser driftsattes i januari och fick sitt elddop under sommarens
brander och skyfall.

| januari driftsattes Raddningstjanstsamverkan Sméland Blekinge (RSB). Detta ar en samverkan for
Overgripande ledning som gor att alla deltagande kommuner lever upp till myndigheten fér samhallsskydd och
beredskaps (MSB) nya foreskrift kring dvergripande ledning som trédde i kraft 1 januari 2022. Avtal kring detta
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tecknades under 2021 och RaddSam F hanterar fran ledningscentralen i Jonképing den 6vergripande ledningen
for hela omréadet som inbegriper alla kommuner i Jonképings, Kronobergs och Blekinge lan samt Ydre,
Vimmerby, Vasterviks och Hultsfreds kommuner. Vaggeryds kommun bidrar med kompetens in i RSB.

Under aret har ett nytt handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor for kommunen arbetats fram.
Handlingsprogrammet beskriver hur kommunens olycksférebyggande verksamhet samt raddningstjanst ska
bedrivas. Handlingsprogrammet fér den kommande mandatperioden beslutades av kommunfullmaktige i
september.

Under varen har raddningstjansten rekryterat en ny beredskaps- och sakerhetssamordnare. Inledningsvis har stor
kraft lagts pa att bygga upp natverk béde inom kommunen och i olika externa sammanhang. Under &ret har
dessutom fyra nya brandman rekryterats.

Det forandrade omvarldslaget med krig i vart naromréade, 6kad sannolikhet for cyberattacker och en pagaende
energikris paverkade kommunen pa olika satt under aret. Forvantningarna fran andra aktorer inom totalforsvaret
till exempel lansstyrelsen och Férsvarsmakten har ékat. Detta sammantaget har medfért en 6kad arbetsinsats
avseende kontinuitetshantering, sakerhetsskydd och planering for civilt férsvar. Flera insatser har gjorts for att
stdrka kommunens robusthet.

Arbetet med kontinuitetshantering &r igéng i alla verksamheter pa nagon niva. Samhallsviktiga processer och
uppgifter har definierats, viktiga aktiviteter och resurser har listats, konsekvenser vid avbrott har beskrivits och
acceptabla avbrottstider har bestamts. Nagra verksamheter har ocksa hunnit med att arbeta med vilka
riskhandelser som resurserna kan raka ut for och skriva ner atgardsforslag. Bedémningen é&r att det finns en
storre forstaelse for vikten av att ha en plan B for sin verksamhet efter arets arbetsinsats.

Tva storre kunskapshojande atgarder genomfordes under aret, seminariedvning i cyberangrepp och chefsdagen
med tema krisberedskap och civilt forsvar.

Sammanfattning mal-medel-kvalitet

Raddningstjansten har haft en hog ambitionsniva som ligger i linje med uppsatta mal och personalens
kompetensprofil. Da pandemirestriktionerna slappts under aret har verksamheter som varit begransade under
pandemin kunnat aterupptas. Framforallt har var utbildningsverksamhet riktad till kommunmedborgarna kunnat
bedrivas i storre omfattning om &n inte fullt ut i 6nskvérd volym. Raddningstjénstens tillsynsverksamhet har
volymmassigt paverkats av foraldraledighet pa nyckelperson under del av aret. Genomford tillsynsverksamhet
héller hig kvalité och utgar ifrAin Myndigheten for samhiillsskydd och beredskaps (MSB) “Tillsynshandbok”.
Raddningstjanstens operativa utryckningsverksamhet inklusive dvningsverksamheten for brandpersonalen har
bedrivits enligt plan. Brandpersonalen har en god kunskapsniva och 6vas fortldpande for att genomfora effektiva
insatser enligt uppsatta mal.

Det sékerhetspolitiska laget och ett fornyat fokus pa krisberedskap och civilt forsvar har i stor grad paverkat
forvaltningens prioriteringar. Nya samt forandrade uppdrag och forvantningar pd kommunen fran olika
myndigheter, aktrer samt samarbetsparter kriaver bade smarta losningar och samarbeten men aven prioriteringar
for att nd malen med tillracklig kvalité. Raddningstjansten har under aret aktivt drivit arbetet med
kontinuitetshantering och stottat kommunens forvaltningar och bolag i arbetet att forma en robustare kommun.

Sammanfattningsvis sa har raddningstjansten haft en positiv utveckling pa maluppfylinaden under ret.
Genomfort arbete bedéms halla hog kvalité till gagn for kommunmedborgarna. Arbetet har genomférts inom
beslutade ekonomiska ramar.
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Verksamhetens nyckeltal
Nyckeltal SKL Oppna Jimforelser ”TRYGGHET OCH SAKERHET”

Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
2022 2021 2020 2019 2018 2017
Rankning av Sveriges 290 kommuner som utgér sammanvagning av 4 indikatorer: Personskador, Utvecklade
brénder i byggnad, Anmaélda valdsbrott, Anmaélda stdld- och tillgreppsbrott
K°mm“"‘::';g'::°;t'fr"eg) 48 54 48 35 22 33
Responstid for raddningstjanst (tid fran 112-samtal till férsta resurs pa plats, mediantid i minuter)
Vaggeryd 10,8 11,8 10,5 10,2 9,8 11,4
Riket (median) 11,2 12,1 11,8 11,8 11,8 12,3
IVPA-insatser (I vintan pa ambulans) per 1000 invanare
Vaggeryd 1,8 1,5 1,4 1,4 1,3 1,6
Riket (median) 1,3 1,4 1,3 1,4 1,4 i.u.
Andel (%) kvinnor som arbetar som brandpersonal i utryckningstjanst
Vaggeryd 8,3 43 5,7 5,6 5,0 5,6
Riket (median) 73 6,5 6,0 5,3 5,3 46
Nyckeltal inom Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut Bokslut
Raddningstjanstens verksamhet 2022 2021 2020 2019 2018 2017
1:atimmar utryckning 1625 1610 1720 1604 1534 1521
Foljande timmar utryckning 1093 1020 873 1070 1466 1052
Antal utbildade/informerade 907 498 417 1296 1178 1308
Nettokostnad per invanare 893 kr 818 kr 852 kr 832 kr 819 kr 788 kr
Ridddningstjdnstens insatser 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Antal handelser per olyckstyp
Brand i byggnad 31 29 23 25 28 28
Brand ej i byggnad 35 32 31 42 44 30
Automatlarm ej brand 94 80 104 104 61 85
| vantan pa ambulans/hjartstopp 36 32 27 23 16 18
Trafikolycka 70 70 47 66 55 74
Utslapp av farligt amne 9 10 9 6 8 12
Stormskada 6 0 8 4
Vattenskada 6 11 13 9 3
Drunkning/ -tillbud 1 1 1
Annat uppdrag 46 34 42 50 47 46
Handelser utan risk for skada 33 46 25 18 26 27
Totalt antal insatser 367 345 330 347 289 323
Antal hindelser per omrade 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Stationsomrade Vaggeryd 189 178 178 185 139 166
Stationsomrade Skillingaryd 150 132 129 145 111 129
Tillannan kommun 28 35 23 17 39 28
Totalt antal insatser 367 345 330 347 289 323
Antal utryckningar per styrka 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Raddningsstyrka Vaggeryd 208 200 209 212 186 208
Raddningsstyrka Skillingaryd 215 193 165 190 166 180




