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Dnr KS 2023/060

Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Avskaffa chefskontrakt for kommundirektor och forvaltningschefer

Forslag till beslut

Personalutskottet (PU) lamnar forslag till kommunstyrelsen (KS) att besluta;

att frdn och med 2023 inte anvinda chefskontrakt for framtida kommundirektor och
forvaltningschefer samt annullera de aktuella chefskontrakten.

Sammanfattning av arendet

Chefskontrakten bor avskaffas dé de inte fyllt ndgon funktion och upplevs som olustiga av
chefer. Vaggeryds kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare som alla medarbetare ska kdnna
sig vilkomna till.

Arende

I Vaggeryds kommun har vi tilldmpat ett chefskontrakt sedan 2017 som reglerar:
Kollektivavtal

Pensionsavtal med mojlighet till 16nevaxling

Lon

Uppségningstid, medarbetare (enligt kollektivavtal)

Uppségningstid arbetsgivare och avgingsvederlag

Alla delar i chefskontraktet &r kollektivavtalade och finns beskrivna i anstéllningsavtalet,

utom den sista delen kring uppségning och avgéngsvederlag.

For den sista delen kring uppségning finns kollektivavtal och lagen om anstéllningsskydd.
Angaende avgéngsvederlag finns en praxis utifran anstéllningstid och skadestandsregler i

lagen om anstillningsskydd.

Vaggeryds kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare som alla medarbetare ska kidnna sig
vilkomna till.

For ndrvarande har fyra chefer chefskontrakt i Vaggeryds kommun.

Chefer upplever kontraktet "olustigt" utifran skrivningar kring arbetsgivarens ritt att upphédva
anstillningsavtalet.

Beslutet ska skickas till

Handlaggare
Asa Boberg Ohrn, HR-chef, HR-enheten
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