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Motion angaende: Sprakkunskaper inom Socialndmnden

De kommande aren star Socialnamnden infor ett stort behov av personal.
Enligt SKL kommer det att behdvas 67 000 fler anstallda inom aldreomsorgen
fram till ar 2026.

Inom aldreomsorgen arbetar manga av vara utrikesfédda, som gor en stor insats
men som i manga fall hamnar i svara situationer pa grund av bristfalliga
sprakkunskaper.

Tidningen Kommunalarbetaren har skildrat hur bristande sprakkunskaper kan
leda till allvarliga situationer for de aldre.

Personalbristen i aldreomsorgen gor att arbetsgivare ser mellan fingrarna och
anstaller personer som inte kan tillrackligt bra svenska, visar KA:s granskning.
Ivo har i en rapport i ar slagit fast att bristen pa svenskkunskaper hos personal i
aldreomsorgen ar "ett riskomrade”.

De aldre fortjanar en vard dar kommunikation goérs pa bra svenska sa att man kan
kanna tillit och trygghet. En underskoterska berattar: ” Arbetsmiljomassigt blir det
valdigt betungande for den ordinarie personalen nar kommunikationen inte
fungerar och mycket ansvar landar pa dem.

Pa Stockholms sjukhem startade man en utbildning i svenska for personalen och
alla som anstalls far numera genomga ett spraktest.

Therese Lindberg, verksamhetschef pa Stockholms sjukhem, sager att det var
sjalvklart for dem att ta sitt ansvar som arbetsgivare.

Sprakkraven varierar mycket mellan kommunerna men i de flesta sa kravs endast
SFI D-niva. SFI utbildningen ar inte en tillrackligt hdg niva for att den nyanstallde
ska ha férmaga att forsta, tala, l&sa och skriva svenska.

Socialstyrelsen rekommenderar att man ska ligga pa en niva hégre — svenska
som andrasprak pa gymnasieniva. For att vara aldre inom aldreomsorgen ska
kanna tillit och trygghet i varden och for att de anstallda ska fa en battre
arbetssituation behdver det goras stora insatser for att komma upp i den
sprakniva som socialstyrelsen rekommenderar.

For att 6ka mojligheterna att rekrytera ny personal med utlandsk bakgrund boér
specifika sprakkrav genomféras genom ett obligatoriskt spraktest enligt
Socialstyrelsens rekommendationer.

Forslag om hur vi kan hjalpa de personer med bristfalliga kunskaper i svenska
men som vill arbeta inom omsorgen, bor tas fram tillsammans med Barn o
Utbildnings namnden. Aven den personal som redan arbetar inom &ldreomsorgen
men som anser sig ha otillrackliga sprakkunskaper i svenska bor fa tillgang till ett
spraklyft, pa betald arbetstid.



Qé CS) ngfém‘e/m

Sverigedemokraterna tycker att vara aldre ar varda detta efter ett langt arbetsliv.
Med hanvisning till ovanstaende foéresla Sverigedemokraterna.

- att ge Kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en plan tillsammans med Barn och
Utbildningsnamnden genomfora ett obligatoriskt spraktest med sprakkrav enligt
Socialstyrelsens rekommendationer vid nyanstallning i aldreomsorgen.

- att ge Socialnamnden och Barn o Utbildningsnamnden i uppdrag att ta fram en
plan for att genomféra spraklyft for befintlig omsorgspersonal dar behov finns.

Skillingaryd den 11/2 2022

Sverigedemokraterna genom

Jan-Erik Aronsson



