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Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Forslag pa riktlinje for uppvaktning och avtackning av
fortroendevalda

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige att
anta riktlinje for uppvaktning och avtackning av fértroendevalda.

Sammanfattning av arendet

Parlamentariska utredningsgruppen har efter uppdrag fran kommunfullméktiges presidium
tagit fram ett forslag pa riktlinjer for uppvaktning och avtackning av fortroendevalda.
Riktlinjerna beskriver hanteringen vid hogtidsdag, fortjansttecken, avgéng och dodsfall. Syftet
med riktlinjerna dr att ange ramarna fér kommunens handlingsutrymme i denna typ av
drenden.

Arende

1. Bakgrund. Vid kommunfullméktiges presidiemdte 2021-02-22 gavs ett uppdrag till
kommunledningskontoret om att underséka om kommunen har riktlinjer for avtackning av
politiker. Kommunledningskontoret aterkom med att riktlinjer inte fanns och
kommunfullméktiges presidium uppdrog till parlamentariska utredningsgruppen att ta fram ett
forslag pé riktlinjer.

Syftet med riktlinjerna ar att ange ramarna for kommunens handlingsutrymme 1 samband med
uppvaktning och avtackning av fortroendevalda. Riktlinjerna beskriver hanteringen vid
hogtidsdag, fortjansttecken, avgang och dodsfall.

Tidigare beslut om uppvaktning av fortroendevalda ar dels kommunfullméktiges (KF) beslut
2007-09-24 § 101 angdende regler for fortjénsttecken, dels KF:s beslut 2020-11-30 § 145 om
personalférmaner. Forslag pa riktlinjer harmoniserar med beslutet om personalformaner.

2. Ekonomiska konsekvenser. Uppvaktning vid fortjansttecken, vid avgang efter en
mandatperiod samt kondoleans vid dodsfall sker redan i dagsldget. Kostnader som tillkommer
ar uppvaktning vid hogtidsdag.

Ekonomin regleras i riktlinjerna och kostnader belastar den instans dér uppdraget ar vid
tillfallet for uppvaktningen.

3. Samrad. Arendet har beretts av kommunledningskontoret i form av kanslienheten och
personalenheten samt parlamentariska utredningsgruppen.
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4. Politiska mal och hallbarhetsperspektiv. Forslaget medfor inte nagra tydliga konsekvenser
pa kommunfullméktiges fyra dvergripande maél.

5. Konsekvenser enligt FN barnkonvention kopplade till drendet. Forslaget medfor inte nagra
konsekvenser for barn.

6. Verkstillighet, uppfoljning och utvirdering. Ansvaret for verkstéllande av riktlinjerna
regleras 1 forslaget och avgors beroende pé vilken typ av uppvaktning eller avtackning som
ska genomforas. For hogtidsdag samt vid dodsfall &ligger ansvaret pd kommunfullmaiktige,
ndmnd eller bolag. For fortjansttecken aligger ansvaret pa kommunfullméktige. For avgéng
aligger ansvaret pd kommunfullméktige, ndimnd eller bolag samt kommunfullméktiges
presidium.

Kanslienheten ansvarar for att arligen kommunicera en lista med de fortroendevalda som
fyller 50/75 ar, att bevaka fortjansttecken samt att bevaka avgang.

Riktlinjerna foreslés revideras 1 samband med beslut om personalférméner.

7. Forvaltningens helhetsbeddmning ir, i enlighet med parlamentariska utredningsgruppen, att
riktlinjerna for uppvaktning och avtackning av fortroendevalda antas. Att ha riktlinjer kan
skapa en tydligare struktur da hanteringen for detta aterfinns 1 ett samlat dokument dér ansvar
och kostnader regleras.

8. Handlingar som medfoljer drendet.
Forslag pa riktlinjer for uppvaktning och avtackning av fortroendevalda

Beslutet ska skickas till
Kanslienheten
Ekonomienheten

Samtliga ndmnder och bolag

Handlaggare
Lovisa Albertsson, kommunsekreterare och ansvarig chef Torbjorn Akerblad, kanslichef/bitr.
kommundirektor
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