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Kommunstyrelsens mål och delmål 2020-2022
KF mål 1: Vaggeryds kommun ska 
vara en plats med hållbar 
samhällsutveckling och tillväxt i hela 
kommunen

Kommunstyrelsens 
bidrag/nämndmål 2020-2022: 
1. Tillsammans med de som bor 
lever och verkar i kommunen skapa 
en hållbar samhällsutveckling och 
hållbar tillväxt i hela kommunen

Delmål:

1. Planberedskap i hela kommunen 
enligt bostadsförsörjningsprogram 
och plan för lokalförsörjning

2. Strategiska markförvärv
3. Implementering av 
hållbarhetsarbetet
4. Rådighet i anslutning till 
skjutfältet
5. Koncernperspektiv
6. Utvecklad kollektivtrafik
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KF mål 2: Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hög 
sysselsättning, ett varierat näringsliv och en utbildning med god 
kvalitet 

Kommunstyrelsens bidrag/nämndmål 2020-2022: 
2. Tillsammans skapa förutsättningar för fler företag att 
kunna etablera sig, ett diversifierat näringsliv och en god 
kompetensnivå

Delmål:

1 Nystart/uppstart operativt näringslivssamarbete

2 Enligt näringslivsstrategi årsuppföljning (mål 1-5)

 Bästa företagsklimat i Jönköpings län mätt SN ranking
 Över 4,0 i SN enkät
 Omdöme i SKR insikt över 75.
 Minst 50 företagsbesök per år.
 UF-företag- 3 företag i länsfinal

ökning med i genomsnitt 5 %/år av andelen UF-företagare
3 Enligt näringslivsstrategi mandatperiod (mål 6-10)

 Ökad diversifiering/mångfald företag 
 Ökad andel nyregistrerade företag.
 Ökad vinstmarginal i företagen
 Ökad tillgång till kompetens
 Bättre och utökade kommunikationer.
4 Sysselsättning och egen försörjning 
 Ungdomsarbetslöshet
 Arbetslöshet mer än 6 månader
 Arbetslöshet 12 månader

KF mål 3: Vaggeryds kommun 
ska vara en plats med en hög 
kunskapsnivå, en aktiv fritid och 
ett rikt kulturliv – för en god hälsa

Kommunstyrelsens 
bidrag/nämndmål 2020-2022: 
3. Tillsammans med 
civilsamhället skapa ökade 
förutsättningar för en god 
hälsa, genom utbildning och 
fritids-och kulturaktiviteter

Delmål:

1. Delmål folkhälsostrategi
(mandatperiod)

2. Delmål enligt 
folkhälsostrategin
(mandatperiod)

3. Aktivt bidra i samarbetet till 
uppstart av hälsocenter

KF mål 4 Vaggeryds kommun 
ska vara en plats som är 
attraktiv, trygg och tillgänglig -
där alla känner delaktighet och 
kan påverka

Kommunstyrelsens 
bidrag/nämndmål 2020-2022: 
4. Tillsammans utveckla 
attraktiva och inkluderande 
platser – med hög tolerans, 
delaktighet och möjlighet att 
påverka

Delmål:

1. Delmål medborgardialoger

2. Delmål transparens

3. Delmål kommunala råd

4. Delmål inkluderande 
mötesplatser



vaggeryd.se

2021-2022: Kommunstyrelsen bidrar till mål för en god hushållning med 
organisationens ekonomiska, sociala och ekologiska resurser.

 Bidrag till de finansiella målen handlar för kommunstyrelsen om att följa 
beslutade ekonomiska riktlinjer, med särskilt fokus i egna verksamheten på 
budgetföljsamhet i drift och investeringar.

 Bidrag till arbetsgivarmålen handlar för kommunstyrelsen om att följa 
beslutade riktlinjer för personalfrågor, med särskilt fokus i egna 
verksamheten på att minska sjukfrånvaron, bidra till ett högt 
medarbetarengagemang och ett gott ledarskap, samt möjligheten till att 
arbeta heltid.

 Bidrag till det egna miljöarbetet handlar för kommunstyrelsen om att arbeta i 
enlighet med miljöprogrammet, med särskilt fokus i egna verksamheten på 
hållbara resor och möten, hållbar upphandling och energieffektivitet i 
verksamheten.
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