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Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens mal 2020-2022

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att godkénna kommunstyrelsens
mal for 2020 med inriktningen att de ska gélla hela mandatperioden. Forslag till delmél och
métning av maluppfyllelse skall &terrapporteras i januari.

Sammanfattning av arendet

Visionen for Vaggeryds kommun forlangdes i februari 2019 och nya fullméktigemal {for
mandatperioden beslutades i maj 2019. Ett strategiskt utvecklingsprogram &r under
framtagande for att fortydliga malen och sékerstilla héllbarhetsperspektivet.

Alla ndmnder skall bidra till alla fyra 6vergripande mél ndmnderna sétter nu mal for hela
mandatperioden i syfte att ge verksamheterna en mdjlighet att arbeta mot malen pa ett bra sitt.
Malen ska std med i Programbudget 2020. Delméal och metod for uppfoljning samt
ndmndernas bidrag till de interna finansiella mélen, malen for personalpolitiken och det egna
miljoarbetet ska arbetas fram 1 borjan av 2020.

Vaggeryds kommuns 6vergripande mal enligt beslut KF 2019-05-27 § 60:

1. Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhallsutveckling och tillvéxt i hela
kommunen

2. Vaggeryds kommun ska vara en plats med hog sysselsittning, ett varierat naringsliv och en
utbildning med god kvalitet

3. Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hég kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt
kulturliv for en god hélsa

4. Vaggeryds kommun ska vara en plats som &r attraktiv, trygg och tillgénglig dér alla kdnner
delaktighet och kan pdverka

Forslag till kommunstyrelsens méal for 2020-2022 for beslut:

1: Tillsammans med de som bor lever och verkar i kommunen skapa en héllbar
samhéllsutveckling och hallbar tillvaxt i hela kommunen

2. Tillsammans skapa forutsattningar for fler foretag att kunna etablera sig, ett diversifierat
niringsliv och en god kompetensniva

3: Tillsammans med civilsamhaéllet skapa 6kade forutséttningar for en god hilsa, genom
utbildning och fritids och kulturaktiviteter

4: Tillsammans utveckla attraktiva och inkluderande platser med hog tolerans, delaktighet
och mojlighet att paverka
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Arende

Kommunstyrelsen har 1 sitt uppdrag samordnat arbetet med nya dvergripande mal for
Vaggeryds kommun och har i det arbetet haft dialoger under varen 2019 kring framtiden och
strategier for att nd dit. Nar de dvergripande malen nu &r beslutade behdver kommunstyrelsen
redogora for egna mal som ska bidra till uppfyllelsen av de dvergripande malen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott paborjade en dialog pa sammantrédet i september kring egna
mal och under sammantrédet i oktober fortsatte dialogen i syfte att ta fram forslag till méal for
kommunstyrelsen 2020-2022. Presidiet fick 1 uppdrag att fardigstilla forslaget infor
kommande sammantrdde med kommunstyrelsen.

Utgangspunkten har i dialogen varit att liksom 6vriga nimnder sidtta mal med inriktningen att
de kan gilla hela mandatperioden.

Fyra kontrollfrdgor har anvénts i arbetet:

1. Ar mélet inom nimndens ansvarsomrade?

2. Har mélet ett medborgarfokus/fokus pa de vi finns till fo6r?

D.v.s. uttrycker mélet vilken nytta/effekt som uppnas for er malgrupp?

3. Visar mélet pd nagon form av forflyttning/utveckling jamfort med hur det ser ut idag?
4. Ar méalet mitbart? Kommer man att kunna beddéma resultatet?

I dialogen framkom flera delmal som forslag att kunna definiera olika fokus olika &r och gora
malen mer uppfoljningsbara. Beslut om delmél och indikatorer fér méitning och uppfoljning
ska tas 1 borjan av 2020, efter att det strategiska utvecklingsprogrammet &r klart.

Exempel pa delmal som framkommit hittills i dialogen:

KS mal 1. Tillsammans med de som bor lever och verkar i kommunen skapa en héllbar
samhéllsutveckling och héllbar tillvixt i hela kommunen

Exempel delmal for KS att mita och folja upp (beslutas i borjan av 2020):

. Delmal fysisk planering (ex. Tillricklig detaljplanerad kapacitet och sedan
tillrackligt mycket lediga tomter och mdjliga byggnationer med geografisk spridning. En
strategi kan vara att stilla krav pa produktion pa detaljplaner och lediga tomter, samordna
koncernen

. Delmal strategiska markforvarv, ha beredskap for strategiska markforvérv nir
mojlighet uppstér

. Delmal hallbarhet: Att alla som bor, lever och verkar 1 kommunen kénner till
och bir hallbarhetsarbetet med Agenda2030 och barnperspektivet.

. Delmal skjutfiltet Radighet 6ver planeringen 6kar for kommunen, mojliggora
for fler bostéder att byggas och en levande landsbygd utvecklas. Strategin kan vara att ha
fortsatta dialoger

. Delmal koncern Utveckla och ta vara pa koncernens styrka och moéjligheter for
en hallbar stadsplanering
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KS mal 2. Tillsammans skapa forutsittningar for fler foretag att kunna etablera sig, ett
diversifierat ndringsliv och en god kompetensniva

Exempel delmél for KS att méta och folja upp (beslutas i borjan av 2020):

. Ha igang/ pa plats / fungerande niringslivssamarbete som ger effekt
. Uppfylla mél enligt ndringslivsstrategin

. Sysselsittningsmal egen forsorjning

. Agenda2030

KS mal 3. Tillsammans med civilsamhillet skapa 6kade forutsattningar for en god hélsa,
genom utbildning och fritids och kulturaktiviteter

Exempel delmal for KS att mita och folja upp (beslutas i borjan av 2020):

. Ar 1 ta fram en folkhilsostrategi som strivar efter en jimlik hilsa enligt
Agenda2030 och nationella samt regionala mal
. Ar 2 uppné effekter och mil enligt strategin, ex Hilsocenter - Mojliggdra

utvecklingen av ett hédlsocenter i kommunen tillsammans med regionen

KS mél 4. Tillsammans utveckla attraktiva och inkluderande platser med hog tolerans,
delaktighet och mojlighet att paverka

Exempel delmadl for KS att méta och folja upp (beslutas 1 borjan av 2020)

. Medborgardialoger Bra effekt, malgruppsspridning och hog delaktighet pa

planerade medborgardialoger med god aterkoppling

. Transparens, delaktighet 1 vad som hénder ex drenden som syns pd webben.
Hittar pa webben, folja fullméktige

. Utveckla de kommunala rdden efter malgruppernas behov

Platser kan vara: Delomraden, métesplatser, digitala platser, bostadsomrade, torg, dialog

Kommunstyrelsen har att besluta de fyra mélen for kommunstyrelsen. Delmal och metod for
uppfoljning beslutas i bérjan av 2020.

Beslutet ska skickas till
Kommunledningskontoret

Handlaggare
Camilla Wallin Kupferberg, verksamhetsutvecklare



	Kommunstyrelsens mål 2020-2022
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Ärende
	Beslutet ska skickas till


