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Uttrande angdende Idrottsplatsutredning 2018

Niir man ser tillbaka de senaste aren har tva styrelser avgatt, detta har stllt stor oreda i
organisationen framst de anstéllda och dven for tjinstemiin i kommunen. Dirfér anser vi att den
nuvarande driftsformen med forenings drift ér forlegad och inte kan sikras 1angsiktig

En stor anledning till vért stillningstagande ar att nuvarande organisationer (VIP o MIP) inte
arbetat med systematiskt arbetsmiljoarbete. P4 anliggningarna finns sammanlagt sex anstéillda, detta
och vad de tanka och ésikter, detta ér finns inget av i materialet. Detta ir MYCKET
anmirkningsvirt, dd nuvarande styrelser har fatt ge syn.

Dé det systematiska arbetsmiljé och att se till att personal trivs och mar bra pa sina arbetsplatser,
finns hogt pa dagordningen inom alla forvaltningar i kommunen #r skrimmande att detta har kunnat
fortgd pa en kommunal dgd anldggning.

Detta med ekonomi ér ocksé en viktig faktor, den har inte skéts pa bista sitt dd kommunen vid ett
flertal gdnger fatt avskriva uppkomna minusresultat,

Det alternativ som ér ldngsiktigt, och sikra den 1dngsiktiga driften av anléiggningarna. Det ir att de
6vergd i Kommunal drift.

Féreningsdrift WIK och SIS ser vi hller inte som ett ldngsiktig 16sning

Ett alternativ som skulle vara bra enligt var syn ér och dven langsiktigt ir Entreprenad , men att de
anstdllda driver anldggningarna MIP o VIP gemensamt som ett kooperativ forening med bidrag
frin kommunen om intresse finns. D4 de anstillda kan sina inldsningar och ér de som har det stora
kunnandet och foreningarna. Detta alternativ skulle dven 6ppna upp dka samarbetet med Ovriga
foreningar sd som Gétastroms Golfklubben. Detta alternativ har varit uppe i olika sammanhang,
vad det giller forskolor.

[ dessa alternativ forutsitter vi att skotsel och underhall hamnar dér de hr hemma, ndmligen i
kommunens fastighetsforvaltning
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