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Kommunledningskontoret
Till Kommunstyrelsen

Bildande av gemensam overformyndarnamnd

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige att godkdnna
samverkansavtalet for bildandet av gemensam 6verformyndarndmnd i GGVV.
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige att godkdnna
reglementet for gemensam overformyndarndmnd i GGVV.

Arbetsutskottet ger kommunledningskontoret i uppdrag att f6lja upp besluten under
mandatperioden enligt styrdokumenten.

Sammanfattning av arendet

Samtliga GGV V- kommuner har fattat ett inriktningsbeslut om bildande av gemensam
overformyndarndmnd fran och med 1 januari 2023 och givit kommundirektorerna i uppdrag
att forbereda bildandet. Ett slutligt beslut om bildande av 6verférmyndarndmnd behover tas 1
respektive kommunfullméktige infor att kunna gélla fran 1 januari 2023. Enhetschefen pa det
gemensamma Overformyndarkansliet har 1 samverkan med dverformyndarrddet tagit fram
forslag pa samverkansavtal, reglemente och arvodesreglemente som under véren skickats pa
remiss till respektive kommun. Samverkansavtalet och reglementet behdver beslutas av
respektive kommunfullméktige infor att kunna gélla 1 januari 2023.

Arende

1. Bakgrund: I varje kommun maste det finnas en éverformyndare eller en
overformyndarndmnd. Kommunfullméktige viljer den organisationsform som ar mest ldmplig
for den egna kommunen. Verksamheten dr obligatorisk och styrs av lagstiftning.
Overférmyndaren utdvar tillsyn éver och granskar gode méns, forvaltares och formyndares
verksamhet. Denna tillsyn avser att ge en garanti mot réttsforluster. Det kan avse underériga,
personer som pa grund av hog alder, sjukdom, psykisk storning eller andra funktionshinder
inte kan tillvarata sin ritt, forvalta sin egendom eller sorja for sin person. Overformyndaren
star 1 sin tur under ldnsstyrelsens tillsyn.

Samtliga GGV V- kommuner har fattat ett inriktningsbeslut om bildande av gemensam
overformyndarndmnd fran och med 1 januari 2023 och givit kommundirektorerna i uppdrag
att forbereda bildandet. Stod for beslutet finns i 3 kap. 9 § kommunallagen och 19 kap. 16 §
foréldrabalken.

2. Ekonomiska konsekvenser: Kostnader for gemensam ndmnd och verksamhet kopplad till
denna ska fordelas mellan de samverkande kommunerna. Storlek pa kostnad for varje
kommun styrs av antalet invénare i respektive kommun. Ersittning ska av vardera kommun
betalas till virdkommunen halvarsvis i forskott. Verksamhetens kostnader ska slutregleras
fore januari manads utgang éret efter verksamhetséaret. Vardkommunen fakturerar
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ersittningen. Arvode for sammantride och andra forréttningar till ledamoéter och ersittare
ersitts enligt de arvodesbestimmelser som géller i virdkommunen, Virnamo kommun.

3. Samrad: Enhetschefen pa det gemensamma Overféormyndarkansliet har i samverkan med
overformyndarradet tagit fram forslag pa samverkansavtal, reglemente och arvodesreglemente
och dessa har infor ett kommande beslut i respektive kommunfullméktige skickats pa remiss
till respektive kommun under varen 2022. Ett par korrigeringar har skett med fortydligande
kring delegation och undertecknande av avtal, samt att ett tilligg har gjorts kring beredning av
sammantriden.

4. Politiska mal och hallbarhetsperspektiv: Genom en tydlig styrning i ett befintligt samarbete
gynnas exempelvis lokalt mél 4: Vaggeryds kommun ska vara en plats som &r attraktiv, trygg
och tillgdnglig - dér alla kidnner delaktighet och kan péaverka, sarskilt det kopplade globala
malet 17: Globalt partnerskap och samarbete.

5. Beslutet har en positiv paverkan pd FN barnkonvention, ex: § 3 Barnets bésta ska beaktas
vid alla beslut som ror barn och § 6 Alla barn har rétt till liv och utveckling.

6. Verkstéllighet, uppfoljning och utvérdering:

Viérnamo kommun édr virdkommun. Samverkansavtalet giller frdn den 1 januari 2023.

For att avtal ska gélla ska kommunfullméktige 1 Vaggeryd, Viarnamo, Gnosjo och Gislaved ha
godként avtalet och beslutet vunnit laga kraft. Avtalet 16per tills vidare. Om avtal ska ségas
upp ska detta goras senast tva dr fore innevarande mandatperiods utgang. Om kommun 6nskar
omforhandla avtalet ska detta pakallas vid GGVV-moéte med deltagande presidium for
respektive kommun. Beslut om omforhandlat avtal ska tas i respektive kommunfullméktige
for att vara giltigt. Uppsdgning av avtal giller endast den kommun som séger upp avtalet.

7. Forvaltningens helhetsbeddmning &r att samverkansavtal och reglemente for gemensam
overformyndarndmnd kan godkdnnas infor att borja gélla 1 januari 2023.

8. Handlingar som medfoljer drendet:

KF 2021-02-01 § 12 Bildande av en gemensam overformyndarndimnd GGVV (KS 2020/237)
Samverkansavtal 6verformyndarnimnden GGVV

Reglemente 6verformyndarnimnden GGVV

Beslutet ska skickas till
Overférmyndare
Upphandlingsfunktion

Handlaggare
Annika Hedvall, kommundirektor



	Bildande av gemensam överförmyndarnämnd
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Ärende
	Beslutet ska skickas till


