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§38

Reglemente för intern kontroll (KS 2020/227)
Beslut
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige
Kommunfullmäktige antar reglemente för intern kontroll för Vaggeryds kommun.
Vid antagande av reglemente ger kommunstyrelsen i uppdrag till kommunledningskontoret att 
utforma tillämpningsanvisningar.
 
Kommunstyrelsens beslut
Inför kommunfullmäktiges sammanträde uppdateras reglementet för intern kontroll med de 
redaktionella ändringarna under § 1 syfte som diskuterats vid dagens sammanträde.
 
Sammanfattning
Enligt kommunallagen KL kap 6, § 6 ska nämnder i kommunal verksamhet se till att den 
interna kontrollen är tillräcklig och att verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande 
sätt. Enligt kapitel KL kap 12, § 1 ska revisorer granska om den interna kontrollen som görs 
inom nämnderna är tillräcklig.

Samtliga nämnders reglementen samt ägardirektiv för bolagen hänvisar till att följa de av 
fullmäktige fastställda riktlinjerna för intern kontroll.

Kommunstyrelsen ansvarar enligt reglemente för utformning och utveckling av kommunens 
system för intern kontroll i enlighet med vad fullmäktige särskilt beslutar samt för att följa hur 
den interna kontrollen sköts i nämnderna.

Ett reglemente har utformats för intern kontroll för Vaggeryds kommunkoncern, d.v.s. 
nämnder och styrelser. När reglementet godkänns kommer kommunstyrelsen att ge 
kommunledningskontoret i uppdrag att ta fram tillämpningsanvisningar.
 
Verksamhetsutvecklare Camilla Wallin Kupferberg föredrar ärendet.
 
Yrkanden
Kenth Williamsson (S) föreslår bifall till arbetsutskottets förslag med ändringen att nionde 
punkten i §1:
- medarbetarnas kvalitets och förbättringsarbeten kan leda till interna kontrollpunkter
ändras till
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- medarbetarnas kvalitets och förbättringsarbeten ska leda till interna kontrollpunkter om så 
behövs
 
Ulf Abrahamsson (C) och Kristin Stark (MP) föreslår att femte punkten under § 1 förtydligas 
med att miljö, ekonomi och personalfrågor ingår till:
- bristande måluppfyllelse kopplat till målen för hållbar utveckling samt målen för 
organisationens ekonomiska, ekologiska och sociala resurser analyseras, åtgärdas och följs 
upp.
  
Propositionsordning
Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan bifalla arbetsutskottets förslag med 
de redaktionella ändringar som föreslagits och finner det bifallet.
 
Expedieras till 
Samtliga nämnder
Kommunledningskontorets ledningsgrupp
Kanslienheten

Beslutsunderlag
 Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 2021-01-20 §8 Reglemente för intern kontroll
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2020-12-16
 Förslag till reglemente för intern kontroll för Vaggeryds kommun
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