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§34

Reglemente för socialnämnden (KS 2019/128)
Beslut
Kommunledningskontoret får i uppdrag att göra de redaktionella ändringar som behövs.
 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen

 Kommunstyrelsen beslutar att föreslå kommunfullmäktige att godkänna det 
omarbetade reglementet för Socialnämnden.
 

 Kommunstyrelsen beslutar att uppdra till kommunledningskontoret att samordna en 
uppföljning av samtliga reglementen innan mandatperiodens slut i syfte att säkerställa 
återspeglingen av den kommunövergripande styrningen samt att reglementen stödjer 
den nämndspecifika styrningen på korrekt sätt.
Beskrivning av närvaro vid sammanträden ska vara enhetlig i alla reglementen.

 
Sammanfattning
Reglementen och delegationsordningar ses över av samtliga nämnder och kommunstyrelsen 
för att effektivisera verksamheten och säkerställa beslutsordningen mot bakgrund av ny 
kommunallag och beslut i kommunfullmäktige om flytt av ansvarsområden mellan nämnder.
Omarbetningen baseras på rekommendationer från SKR, Sveriges kommuner och regioner.
För Socialnämndens reglemente handlar ändringarna främst om flytt av försörjningsstöd och 
ny kommunallag samt förändrad tobakslag, men även om ett förtydligande av det egna 
ansvaret, den kommunövergripande styrningen, regleringar kring sammanträdesformer samt 
nya ekonomiska riktlinjer.

Delegering från fullmäktige innebär för socialnämnden enligt reglementets 7 §:
Beslutanderätt i socialnämndens myndighetsutövning inom exempelvis följande lagar:

 Socialtjänstlag (2001:453)
 Föräldrabalken (1949:381)
 Lag (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade
 Lag (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga
 Lag (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall
 Hälso- och sjukvårdslag (2017:30)
 Patientsäkerhetslag (2010:659)
 Patientdatalag (2008-355)
 Patient lagen (2014:821)
 Alkohollag (2010:1622)
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 Tobakslag
 Bostadsanpassningslagen

Delegeringen från fullmäktige innebär också, utöver annan uppföljning till 
kommunfullmäktige, ett uppföljningsansvar av vissa lagar och myndighetskrav reglerat i detta 
reglemente.

Reglementet har kontrollerats av jurist, och vissa juridiska frågeställningar har hanterats av 
parlamentariska gruppen som resulterat i en rekommendation att ha utskott för större nämnder 
och icke beslutande beredning för mindre nämnder samt att vice mötesordförande tagits bort 
och ersatts av vice ordförande.
 
Verksamhetsutvecklare Camilla Wallin Kupferberg föredrar ärendet och en dialog förs att 
skyldigheten att följa upp allmänna lagar kring exempelvis arbetsmiljö och dataskydd inom 
egna nämnden ska synas i varje nämnds reglemente § 9.
 
Expedieras till 
Socialnämnden
Kommunens ledningsgrupp
Kommunledningskontorets ledningsgrupp

Beslutsunderlag
 Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2020-02-08
 Förslag till Socialnämndens reglemente till KSAU 2020-02-19
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