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Maluppfyllelse

Barn- och utbildningsnamndens mal 2023-26
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Vara barn och elever mar bra och utvecklas som individer samt tillsammans med andra
Vara barn och elever har hég maluppfyllelse

Vara barn och elever far ta del av ett dynamiskt larande

| alla vara verksamheter finns inspirerande larmiljoer

Alla vara verksamheter samverkar med omvarlden

| alla vara verksamheter arbetar vi for att utveckla goda kost- och halsovanor

| alla vara verksamheter finns professionell, kompetent och engagerad personal

Vi har en likvardig och rattssaker verksamhet

Vi har en serviceinriktad och effektiv organisation

Vara utvecklingsinsatser bygger pa vart systematiska kvalitetsarbete

Beskrivning av maluppfyllelse

Bedomning av maluppfyllelse utgar i huvudsak fran verksamheternas kvalitetsrapporter som
presenterats for namnden under hosten 2023. Dessa finns att tillga hos férvaltningen.

1.

Vi har fortsatt problem med att skolnarvaron &r pa en lagre niva an fére pandemin, &ven om en
forbattring agt rum. En stor del av eleverna i bade grundskola och gymnasium anger i
undersokningar att de ar trygga i skolan och sarskilt de aldre eleverna sticker ut positivt jamfort
med riket. Tryggheten avviker daremot negativt pa mellanstadiet, men med variationer mellan
enheter och arskurser. Sammantaget bedoéms darfor malomradet vara delvis uppfylit.

Liksom foregdende ar ar avgangsbetygen for ak 9 alldeles for svaga. Var analys visar att det ar
betygen i matematik pa Hjortsjoskolan som avviker varfor vi jobbar med insatser och
forstarkningar utifran detta. Svaga resultat i matematik pa Hjortsjo 4-6 &r ocksa forklaringen till
avvikelsen for &k 6. Vara elever i ak 3 visar dock goda resultat pa de nationella proven, liksom
var bedomningen av gymnasiets resultat for fullfoljd utbildning inom 3 respektive 4 ar ar god.
Aven vuxenutbildningen visar goda resultat dver rikssnittet dver hur manga som arbetar efter
fullfolida studier. Malomradet bedéms daremot fortsatt vara rott da maluppfyllelsen i &k 9
bedoms vara ett av de viktigaste matten for var verksamhet.

En mangd olika aktiviteter kopplat till att utveckla undervisningen inom saval skola som férskola
pagar enligt plan och vi ser fler och fler positiva effekter av utvecklingsarbetet, framfor allt i de
lagre aldrarna. Vi ser exempelvis att elever i vid kartlaggning som gors direkt efter forskolan
visar p& hoga nivaer av barnens kunskaper om och intresse for svenska och matematik. Vi
arbetar vidare med digitalisering och ar en aktiv part i olika samarbetsprojekt med hégskolan
och i lanet. En del i det dynamiska larandet ar vart Remida med skapande for barn och elever
och aven mgjligheten till att upptéacka kultur i olika former. Vi ser att vi har en positiv trend och
bedomer malomradet fortsatt som gront.

Flera olika projekt inom larmiljéer har slutforts under aret, bland dessa aterfinns nya
Sorgardsskolan, nya Gotafors skola och Fenix 2. Forskolor har eller kommer att renoveras
under aret liksom att konkreta planer finns for flera skolbyggnationer, Inom forskolan har
larmiljoer som bidrar till Iarandet varit ett prioriterat omrade. Fokus kommer framdver vara att
anvanda utomhusmiljon som en resurs pd samma satt som man gjort inomhus. Vi ser nu en
positiv trend dven om malomradet bedéms som gult p& grund av de manga tillfalliga
byggnaderna i framférallt Vaggeryds tatort.

Ett bra samarbete med naringslivet har medfort nya steg kopplat till partnerskap och att vara
studerande som lamnar utbildningen kommer ut i arbete eller studier. Ett stérre samarbete har
initierats med GGVV kommunerna for att méta dimensioneringsreformen. Internt samverkar vi
med en rad andra forvaltningar for att skapa nytta for vara barn och elever. Malprognosen &r
fortsatt gron med en positiv trend.



10.

Vaggeryds kommun

Var kostverksamhet utvecklas starkt med ett malinriktat och fokuserat arbete av samtliga
medarbetare och de ihop med vara tillagningskok skapar mojligheter att variera kosten och att
na ambitionsnivan att tillaga mycket och det mesta fran ravaror. Kvalitativa méatningar har
kommit till utifrdn matradd dar eleverna har en aktiv och drivande roll och hela personalgruppen
arbetar aktivt for att mota eleverna i malsattningarna att bade fa en god, naringsriktig och
mattande skolmaltid. Andelen uppaten mat i kosten har tkat och matsvinnet minskat nagot mot
foregdende ar. Bedémningen av malomradet &r gront med en positiv trend.

Personalen som helhet beddms fortsatt vara professionell, kompetenta och engagerade.
Behorigheten motsvarar i princip riksgenomsnittet men det &r fortsatt en utmaning for vara
chefer att fa tag i ratt kompetens. Vi kan se att sjukfranvaron hos var personal i stort sett for
samtliga vara verksamheter har gatt tillbaka pa nivder som de var innan pandemin. Malomradet
beddms darfor vara grént med en neutral trend.

Vi har alltfor for stora skillnader i resultat och forutsattningar mellan vara grundskolor varfor var
bedomning blir rod. Manga insatser gors dock for att 6ka likvardigheten och det rader en stor
medvetenhet kring att likvardigheten skall 6ka via sambedémning och betygssattning. Vi ser att
arbetet med réattsékerhet utvecklas genom vunna laglighetsprévrningar och samtliga skolor fick
positiva omdomen av Skolinspektionen vid senaste granskningen och vi har 6kat rattsdkerheten
vid skolval till férskoleklass.

Var organisation jobbar dagligen for att bli &n mer serviceinriktad och framforallt effektiv.
Utvecklingsomraden identifieras och planer formuleras pa ett konstruktivt och realistiskt sétt. |
den strategiska lokalforsorjningsplanen loper en rod trad kring effektivitet som blir avgérande
framover. Malomradet bedoms vara gront med en positiv trend utifran det arbetet som gors.

Vi kan nu saga att alla vara utvecklingsinsatser bygger pa vart systematiska kvalitetsarbete dar
mer eller mindre samtliga medarbetare i var verksamhet har en aktiv roll. Malomradet bedoms
fortsatt vara grént med en positiv trend.

Sammanfattande bedomning av maluppfyllelsen.

Barn- och utbildningsnamndens mal 2020-2026
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Vaggeryds kommun

Utvecklingsomraden 2024

Var skolplan har som ambition om att ha en skola i framkant dar alla barn, elever, studerande och
personal ges de basta forutsattningar att lyckas nu och i framtiden. Vara resultat &r &nnu inte
tillfredstallande varfor namnden riktar ett fortsatt fokus kring 6kad maluppfyllelse inom framforallt
grundskolan. Goda skolresultat forutsétter en stéandig utveckling av pedagogiska arbetsformer och
en val fungerande elevhélsa. Trygga barn som upplever skolan som en plats med ett positivt socialt
sammanhang dar eleven bidrar och lar sig ar grunden for var skola i framkant.

Vaggeryds kommun &r fortsatt en kommun i tillvaxt vilket far konsekvenser for barn och
utbildningsndmnden i form av lokal- och kompetensforsorjning. Tillvaxten &r framfor allt koncentrerad
till Vaggeryds tatort varfor behovet av lokaler foér forskola och skolor marks sarskilt i den norra delen
av kommunen. Den strategiska lokalforsdrjningsplanen anger nu en riktning och beskriver ett
framtida lage. Antalet elever i skolan dkar innan nya skolor star klara varfor namnden behéver ha ett
sarskilt fokus for att fa en hallbar tillvaxt genom funktionella och trygga inomhus- och
utomhusmiljéer. Fokus nar vi maste vaxer maste vara att skapa miljéer, inne och ute, som skapar
mojligheter for vara barn och elevers larande och utveckling. Via namndens uppfdljningar av
krankningar ser vi att fokus for namnden méaste vara att arbeta for att vi har utemiljoer som kan 6ka
elevernas trygghet.

For att na en okad likvardighet skall skillnader i forutsattningar och maluppfyllelse mellan grupper,
enheter och kon utjamnas. Bland annat ska vi fortséatta att arbeta med att utveckla undervisningen
och likvardig bedémning i ett kollegialt samarbete mellan skolor och férskolor. En langsiktig insats for
okad maluppfyllelse skall ocksa nds genom att arbeta med tidiga insatser for de yngre barnen

Genom funktionella och trygga miljéer skapas en forutsattning for att 6ka den upplevda tryggheten
hos vara barn och elever. Utover de fysiska forutsattningarna behover vi fa fler vuxna i skolan som
kan bidra med att skapa trygghet och studiero. For att fungera som ett bra stéd for verksamheten
skall uppféljning, rutiner, policys och riktlinjer kontinuerligt ses 6ver.

Inom gymnasiet och vuxenutbildningen riktas ett sarskilt fokus pé att arbeta med planering och
dimensionering av gymnasiala utbildningar i samarbete med arbetsliv och GGVV kommunerna.
Samarbetet ska leda till att vi tillsammans i GGVV klarar kompetensférsorjningen och blir mer
konkurrenskraftiga samt attraktiva bAde som arbetsmarknads- och boende region. Namnden bor
ocksa fortsatta att utveckla och sdéka samverkan mellan exempelvis kulturskolan och fritidshemmet,
eller annan samverkan med véara féreningar. Malet ska vara att vi uppnar en likvardighet for hur vara
barn och elever méter kultur och foreningslivet i var kommun.

Véara ambitioner kraver ett storre ekonomiskt utrymme an vad vi har idag. Det namnden kan paverka
gallande resurser ar att se 6ver hur vara medel anvands idag och hur verksamheten kan bl
effektivare med samma nytta for medborgaren.
Sammanfattning
Barn- och utbildningsnamndens utvecklingsomraden infor 2024 kan sammanfattas i foljande punkter
1. Okad maluppfyllelse inom framférallt grundskolan.
2. Hallbara, funktionella och trygga larmiljer, inomhus och utomhus.
3. Okad likvardighet genom att utjamna skillnader mellan grupper, enheter och kén
4. Okad upplevd trygghet inom alla verksamheter
5

Fordjupat samarbete och samverkan med arbetsliv, féreningar och andra férvaltningar inom
och utanfor den egna kommunen.

6. Arbeta med effektiviseringar, prioriteringar och besparingar for att skapa ekonomiskt
utrymme infér framtiden.



Vaggeryds kommun

Handlingsplan 2024

Huvudaktiviteter ar aktiviteter som ndmnden gor sarskild uppfoljning kring. Utdéver dessa har
verksamheterna och enheterna ytterligare aktiviteter kopplade till de gemensamma samt egna
identifierade utvecklingsomraden.

Utvecklingsomrade Huvudaktiviteter

Okad maluppfyllelse
inom framforallt
grundskolan.

Hallbara, funktionella och
trygga larmiljéer,
inomhus och utomhus.

Okad likvardighet genom
att utjamna skillnader
mellan grupper, enheter
och kon

Okad upplevd trygghet
inom alla verksamheter

Fordjupat samarbete och
samverkan med
arbetsliv, féreningar och
andra forvaltningar inom
och utanfor den egna
kommunen.

Arbeta med
effektiviseringar,
prioriteringar och
besparingar for att skapa
ekonomiskt utrymme
infor framtiden.

Matematikutvecklingsprojekt grundskolan F-9

Sarskilda insatser for att stérka och utveckla enheter i behov
Arbeta for 6kad narvaro (fsk, grsk, gy)

Ett klassrumsnéra elevhalsoarbete

Okad lasforstaelse, laskondition och laslust

Nyttja fritidshemmen fér stéd och anpassningar

Arbeta utifran strategisk lokalférsérjningsplan
Besluta kring organisation for férskola och skola.
Utformning av pedagogiska utemiljoer (fsk, grsk)
Utveckla undervisning i utemiljéerna (fsk, fritidshem)

Utveckling av undervisningen, ADK
Likvardig tillgang till laromedel
Anpassad undervisning efter elevernas behov och kunskaper

Folja upp och agera utifran krankningsrapporten

Goda likvardiga rutiner och bemanning kring vuxennarvaro pa
raster och fore/efter skolans slut.

Utveckla rastaktiviteter
Fortsatt utveckling av trygghetsteam och likabehandlingsarbete

Ta fram en kulturplan med kulturgaranti
Samverkan GGVV dimensioneringslagen
Utveckla PRAO- och APL verksamheten

Anpassa forskoleorganisationen utifran ett lagre barnantal
Optimera kostorganisationen
Optimera gymnasieorganisationen

Etablera staddorganisation i egen regi



