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Beslut

Kommunfullmiktige godkénner forslaget till nya mél f6r mandatperioden (Bilaga).

Sammanfattning

Infor framtagandet av nya mél for mandatperioden har en tidsplan och en process beslutats,
och ett forslag till beslut att férlinga vision och virdegrund till 2030 har godkints av
fullmiktige 25 februari. Kommunstyrelsen har genom dialog tagit fram ramar som i korthet
innebdr att de 6vergripande mélen ska ha ett medborgarperspektiv, de ska vara utvecklande
och det ska synas en forflyttning. Mal och medel ska héra samman och hiinsyn méste tas till
underhéll och férvaltning Mélen ska vara fa och styrande och med mélen ska direktiv ges till
namnder hur de ska forhélla sig till malen. De 6vergripande mélen ska vara langsiktiga och
kunna hélla 6ver mer &n en mandatperiod. Mélen ska ha en fortsatt koppling till vision och
vérdegrund och sittas inom fyra malomréden med ursprung i kommunstyrelsens egna
maleffektiviseringsarbete dir kopplingen till Agenda 2030 &r tydlig och hinsyn tagits

till de tidigare Gvergripande mélen.

Den 1 april holls en medborgardialog med 100 deltagare frén 9 olika mélgrupper dir det
férdes samtal kring olika fragestillningar kopplade till de fyra olika malomradena som
kommunstyrelsen faststéllt. Underlaget har ssmmanstillts och presenterades pa
arbetsutskottets sammantréde den 10 april och anviindes som grund i diskussionen infor
framtagandet av nya 6vergripande mal. Parallellt fanns frégestillningarna att besvara digitalt
for de som inte deltog den 1 april.

Allt material som framkommit har dels anvénts som underlag till formulering av 6vergripande
mal, dels kommer det att anvéindas som fortydligande delmal m.m. i ett strategiskt
utvecklingsprogram. En del av materialet dr kopplat till arbetet med ny &versiktsplan och ett
boendeforsorjningsprogram och den del dr konkreta forslag som kommer limnas 6ver till
berdrda verksamheter, frimst tekniska kontoret. Aterkoppling har gjorts till deltagare fran 1
april.

Forslag till nya fullméktigemal formulerades under arbetsutskottets sammantride infor beslut
och méjlighet till revidering i kommunstyrelsen den 8 maj, for slutligt godkinnande av
kommunfullméktige. Mélen ska ingé i budget fr 2020.

Varje nimnd omhéndertar samtliga fyra &vergripande fullméiktigemal genom egna nimndmal
som redovisas senast i samband med Programbudget 2019. Namndmalen bor vara fa, tydliga
och métbara.,
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Under april-maj pagar 4ven utskick och dialog med nimnder och bolag kring de &vergripande
mélen dér framfor allt mojligheten for koncernen att bidra till en framtida maluppfyllelse ska
ombhindertas infor framtagande av ett fortydligande strategiskt utvecklingsprogram.

Dialogen ska genomforas inom nidmndernas egna sammantrdden samt under budgetdialoger
24/4 och 9/5. Eftersom kommunstyrelsen valt att fora dialog med medborgare och
medarbetare kring de framtida malen beaktas en hog grad av transparens i den fortsatta
processen for framtagandet av nya mal for mandatperioden.

Nimnder och bolag har tillfrdgats kring forslaget och samtliga svar som inkommit &r positiva
till de nya mélen och alla nimnder och bolag siger sig ha m&jlighet att bidra till samtliga fyra
mal.

Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnar tillsammans visionen genom fyra
mal:

e med héllbar samhillsutveckling och tillvéxt i hela kommunen

e med hog sysselsittning, ett varierat ndringsliv och en utbildning med god kvalitet

e med en hdg kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - f6r en god hélsa

e som ir attraktiv, trygg och tillginglig - déir alla kiinner delaktighet och kan péaverka
Vaggeryds kommuns fyra mal for mandatperioden &r langsiktiga och ar kopplade till FNs 17
globala mal inom Agenda2030.
Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mél som fortydligas genom ett strategiskt
utvecklingsprogram.
Samtliga mél f6ljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi och
kvalitetsresultat.

Verksamhetsutvecklare Camilla Wallin Kupferberg foredrar drendet.

Yrkanden
Roger Odebrink (S), Gert Jonsson (M), Ulf Abrahamsson (C), Kenth Williamsson (S) och
Lennart Karlsson (EMP) foreslar att kommunfullmaktige bifaller kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning
Ordfsranden fragar om kommunfullméktige kan bifalla kommunstyrelsens forslag och finner
det bifallet.
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Motesdatum
Kommunfullmiktige (KF) 2019-05-27

Expedieras till
Samtliga ndmnder
Kommunens ledningsgrupp

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmaktige 2019-05-08, § 100
Nya mal mandatperiod férslag till kommunfullmaktige

Kort summering infér beslut nya mal mandatperiod KS 2019-05-08
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen 2019-04-10 § 70
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse 2019-04-03
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BILAGA kommunfullmé&ktiges beslut
2019-05-27 § 60

Vision och virdegrund 2030

Hiir ger vi plats for att gora skillnad ‘

En plats for mojligheter formad med tanke och omtanke.

Dir lusten #r vér drivkraft och dér glddjen smittar.

En plats med stark tradition for granslost skapande.
Dir gemensam vilja och kunskap far livet att lyfta och idéer att bli verklighet.

En plats i rérelse som bygger pd méngfald och hallbarhet.

Dir allt 4r néra och alla har betydelse.

Overgripande mal for mandatperioden 2019-2022

Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnir tillsammans visionen
genom fyra mal:

Vaggeryds kommun ska vara en plats. ..

med hallbar samhillsutveckling och tillvixt i hela kommunen
...med hog sysselsittning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet
...med en hdg kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - for en god hilsa

...som #r attraktiv, trygg och tillganglig - dér alla kianner delaktighet och kan paverka

Vaggeryds kommuns fyra mal for mandatperioden &r langsiktiga och &r
kopplade till FNs 17 globala mél inom Agenda2030.

\ 4

Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mal som fortydligas genom ett
PLATS strategiskt utvecklingsprogram.

FOR ATT GORA = B

SKILLNAD ) . . .
SpHOIOTLA ROUMUE Samtliga mal foljs upp i samband med prognos och rapportering av

ekonomi och kvalitetsresultat

Vaggeryds kommuns Gvergripande mél skall harmonisera med de planer och riktlinjer som hanteras och beslutas
politiskt. Exempelvis kommunens dversiktsplan, boendeutvecklingsprogram, miljoprogram m.m.

Vaggeryds kommuns dvergripande mal skall harmonisera med fullmiktiges interna mal for organisationen -
finansiella mal, mal for arbetsgivarpolitiken samt det egna miljdarbetet.
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