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2. ARBETE FÖR ÖKAD MÅLUPPFYLLELSE –
ÅTERRAPPORT UTVECKLAT KVALITETSARBETE

Rapport

34



vaggeryd.se

Nyheter i SKA 2.0
 Ökat fokus på kunskapsresultat 

 Internkontroll (avvikelser) – uppföljning lagföljsamhet och riskbedömning

 Analys i dialogform 

 En mer aktiv huvudman 

 Dokumentation av insatser – ökad kvalitet i planering, genomförande och uppföljning av 
satsningar + bättre förståelse för helheten

Kvar enligt tidigare:

- Teamtänket och teamuppdrag (reviderat)

- Skolplan och målkarta

- Styrkedjan

- Resultatsammanställningar (enkätuppföljningar och statistik)
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Dokument för måluppfyllelse och resultat

 Ökad likvärdighet 

 Ökat fokus på grupp – inte bara individ

 Bättre koll på antal elever med extra anpassningar, ÅP o.s.v. 

 Analysfrågor att utgå ifrån som inbegriper klass och kön

 Skapar förutsättningar att koppla kartläggning/bedömningsstöd/NP till 
måluppfyllelse/betyg 

 Skapar förutsättningar att följa en grupp bakåt i tiden
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Teamuppdrag 2.0

 Kunskapsresultat lyfts och analyseras ”för sig” och riskerar inte att ”drunkna” i 
analyser av mer generella processer på förskolan/skolan. 

 Viktigt på både skolforms- enhets- och team (arbetslags) nivå

 Här kan frågor som rör flickor/pojkar, klasser, årskurser, ämnen analyseras 
och leda fram till utvecklingsområden som rör ökade kunskapsresultat 
specifikt (har inte blivit lika tydligt tidigare)
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Internkontroll (och avvikelser)

 Ett sätt att följa upp lagföljsamhet och 
riskbedöma vad det kan få för 
konsekvenser om vi inte uppnår hög kvalitet 
i dessa delar

 Ett sätt för rektor att återkommande checka 
av sin verksamhet inom frågor på ”hygien-
nivå”

 Kräver ”rätt inställning” (inte skam/skuld)
 Kräver stöd från huvudmannen
 Kan kompletteras med ett upplägg för 

avvikelsehantering 
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Forts. internkontroll 
• Identifiering och kartläggning av 

risker

• Bedömning och värdering av 
risker 

• Upprättande av 
internkontrollplan 

• Rapportering (nästa slide)

BUF:s
ledningsgrupp Rektorer
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Kvalitet och analysdialog 
 En analys blir bättre av samarbete och utmanande frågor 

 Viktigare att lägga tiden på att verkligen analysera – dokumentation kan ske i punktform 

 Kräver ”rätt inställning” (inte försvar och fokus på förklaringar som ligger utanför verksamheten)

 Kan skapa bättre förståelse mellan rektor och huvudman 

 En bra analys är en förutsättning för relevanta utvecklingsområden
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Kvalitetsrapport 2.0

 Behöver anpassas till övrigt upplägg med teamuppdrag, 
resultat och analysdialog o.s.v. (utvecklas därav ”sist”)

 Får inte samma ”tyngd” för enheterna om övrigt i SKA 
fungerar? 

 Tänkt att bli mer visuellt lättillgänglig
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Kvalitetsrapport förskola 

Kvalitetsrapport grundskola 
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Mall för insatser + sammanställning

 Skapar förutsättningar för ökad kvalitet i initiering, planering, genomförande 
och uppföljning av insatser inom förvaltningens verksamheter.

 Kan användas både på enhets-, skolforms- och BUN-gemensam nivå (bra 
med samma för alla)

 Ökad kännedom om och förståelse för vilka insatser som pågår inom BUN.

 Kan agera ”kollektivt minne” (om vi håller i och håller ut)
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Beskrivning av SKA 2.0 samlat på ett ställe

 Dokument 

 Info på intranätet

 Alla tillhörande dokument och mallar tillgängliga på 
intranätet
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Beslutsförslag
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Förvaltning
Förvaltningen förordar utskottet att föreslå nämnden att godkänna 
lämnad rapport

AU
Barn och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar: 
Föreslår nämnden godkänna lämnad rapport

BUN


