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ÄRENDELISTA

§1 Godkännande av dagorning
§2 Riktlinjer för handläggning inom SoL (socialtjänstlagen 2001:453
§3 Habiliteringsersättning 2019

§4 Svar till FUB gällande skrivelse om stimulansmedel och 
habiliteringsersättning

§5 Beslutsattestanter 2020
§6 Medarbetarenkät 2019
§7 Information från förvaltningen
§8 Information från myndighetsenheten
§9 Borttagen på grund av sekretess
§10 Borttagen på grund av sekretess
§11 Borttagen på grund av sekretess
§12 Övrigt
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§1

Godkännande av dagorning
Beslut
Dagordningen godkänns.

Sammanfattning
Ordföranden frågar om det finns några tillägg till dagordningen eller om den kan godkännas.

Paragrafen är justerad
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§2

Riktlinjer för handläggning inom SoL (socialtjänstlagen 2001:453 
(SN 2018/165)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskottet föreslår socialnämnden att förslag till riktlinjer för 
handläggning inom SoL (Socialtjänstlagen 2001:453) godkänns.

Sammanfattning
Förvaltningen har uppdaterat gällande riktlinjer för biståndshandläggning enligt 
Socialtjänstlagen (2001:453).
Riktlinjerna är en vägledning avseende kommunens ambitionsnivå vid handläggning.
Alla beslut skall prövas mot gällande lagar, förordningar, rättspraxis, förarbeten till 
lagstiftning och prejudicerande rättsfall.
Riktlinjer skall vara förenliga med gällande lagstiftning och nationella riktlinjer och 
rekommendationer. Riktlinjen skall fungera som ett kunskapsstöd för socialtjänstens uppdrag. 
Målsättningen är att bidra till en god, jämlik, säker och ändamålsenlig socialtjänst i 
Vaggeryds kommun som helhet. Alla personer anställda inom Socialförvaltningen i 
Vaggeryds kommun är ålagda att följa gällande riktlinjer.

Riktlinjerna skall fungera som ett styrdokument och stöd för handläggarna vid utredning, 
bedömning och beslut.

Riktlinjerna följs upp efter 2 år eller revideras vid behov.

Ärendet återremitteras till förvaltningen av arbetsutskottet 2019-12-05 då det var några 
redaktionella ändringar som skulle göras.
 
 

Expedieras till 
Enhetschefen för vuxna

Beslutsunderlag
 §144 Sn au  Revidering av riktlinjer för handläggning inom SoL (socialtjänstlagen 

2001:453)
 Förvaltningens förslag till beslut
 Reviderade riktlinjer för biståndshandläggning SoL
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§3

Habiliteringsersättning 2019 (SN 2019/060)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att ytterligare medel tas i anspråk för att 
retroaktivt betala ut ersättning för semestermånaden som är under 2019, Ersättningen betalas 
sedan ut årligen.

Sammanfattning
Förvaltningen har erhållit stimulansmedel till habiliteringsersättning under 2019 med 569 637 
kr.

Socialnämnden har tidigare tagit beslut om att medlen ska användas för att bibehålla den 
förändring som genomfördes 2018, samt att ersättningen höjs till 50 kronor/dag (1000 
kronor/månad). Beräknad kostnad ca 220 tkr beroende på antal deltagare.

Förvaltningen vill nu använda ytterligare medel för att kunna ersättare den sysselsättningsfria 
semestermånaden med 1000 kronor per deltagare, uppskattad kostnad ytterligare ca 60 tkr.

Ej utnyttjade rekvirerade medel kommer att återbetalas.

Expedieras till 
 
 

Beslutsunderlag
 Förvaltningens förslag till beslut

Paragrafen är justerad
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§4

Svar till FUB gällande skrivelse om stimulansmedel och 
habiliteringsersättning (SN 2019/141)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att förvaltningens förslag till svar 
godkänns.

Sammanfattning
FUB-föreningen i Vaggeryds kommun har inkommit med en skrivelse 2019-10-28 med frågor 
gällande stimulansmedel och habiliteringsersättning.
Förvaltningen har redogjort för frågeställningarna i ett förslag till svar.

Expedieras till 
FUB – föreningen i Vaggeryds kommun.

Beslutsunderlag
 Förvaltningens förslag till beslut
 SKrivelsen till FUB
 Frågor från FUB

Paragrafen är justerad
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§5

Beslutsattestanter 2020 (SN 2020/013)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att förvaltningens förteckning över
beslutsattestanter 2020 godkänns.

Sammanfattning
Förvaltningen ska varje år anmäla till ekonomienheten vem som har rätt att attestera/kontera
förvaltningens ID, en lista över beslutsattestanter.
Listan uppdateras kontinuerligt av förvaltningen då förändringar av personal sker.

Expedieras till 
Ekonomienheten
 

Beslutsunderlag
 Beslutsattestanter 2020

Paragrafen är justerad
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§6

Medarbetarenkät 2019 (SN 2020/014)
Beslut
Information läggs till handlingarna. Enkäten kommer även att redovisas på socialnämndens 
sammanträde.

Sammanfattning
En medarbetarenkät genomfördes under november 2019. Förvaltningen hade en hög 
svarsfrekvens 87,5 %, totalt svarade 331 medarbetare jämfört med 379 st beställda enkäter.

I rapporten redovisas HME-frågorna = Hållbart medarbetarengagemang. Det är Sveriges 
kommuner och landsting/SKL som har utarbetat nio frågor inom Motivation, Ledarskap och 
Styrning. Målet är att alla kommuner och landsting ska ha dessa frågor i sina 
medarbetarenkäter. Resultatet kan sedan visa hur vi ligger i jämförelse med andra 
kommuner.

Frågor kring Kränkande särbehandling, diskriminering, hot och våld redovisas enbart på 
förvaltnings- och kommunnivå. 
 
Socialchefen redovisar resultatet där hela förvaltningens resultat jämförs med Vaggeryds 
kommun som helhet. Varje enhet kan se resultaten för just sin verksamhet och kommer att 
arbete med de frågor som gett sämst resultat.
 
 
 
 

Paragrafen är justerad
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§7

Information från förvaltningen (SN 2020/006)
Beslut
Lämnad information läggs till handlingarna.

Sammanfattning
Socialchefen lämnar följande information:

 Verksamhetschefen för myndighet, Maria Nordgren kommer tillbaka på sin tjänst och 
är på plats igen den 13 februari 2020.

 Webbutbildning i Barnkonventionen, 2020-01-22 klockan 13:00 - 16:00.
 Webbutbildning i Socialtjänstens utmaningar 2020-02-05, klockan 09:00 - 16:00
 Antal beslut om särskilt boende som väntar på plats är just nu ca 14 st.
 Fråga gällande uppmaning om att inga Säbo-beslut får fattas inom ett visst datum 

redogörs för. Handläggarna har fått uppgift om att inte prioritera ansökningar om plats 
på Säbo under julhelgerna, utan ska i första hand prioritera de utskrivningsklara från 
regionen. För övrigt gäller annars att samtliga ansökningar ska behandlas skyndsamt 
enligt lagstiftningen vilket också är förvaltningens målsättning.

 Preliminärt ekonomiskt utfall för 2019 uppgår till + 3.2 mkr. Socialchefen 
kommenterar programmen med störst avvikelser.

Paragrafen är justerad
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§8

Information från myndighetsenheten (SN 2020/006)
Beslut
Lämnad information läggs till handlingarna.

Sammanfattning
Verksamhetschefen för IFO/FO som just nu även har delat ansvar för myndighetsenheten 
lämnar följande information:
 

 Arbetsbelastning på myndighetssidan är stabil.
 En omedelbart omhändertagande enligt LVU har genomförts.
 Oroligt just nu omkring våra skolor, några elever som stör utanför skol tid.
 Vi har överbeläggning på korttidsplatserna på särskilt boende vilket lett till att vi köpt 

några platser från Habo kommun.
Paragrafen är justerad
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§9

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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§10

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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§11

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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§12

Övrigt
Sammanfattning

 Ordföranden informerar om att hon är bortrest under tiden 200128 - 200204.
 Kan bli aktuellt med ett extra arbetsutskott med anledning av LVU. Ulrika Svensson 

informerar om ärendet.
 

Paragrafen är justerad
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