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Victoria Axelsson  (socialsekreterare) §36 
Elisabeth Wedeklint  (biståndshandläggare ) §44 
Hanna Schoeneck (utvecklingsledare) §47 
Caroline Lundgren (MAS) §47 
Johanna Jinnestrand  (enhetschef) §47 
Malin Broddegård (verksamhetschef Stab) §§47-49 
Sanja Matic  (ekonom ) §§50-51 

  
Utses att justera Solweig Antonsson 
  
Justeringens plats och tid  
  
Protokollet omfattar §§34-59 
 

2 (30)



 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2024-03-05 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

ÄRENDELISTA 
 
§34 Dagordning 
§35 Borttagen på grund av sekretess 
§36 Borttagen på grund av sekretess 
§37 Borttagen på grund av sekretess 
§38 Borttagen på grund av sekretess 
§39 Borttagen på grund av sekretess 
§40 Borttagen på grund av sekretess 
§41 Borttagen på grund av sekretess 
§42 Borttagen på grund av sekretess 
§43 Borttagen på grund av sekretess 
§44 Borttagen på grund av sekretess 
§45 Information från myndighetsenheten 
§46 Borttagen på grund av sekretess 
§47 Kvalitets- och patientsäkerhetsberättelse 2023 
§48 Plan för intern kontroll år 2024 
§49 Socialnämndens mål samt hantering av politiskt prioriterade strategier 
§50 Ekonomisk information 
§51 Information - Drifts- och investeringsbudget år 2025 
§52 Tillsyn av medicinsk vård och behandling vid särskilda boenden för äldre (SÄBO) 
§53 Ändrad mötesordning 
§54 Borttagen på grund av sekretess 
§55 Motion – tillträde till Mejeriets träningslokal 
§56 Kontaktpolitikerdagar år 2024 
§57 Socialnämnden i april månad 2024 
§58 Information från förvaltningen 
§59 Information - Presidiemöte socialnämnde och kultur och fritidsnämnden 
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§34 
Dagordning 
Beslut 
Dagordningen godkännas med tillägg av ordförandens beslutsärende samt att ärende nr 3 
stryks från dagordningen. 
Sammanfattning 
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas. 
 
Ordförande anmäler ett beslutsärende - socialnämnden i april. 
Ärende nr 3 stryks från dagordningen, 
Paragrafen är justerad 
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§35 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§36 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§37 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§38 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§39 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§40 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§41 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§42 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§43 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§44 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/011) 
Paragrafen är justerad 
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§45 

Information från myndighetsenheten (SN 2024/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Myndighetschefen informerar om följande: 
 

• En diskussion pågår med vårdcentralerna gällande vårdplanering. 
• Sommarrekrytering görs gemensamt. Staben är behjälplig. 
• Lediga tjänster som socialsekreterare har idaglsäget inte någon sökande. 

 
Jan-Erik Aronsson, (SD) uppmanar ledamöterna att ta del av en intervju i TV-programmet 
Carina Bergfeldt. I programmet deltog mamman till den omtalade pojken Tintin som mördats 
av sin pappa. 
Paragrafen är justerad 
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§46 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2024/030) 
Paragrafen är justerad 
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§47 

Kvalitets- och patientsäkerhetsberättelse 2023 (SN 2024/042) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott godkänner informationen, kvalité och 
patientsäkerhetsberättelsen kommer att färdigställas för godkännande i socialnämnden. 
Sammanfattning 

Förvaltningen ska med stöd av patientlagen (2014:821) och Socialstyrelsens föreskrift och 
allmänna råd om ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9), senast 1 
mars årligen upprätta en patientsäkerhetsberättelse som redogör för hur förvaltningen under 
föregående år arbetat med patientsäkerhet.  
 
Förvaltningen har valt att kombinera kvalitetsberättelse och patientsäkerhetsberättelse för att 
kunna analysera förvaltningens arbete övergripande och genom analys identifiera 
framgångsfaktorer och förbättringsbehov för kommande år 
 
Förvaltningen har tagit fram en kvalitets- och patiensäkerhetsberättelse för år 2023. 
Beslutsunderlag 

• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2023-02-27 
 

Paragrafen är justerad 
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§48 

Plan för intern kontroll år 2024 (SN 2024/044) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att förvaltningens plan för intern 
kontroll år 2024 godkänns. 
Sammanfattning 

Syftet med intern kontroll är att förebygga, upptäcka och åtgärda brister som kan hindra 
organisationen att genomföra lagstadgad verksamhet samt uppnå uppsatta mål. 
Kommunallagen 6 kap 6§ ställer krav på att varje nämnd och styrelse ska ha en tillräcklig 
intern kontroll i sin verksamhet. Vaggeryds kommuns reglemente för intern kontroll anger att 
nämnderna har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom respektive 
verksamhetsområde. Den interna kontrollen ingår i ledningssystemet för systematiskt 
kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).  
 
Nämnden ska varje år anta en plan för intern kontroll baserat på utvärderingen av föregående 
år samt riskanalyserna för årets uppföljning/granskning av den interna kontrollen. Beslut om 
plan ska tas i nämnden i februari månad enligt upprättat årshjul.  
 
Förvaltningens har tagit fram förslag på plan för intern kontroll år 2024. 
Beslutsunderlag 

• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-02-28 
• Plan för intern kontroll 2024 förslag AU 240305 

 

Paragrafen är justerad 
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§49 

Socialnämndens mål samt hantering av politiskt prioriterade 
strategier (SN 2024/008) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott förslår socialnämnden att socialnämndens mål kvarstår och 
gäller för perioden 2024-2027. 
De politiska prioriteringarna i Strategiskt hållbarhets- och utvecklingsprogram omhändertas 
av förvaltningen som uppdrag och införlivas i förvaltningens mål- och uppföljningsprocess 
samt budgetprocess. 
Sammanfattning 

Kommunfullmäktige arbetade under 2019 om de övergripande målen för kommunen. Utifrån 
de målen formulerade sedan Socialnämnden nya mål som antogs för nämndens verksamhet 
för perioden 2020-2023.  
 
Under hösten 2023 beslutade Kommunfullmäktige om kommunens övergripande mål i 
Strategiskt hållbarhets- och utvecklingsprogram (KF 2023-09-25 § 113). De 
kommunövergripande målen kvarstod då och var oförändrade, men till varje mål och 
målområde antogs ett antal politiskt prioriterade strategier.  
 
Förvaltningen har fört en dialog med Socialnämndens arbetsutskott om hur nämnden önskar 
hantera Socialnämndens mål samt hur nämnden önskar omhänderta de politiskt prioriterade 
strategierna. I dialogen efterfrågades förvaltningens perspektiv. Här redogörs för hur 
förvaltningen genom åren arbetat med nämndens mål samt omhändertagit de nya politiskt 
prioriterade strategierna. 
Beslutsunderlag 

• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-02-08 
• §32 Sn au  Socialnämndens mål samt hantering av politiskt prioriterade strategier 

 

Paragrafen är justerad 
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§50 

Ekonomisk information (SN 2024/007) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Ekonomen redovisar utfall per februari månad 2024 som visar positivt resultat med 2 936 tkr. 
Resultatet är osäkert då det finns justeringar som ännu inte är gjorda. 
 
Sjukfrånvaro  i januari månad uppgår till 9.24 %. 
 
I nämndens årsredovisning har fel antal årsarbetare angett, detta pga av felaktiga uppgifter 
från HR. Rätt antal årsarbetare är 322. 
Paragrafen är justerad 
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§51 

Information - Drifts- och investeringsbudget år 2025 (SN 2024/008) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Ett utökat arbetsutskott har tillsammans med socialchef och verksamhetschefer haft en 
dialogdag på Hooks Herrgård. 
Förvaltningen har redovisat året som gått och de behov man ser framöver. 
 
Arbetsutskottet anser att samma standard ska gälla år 2025 som år 2024. 
 
 
 
Paragrafen är justerad 
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§52 

Tillsyn av medicinsk vård och behandling vid särskilda boenden för 
äldre (SÄBO) (SN 2020/095) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar att förvaltningens förslag till yttrande godkänns. 
Sammanfattning 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO ) har genomfört tillsynsinsatser med anledning av 
covid-19 och pandemin. Tillsynen gällde medicinsk vård och behandling till äldre som bor på 
särskilt boende och pågick under tiden 2020 – 2022.  
 
I tillsynen har IVO granskat följande områden: 
 
- individuell bedömning och kompetensnivå  
- dokumentation och personalkontinuitet 
- läkemedelshantering 
- vård i livets slutskede 
 
 
IVO bedömer att nämndens redovisning efter myndighetens beslut den 25 januari 2023 i 
aktuellt ärende inte är tillräcklig inom följande områden: 
 - att sjuksköterska påbörjat palliativ läkemedelshantering vid vård i livets slutskede utan 
förnyad kontakt med läkare. 
 IVO bedömer även att det saknas uppgifter om när och hur nämndens redovisade åtgärder 
kommer att följas upp. 
 
 Förvaltningen har sammanställt förslag på yttrande i formulär för redovisning av nämndens 
åtgärder. 
Expedieras till  
IVO 
 

Beslutsunderlag 
• Beslut i ärende med dnr. 3.5.1-34963-2022 

 

Paragrafen är justerad 
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§53 

Ändrad mötesordning (SN 2023/091) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att socialnämnden och arbetsutskottet 
byter sammanträdesdag från hösten 2024. 
Sammanfattning 

Förvaltningen har tillsammans med socialnämndens presidier fört en dialog om ändrad 
mötestid för socialnämnden och arbetsutskottet. 
 
Bakgrunden till detta är behovet av att kunna följa upp det ekonomiska resultatet mer 
konsekvent under kommande år. Idag ges en ekonomisk information varje månad på 
arbetsutskottet. Problemet är att resultatet då inte är fastställt eftersom perioden i 
ekonomisystemet Agresso då inte är stängd.  
 
Förslaget är att arbetsutskottet och socialnämnden byter sammanträdesdag, vilket betyder att 
arbetsutskottet sammanträder i senare delen av månaden och socialnämnden i början. 
Konsekvensen av detta skulle bli att den ekonomiska uppföljningen skulle bli mer pålitlig och 
arbetsutskottet bättre kan följa den ekonomiska utvecklingen. 
 
Följande sammanträdesdagar föreslås: 
 
Månad               Augusti              September      Oktober            November       December 
Socialnämnd          -                         12                10                      7                    5 
Arbetsutskott         29                       26                24                     21                  19 
 
Paragrafen är justerad 
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§54 

Borttagen på grund av sekretess (SN 2023/143) 
Paragrafen är justerad 
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§55 

Motion – tillträde till Mejeriets träningslokal (SN 2023/125) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att motionen avslås. 
Sammanfattning 

Kommunledningskontoret har överlämnat en motion – tillträde till Mejeriets träningslokal, till 
socialnämnden med begäran om yttrande. Motionen är inlämnad av fullmäktigeledamöterna 
Ewa Magnusson (L) och Magnus Thelin (L). 
 
Motionärerna vill föreslå att kommunfullmäktige: 
- Utreder möjligheten att låna/hyra träningslokalen på Mejeriet under vissa timmar, 
förslagsvis då de boende inte brukar nyttja den. Vid måltider m.m. Detta kan förslagsvis ske 
två gånger i veckan, två timmar vid varje tillfälle. 
- Att de som ska få nyttja detta får någon slags ”intyg” av vår hälsocoach att behovet finns 
och att det svårligen kan uppfyllas på annat sätt. 
I Sverige är det enligt diskrimineringslagen inte tillåtet för en kommun att ge tillträde till att 
hyra lokal enbart för vissa målgrupper, om detta strider mot likställighetsprincipen. Det är 
viktigt att följa principen om likabehandling och undvika diskriminering baserat på kön, ålder, 
etnisk tillhörighet, religion, sexuell läggning eller annan skyddad egenskap. 
 
Förvaltningen gör då bedömningen att lokalen inte enbart kan lånas ut till enskilda 
målgrupper utan ska då gälla alla medborgare i Vaggeryds kommun. 
 
Konkurrensbegränsande offentlig säljverksamhet regleras i konkurrenslagen. Att öppna upp 
möjligheten för i motionen nämnda målgrupp oavsett antal skulle innebära att vi går emot 
likställighetsprincipen samt konkurrensutsätter aktiviteten i lokalen gentemot andra lokaler för 
ändamålet. 
 
Förvaltningen har via kommunens jurist fått stöd i att tolka lagstiftningen som ger följande 
ledning: 
Bakgrunden till den regel i konkurrenslagen som ska hindra att offentliga aktörer stör 
konkurrensen säger att kommunen inte utan lagstöd får särbehandla vissa kommuninvånare 
eller grupper av kommuninvånare genom att låna ut lokaler. 
 
Förvaltningen arbetar aktivt med att informera samhällets aktörer om målgruppens behov 
samt att kommunen i sin tillgänglighetspolicy framhäver vikten av universell utformning 

25 (30)



 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2024-03-05 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

vilket i detta innebär lokaler anpassade för alla medborgare och målgrupper. 
  
Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-02-28 
• Borttagen på grund av personuppgifter. 

 

Paragrafen är justerad 
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§56 

Kontaktpolitikerdagar år 2024 (SN 2024/043) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att kontaktpolitikerdagarna äger rum i 
maj och oktober månad 2024. 
Sammanfattning 

Förvaltningen har tillsammans med presidiet diskuterat lämpliga månader för årets 
kontaktpolitikerdagar. 
 
Förslaget är att kontaktpolitikerdagarna äger rum i maj och oktober månad 2024. 
Expedieras till  
Verksamhetschefer  
 

Beslutsunderlag 
• Förvaltningens tjänsteskrivelse 2024-02-27 

 

Paragrafen är justerad 
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§57 

Socialnämnden i april månad 2024 (SN 2023/091) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden att socialnämndens sammanträde i april 
månad 2024 ställs in. 
Sammanfattning 

Socialnämndens presidie har diskuterat möjligheten om att ställa in socialnämndens 
sammanträde i april månad 2024. Detta görs utifrån ett ekonomiskt perspektiv. 
Paragrafen är justerad 
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§58 

Information från förvaltningen (SN 2024/006) 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 

Socialchefen lämnar följande information: 
 

• Förvaltningen har ansökt om statsbidrag för att stärka vår beredskap inom hälso- och 
sjukvård och socialtjänst. Belopp som sökts är 1 mkr och dessa planeras att 
användas till utredning gällande försörjning av el, vatten och värme i våra särskilda 
boenden. Viss finansiering av konsulttjänst som anlitats samt visst material. 

• ÄO-lyftet, totalt 24 ansökningar hittills och 12 av dessa uppfyller kriterierna för att 
gå utbildningen. 

• Frågan från ledamot i socialnämnden gällande förråd till boende i biståndsbedömt 
trygghetsboende ses över av förvaltningen. 

• Förvaltningen diskuterar möjligheten att hyra f.d. migrationsverkets HVB på 
Storgatan i Vaggeryd. Detta för att i så fall starta upp ett psykiatriboende. 

• Kommunens IT-organisation ses över. Förslag finns att dela verksamheten i två ben, 
där det ena är drift av system och den andra digitalisering och utveckling. 

• Det finns förslag om att arbetstidsdirektivet lättas upp. Veckovilan tolkas nu till 36 
timmar. Detta innebär en möjlighet för våra verksamheter att se över sina scheman 
när beslutet är fattat. 

Paragrafen är justerad 
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 MÖTESPROTOKOLL 
  
   
 Mötesdatum 

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU)   2024-03-05 
 
 

 
 
Justerandes sign   Utdragsbestyrkande 

 

§59 
Information - Presidiemöte socialnämnde och kultur och 
fritidsnämnden 
Beslut 
Lämnad information godkänns. 
Sammanfattning 
Presidierna i socialnämnden och kultur- och fritidsnämnden har tillsammans med 
förvaltningscheferna haft ett möte. 
Där har man diskuterat verksamhetsövergång mellan socialnämnden och kultur- och 
fritidsnämnden. 
Ärendet kommer att beredas till arbetsutskottet i maj månad 2024. 
Paragrafen är justerad 
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