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Klara Karlsson (Socialsekreterare) §8

Lotta Johansson Sandqvist (Enhetschef) §8

Jessika Holmkvist (Verksamhetscher IFO/FO) §§12-13
Markus Redman (Omradeschef) §12

Ingela Claesson (Omréadeschef) §13

Reshat Shabani §13

Utses att justera Goran Tollbo
Justeringens plats och tid  Socialkontoret, Skillingehus, Skillingaryd , 2023-01-18 00:00

Protokollet omfattar §§1-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ARENDELISTA
§1 Godkéinnande av dagordning
§2 Ekonomisk information
§3 KKiK Kommunens kvalité i korthet
§4 Beslutsattestanter 2023
§5 Val av ledamoter till Pensiondrsradet och Tillgdnglighetsradet
§6 Borttagen pa grund av sekretess
§7 Borttagen pa grund av sekretess
§8 Borttagen pa grund av sekretess
§9 Information fran myndighetsenheten
§10 Avveckling av tillimpningen av LOV (lagen om valfrihetssystem) inom
hemtjansten.
§11 Information om bistandsbedomt trygghetsboende
§12 Plan for funktionshinderomsorg
§13 ANDT- handlingplan
§14 Medarbetarenkét 2022
§15 Utemiljon inom socialndmndens verksamheter
§16 Information frén forvaltningen
§17 Ovrigt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§1

Godkannande av dagordning
Beslut
Dagordningen godkéanns.

Sammanfattning

Ordforanden fradgar om dagordningen kan godkinnas.
Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§2
Ekonomisk information (SN 2023/007)

Sammanfattning

Socialchefen redovisar ekonomiskt utfall per dags datum som visar positivt resultat med 1 108
tkr. Bokslutsarbetet pagar pa forvaltningen och resultatet kan komma att férandras.

Ordforanden presenterar utfallet for socialnimndens id 7001 dver tid. Arets resultat pekar pa
ett negativt resultat med ca 100 tkr. Budget far ar 2023 uppgér till 1 207 tkr, varfor
ordféranden uppmanar till aterhallsamhet.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§3
KKiK Kommunens kvalité i korthet (SN 2023/014)

Beslut

Personalkontinuiteten inom hemtjinsten ska redovisa i april 2023 1 dvrigt godkénns ldmnad
information.

Sammanfattning

Verksamhetschefen for stab redovisar resultat av senaste métningen géllande kommunens
kvalité i1 korthet ( KKiK ) avseende sarskilt boende, hemtjénst och LSS. Nedanstaende
parametrar redovisas:

o Utredningstid, vuxna och barn och unga

o Personalkontinuitet inom hemtjansten

e Utredningstid LSS

e Brukartid inom hemtjiansten

o Vintetid pa sdrskilt boende

Vidare presenteras kort SCB:s medborgarundersokning ar 2022.

I SCB:s medborgarundersdkning far kommunens invénare tycka till om sin kommun och dess
verksamheter. Nagra av de omrdden som undersoks &r skola och omsorg, boende och
boendemiljo, trygghet 1 samhéllet, jamlikhet och integration samt foértroende.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§4
Beslutsattestanter 2023 (SN 2023/016)

Beslut

Socialndmndens arbetsutskottet forslér socialndmnden att forvaltningens forslag till
beslutsattestanter for 2023 godkéanns.

Sammanfattning

Forvaltningen ska varje ar anmila till ekonomikontoret vem som har rétt att attestera/kontera
forvaltningens ID, en lista 6ver beslutsattestanter.

Listan uppdateras kontinuerligt av forvaltningen da fordndringar av personal sker.

Expedieras till
Fkonomikontoret

Beslutsunderlag

e Forvaltningens tjansteskrivelse 2023-02-09
e 2023 - Beslutattestanter - Socialférvaltning

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§5

Val av ledamoéter till Pensionarsradet och Tillganglighetsradet (SN
2023/020)

Beslut

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialndmnden att ordférandens forslag till ledamoter
viljs.

Sammanfattning

Socialndmnden ska utse ledamoter till Pensiondrsradet och Tillgdnglighetsradet.

Ordforanden foreslar foljande:
Tillganglighetsradet.

Goran Tollbo (S), ordinarie.
Fredrik Nordh (C), erséttare.

Pensionérsradet.

Ann-Katrin Lofstedt (M), Ordinarie.
Jan-Erik Aronsson (SD), Ersittare.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e Ordféranden tjansteskrivelse 2023-01-09

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§6
Borttagen pa grund av sekretess (SN 2023/012)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§7
Borttagen pa grund av sekretess (SN 2023/012)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§8
Borttagen pa grund av sekretess (SN 2023/012)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§9
Information fran myndighetsenheten (SN 2023/006)

Beslut

Forvaltningen ska i samrdd med ordféranden slumpvis vilja ut delegationsdrenden som
sarskilt presenteras pa arbetsutskottet, 1 ovrigt ldggs informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Verksamhetschef for myndighet lamnar information om sitt ansvarsomrade.
Fo6ljande omrdden beskrivs:

e Utredning barn och unga 0-18 (19-21) ar, SoL och LV

e Utredning missbruk, SoL och LV

e Utredning social omsorg, SoL

e Utredning vald i nira relation, SoL

o Utredning bistand 0-livets slut. SoL.

o Utredning LSS, funktionshinder alla aldrar

o Insatsuppfoljning

e Barnuppfoljning

e Familjehem

Vidare lamnas information om vilka drenden som &r delegerade till tjanstepersoner och vilka
drenden som behandlas politiskt. Detta fastslas 1 en delegationsordning som antas av
socialndmnden.

Arbetsutskottet fir kontinuerlig information frdn myndighetenheten.

Ledamoterna framfor dnskemél om specifik information i slumpvis valda drenden som besluts
pa delegation.

Myndighetschefens Power Point presentation kommer att delges i socialnimndens grupp pa
intranétet.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§10

Avveckling av tillampningen av LOV (lagen om valfrihetssystem)
inom hemtjansten. (SN 2022/180)

Beslut
Lamnad information godkénns.

Sammanfattning

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2022-11-30 § 181 att foresld socialndmnden att
foresld kommunfullméktige att avveckla tillimpningen av LOV inom hemtjinsten.

Kommundoktorerna Bjorn Jansson och Thomas Nerd genomforde ett utredningsuppdrag med
anledning av mojlighet att infora valfrihetssystem LOV. Valfrihetsreformen tradde ikraft 1
januari 2009. Lagen ger kommuner som vill mgjlighet att infora valfrihetssystem inom
socialtjansten.

Kommunfullmiktige beslutade 2009-12-14 § 127 att infora valfrihetssystemet LOV inom
hemtjénsten i Vaggeryds kommun.

I underlag for beslut kan foljande utldsas:

Kommundoktorernas uppfattning var att kommunen ville ha dkat foretagande genom flera
sma foretag, stimulera kvinnligt féretagande samt att skapa mangfald blad utférarna. Alltsa &r
det i hog grad néringslivspolitiska argument som kommer fram i diskussionen. Andra motiv
ar att spara pengar i egenregin, utveckla en annan kvalitet, skapa en storre dynamik och
utveckling inom hemtjansten.

Socialndmnden konstaterar att antalet privata hemtjénstutforare att vilja mellan minskat
genom aren och antalet brukare som nyttjat sin mdojlighet att byta utforare har varit fa.
Inspektionen for vird och omsorg(IVO) har stirkt kravet pa hemtjanstutforaren for att
tillstand ska beviljas vilket innebér att en privat utforare av 5 som vi tidigare haft i kommunen
fatt fortsatt tillstdnd. Det innebér att lagen om att tillimpa LOV inte ldngre tjénar sitt syfte. 9
st. hemtjansttagare av 294 har privat hemtjénstutforare och berdrs av avvecklingen.

Socialndmndens Hemtjdnstorganisation som idag ir organiserad inom geografiska omraden
med mindre arbetsgrupper ger forutsittningar for delaktighet, planering, samordning,
schemaldggning och forbittrad personalkontinuitet for hemtjinsttagare i Vaggeryds kommun.

Ekonomiska konsekvenser: Budget fordelas idag enligt en erséttningsmodell for egen regin
och privata utforare. Modellen utgér fran kostnaden for en utférandetimme (inkluderat
personal och dvriga omkostnader). Inga ekonomiska fordndringar. Medel for privata utforare
kommer omfordelas till egenregin.

Beslutsunderlag
e §181 Sn au Avveckling av tillampningen av LOV inom hemtjansten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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e Fdrvaltningens tjansteskrivelse 2022-11-23

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§11

Information om bistandsbedomt trygghetsboende (SN 2022/065)

Beslut

Socialndmndens arbetsutskott foreslar socialndmnden att ta ett beslut om inflyttningsstopp pé
Kastanjen 2 och pa sikt omvandla dven dessa platser till ett bistdindsbeddmt trygghetsboende.

Sammanfattning

Projektledare Marcus Pihl och verksamhetschef for dldreomsorgen informerar om arbetet med
att iordningsstélla lokalerna for ett bistindsbedomt trygghetsboende pa Furugarden.

Inflyttning kan bli aktuellt tidigast 1 april 2023.
Just nu pagar arbete med rekrytering av en vérdinna till boendet. Tjénsten dr pd 100%.
Arbetsutskottet diskuterar fortsatt utveckling av platser for det bistdindsbedémda

trygghetsboendet. Forvaltningen framfor behov av ytterligare platser pa Kastanjen.
Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§12

Plan for funktionshinderomsorg (SN 2023/013)

Beslut

Lamnad information godkénns och viss textmassig redigering ska gdras innan arbetsutskottet
behandlar planen pa nytt i februari 2023.

Sammanfattning

Verksamhetschef for IFO/FO och omrédeschef Markus Redman presenterar ett utkast till
funktionshinderomsorgplan.

Planen f6ljer samma disposition som dldreomsorgsplanen.
Den politiska visionen behover uttalas och en del textmissiga redigeringar ska goras.

Planen kommer till arbetsutskottet 1 februari manad for beslut.

Beslutsunderlag
e Funktionshinderomsorgsplan_2022-2030_main_reviderad 230106

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§13

ANDT- handlingplan (SN 2022/087)

Beslut
Lamnad information godkénns.
Sammanfattning

Verksamhetschef IFO/FO och omradeschef Ingela Claesson samt faltare Reshat Shabani
presenterar utkast till ANDT-handlingsplan for Vaggeryds kommun.

Forvaltningen far i uppdrag att undersoka om drendet ska behandlas direkt av
kommunfullmiktige eller om socialnimnden ska fatta beslut om planen.

Planen berdr samtliga forvaltningen/bolag varfor den bor skickas pé remiss for synpunkter till
dessa.

Framkommer att viss redaktionell justering behdver goras innan den skickas vidare.

Beslutsunderlag
o ANDT Handligsplan Vaggeryds kommun 2020-06-22 Fardigredigerad 4 jan 2023 (Ej antagen)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§14
Medarbetarenkat 2022 (SN 2023/009)
Beslut

Lamnad information godkénns.

Sammanfattning

Socialchefen presenteras senast genomforda medarbetarenkdt. Enkéten innehaller HME
(hallbart medarbetarengagemang)-resultat.
HME-resultaten ar uppdelade i tre delindex for att tydligt och enkelt beskriva de
viktigaste parametrarna for verksamhetens medarbetarengagemang.

e Motivation

e Ledarskap

e Styrning

En jimforelse mellan socialforvaltningen och Vaggeryds kommun ldmnas samt en over tid
géllande socialforvaltningen.

Forvaltningen har en svarsfrekvens pa 86,6 % . Vilket betyder att 354 personer av
forvaltningens 409 anstéllda fyllt 1 enkéaten.

Beslutsunderlag

e Socialférvaltningen jamfért med Vaggeryds kommun
e Socialférvaltningen 2019 - 2022

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§15

Utemiljon inom socialnamndens verksamheter (SN 2022/176)

Beslut
Lamnad information godkénns.
Sammanfattning

Socialchefen informerar om det samarbetet som startats upp med tekniska kontoret,
fastighetsenheten och socialférvaltningen gillande utemiljon i véra verksamheter.

En prioritering har skett 6ver vad som hénder under ar 2023 och foljer de dtgidrder som tagits
upp 1 gronstrukturplanen.

Det betyder att man borjar med sérskilda boende Sorgéarden och de tva gruppbostidder som
kommunen dger. Furugarden kommer forst ar 2024.

Till hjalp for arbetet kommer en tradgardsarkitekt att anlitas som i1 dialog med verksamheten
tar fram Onskemal fran malgruppen.

Nésta sammantrade dger rum 2023-02-03.

Beslutsunderlag
e §179 Sn au Utemiljén inom socialndmndens verksamheter Lotta

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§16

Information fran férvaltningen (SN 2023/006)

Beslut
Lamnad information godkénns.

Sammanfattning

Socialchefen lamnar foljande information:
o Nya omradeschefen pd Mejeriet har borjat sin anstillning.
e Socialchefen har haft strategidagar med sina verksamhetschefer under tva dagar.
o Ett utokat arbetsutskott (+EMP, KD och L) bjuds in till verksamhetsdag pé Tallnés
2023-02-02.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§17
Ovrigt
Beslut

Forvaltningen féar i uppdrag att undersdka om utbildningen finns tillganglig pd regionen samt
kontakta IT och kontrollera om en skdrm kan kopplas till ledamé&ternas Ipad.

Sammanfattning

Ordforanden informerar om kommunstyrelsens hantering av socialndmndens aterrapportering
géllande nyttjandet av faciliteter pa Mejeriets sdrskilda boende.
Arendet kommer att fortsatt diskuteras pd nista presidiemote som dger rum 2023-02-06.

Ledamot Fredrik Nord (C) 6nskar att forvaltningen undersoker mgjligheten for ledamoterna 1
socialndmnden att delta i regionens basutbildning "Riskbruk, missbruk och beroende".

Ledamot Jan-Erik Aronsson (SD) efterfragar hjdlpmedel till sin Ipad for att béttre kunna ldsa
handlingar.
Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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