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Skrivning gillande de arbetsmiljoproblem som finns pa Hjortsjoskolan 4-6

Fackliga representanter inom barn och utbildningsférvaltningen har under hosten fatt ta del av de
matningar och resultat som genomforts i lokalerna. Darfor anser vi att huvudmannen skyndsamt
maste arbeta med andra lokallésningar.

Vi ser vikten av att elever och personal far en 16sning som fungerar langsiktigt for deras ratt till en
god arbetsmiljo och kvalitativ utbildning. For att fa en kvalitativ utbildning ar det viktigt att ha narhet
till gemensamma lektionslokaler och skolgard samt elevhialsa. Det ar av stor vikt att lokaler inte
ligger utspridda i samhallet utan i nara anslutning till befintlig skolverksamhet i en enad paviljong. En
enad paviljong leder till kortare och sakrare forflyttningar for elever, resurseffektivitet samt mojlighet
till kvalitativ undervisning och nara till pedagogiskt ledarskap.

Ur ett elevhalso- och likabehandlingsperspektiv ar det viktigt att elevers sakerhet och trygghet
beaktas. Skolan ar for manga elever en trygg plats och det &r viktigt att den far fortsatta att vara det.
En skola som ar utspridd och dar eleverna ska forflyttas mellan olika lokaler tenderar att 6ka risken
for utsatthet och krankningar.

Vi férutsatter att huvudmannen beaktar vara synpunkter och lamnar besked inom en snar framtid
om hur de ténker I6sa fragan kring lokaler.
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