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Protokollet omfattar §§134-146
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Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

ÄRENDELISTA

§134 Godkännande av dagordning
§135 Borttagen på grund av sekretess
§136 Borttagen på grund av sekretess
§137 Borttagen på grund av sekretess
§138 Borttagen på grund av sekretess
§139 Borttagen på grund av sekretess
§140 Borttagen på grund av sekretess
§141 Borttagen på grund av sekretess
§142 Riktlinjer för myndighetsutövning, våld i nära relation
§143 Ansökan om föreningsbidrag för år 2021
§144 Årlig uppräkning av hyror i gruppbostäder, LSS
§145 Information från förvaltningen
§146 Övrigt
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Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§134

Godkännande av dagordning
Beslut
Dagordningen godkänns efter att ärende nr 8 stryks.
Sammanfattning
Ordföranden frågar om dagordningen kan godkännas.
Ärende nr 8 stryks från dagens föredragningslista.
Paragrafen är justerad
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§135

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§136

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§137

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§138

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§139

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad

9 (17)



MÖTESPROTOKOLL

Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§140

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§141

Borttagen på grund av sekretess (SN 2020/012)
Paragrafen är justerad
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Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§142

Riktlinjer för myndighetsutövning, våld i nära relation (SN 2020/134)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden:
Riktlinjer för myndighetsutövning, våld i nära relation godkänns. Riktlinjerna gäller t o m 
2021. Därefter följs de upp årligen med start 2022, och revideras vid behov.
Sammanfattning
Syftet med dessa riktlinjer är att skapa tydlighet och samsyn i arbetet som rör 
socialförvaltningens myndighetsövning gällande våld i nära relation. Riktlinjerna ska 
säkerställa rättssäkerhet och likabehandling och fungera som vägledning i det praktiska 
arbetet.
Målsättningen är en god, jämlik, rättssäker, effektiv och ändamålsenlig socialtjänst i 
Vaggeryds kommun som helhet.
Utgör övergripande och grundläggande utgångspunkter avseende verksamheters arbete med 
våld i nära relationer för att förebygga, kartlägga och motverka våld i nära relationer. 
Riktlinjerna anger även mål för att utveckla och kvalitetssäkra det arbete som bedrivs i 
enlighet med Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om våld i nära relationer (SOSFS 
2014:4).

Alla personer anställda inom Socialförvaltningen i Vaggeryds kommun är ålagda att följa 
gällande riktlinjer.

Riktlinjerna skall fungera som ett styrdokument och stöd för handläggarna vid utredning, 
bedömning och beslut.

Uppföljning och utvärdering
Riktlinjerna gäller t o m 2021, därefter följs du upp eller revideras vid behov.
Beslutsunderlag

 Förslag till riktlinjer
 Förvaltningens tjänsteskrivelse 2020-11-26

Paragrafen är justerad
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§143

Ansökan om föreningsbidrag för år 2021 (SN 2020/121)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskottets föreslår socialnämnden
Socialnämnden beviljar Värnamo kvinnojour föreningsbidrag med 25 tkr för år 2021, samt 
avslår ansökan om föreningsbidrag med 140 tkr för år 2021.
 
Sammanfattning
Värnamo kvinno- och tjejjour har varit verksamma sedan 1985 och är en ideell förening, 
politiskt och religiös obunden. För närvarande har de 85 betalande stödmedlemmar.
Värnamo kvinnojour erbjuder:
- akutboende för våldsutsatta kvinnor och deras barn från hela landet,
- ger stöd och råd till våldsutsatta inom GGVV i, under eller efter ett uppbrottsskede,
personliga, per telefon eller mejl. Det förekommer även att anhöriga kontaktar oss för att få 
råd om hur en man på bästa sätt kan stödja en anhörig som lever i en våldsam relation,
- fortsatt kontakt efter ett uppbrott genom olika aktiviteter, hjälp med att skapa nya nätverk
- vara ett kunskapsstöd för socialtjänst och andra instanser i samhället inom ämnet våld i nära 
relationer och heders relaterat våld inom GGVV.

Kvinnojouren har en jourtelefon som är tillgänglig för stödsökande 365 dagar per år.
Föreningen har två anställda och 15 jourkvinnor som deltar i arbetet på ideell basis.
Verksamheten består av tre huvudområden: akutboende, öppen verksamhet och utåtriktad 
verksamhet.

Verksamheten har under Convid-19 fungerat i princip som tidigare, vi har gjort placeringar i 
det skyddande boendet, genomfört fysiska möten med distansering och följt FOHM:s 
riktlinjer, Externa stödsamtal har skett via telefon, någon ökning av stödsamtal.

Inför verksamhetsåret 2021 söker kvinnojouren även 90 tkr från Gnosjö kommun (beviljat 
37,5 för 2020) samt 450 tkr från Värnamo kommun (beviljat 342 tkr för 2020).

Förvaltningen har under år 2019 använt Värnamo kvinnojour för akutplaceringar vid två 
tillfällen. Ena tillfället en kvinna med två barn under 2 månader och andra tillfället en kvinna 
med två barn i två nätter. Vid dessa tillfällen tecknas avtal med kvinnojouren. Under 2020 har 
ingen placering ägt rum.
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Mötesdatum

Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Socialnämnden beviljade 25 tkr i föreningsbidrag för 2020.

2018-06-28 § 53 beslutade socialnämnden att tillskriva kommunstyrelsen med en begäran om 
att en översyn genomförs över vilka intresseorganisationer som får kommunala bidrag och på 
vilka grunder det beviljas eller avslås (utöver de som kultur- och fritidsnämnden beviljar) 
samt ta fram en strategi på övergripande nivå.

Kommunledningskontorets ledningsgrupp har haft uppe ärendet på sin agenda i augusti 2018 
och uppdragit till ekonomichefen att göra en ekonomisk kartläggning. Kartläggningen visade 
att det är mycket liten summa som används för bidrag, varför framtagande av strategi sköts på 
framtiden pga. av andra prioriteringar.
Expedieras till 
Värnamo Kvinnojouren

Beslutsunderlag
 Förvaltnngens tjänsteskrivelse 2020-11-04

Paragrafen är justerad
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§144

Årlig uppräkning av hyror i gruppbostäder, LSS (SN 2019/155)
Beslut
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden:
En uppräkning av hyror i gruppbostäder, LSS sker årligen motsvarande kommunens 
självkostnadspris för respektive gruppbostad.
Sammanfattning
Socialnämnden beslutade 2019-12-19 § 104 att godkänna förvaltningens förslag om 
hyresrevidering för hyra i gruppbostäder att träda ikraft 2020-01-01. Utgångspunkten för den 
revideringen var förvaltningens självkostnadspris för respektive gruppbostad under 2019.
Förvaltningen efterlyser nu en princip för en årlig höjning, för att undvika att hyressättningen 
i gruppbostäderna inte följer kostnadsutvecklingen. Därför föreslår förvaltningen en höjning 
motsvarande den faktiska kostnaden. Hyrestaket är sedan tidigare beslutat till max 5 300 
kronor vilket innebär att hyran reduceras om kommunens självkostnadspris överstiger den 
summan/månad.
Expedieras till 
Verksamhetschef IFO/FO
Avgiftshandläggaren

Beslutsunderlag
 Årlig uppräkning av hyresnivåer

Paragrafen är justerad
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Socialnämndens arbetsutskott (SNAU) 2020-12-03

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§145

Information från förvaltningen (SN 2020/006)
Beslut
Lämnad information godkänns.
Sammanfattning
Socialchefen lämnar följande information:

 Corona-läget. Just nu ingen smitta i verksamheten sedan tre veckor tillbaka. Just nu är 
bemanningen tuffast pga. av karantän regler och hög sjukskrivning bland personalen. 
Bemanningen under jul- och nyårshelgerna är förstärkt. Varje chef har utsett en 
"standby person" på sin enhet som används om smitta uppstår någonstans.

 Ekonomi, just nu minus ca 6 mkr. Förvaltningen har erhållit statsbidrag för Corona 
med 10.6 mkr. Eventuellt kommer en uppbokning av kostnader att ske för de 
aktiviteter som ej kunnat genomföras under året.

 Information i ett individärende.
 Heldag för förstärkt arbetsutskott planeras till den 4 mars 2021. Budgetdiskussion för 

2022 samt sammanfattning av året som gått.
 

Paragrafen är justerad
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§146

Övrigt
Sammanfattning
Ordföranden för en diskussion om kommande socialnämndsmöte. Hur uppfattade 
ledamöterna senaste nämndsmötet som var via Skype?
Åsikterna är blandade och ordföranden tar med sig synpunkterna och återkommer om även 
december månads nämnd sker på samma sätt.
 
Vidare informeras om att diskussion om äldresatsningsmedel om 5 mkr kommer att 
diskuteras i presidiet den 7 januari och på arbetsutskottet den 14 januari 2021.
 
Paragrafen är justerad
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