
Vaggeryds kommun ska vara tillgänglig och jämlik. Oavsett 
funktionsförmåga ska varje människa kunna vara delaktig i samhället. 
Delaktighet uppnås genom att ge var och en förutsättningar för att delta 
och påverka. Därför ska Vaggeryds kommun arbeta för att alla får tillgång 
till och får vara en tillgång i samhället. 

I det nationella målet och dess inriktning för funktionshinderspolitiken 
(2016/17:188) finns det fyra huvudsakliga mål, som Vaggeryds kommun 
har som vägledning:  

• Principen om universell utformning. 
• Identifiera och åtgärda befintliga brister i tillgängligheten. 
• Individuella stöd och lösningar för individens självständighet. 
• Förebygga och motverka diskriminering. 

 

I Vaggeryds kommun ska alla verksamheter utgå från att människor är 
olika och har olika förutsättningar, behov och önskemål. Kommunen ska 
ha en långsiktig plan för att identifiera och åtgärda hinder för 

tillgänglighet. Universella lösningar som fungerar för så många som 
möjligt, ska vara det första alternativet i det kommunala arbetet.  

Om det inte räcker till för att skapa förutsättningar för delaktighet och 
jämlikhet i den universella kontexten - ska verksamheterna överväga 
särskilda insatser och individuellt stöd.  
 

För att kunna förstå andras situation och förutsättningar krävs öppenhet 
och nyfikenhet men också kunskapshöjande insatser. Kunskapshöjande 
insatser är utbildningar eller andra kompetensutvecklande åtgärder. Det 
handlar exempelvis om webbutbildningar, seminarier eller konferenser 
internt eller externt. 

 

Samhället ska utformas med gemenskap och mångfald som grund så att 
alla ges möjlighet till delaktighet i samhällslivet och får jämlika 
levnadsvillkor. 

 

 


