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Trygg hemma

Trygg hemma ér ett arbetssétt i samverkan mellan myndighet, rehabpersonal och hemtjénst.
Arbetssittet innebér att erbjuda en trygg atergang till att vara sa sjélvstindig som mojligt 1
hemmet efter sjukdom/skada.

Bakgrund

Verksamheten IHR lades ner 1 juni 2025. Behovet av att kunna erbjuda insatser med liknande
arbetssitt kvarstar dock och dirfor har omradeschefer och medarbetare inom myndighet, rehab
och hemtjanst samverkat for att planera en insats med fokus pa rehabilitering.

Syfte

Syftet &r att stotta individer med det som behovs for att kunna dterta sd mycket som mojligt av
sin sjdlvstindighet 1 vardagliga aktiviteter. Pa sé sitt minskas behovet av hemtjinstinsatser och
de insatser som ev. kvarstédr &r bedomda som verkliga behov.

Plan for genomfoérande
Processen startar hos handldggaren som beviljar hemtjinstinsatser enligt SoLL dér information till
individen om att hemtjidnst utférs med rehabiliterande forhallningssatt dr viktig.

Handldggare beviljar initialt ett kortare beslut som sedan f6ljs upp och justeras till att motsvara
det behov som ev. kvarstér efter en tids rehabiliterande insatser. Beddmning av kvarstdende
behov baseras pa en ADL-bedémning av arbetsterapeut.

Leg. arbetsterapeut och leg. fysioterapeut utfor bedomningar och hjalpmedelsférskrivningar. De
uppréttar tillsammans med individen en rehabplan med mal for 6kad sjdlvstidndighet.
Rehabassistent och hemtjénstpersonal samverkar kring de insatser som utfors enligt SoLL dér
rehabassistent utfor de insatser som kraver extra mycket rehabilitering och/eller kontinuitet
baserat pa de mal som satts upp samt har huvudansvar for att utféra ordinerade triningsinsatser.
Samverkan bygger dven pé att rehabassistenter medverkar vid morgonmote tillsammans med
hemtjénstpersonal for att delge information och diskutera utférande av insatser. I takt med att
individen atertar sjilvstdndighet minskas insatser av hemtjdnstpersonal/rehabassistent och ev.
dven behov av hjdlpmedel.

Hemtjénstpersonal kommer att erbjudas utbildning i rehabiliterande forhallningssitt,
utbildningen halls av rehabpersonal. Rehabiliterande forhallningssétt dr inget nytt for
hemtjdnsten men utbildningen ger en pafyllnad av kompetens inom omréadet.

Férutséttningar
e Rechabassistenter behover kunna ha ldkemedelsdelegering.
e Rchabassistenter behdver kunna arbeta bade under HSL och SoL i verksamhetssystem.
e Hemtjanstens samordnare behover kunna skapa en planeringsrad for rehabassistent.
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