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Socialnamnd

Ordforande: Ann-Katrin Lofstedt (m)
Forvaltningschef: Lotta Damberg
Nettokostnad prognos: 339 554 tkr

Antal drsarbetare: 469,9 arsarbetare

Kostnad per invanare prognos 22 813 kr

Resultatredovisning

" Prognos Budget . Utfall Utfall
RESULTATRAKNING, TKR 2024 2024 Avvikelse 2024-08  2023-08
Verksamhetens intdkter 34123 28 161 5962 25992 28274
Verksamhetens kostnader -373 677 -358 115 -15562 -248 023 -223423
Verksamhetens nettokostnader -339 554 -329 954 -9600 -222031 -195149
Budgetavvikelse -7610 4837

Driftredovisning
Budget-
Prognos Budget . Utfall .

DRIFTREDOVISNING, TKR 2024 2024 Avvikelse 2024-08 avvikelse
2024-08

100 Politisk verksamhet -1347 -1347 0 -882 31
285 Bostadsanpassningsbidrag -1100 -1100 0 -458 275
750 Verkstallighet IFO -14121 -14771 650 -8 832 709
753 Ensamkommande barn 900 0 900 789 789
754 Myndighet -34 502 -29 652 -4 850 -23 000 -3679
756 Sociala omsorg -10 629 -10629 0 -7016 -106
770 Ledning och stédsystem -25 604 -27 654 2050 -16 656 1233
771 Aldreomsorg -139 500 -137 050 -2450 -92 951 -4 064
774 Halso- och sjukvardsinsatser -43 957 -39 557 -4 400 -27 953 -2286
781 Funktionshinderomsorg -69 694 -68 194 -1500 -45072 -512
TOTALT -339554 -329 954 -9 600 -222 031 -7610

Ekonomisk analys
Socialnamndens budgetuppfoljning pa driftbudgeten redovisar ett underskott pé 7 610 tkr.

Placeringskostnader for barn och familj leder till att verksamhetsprogram Myndighet redovisar ett underskott pa
3 679 tkr. Negativ avvikelse mot budget pa 106 tkr redovisas i Social omsorg pé grund av higre
personalkostnader som &r kopplat till ett 6kat antal &renden under perioden.

Nytt arbetstidsdirektiv har implementerats dar huvudregel &r att alla medarbetare i kommuner och regioner ska
ha minst 11 timmars sammanhéngande dygnsvila under varje 24-timmarsperiod, och att arbetspass ska foljas av
dygnsvila. Verksamheter har arbetat fram nya scheman utifran EU direktivet dar 32 personer ar anstallda inom
verksamheterna Aldreomsorg, Halso-och sjukvérd samt Funktionshinderomsorgen. Ndamnden har kompenserats
med 5 mkr for helaret, men kostnader for arbetstidsdirektivet uppgar till 9,7 mkr i andra tertialet. Effekten har
mildrats genom att Socialnamnden inte har uppnatt full rekrytering under forsta tertialet, istallet har timanstallda
nyttjats for att sékerstalla regelverket. Dessutom erhaller och anvander Aldreomsorgen en del statsbidrag under
2024, vilket innebar att kostnaderna prognostiseras till 15 mkr pa arsbasis istallet for 18 mkr.
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Kostnader for hjalpmedel fortsatter med samma Gkningstakt och Hélso- och sjukvard redovisar negativ avvikelse
mot budget pa 2,3 mkr. Hoga placeringskostnader inom Funktionshinderomsorgen har lett till att verksamhet
redovisar underskott pa en halv miljon kronor. Lagre kostnader for Bostadsanpassningsbidrag leder till ett
positivt resultat i andra tertialet. En stor kostnad for ombyggnation forvantas komma som paverkar resultatet i
slutet av aret. Samtliga verksamhetsprogram Ensamkommande barn, Verkstallighet IFO samt Ledning och
stddsystem redovisar dverskott.

Prognosen for verksamhetsaret pa driftbudget visar obalans med 9,6 mkr, vilket beror pa ej budgeterade och
hoga kostnader for arbetstidsdirektiv samt hogre placeringskostnader pa myndighet.

Inflationspaverkan
Inflationstrenden gar nerat, men det som paverkas ar kostverksamheten med okade kostnader for livsmedel
(4,5%) som uppgar till 100 tkr.

Utveckling samt prognostiserad maluppfyllelse for verksamhetsmalen
2024

Namndens mal galler under mandatperioden och ska bidra till fullmaktiges mal for hallbar utveckling.

Bidrar
:ﬁ ':;t Socialnamndens mal 2020-2027 | 2019 P'2°°gz“4°s utv.
malnr.
1. Folja samhallsutvecklingen samt
KF1 mota medborgarnas vard- och
omsorgsbehov.
2. Starka individer genom
KF 2 utvecklande sysselsattningar, internt
och externt, med god kvalitet.
3. Bidra till hallbarhet samt en god
hélsa genom aktiviteter och insatser
KF 3 g L
som ar forebyggande, tidiga och
framjande.
4. Oka tillgangligheten samt verka
KE 4 for att medborgarna upplever Delvis
trygghet, delaktighet och uppfyllt
sjdlvbestdmmande i sin vardag.

Summerande analys med kommentar till utveckling och maluppfyllelse

Socialnamndens maluppfyllelse ar kopplad till brukarundersokningar inom aldreomsorg, funktionshinderomsorg
samt individ- och familjeomsorg. Undersdkningen Vad tycker de aldre om aldreomsorgen genomférdes under
varen och resultatet kommer senare under hésten. Undersékningen inom funktionshinderomsorg samt individ-
och familjeomsorg genomfors i september och oktober och resultat presenteras runt arsskiftet. Darmed finns
inget nytt resultat att tillga for delarsrapport i augusti. Namnas kan dock att Verksamheterna har paborjat och
aven genomfort aktiviteter for att bibehalla goda resultat samt 6ka maluppfyllelsen. Till exempel har béade
funktionshinderomsorgen och dldreomsorgen pabdrijat ett arbete for att starka de boendes upplevelse av trygghet
pé& boenden. For att starka delaktigheten har forvaltningen arbetat med att ytterligare synliggora och fora dialog
om moéjligheten att [amna synpunkter och klagomal. Inom individ- och familjeomsorgen pagar ett arbete med att
na ut till fler foraldrar med information om foraldrastod som erbjuds och man har pabdrijat gruppverksamhet for
barn inom ramen for behandlingsuppdrag. Inom halso- och sjukvard pagdr ett systematiskt forbattringsarbete
med stod av utbildade sa kallade Ester-coacher och inom myndighet pagar till exempel ett aktivt arbete for att
Oka barns delaktighet i kontakt med socialtjansten. For att ytterligare starka tillforlitligheten till resultatet i
brukarundersokningarna har ett arbete paborjats for att 6ka svarsfrekvensen. Ytterligare aktiviteter pagar inom
forvaltningen och sammantaget forvantas det bidra till en fortsatt positiv maluppfyllelse for verksamhetsaret
2024.
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Politiska uppdrag kopplade till fullmaktiges overgripande mal

Redovisning av status per augusti samt prognos for helaret om strategierna beaktas/ej beaktas.

KF mal Framgangs-faktor | Politiska uppdrag Namnder/
bolag*
KFmal 1 Miljo- och Tillagningskoken ska prioritera narproducerade BUN, SN
naturresurser och/eller ekologiska livsmedel, och 6ka 6ver tid.
KF mal 2 Larande och Verksamheten ska som huvudregel bedrivas i Alla
utbildning permanenta lokaler i egen kommunal regi eller i regi
utan privat vinstintresse.
KF mal 2 Forsorjning Ett ndrmare samarbete med arbetsmarknadens parter | Alla
ska efterstrévas.
KF mal 3 Folkhalsa Halsocenterverksamhet ska utvecklas i samarbete med | SN BUN KS KEN
foreningslivet.
KF mal 3 Folkhalsa Arbetet mot vald i ndra relationer ska utvecklas. Alla
KFmal3 Halso-/sjukvard och Demensvarden ska stérkas. SN
omsorg
KF mal 3 Halso-/sjukvard och Ett sdbo 2.0/vard&omsorgs-boende ska planeras for SN
omsorg Vaggeryd.
KF mal 4 Demokrati Tolerans, 6ppenhet och mdngfald ska utvecklas. Alla
KF mal 4 Trygghet Tryggheten genom hela livet ska utvecklas. Alla
KF mal 4 Tillganglighet Mojliggora fler tekniska och digitala [dsningar. Alla
KF mal 4 Tillganglighet Narheten till vara medborgare och mellan anstéllda ska | Alla
uppmuntras.

* Understruket innebar att nAmnd/styrelse/bolag har samordningsansvar

Kommentar till politiska uppdrag kopplade till fullméktiges 6vergripande mal

Inom socialforvaltningen pagar ett aktivt och kontinuerligt arbete som ar kopplade till de prioriterade politiska
strategierna som beskrivs i det strategiska héllbarhets- och utvecklingsprogrammet for Vaggeryds kommun.
Flera av strategierna gar hand i hand med socialnamndens mal och det arbetet som bedrivs i verksamheterna

utifran det.

Under varen paborjades arbetet med att starka demensvarden genom att S6rgardens vard och omsorgsboende
omvandlar enheterna till att ge vard och omsorg till personer med demenssjukvard. Arbetet har paborjats med att
sékerstalla personalresurser och kompetens. Socialférvaltningen fortsétter att arbeta efter den planering for
digitalisering som tagits fram och har under aret infort och pabdrjat flera tekniska och digitala Iésningar.

Mal for organisationens resurser

Finansiella mal

e Budgetfoljsamhet
e  Prognosfoljsamhet

Arbetsgivarmal

Friskndrvaro
Sjukfranvaro
HME-Ledarskap
HME- Medarbetarskap
Tjanstgoringsgrad

Mal for det egna miljoarbetet

Spara energi

Miljdanpassa transporterna

Upphandla och kdp med hénsyn

Kallsortera, ateranvanda och forebygga avfall
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Mal for Politiskt uppdrag Namnder/
organisationens bolag*
resurser
Finansiella mal Langsiktighet och hallbarhet utgdr grunden for en ekonomi i Alla

balans.
Finansiella mal Driftsbudgeten ska anpassas for att uppna en god verksamhet Alla

och ett [dngsiktigt planerat underhall av kommunens
anlaggningar och fastigheter.

Finansiella mal Byggnader och anlaggningar for forskola, skola, vard och BUN, KS, SN
omsorg ska som huvudregel dgas av kommunen.

Arbetsgivarmal Tillitsbaserat arbetssétt ska forbattras. Alla

Arbetsgivarmal Delade turer ska minimeras. SN

Arbetsgivarmal Motion om arbetsskor och arbetsklader ska utredas (och BUN, SN
verkstallas)

Arbetsgivarmal Jamstalldhet ska alltid genomsyra beslut Alla

* Understruket innebar att nAmnd/styrelse/bolag har samordningsansvar
Kommentar till mal och uppdrag for organisationens resurser

Kommentar till finansiella madl
Forvaltningen arbetar I6pande aktivt for en budget i balans.

Kommentar till arbetsgivarmal och arbetsmiljéarbete
Inom Socialndmndens verksamhetsomrade har sedan tidigare delade turer tagits bort.

Kommentar miljéarbete

Inom de verksamheter dar det ar mojligt genomfor man atgarder for att minska transporter och sakerstalla att
laddning av el fungerar. Samtidigt forandras och utokas forvaltningens verksamhet vilket paverkar majligheten
over lag att minska transporterna inom férvaltningen da fler individer behdver stodinsatser. Atgarder har ocksa
genomforts under véren for att forbattra kallsorteringen pa olika arbetsplatser, liksom atgéarder for att terbruka
mobler.

Kommentar scdkerhet och beredskap

Inom forvaltningen pagar ett arbete for att uppratthalla kontinuiteten vid kris eller hojd beredskap. Krislador
finns i verksamheten, kontinuitetsplaner for langvarigt elavbrott har tagits fram, samordnande funktioner for
beredskapsarbetet har kompetensutvecklats genom Lansstyrelsen och uthildning och évning fér krisledning och
chefer. Utredning avseende el, varme och vatten till forvaltningens fastigheter ar igdngsatt. Det pagar aven ett
arbete att ta fram malgruppsanpassad kriskommunikation.

I juni tog Socialndmnden del av forvaltningens plan for beredskapsarbete. | den beskrivs forvaltningens
beredskapsarbete dvergripande, hur arbetet ska fortlépa samt hur forvaltningen t.ex. ska arbeta med
klimatanpassning, upphandling och kompetensforsorjning. Syftet ar att fa till ett samordnat, langsiktigt och
hallbart beredskapsarbete i forvaltningen.

Kommentar tillgdnglighetspolicy

Forvaltningen och namnden har informerat privata aktérer om vikten att utveckla gym-verksamhet sa de blir
tillgangliga for alla. | dvrigt pagar ett kontinuerligt arbete att utforma individuellt stod och IGsningar for
individens sjalvstandighet da det ingar i socialtjanstens grunduppdrag.

Vasentliga handelser
Forvaltningen har infort digitala lakemedelsskap i ordinart boende.
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Sammanfattning mal-medel-kvalitet

Under andra tertialet pagar arbete for méaluppfyllelse och en god kvalitet. Budgeten ar starkt paverkad av det nya
EU-direktivet vilket genererar ett betydande negativt resultat.
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