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Rapport internkontroll år 2022 (SN 2022/032) 
Beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden: 
 
Förvaltningens rapport över internkontroll för år 2022 godkänns. 
Sammanfattning 

Syftet med internkontroll är att förebygga, upptäcka och åtgärda brister som kan hindra 
organisationen att genomföra ändamålsenlig och effektiv verksamhet enligt lagar, 
förordningar och uppsatta mål. Kommunallagen 6 kap 6§ ställer krav på att varje nämnd och 
styrelse ska ha en tillräcklig intern kontroll i sin verksamhet. Socialförvaltningens 
internkontroll ingår i ledningssystemet för systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) och är 
en central del i förvaltningens systematiska kvalitets- och utvecklingsarbete där resultat och 
utfall i internkontrollen utgör grund för förbättrings- och utvecklingsarbete. 
 
Socialförvaltningens internkontroll utgår från Vaggeryds kommuns reglemente för 
interkontroll samt Vaggeryds kommun tillämpningsanvisningar för internkontroll. 
Arbetsprocessen utgår till stor del från SKR:s beskrivning av intern kontroll.  
 
•Identifiering och kartläggning av risker 
• Bedömning och värdering av risker 
• Upprättande av internkontrollplan 
• Rapportering 
 
Förvaltningen har följt upp den internkontroll som beslutats för år 2022 och sammanställt i en 
rapport. 
Paragrafen är justerad 
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