
Granskning av LSS verksamhet

Granskat år: 2019
Genomfört av: DELOITTE

# Rekommendation i rapporten Redogör för vilka åtgärder  har vidtagits för resp.
rekommomendation

1 Tillse att medvetenhet och kompetens höjs vad gäller LSS-utjämningen
genom en särskild kompetenshöjande aktivitet inom förvaltningen.

2
Tillse att uppföljningen av LSS-verksamheten bedrivs fortlöpande även
ur ett kvalitetsperspektiv.

3
Säkerställa att uppföljningen av privata utförare utförs enligt
avtalsvillkoren för att kvalitetssäkra de beslutade insatserna.

4
Ta initiativ till införandet av ett nytt resursfördelningssystem för LSS-
verksamheten.

5

Tillsätta en arbetsgrupp med samtliga berörda kompetenser för
genomgång av RS samt statistik för år 2018 (= med underlaget för 2020
års LSS-utjämning).

6
Skapa en årlig rutin för genomgång av underlaget för LSS-utjämningen.



Ange underlag som verifierar att angiven/angivna
åtgärden/er har genomförts (t ex
beslutsprotokoll/annan dokumentation).
OBS! Underlaget ska skickas till undertecknad.

Hur har nämnden följt upp att
besluten verkställts?

Vilka konkretta effekter har
granskningens rekommendationer
medfört i verksamheten?


