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VAGGERYDS INTERN REMISS sida
KOMMUN 1(1)

Datum
Kommunledningskontoret 2020-06-30

Intern remiss ambitionsniva kommunfullméaktiges
overgripande mal (KS 2019/160)

Detta ar en intern remissomgang 2 kring ett strategiskt utvecklings- och hallbarhetsprogram som
enligt KF beslut 2019-05-27 ska fortydliga fullméktiges 6vergripande mal samt sékerstalla
hallbarhetsperspektivet enligt Agenda2030. Intern remiss 2 handlar om ambitionsnivan for
fullmaktiges overgripande mal, om att peka ut en niva dar malen anses ha uppfyllts tillfredsstallande
infor uppfoljning, men ocksa for en riktning som alla i Vaggeryds kommun gemensamt arbetar mot.

Fullméktiges 6vergripande mal ska hjalpa till att uppfylla vision 2030 Plats att gora skillnad och
galler hela mandatperioden. Malen ar framtagna for att kunna halla ytterligare mandatperiod i det fall
nasta kommunfullmaktige sa beslutar. Detta for att kunna bidra till uppfyllelsen av Agenda2030.

Namnder och bolag alternativt utskott/beredningar/presidier och ledning forvéntas fora dialog kring
denna remiss under sina sammantraden i augusti/september i samband med dialog kring prognos for
sina egna namnd/styrelsemal och mal for verksamheten.

Svaret som skickas in &r inte ett slutgiltigt stallningstagande av némnden/styrelsen utan ska ses som
ett bidrag till en fortsatt dialog med analysperspektiv och framtidsperspektiv som forvéntas foras i
olika konstellationer under hosten/vintern i takt med att olika storre program utvecklas (OP, bostads-
forsorjningsprogram mm) och andra planer borjar foljas upp (regionalt och lokalt). Olika resultat
fran undersdkningar och statistik under host 2020 kommer ocksa bidra till ytterligare perspektiv.

Svar pa denna interna remiss ska aven ses som en reflektion kring kopplingen mellan den
kommunovergripande ambitionsnivan i de 6vergripande malen som har ett medborgarperspektiv och
ska ge en medborgareffekt, dér alla som bor lever och verkar i Vaggeryds kommun bidrar, och de
egna namndmalen som har ett mer nara verksamhetsperspektiv kopplat till namndens egna
ansvarsomraden.

Vagledning och datum:

e Ansvariga tjanstepersoner rekommenderas att I&sa resten av inledningen och bakgrunden i
Bilaga 1 intern remiss 2 KF mal ambitionsniva samt inledningen i Bilaga 2 Agenda2030
fortydligande.

e Dialog bor foras under sammantréaden i augusti och/eller september
Sammantraden kan vara i namnd/styrelse, utskott/beredning eller presidietraffar

e Rekommendationen &r en 6vergripande dialog foljt av fordjupad dialog inom det/de omraden
namnden/styrelsen anser extra intressant kopplat till de egna namnd/styrelseméalen

e Ett beslut med en kommentar ska skickas senast efter september manads namnd. P.g.a.
tidsperspektivet skickas da ett ojusterat protokoll direkt efter namnd/styrelse till
camilla.wallinkupferberg@vaggeryd.se och ett justerat formellt protokollsbeslut mailas
sedan till kommunstyrelsen@vaggeryd.se

e Beslut fran namnd/styrelse kommer ses som vagledande infor fortsatt dialog, inte slutgiltigt.

e Remissmaterial samt 6vrigt material finns pa intranatgrupp Strategiskt utvecklings- och
hallbarhetsprogram (Oppen grupp).

e Verksamhetsutvecklare samt stédpresentationsmaterial finns tillgangligt vid behov infor,
under och/eller efter dialog pa sammantraden. For bokning och fragor kontakta
camilla.wallinkupferberg@vaggeryd.se fran v.33. Aven tillganglig via mail/tifn. v.27.
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BILAGA 1 internremiss 2 KF mal ambitionsniva
Strategiskt utvecklings — och hallbarhetsprogram

Remiss 1: Fortydligande av mal och malkriterier

Remiss 2: Matning, uppfdlining och ambitionsniva

v. 2020-06-30

Uppdaterade versioner redigerade med inspel intern remiss kommer att aterfinnas pd intranat:
https://vi.vaggeryd.se/grupper/grupper/strategisktutvecklingsochhallbarhetsprogramforvagger ydskommun20202

022.704.9d9664e16elbebec4ada94.html

Kommande: Remiss 3: Utkast Strategiskt hallbarhets och utvecklingsprogram
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Inledning

Detta &r en intern remissomgang 2 kring ett strategiskt utvecklings- och héllbarhetsprogram som enligt KF beslut
2019-05-27 ska fortydliga fullmaktiges dvergripande mal samt sakerstalla hal lbarhetsperspektivet enligt
Agenda2030.

Intern remiss 2 handlar om ambitionsnivan for fullméiktiges 6vergripande mal, omatt peka ut en niva dar malen
anses ha uppfyllts tillfredsstallande infor uppfdljning, men ocksa for en riktning som alla i Vaggeryds kommun
gemensamt arbetar mot. Fullméktiges mél ska hjélpa till att uppfylla vision 2030 Plats att gora skillnad och
galler hela mandatperioden. Malen ar framtagna for att kunna halla ytterligare mandatperiod i det fall nasta
kommunfullmaktige sa beslutar. Detta for att kunna bidra langsiktigt till uppfyllelsen av Agenda2030.

Namnder och bolag alternativt utskott/beredningar/presidier och ledning forvéntas fora dialog kring denna
remiss under sina sammantraden i augusti/september i samband med dialog kring prognos for sina egna
namnd/styrelsemal. Svaret som skickas in ar inte ett slutgiltigt stallningstagande av namnden/styrelsen utan ska
ses som ett bidrag till en fortsatt dialog med analysperspektiv och framtidsperspektiv som férvantas foras i olika
konstellationer under hosten/vintern i takt med att olika storre program utvecklas (OP, bostads-
forsorjningsprogram mm) och andra planer bérjar foljas upp (regionalt och lokalt). Olika resultat fran
undersokningar och statistik under host 2020 kommer ocksa bidra till ytterligare perspektiv.

Svar pa denna interna remiss ska dven ses som en reflektion kring kopplingen mellan den kommunévergripande
ambitionsnivan i de 6vergripande malen som har ett medborgarperspektiv och ska ge en medborgareffekt, dar
alla som bor lever och verkar i Vaggeryds kommun bidrar, och de egna namnd/styrelsemalen som har ett mer
nara verksamhetsperspektiv kopplat till namndens/bolagets egna ansvarsomraden.

Arsredovisningen 2019 gav ett forsta nulage baserat p& en preliminar ambitionsniva, tertialrapport per april gav
utrymme for en forsta prognos och delarsrapporten per augusti forvantas ge utrymme for en annu mer
tvérsektoriell prognos som kopplar samman ett kommundévergripande perspektiv och namndernas/bolagens
bidrag.

Nar det ar dags att sammanstalla rsredovisning 2020 forvantas analysen kring ambitionsnivan ha ntt sin
slutgiltiga form. Arsredovisningen 2020 forvantas ocksa kunna visa med storsta tydlighet hur nimnder och bolag
tillsammans med alla som bor, lever och verkar i VVaggeryds kommun bidrar till den kommund&vergripande
gemensamma maluppfyllelsen. Da forvantas det ocksa finnas ett tillfredstallande satt att redovisa och félja upp
resultat och en systematik kring inrapportering och mottagande av resultatet.

Kommunstyrelsen har enligt reglemente ansvar for en samordnad styrning, ledning och uppféljning och &ger
darfor ansvaret for att den kommundvergripande ambitionsnivan foljs upp. Detta innebéar aven ansvar for att
korrigera om behov uppstar. Kommunstyrelsen ska ocksa folja upp namndernas och bolagens verksamhet.

Kommunstyrelsen har satt en riktning med anledning av den pagaende Covid-19 pandemin att ambitionsnivan
inte far sdnkas p.g.a. den kris vi ar inne i. Avvikelser i uppfyllelsen kommer att synas och kommer behova
analyseras for atgarder. Det tar tid att satta en riktning och kriser under vagen béade tillfér och hindrar. Covid-19
krisen har ex. fort med sig en hogre arbetsldshet, oro och isolering, men dven en utvecklad digitalisering och nya
sitt att se pa hilsa och valmaende.
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Bakgrund

Visionen 2020 for Vaggeryds kommun forlangdes till 2030 i syfte att skapa forutsattningar for nya mal for
mandatperioden och att dessa skulle kunna halla 6ver tid. Agenda2030 uppmanar med sina globala mal att skapa
lokala mal som har en politisk bred férankring. En bred politisk forankring gav for Vaggeryds kommun under
2019 en gemensam malbild i form av att g& mot en héllbar tillvéxt, att malen skulle ha ett medborgarperspektiv,
samt att det ska kunna synas en utveckling och forflyttning, men utan att tappa bort ansvaret for att forvalta.
Kommunstyrelsen och representanter fran fullmaktige forde bl.a. dialog med olika malgrupper i syfte att kunna
formulera mal som ska ge medborgareffekt.

Samtliga 17 globala mal i Agenda2030 finns representerade i Vaggeryds kommuns lokala 4 mal, dar de &r satta i
ett sammanhang som enligt de resonemang som forts ska ge en hallbar utveckling.

Ett forslag till fyra dvergripande mal formulerades och beslutades efter en intern remiss i fullméktige den 27 maj
2019 och en sedan tidigare bifallen motion kring ett héllbarhetsprogram kombinerades i beslutet om att ta fram
ett strategiskt utvecklingsprogram for att fortydliga malen och sakerstilla ett hallbarhetsfokus.

En forsta intern remiss for programmet gick ut under hosten 2019 kring ett fortydligande av de fyra malen samt
en dvergripande beskrivning av inneborden av en maluppfyllelse. Fortydligandet baserades pa Agenda2030 samt
de dialoger som forts under varen.

Parallellt har samtliga namnder arbetat med namndmal som ska bidra till de 6vergripande malen. Samtliga
namnder har mal som ska halla éver mandatperioden. Namndmélen &r kopplade till namndernas ansvarsomraden
enligt reglemente. Det finns ocksé flera exempel pd namndmal som inte bara omhéndertar det egna ansvaret utan
aven lyfter en vilja till samarbete Gver organisationsgréanser for basta effekt for de méalgrupper som verksamheten
riktar sig till. Att ha ett tvarsektoriellt fokus i sitt hallbarhetsarbete utan att franséga sig det egna ansvaret
forordas ocksa starkt i utkastet till nationell vagledning for kommunalt och regionalt hallbarhetsarbete.

De kommunala bolagen kommer ocksa att genom sina mal bidra till fullméktiges dvergripande mal.

Vaggeryds kommun medverkar i projektet Glokala Sverige, ett projekt som ska hjalpa kommuner och regioner i
arbetet med Agenda2030. Har genomfordes en utbildningsworkshop i oktober 2019 kring de 17 globala malen
med fokus folkhalsa. Det har ocksé skapats ett natverk av lanets kommuner som arbetar med Agenda2030
genom projektet dér &ven Region Jonkdpings 1&n medverkar och de har inkluderat Agenda2030 i sin regionala
utvecklingsstrategi (RUS).

Baserat pa malfortydligandet samt den 6vergripande definitionen av maluppfyllelsen, redigerad efter intern
remiss 1, har forslag till indikatorer tagits fram och anvants som beskrivning av dels ett nulédge i samband med
arsredovisning 2019 och dels en forsta malprognos i en tertialrapport per april.

Daremellan skulle denna remiss for en ambitionsniva for aret, mandatperioden och 2030 skickats ut men blev
pausad med anledning av Covid-19. Ett annat arbete som pausats och som férhoppningsvis fortsatter efter
sommaren, ar utvecklingen av metod/system som pa ett bra satt ska kunna visualisera och folja upp mal och
indikatorer.

Nasta remiss

Inriktningen &r att en intern remiss 3 till hosten 2020 ska innehalla ett fardigt forslag till Strategiskt hallbarhets-
och utvecklingsprogram.
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Om utkast till ambitionsniva

Enligt ett utkast till nationell vagledning for hur kommuner och regioner bor arbeta med Agenda2030 och som
forvantas bli gallande innan arets slut, far hallbarhet inte vara nagonting vid sidan om utan ska vara en del av
styrningen. Det har Vaggeryds kommun redan omhandertagit genom att samtliga 17 globala mal ar kopplade till
kommunfullmaktiges lokala 6vergripande mal samt att tolkningen av maluppfyllelsen ar baserad pa de
rekommendationer som regionalt och nationellt har satts for Agenda2030.

Har har utbildningsmaterialet frAn Glokala Sverige varit utgdngspunkten i tolkningen av vad de globala malen
kan innebéara lokalt, kombinerat med kommunstyrelsens dialoger under véaren 2019, liksom lokala och regionala
styrdokument.

Matbarheten for de lokala malen baseras pa Agenda2030 samt till viss del lokala styrdokument. De lokala
styrdokumenten &r idag till stora delar kopplade till enskilda namnders ansvar och olika mal behover darfor
kopplas samman fér en kommunoévergripande medborgareffekt.

SKR (Sveriges Kommuner och regioner) har genom RKA (Rédet for framjande av kommunala analyser) och den
webbaserade I6sningen Kolada visualiserat indikatorer for Agenda2030. Dér visas den historiska utvecklingen
samt jamforelser med I&n, rike och exempelvis kommuner av samma storlek, vilket i majoriteten av fall kunnat
anvisa en mojlig ambitionsniva i framtiden och déar inriktningen varit att inte ga i strid med dér det inte gatt i
strid med nationella mal.

Ambitionsnivan ar i forslaget satt till att géra det mgjligt att f& méalen uppfyllda. Eventuella malkonflikter
behdver darfor fortydligas och hanteras.

Genom natverket Glokala Sverige fors dven dialog med Region Jénkdpings 1an som inkluderar Agenda2030 i sin
regionala utvecklingsstrategi (RUS) och den métbarhet av den som &r under uppbyggnad syns att regionen valt
liknande métbarhet som Vaggeryds kommun i flera omraden. Samarbetet i nétverket Glokala Sverige samt
utkastet till en nationell vagledning fér kommuner och regioners arbete med Agenda2030 visar att Vaggeryds
kommun har kommit langt i sitt arbete med att integrera Agenda2030.

FN barnkonvention blev lag i Sverige den 1 januari 2020 och som arbetstes ska alla fyra malen kunna inrymma
delar av konventionen i uppfoljningen.

Det finns en del luckor kvar som ska analyseras under hosten i samband med deldrsrapportering per augusti och
det arbete som kopplas till olika styrdokument. Analys och mojligheter att mata upplevd effekt &r ndgot som
finns relativt bra pa plats genom olika undersékningar bade pa invanarniva men dven for olika malgrupper. Aven
den faktiska effekten for den enskilda verksamhetens malgrupper och namnders ansvarsomrade finns pa plats for
de flesta omraden. Det ar den faktiska levererade effekten ur invanarperspektiv som dr en utmaning att satta
samman.

Det méal som r till storsta delen definierat & mal 1. Har finns tydliga nationella, regionala och lokala
styrdokument sominte &r enbart kopplade till enskilda ndmnders ansvar. Det finns fortfarande en del kvar att
definiera kopplat till mal kring bostadsforsorjning (Bostadsforsorjningsprogram). For métning av exempelvis
livsmedelsforsérjning och kollektivstrafikanvandning fors dialog med regionen. Energieffektivsering &r ett
exempel pa ett matt som ger en malkonflikt och kommer troligtvis bytas ut till mer komplexa matt som
energiintensitet. Ett socialt valfardsindex kopplat till den fysiska miljon ska ocksa arbetas fram.

For mal 2 kring utbildning, naringsliv och forsérjning finns det behov av att satta samman en
kommundvergripande ambitionsniva som inte enbart baseras pa det namndspecifika ansvaret. En
naringslivsstrategi ar exempelvis framtagen av kommunstyrelsen, liksom en handlingsplan for
arbetsmarknadsatgarder for att undvika en for stor 6kning av forsorjningsstdd. En skolplan ar framtagen av barn-
och utbildningsnamnden som till stor del berdr mal 2 men aven bidrar till mél 1,3 och 4 och ar ett mycket bra
exempel p& hur en namnd bidrar till bade den lagstiftning som namnden ansvarar for enligt reglemente men dven
kommunfullméktiges samtliga Gvergripande mal. Den kommundvergripande ambitionsnivan behover séttas
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samman sé att det blir en tydlig avgransning i uppfoljningen mellan kommunfullmiktiges kommundvergripande
ambition och ndmndernas specifika verksamhetsuppfoljning enligt ansvar i reglemente.

For mél 3 kring kunskap, kultur och fritid samt folkhalsa finns det behov av att avgransa ambitionsnivan i
uppféljningen for malet gentemot ett bredare och fordjupat analysuppdrag kring folkhalsa specifikt. Den nyligen
initierade tvarsektoriella fokusgruppen kring folkhalsa ska med utgangpunkt fran malet kring folkhéalsa dven
véga in delar fran de Gvriga tre malen for att kunna hitta orsakssamband. Stod finns bl.a. arbetsmaterialet fran
Glokala Sverige som visar pd att de 16 6vriga globala milen i Agenda2030 hjélper till att uppfylla det globala
malet kring folkhélsa.

Det behdver ocksa fortydligas ett uppdrag kring den folkhalsostrategi som kommunstyrelsen har som del mal att
ta fram. Saval strategiuppdrag samt det tvarsektoriella fokuset pa folkhalsa ar av betydelse for att kunna satta ratt
ambitionsniva. Darfor ar forslaget till ambitionsniva for storre delen av detta mal inte framtaget.

Det finns ocksa behov av faktiska effekter kring utbud av kultur.- och fritidsaktiviteter som inte ar enbart
kopplade till en ndmnds ansvar.

Mal 4 kring demokerati, attraktivitet och trygghet behdver alternativa strategier vilket ocksé kan ge annat behov
av uppfoljning. Det fysiska rummet och motet har lange varit grunden for inkludering och relationsskapande. Det
digitala rummets mojligheter skapar ocksa ett digitalt utanforskap. Brott kan bli mindre synliga och saval
otrygghet som goda utvecklingsméjligheter kan forbli osynliga om de inte upptécks.

Interna forutsattningar och relaterade styrdokument

Det finns en rad styrdokument kopplade till olika omraden, bade nationella, regionala och lokala.

Det finns dven mal for interna forutsattningar att nd malen med finansiella mal och mal for arbetsgivarpolitiken.
Avgransade omraden har som forslag valts ut ur miljoprogrammet for att fa ett sarskilt i fokus pa vad alla kan bidra
med gemensamt och gor miljdarbetet som en naturligt tredje ben till organisationens interna forutsattningar och
resurser.

Mal fér de interna forutsattningarna ska enligt beslut fran kommunstyrelsen finnas med som ett kapitel av det
strategiska utvecklings- och hallbarhetsprogrammet.

Arbete med att sakerstalla formuleringen och ambitionsnivan av dessa hanteras inte i denna remiss.

Eventuella malkonflikter med nationella och regionala styrdokument hanteras inte heller till fullo i denna remiss, d&
arbetet ar alldeles for omfattande och ofta befinner sig pa en niva ovanfor det lokala perspektivet.
Metod for hanteringen och belysning av méalkonflikter infor politiska bes lutstatanden &ar under framtagande.

Kopplingen till lokala styrdokument kan ingd i denna remiss om arbetet inte ar fér omfattande, och i det fall det &r
direkt avgorande for den kommundvergripande ambitionsnivan. | annat fall rekommenderas att géra en notering som
kan inga i det fortsatta utvecklingsarbetet som i framtiden bor leda till farre styrdokument med tydlig koppling mellan
varandra.





BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Dokument

Bilaga 1 Internremiss 2 KF mal ambitionsniva

Bilaga 2 Internremiss 2 Agenda2030 fortydligande

Vid behov/intresse, arbetsdokument som bearbetas I6pande, aterfinns pa intranatgrupp
Strategiskt utvecklings- och héllbarhetsprogram for Vaggeryds kommun 2020-2022:

https://vi.vaggeryd.se/grupper/filer.4.68f7¢c4971442¢3956311791.html?folder=19.1c89dc7417 1efee8f8d77a6b#

(Intrandtgruppen ar dppet for alla, deltagare anmdler sig sjélva som deltagare)

Detaljerat kort om Strategiskt utvecklings- och héllbarhetsprogram

Detaljerat underlag KF mal 1 (arbetsdokument — aterfinns pd intranat — innehaller diagram)
Detaljerat underlag KF mal 2 (arbetsdokument — aterfinns pa intranat- innehaller diagram)
Detaljerat underlag KF mal 3 (arbetsdokument — aterfinns pa intranat- innehaller diagram)
Detaljerat underlag KF mal 4 (arbetsdokument — aterfinns pa intrandt— innehéller diagram)
Namnders och bolags dialoger och bidrag (arbetsdokument — aterfinns pa intranat)
Kommunstyrelsens dialoger 2019 (arbetsdokument — aterfinns pa intranat)

Indikatorer, ansvar och uppféljning (arbetsdokument— aterfinns pa intranat fran augusti)



https://vi.vaggeryd.se/grupper/filer.4.68f7c4971442c3956311791.html?folder=19.1c89dc74171efee8f8d77a6b



BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Kommunfullmaktiges mal 1 Hallbar samhallsutveckling

Malbeskrivning - mal 1

KF mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen
Vaggeryds kommun som plats behdver utvecklas pa ett sétt som sakerstéller att kommande generationer har tillgdng
till god luft- och vattenkvalitet, fungerande atmosfar, livskraftiga ekosystem, klimatsmart energi, god infrastruktur,
mat och social valfard.

Den byggda miljon har stor betydelse for ménniskors hélsa, trygghet och sociala sasmmanhang. Detta innebdr att vi
behdver ha en god och inkluderande bostadsforsdrjning och ha beredskap infor olika former av odnskade samt
extraordindra handelser.

Samtliga delomraden i var kommun ska vara en del av samhallsutvecklingen.

Maluppfyllelse - mal 1

En god méluppfyllelse for Vaggeryds kommuns forsta mal som handlar om hallbar samhallsutveckling innebar goda
resultat for luftféroreningar och vaxthusgasutslapp, vatten, ekosystem, energiférbrukning och produktion samt tillgang
till mat, fysisk och digital infrastruktur och social vélfard.

Det innebar ocksa en befolkningstillvaxt i samtliga delomraden, och Gver tid att bostader och infrastruktur utvecklas i
samtliga delomraden med tillgang till omsorg, skola och service.

Det kréavs ocksé en positiv utveckling av hur bostadsmarknaden, infrastrukturen och klimatarbetet upplevs av de som
bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun, samt en upplevd god beredskap for odnskade samt extraordinéra
héndelser.

Agenda2030 - mal 1

Av de 17 Globala malen & mal 11, Hallbara stader och samhallen, en samlande bild av kopplingen mellan
Agenda2030 och KF mal 1. Fordjupade delar finns i de Globala malen 6 (Vatten), 7 (Energi), delar av mal 2 (ingen
hunger) och delar av mal 9 (Industri, innovationer, infrastruktur), 12 (konsumtion och produktion), 13
(Klimatférandringar), 14 (Hav) samt 15 (ekosystem och biologisk méangfald)

Matbarhet - mal 1

Milj6 och naturresurser
= Ekosystem — vardekarnor samt areal aker/betesmark (mandatperiod)
= Energiproduktion fornybart samt energieffektivisering (Ev. &ndra till energiintensitet)
= Luftféreningar och véxthusgasutslapp (utslapp kvaveoxider (NOX), partiklar (PM2,5) samt koldioxid (CO2) Nox)
= Vattenkvalitet (grundvatten kemisk status, sjoar ekologisk status) (mandatperiod)
Hallbar tillvaxt i hela kommunen
= Befolkningstillvaxt i alla delomraden
= Utveckling av omsorg, skola och service, ska kopplas till bostads och befolkningstillivéxt. Indikator ej klar
(mandatperiod)
= Bostadsforsorjning — mal satts 2020 i samband med Bostadsforsorjnings-program. Tillsvidare anvénds
trangboddhet i flerbostadshus.
Digital infrastruktur — bredbandstillgdng
Trangboddhet i flerbostadshus — kommer ingd i ett Social valfardsindex
Nyttjandegrad kollektivtrafik samt resvaneanalys (mandatperiod)
Livsmedelsférsorjning (Avvaktar aktuella tal regional livsmedelsstrategi)
Demografisk forsorjningskvot — andel ickeforsorjande aldersgrupper
Beredskap mot odnskade handelser
= Forberedda och kommunicerade trygghetspunkter
= Kirisledningsorganisation dvas enligt plan
= Matt for robusthet i den fysiska planeringen — Indikator ska tas fram
Upplevd maluppfyllelse
= Upplevd bostadsmarknad (SCB) Vartannat ar
Upplevd infrastruktur/kommunikationer (SCB) Vartannat ar
Upplevt miljoarbete (SCB) Vartannat ar
Upplevd egen beredskap (SCB) Vartannat ar, nytt fran 2020
Upplevd digital infrastruktur (bredband, digitala tjanster mm), ev. SCB fran 2020, annars ev. 2022





BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Ambitionsniva- mal 1

Kommunfullméktiges mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhaéllsutveckling och tillvixt i hela kommunen

A. Milj6/ naturresu

rser

Ekosystem

Skyddade vardekarnor: 45,4 % (2018). Mandatperiod: Vardekarnorna i tatortsnara omraden har 6kat med 0,5 % (25 ha).
2030: Uppna dver 50 % skyddade vardekarnor, d.v.s. 6kning 5 % (285 ha).

Areal dker- (4441 ha) och betesmark (2328 ha) ar 2019 ska ha med arsvis redovisning ha oférandrat lage under
mandatperioden, negativ trend ska ha vant till dr 2030.

Energi

Produktion: Fjarrvarmeproduktion av fornybara kéllor ska under mandatperioden bibehalla minst 2017 ars niva 98 %.
2030 ska andel fornybara kéllor ha dkat till 100 %. (Obs behov investering)

Energieffektivisering: Under mandatperioden ska energiférbrukningen ha minskat till 56 MWh/invénare fran 2017 ars
niva (74 MWh/inv ). 2020, 2021: Minskat 4,5 MWh/invénare i snitt per ar sedan 2017. Byt ev. mdtt till energiintensitet.

Luft

Minskade utslapp kvaveoxider (NOx), partiklar (PM2,5) samt koldioxid (CO2) NOXx - Minskning fran 2017 ars niva
25,8kg/inv med minst 0,5 enheter per ar.PM2,5- Minskning fran 2017 ars niva 3,75 kg/inv med minst 0,1/ ar. CO2 -
Minskning frdn 2017 ars niva 8,69 ekv/inv med minst 0,34/ ar.

Vatten

Malet till 2022 &r att vi ska behalla 100 % grundvatten med god kemisk status och ha 65 % sjoar med god ekologisk
status. Ar 2030 ska alla vattendrag och sjéar ha god eller potential till god ekologisk status. Ar 2030 ska alla grundvatten
ha god kemisk status.

B. Hallbar tillvdaxt i hela kommunen

forsorjning

Befolknings Befolkningstillvéxt i samtliga delomraden
utveckling
Bostads- Trangboddheten i flerbostadshus ska under mandatperioden ha minskat med minst 0,5 % fran 20,9 ar 2018. 2020, 2021

Minskning fran 2018 ars niva med minst 0,1 % per ar. 2030 minskat med minst 0,1 % i genomsnitt per r fran 2020 och
vara under lans och riksgenomsnitt. Bostadsférsérjningsmdl tas fram 2020. Tréngboddhet blir ev. del av ett social vélfdrdsindex.
Aven krav pd den bebyggda miljén kan komma att métas

Digital
infrastruktur

Bredbandstillgangen (71,5 ar 2018) ska under mandatperioden ha 6kat och vara dver lanets niva (6kande 2018, samma
som lénet, under riket). 2030 ska bredbandstillgdngen vara 6ver lanets genomsnitt och besta av minst X %. Samtliga
invanare ska ha erbjudits tillgang till fiber.

Offentlig service

Ingen indikator i nuldget

Demografisk Demografisk forsorjningskvot ska minska fran 0,83 (2019) med minst 0,1/ ar och vara under ldnet. Ar 2030 ska den ha
férsorjning bibehallit 2021 ars niva (0,81).
Infrastruktur Ingen indikator i nuldget. Utnyttjandegrad infrastruktur/ kommunikationer/RESVANEANALYS - MATA PREL. 2021

Livsmedelsforso
rining

Livsmedelsférsarjning FINNS INGA AKTUELLA SIFFROR - méits i dagsldget inom ramen fér ekosystem/dkermark. Mdjlig
regional uppféljining kan komma att anvéndas - 6kad produktionsvolym av livsmedel, registrerade livsmedelsféretag,
forddlingsvdrdet mm

Social valfard

Ingen indikator i nuldget - ska utgdra index med flera indikatorer, ev ska trangboddhet ingd

C. Beredskap oon

skade handelser

Beredskap

Forberedda och kommunicerade trygghetspunkter, Krisledningsorganisation évas enligt plan
Matt for robusthet i den fysiska planeringen saknas. Ev. elavbrott

D. Upplevd effekt

Upplevd 2022 Okning fran 2018 (56) med minst 2 enheter. 2030: Positiv utveckling sedan 2018, hégre dn lédnet och det ska vara
bostads motsvara minst 2012 ars niva (65)

marknad

Upplevd 2022 Okning frdn 2018 (66) med minst 4 enheter samt hégre an l&net. 2030 ska det ha skett en positiv utveckling sedan
infrastruktur 2018 och vara hogre an lanet.

Upplevd tillgéng
gronyta

2022: Okning fran 2018 (65) med minst 2 enheter samt hégre dn lanet. 2030 Positiv utveckling sedan 2018 och minst
samma niva som lénet.

Upplevt 2022: Okning fran 2018 (52) med minst 2 enheter samt hégre an lanet. 2030 Positiv utveckling sedan 2018 och minst
miljdarbete samma niva som ldnet.

Upplevd 2022: Okning frdn 2020 med minst 1 enheter (nytt matt 2020) samt hégre dn lanet. 2030 Positiv utveckling sedan 2018
beredskap och minst samma niva som lanet.

Det forsta full maktigemalet &r det mal som har flest lokala, regionala och nationella styrdokument kopplade till
sig direkt och indirekt vilket ocksa leder till inbyggda mélkonflikter som behdver hanteras pa ett bra satt for att
kunna skapa bra och tydliga beslutsunderlag. Vad &r hallbar tillvaxt? Detta & huvudfragan i detta mal och vad
galler miljo och naturresurser finns mycket fardigt. De som behover definieras ar exempelvis
energieffektivisering dar matt som anvandning av energi inte ar tillrackligt. Begreppet energiintensifiering kan
ge en mer komplett bild av hur energin och tillvaxten foljs at.

Ett bostadsforsérjningsprogram kommer att ge tydligare mal kring bostader och en ny dversiktsplan som ar
under framtagande ar beroende av en ambitionsnivd men arbetet kan dven ge nya vinklar till ambitionen.

Det regionala arbetet med RUS, livsmedelsstrategi m.m. kommer ge mer klarhet till basta sétt att méta
livsmedelsforsorjning, kollektivtrafik mm.
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Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Prognos - mal 1 (tertialrapport per april)
Fyra delmal, ca 17 midtomraden ca 30 matpunkter, varav 20 ar definierade. Ambitionsnivan for 2020,
mandatperiod och 2030 kan komma att dndras till deldrsrapport per augusti efter internremiss.

Kommunfullméktiges mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar Nuldge Per april | Prognos
samhallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen 2019 2020/ 2020
Trend
A. Miljo/ naturresurser -
Ekosystem Skyddade vardekarnor: 45,4 % (2018). Mandatperiod: Vardekarnorna i tatortsnara Mats
omraden har 6kat med 0,5 % (25 ha). 2030: Uppna 6ver 50 % skyddade vardekéarnor, mandat-
d.v.s. 6kning 5% (285 ha). period
Areal 3ker- (4441 ha) och betesmark (2328 ha) ar 2019 ska ha med arsvis
redovisning ha oférédndrat lage under mandatperioden, negativ trend ska ha vant till
ar 2030.
Energi Produktion: Fjarrvdrmeproduktion av fornybara kéllor ska under mandatperioden
bibehalla minst 2017 ars niva 98 %. 2030 ska andel fornybara kéllor ha 6kat till 100
%. (Obs behov investering)
Energieffektivisering: Under mandatperioden ska energiforbrukningen ha minskat
till 56 MWh/invanare fran 2017 ars niva (74 MWh/inv ). 2020, 2021: Minskat 4,5
MWh/invénare i snitt per ar sedan 2017. Byt ev. mdtt till energiintensitet.
Luft Minskade utsldapp kvaveoxider (NOx), partiklar (PM2,5) samt koldioxid (C02)
NOX - Minskning fran 2017 ars niva 25,8kg/inv med minst 0,5 enheter per ar.PM2,5-
Minskning fran 2017 ars niva 3,75 kg/inv med minst 0,1/ ar. CO2 -Minskning fran 2017
ars niva 8,69 ekv/inv med minst 0,34 / ar.
Vatten Malet till 2022 &r att vi ska behalla 100 % grundvatten med god kemisk status och Mats

mandat-
period

ha 65 % sjoar med god ekologisk status. Ar 2030 ska alla vattendrag och sjéar ha
god eller potential till god ekologisk status. Ar 2030 ska alla grundvatten ha god
kemisk status.

B. Hallbar tillvdaxt i hela kommunen

Befolknings Befolkningstillvaxt i samtliga delomraden
utveckling
Bostads- Trangboddheten i flerbostadshus ska under mandatperioden ha minskat med

forsorjning

minst 0,5 % fran 20,9 ar 2018. 2020, 2021 Minskning fran 2018 ars nivd med minst 0,1
% per ar. 2030 minskat med minst 0,1 % i genomsnitt per ar fran 2020 och vara
under l&ns och riksgenomsnitt. Bostadsférsérjningsmdl tas fram 2020. Tréngboddhet blir
ev. del av ett social vilférdsindex. Aven krav pd den bebyggda miljén kan komma att métas

Digital Bredbandstillgangen (71,5 ar 2018) ska under mandatperioden ha 6kat och vara
infrastruktur Over lanets niva (6kande 2018, samma som lanet, under riket). 2030 ska
bredbandstillgangen vara 6ver ldnets genomsnitt och besta av minst X %. Samtliga
invadnare ska ha erbjudits tillgang till fiber.
Offentlig Ingen indikator i nuldget Mandat-
service period
Demografisk Demografisk forsorjningskvot ska minska frén 0,83 (2019) med minst 0,1/ ar och
forsorjning vara under lanet. Ar 2030 ska den ha bibehallit 2021 ars niva (0,81).
Infrastruktur Ingen indikator i nuldget. Utnyttiandegrad infrastruktur/

kommunikationer/RESVANEANALYS - MATA PREL. 2021

Livsmedelsfor
sorjning

Livsmedelsforsorjning FINNS INGA AKTUELLA SIFFROR - mdits i dagsldget inom ramen
for ekosystem/dkermark. Méjlig regional uppféljning kan komma att anvédndas - 6kad
produktionsvolym av livsmedel, registrerade livsmedelsféretag, férddlingsvérdet mm

Social valfard

Ingen indikator i nuldget - ska utgora index med flera indikatorer, ev ska trdngboddhet
ingd

C. Beredskap oonskade hiandelser

Beredskap

Forberedda och kommunicerade trygghetspunkter
Krisledningsorganisation évas enligt plan
Matt for robusthet i den fysiska planeringen saknas. Ev. elavbrott

D. Upplevd effekt

SCB 2020

Upplevd 2022 Okning fran 2018 (56) med minst 2 enheter. 2030: Positiv utveckling sedan 2018,
bostads hogre an lanet och det ska vara motsvara minst 2012 ars niva (65)

marknad

Upplevd 2022 Okning fran 2018 (66) med minst 4 enheter samt hégre n lanet. 2030 ska det ha
infrastruktur skett en positiv utveckling sedan 2018 och vara hogre dn lanet.

Upplevd 2022: Okning fran 2018 (65) med minst 2 enheter samt hogre dn ldnet. 2030 Positiv SCB 2018
tillgang utveckling sedan 2018 och minst samma niva som lanet.

gronyta

Upplevt 2022: Okning frdn 2018 (52) med minst 2 enheter samt hégre dn lanet. 2030 Positiv
miljoarbete utveckling sedan 2018 och minst samma niva som lanet.

Upplevd 2022: Okning frdn 2020 med minst 1 enheter (nytt matt 2020) samt hégre an lanet.
beredskap 2030 Positiv utveckling sedan 2018 och minst samma niva som lénet.

Totalt

10
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Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Kommunfullmaktiges mal 2 Uthildning, naringsliv och
arbetsmarknad

Malbeskrivning - mal 2
KF mal 2 Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hdg sysselsattning, ett varierat naringsliv och en
utbildning med god kvalitet

Ett gott foretagsklimat, en varierad arbetsmarknad och ett larande med hdg kvalitet leder till 6kat foretagande, fler
arbetstillfallen i var kommun och inga invanare i utanforskap eller fattigdom.

Detta innebér en hdg grad av egenforsdrjning och en positiv utveckling av antal och typ av arbetstillfallen samt en bra
kompetensforsarjning och ett livslangt larande.

Det ska finnas goda mdjligheter att utbilda sig, arbeta och driva foretag for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds
kommun

Maluppfyllelse - mal 2

En god maluppfyllelse for det andra lokalt 6vergripande malet, som handlar om naringsliv, arbete och
utbildning, innebér att foretagsklimatet utvecklas, att antal arbetstillfallen utvecklas totalt samt inom olika
branscher, och att nyféretagandet dkar.

Det innebar ocksd att andelen invanare som ar sjalvforsorjande inte far minska, samt att nyttjandegraden av
arbetskraften &r hog och att 1arandet ger resultat i form av sysselséttning och kraft inom olika branscher.

Vidare krévs en positiv bild av mojligheterna att utbilda sig, arbeta och driva foretag for de som bor, lever och
verkar i Vaggeryds kommun.

Agenda2030 - mal 2

Av de 17 Globala malen ar mal 4 (utbildning) och mal 8 (Arbete, ekonomisk tillvaxt), mal 1 (ingen fattigdom) samt
delar av mal 9 (Industri, innovationer, infrastruktur) en koppling mellan Agenda2030 och KF mal 2.

Matbarhet - mal 2

Naringsliv och arbetsmarknad
(indikatorer sékerstalls i samband med implementering av naringslivsstrategi)
= Arbetstillfallen alt. Dag/nattbefolkning/pendling
=  Nya foretag (produktion och tjanster/service)
= Fordelning foretag branschvis
= Nyttjandegrad av arbetskraft foretag/kompetens
Léarande och utbildning
= Andel med gymnasiebehérighet (hemkommun)
Andel godkanda vid gymnasieavslut (hemkommun, examen efter 3 ar)
Andel godkanda i SFI (hemkommun)
Andel godkénda vid gymnasial kommunal vuxenutbildning
Andel forelaggande av tillsynsmyndighet skola (indikator ska definieras)
Maluppfyllelse delomraden/ branschinriktningar (mandatperiod)
Forsorjning
= Andeliegenforsorjning
=  Andel i ekonomisk utsatthet (barn 0-19 ar, aldre samt vuxna i langvarigt forsorjningsstod)
= Andel som ej arbetar/studerar efter gymnasiet
Upplevd maluppfyllelse
= Foretagsklimat OJ Insikt/myndighetsservice (SKR)
= Foretagsklimat Svenskt néringsliv
= Upplevd arbetsmarknad (SCB)
= Upplevda uthildning (utbildningsmajligheter SCB, upplevd skola som helhet elevenkat— aldersgrupper ska
definieras)
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Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Ambitionsniva- mal 2

Kommunfullmaktiges mal 2 Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hog sysselsattning, ett varierat naringsliv och en utbildning

med god kvalitet

A. Néringsliv och arbets-marknad

Naringsliv och
arbets-marknad

Arbetstillféllen alt. Dag/nattbefolkning/pendling, Nya féretag (produktion och tjdnster/service), Férdelning féretag
branschvis, Nyttjandegrad av arbetskraft foretag/kompetens. Aktuella siffror och ambitionsnivd baseras pd
ndringslivsstrategi

B. Ldrande/ utbildn

ing

Larande och
utbildning

Gymnasiebehorighet (hemkommun) ska 6ka fran vt 2019 (79,8) med minst X / ar, nivd med lanet, riket eller hogre.
2026 ska det vara pa minst 2004 ars niva (6ver 90 %), samma niva som lanet eller hdgre. 2030 ska vara 100 %

Andel godkédnda vid gymnasieavslut (hemkommun) ska dka fran vt 2019 (66,9)med minst X enheter, vara i niva med
lénet, riket eller hdgre. 2026 ska andelen vara 90, samma niva som lénet eller hogre. 2030 ska andelen vara 100.

SFI ska ha utvecklats positivt sedan vt 2019 (44 %) med minst X enheter, vara hogre &n lanet och riket. 2026: samma
niva som 2014 (64 %). 2030: 70 %

Andelen godkidnda vid Gymnasial vuxenutbildning (hemkommun) ska ha 6kat fran 2018 (46,6 %) med minst X
enheter, samt niva som lénet eller hdgre. 2026 minst samma som 2009 (85 %). 2030 90, niva lanet eller hogre.

Andel féreldggande av tillsynsmyndighet skola - ska definieras.

Maluppfyllelse fér delomraden geografiskt alt. branschinriktning i utbildning ska definieras (mandatperiod)

C.Forsorjning

Forsorjning

Forsorjningsgraden for 20-64 ar ska 2022 inte ha minskat sedan 2018 (86,6 %) med mer &n 1 enhet och det ska vara
Over lanets niva. 2030 ska det vara minst samma niva som 2019 och vara éver lanet-

Ambitionsnivdn kan pd sikt éven vara att jdmna ut skillnaden mellan mén och kvinnors férsérjningsgrad, mén och
kvinnors inkomst hos dagbefolkning (de som bor o jobbar inom kommunen) samt jémna ut skillnaden mellan den ldgre
[6nenivan for jobbinom kommunens grdnser (dagbefolkning) och de som pendlar ut fér attjobba

Arbetslosheten ska 2020 inte vara hogre an 2019 ars niva (3,4 %).

2030 - minst lika lagt som 2019, lagre &n lanet.

Andelen 0-19 ar i ekonomiskt utsatta hushall ska sedan 2018 (4,1 %) minska med minst 0,5 enheter per ar samt vara
under lanets niva. 2030: Andelen ska vara X.

Langvarigt ekonomiskt bistand for vuxna ska 2022 ha gatt tillbaka till 2017 ars niva (0,3 %), 2020 ska det inte ha gatt
Over 2018 ars niva (0,4 %). 2030 ska andelen vara 0

Andelen ekonomiskt utsatta dldre ska 2022 atergatt fran 2018 (14,8 %) till minst 2013 ars niva (13,5 %). 2020: Inte
vara hégre dn 2018 ars niva (14,8 %). 2026 minst samma niva som 2009 (9,9 %), lagre &n ldnet och riket. 2030 ska
andelen vara x (0?)

Andel som ej arbetar eller studerar - ska definieras - finns ej aktuella siffror

D. Upplevd effekt

Upplevt Foretagsklimatet/ myndighetsservicen till foretag 2022 ska inte ha minskat fran 2019 ars niva (SKR 79,7)/(SN 4,0).

Foretags 2020, 2021: Samma niva som 2019 ars niva eller hogre, dver lan o rike. 2030: Information till foretag ska ha okat till 6ver

klimat 80 (76 ar 2019) samt Tillgéang pa ratt kompetens ska vara godként (2,6, underként ar 2019) och samtliga
serviceomraden ska vara éver ldnssnittet (idag alla utom Miljé och héalsoskydd)

Upplevd Upplevd arbetsmarknad ska 2022 ha 6kat frdn 2018 (71) med 1 enhet per tva ar samt vara hogre an lanet.

arbets-marknad 2030: Ha 6kat med minst tre enheter sedan 2018.

Upplevda Upplevda utbildningsmajligheter ska 2022 ha ékat frdn 2018 (70) med 1 enhet per tvd dr samt vara hogre an lanet.

utbildningsmajligh
eter

2030 ha 6kat med minst tre enheter sedan 2018
Upplevd skola som helhet elevenkdt ska definieras vilka dlderskategorier

Detta mal har ocksé en rad styrdokument men dér det i stora drag saknas kommunévergripande ambitionsniva,
det finns dock en koppling till enskilda ndmnders uppdrag.

Exempelvis finns en ndringslivsstrategi som ska satta ramarna fér kommunstyrelsens arbete, en skolplan som
satter ramarna for barn-och utbildningsnamndens arbete, och det finns ocksa en handlingsplan for
arbetsmarknadsatgarder beslutad av kommunstyrelsen.

Har finns ocksa ett forslag fran kommunstyrelsen att lyfta kommunstyrelsens mal for integration till
kommundévergripande.
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BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Prognos - mal 2

Fyra delmal, 6 miatomraden. ca 20 matpunkter varav de flesta ar definierade men inte alla har en tydlig
ambitionsniva. Ambitionsnivan for 2020, mandatperiod och 2030 kan komma att &ndras till delarsrapport per
augusti efter internremiss.

Kommunfullmiaktiges mal 2 Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hog sysselsittning, Nuldge Per april Prognos
ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet 2019 2020/ 2020
Trend

A. Néringsliv och arbets-marknad

Naringsliv Arbetstillféllen alt. Dag/nattbefolkning/pendling, Nya féretag (produktion och

och arbets- | tjdnster/service), Férdelning foretag branschvis, Nyttjandegrad av arbetskraft
marknad féretag/kompetens. Aktuella siffror och ambitionsnivd baseras pd ndringslivsstrategi
B. Ldrande/ utbildning

Larande Gymnasiebehorighet (hemkommun) ska 6ka fran vt 2019 (79,8 ) med minst X / ar,
och niva med lénet, riket eller hogre. 2026 ska det vara pa minst 2004 ars niva (6ver 90
utbildning %), samma niva som lanet eller hogre. 2030 ska vara 100 %

Andel godkinda vid gymnasieavslut (hemkommun) ska 6ka fran vt 2019 (66,9)med
minst X enheter, vara i nivad med lanet, riket eller hogre. 2026 ska andelen vara 90,
samma niva som ldnet eller hdgre. 2030 ska andelen vara 100.

SFI ska ha utvecklats positivt sedan vt 2019 (44 %) med minst X enheter, vara hogre
an lanet och riket. 2026: samma niva som 2014 (64 %). 2030: 70 %

Andelen godkianda vid Gymnasial vuxenutbildning (hemkommun) ska ha ¢kat fran
2018 (46,6 %) med minst X enheter, samt niva som lanet eller hogre. 2026 minst
samma som 2009 (85 %). 2030 90, niva lanet eller hogre.

Andel féreldggande av tillsynsmyndighet skola - ska definieras.

Maluppfyllelse fér delomrdden geografiskt alt. branschinriktning i utbildning ska
definieras (mandatperiod)

C. Forsorjning

Forsérjning | Forsorjningsgraden for 20-64 ar ska 2022 inte ha minskat sedan 2018 (86,6 %) med
mer &n 1 enhet och det ska vara 6ver lanets niva. 2030 ska det vara minst samma
niva som 2019 och vara over lanet-

Ambitionsnivdn kan pd sikt éven vara att jdmna ut skillnaden mellan mén och kvinnors
forsérjningsgrad, médn och kvinnors inkomst hos dagbefolkning (de som bor o jobbar
inom kommunen) samtjédmna ut skillnaden mellan den ldgre [6nenivdn férjobb inom
kommunens grdnser (dagbefolkning) och de som pendlar ut fér attjobba
Arbetslosheten ska 2020 inte vara hogre an 2019 ars niva (3,4 %).

2030 - minst lika ldgt som 2019, lagre &n lénet.

Andelen 0-19 ar i ekonomiskt utsatta hushall ska sedan 2018 (4,1 %) minska med
minst 0,5 enheter per ar samt vara under lénets niva. 2030: Andelen ska vara X .
Langvarigt ekonomiskt bistand for vuxna ska 2022 ha gatt tillbaka till 2017 ars niva
(0,3%), 2020 ska det inte ha gatt 6ver 2018 ars niva (0,4 %). 2030 ska andelen vara 0
Andelen ekonomiskt utsatta &dldre ska 2022 atergatt fran 2018 (14,8 %) till minst
2013 ars niva (13,5 %). 2020: Inte vara hogre an 2018 ars niva (14,8 %). 2026 minst
samma niva som 2009 (9,9 %), lagre &n ldnet och riket. 2030 ska andelen vara x (0?)
Andel som ej arbetar eller studerar - ska definieras - finns ej aktuella siffror

D. Upplevd effekt

Upplevt Foretagsklimatet/ myndighetsservicen till foretag 2022 ska inte ha minskat fran
Foretags 2019 ars niva (SKR 79,7)/(SN 4,0).
klimat 2020, 2021: Samma niva som 2019 ars niva eller hogre, dver lan o rike. 2030:

Information till foretag ska ha 6kat till Gver 80 (76 4r 2019) samt Tillgdng pa ratt
kompetens ska vara godkant (2,6, underkant &r 2019) och samtliga serviceomraden
ska vara dver ldnssnittet (idag alla utom Miljé och hélsoskydd)

Upplevd Upplevd arbetsmarknad ska 2022 ha 6kat frdn 2018 (71) med 1 enhet per tva ar
arbets- samt vara hogre an lanet.
marknad 2030: Ha 6kat med minst tre enheter sedan 2018.

Upplevda Upplevda utbildningsmajligheter ska 2022 ha 6kat fran 2018 (70) med 1 enhet per
utbildnings | tva drsamtvara hégre dn lanet. 2030 ha 6kat med minst tre enheter sedan 2018
mojligheter | Upplevd skola som helhet elevenkdt ska definieras vilka dlderskategorier

Totalt
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BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Kommunfullmaktiges mal 3 Kunskap, kultur/fritid- folkhalsa

Malbeskrivning - mal 3
KF mal 3 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv -
for en god halsa

En hog kunskaps och bildningsniva samt ett varierat utbud och platser for fritids och kulturaktiviteter for alla &r en
forutsattning for en jamlik hélsa hos vara invanare. For att en jamlik halsa ska uppnas behévs goda levnadsvillkor och
levnadsvanor och en jamlik och forebyggande hélso- och sjukvard.

Det ska vara ett brett utbud av kultur och fritidsaktiviteter for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun, ialla
aldrar, och folkhélsan ska vara god.

Maluppfyllelse - mal 3
En god maluppfyllelse for det lokala 6vergripande malet som handlar om folkhélsa, innebar att medellivslangd
och levnadsvillkor utvecklas positivt. Det innebar att ohalsotalet minskar.

Det innebar ocksa att utvecklingen av kultur och fritidsutbud pa sikt motsvarar den utveckling som sker i olika
delomraden i kommunen.

Det krévs att upplevelsen av kultur- och fritidsaktiviteter ska utvecklas positivt.

P4 sikt ska hdlsan bli mer jamlik och att hilsan hos invanaren starks, saval fysisk, psykisk och social halsa.

Agenda2030 - mal 3

Av de 17 Globala malen ar mal 3 (Halsa), delar av mal 2 (Ingen hunger), mal 5 (jamstalldhet) samt mal 10
(minskad ojamlikhet) kopplingen mellan Agenda2030 och KF mél 3. Tva mal i skolplanen pekar direkt pa
Globala malet 3:

Skolplan mal 6. I alla vara verksamheter arbetar vi for att utveckla goda kost och halsovanor samt skolplan mal
8: Vi har en likvérdig och réttssaker verksamhet.

Matbarhet - mal 3

Folkhalsa e Insjuknande utvalda sjukdomar/handelser
Levnadsvillkor (Fallolyckor vardade 65 +, stroke,
e Utbildningsniva hjartinfarkt)
e Bostadssituation, social vélfardsindex, e Tandhélsa (behov aktuella siffror)
insatser for den fysiska miljon (KF 1) e Psykisk ohalsa - Lugnande
e  Ekonomisk utsatthet, forsorjning, medel/S6mnmedel
utbildningsmojligheter (KF 2) Ohélsotal och arbetssjukdomar
e  Demokrati/trygghet (KF 4)
Levnadsvanor (ANDTS samt mat och motion) Halso/sjukvard
e Narkotikaanvandning (méts i avlopp fran e Vaccinationer
2020) e (OJ Vard och omsorg (Kolada)
o Rokande gravida/spadbarnsforaldrar Kultur, fritid och friluftsutbud
Jamlik halsa — effekt e Utbud
e Medellivslangd e Anvdndande av utbud
o Dodlighet utvalda sjukdomar som sticker ut Upplevd effekt
for Vaggeryds kommun e Upplevd hélsa
e Suicid (behov aktuella siffror) e Upplevd vard och omsorg

e  Upplevt kultur- och fritidsutbud
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BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Ambitionsniva - mal 3

- for en god hilsa

Kommunfullméktiges mal 3: Vaggeryds kommun ska vara en plats med hég kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv

A. Folkhiélsa -
Levnadsvillkor

Bostadssituation, social valfardsindex, insatser for den fysiska miljon och en god bebyggd miljé (KF 1),
Ekonomisk utsatthet, forsorjning, utbildningsmajligheter (KF 2)
Demokrati/trygghet (KF 4)

Utbildningsniva

Eftergymnasial utbildningsniva 2022 ska ha 6kat for bade kvinnor och med minst 0,5 enheter per ar sedan 2018
(31,2) och vara p& samma niva eller hégre &n lanet. 2030: Okat till minst 35 samt vara éver lanet

Andelen med forgymnasial utbildningsniva ska fortsatt ha minskat med minst 0,2 enheter per ar frdn 2018 (14,7) och
vara pa samma niva eller lagre an lanet. 2030: 10,5 - som lanets basta kommun 2018, ldgre an lanet

B. Folkhilsa ANDTS, matvanor, motion, ev. mdtt kopplat till graviditet/fodsel

Levnadsvanor

Narkotika Ej definierat (Prover tas under vdren 2020 narkotika i avloppsvatten som nulédge)
C. Folkhilsa

Jamlik hélsa

Medellivsléangd

Medellivslangd ar 2022 ska sedan 2019 ha 6kat fér bade kvinnor (85,5) och mén (80,8) minst 0,5. (2020, 2021 minst 0,2
per &r), och vara dver ldnet och riket. 2030: Okning minst 0,1 per &r frdn 2019, 6ver lans och rikssnitt fér bade man-
kvinnor samt att mindre skillnad mellan kdn ska synas.

Dodlighet Dddlighet utvalda sjukdomar (e definierat vilka) avvikelser finns ex for dodlighet med anledning av KOL,
Cirkulationsorganen, brstcancer, malignt melanom
Insjuknande Finns inget som avviker kring fallolyckor, strokefall, hjartinfarkt pa totalen.

2018 syntes en avvikelse mellan VC Skillingaryd och Vaggeryd.

Psykisk hélsa

Andel/1000 invanare som far sémn/lugnande medel ska 2022 ha minskat fran 2018 (21,2) med X, och vara under
lanet och riket. Kurvan for kvinnor ska ha borjat ga nedat och ha natt 2014 ars niva 24. 2030: ?

Barns halsa

Ej definierat - index

Aldres hilsa

Ej definierat - index

D. Ohilsotal

Ohilsotal ska 2022 ha minskat fran 2019 (25,4) med minst XX och far under mandatperioden inte g& 6ver 2016 ars niva
(27,7). 2030 ska ohalsotalet ha minskat till 2013 ars niva (24) och vara lagre dn ldnet och riket.

E. Hélso/ sjukvard

Ej definierat, (Vaccinationer ex - har bra resultat) Oppna jémférelser anvénder métt om rutiner finns

F. Kultur/fritid och friluftsliv

Fritid barn/unga/ Utbud av fritidssaktiviteter Definieras visuellt pd kartéversikt i bérjan och slutet av mandatperiod (antal i
vuxna / aldre omrddet/andel utbud)
Utbud Antal deltagartillfélleni féreningar, kulturskola, studieférbund mm symboliserar utnyttiande av utbudet. Ska definieras

G. Upplevd effekt

hélsa/sjukvard

Upplevt Upplevt fritidsutbud ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (58) med minst 2 enheter eller motsvarande. 2030 ska det vara pa

fritidsutbud minst samma niva som lanet 2019 (62) och vara samma eller hogre an lanet och kommuner av samma storlek.
Upplevt utbud av motions- och fritidsanlaggningar ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (61) med minst 2 enheter eller
motsvarande. 2030 ska det vara pa minst samma niva som 2012 (63) och vara hoégre an lanet/hégre an kommuner av
samma storlek.

Upplevt Upplevt kommersiellt utbud ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (54) med minst 2 enheter eller motsvarande. 2030 ska det

kommersiellt vara pa minst samma niva som 2012 (64) och vara hogre an lanet/hégre &n kommuner av samma storlek.

utbud

Upplevt Upplevt kulturutbud ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (54) med minst 2 enheter eller motsvarande. 2030 ska det vara pa

kulturutbud minst samma niva som 2012 (62,5) och vara hogre &n lanet/hégre &n kommuner av samma storlek.

Upplevd Ej definierat. Brukarundersékningar kan finnas, meningen generell mdtning ur ett bredare invdnarperspektiv -ingdr ej i

SCB medborgarundersékning.
Endast invdnarnas upplevda bild av dldreomsorg samt stéd till utsatta grupper méts

Upplevd halsa

Ej definierat - finns mdlgruppsundersokningar (Folkhdlsa ung, brukarenkdter, elevenkdter m-fl.) men ingen med
invdnarperspektiv. Héir kan ev. en sammansdéttning géras av olika mdlgruppers perspektiv fér en helhetsbild,

Ambitionsnivan for mal 3 ar kopplat till den folkhélsostrategi som kommunstyrelsen har som delmal att ta fram.
Ambitionsnivan ar ocksa kopplad till det tvarsektoriella arbete kring folkhalsa som har initierats utifran ett
bredare perspektiv dar dven effekten av ovriga fullmaktige mal (mal 1,2,4) analyseras som paverkan pa
folkhalsan. Ambitionsnivan ar darfor framst ett forslag p& uppdelning av indikatorer kopplat till den nationella
(Folkhdlsomyndigheten) och internationella (WHO) definitionen av folkhalsa utifran Agenda2030 samt utifran
de politiska resonemangen o det fortydligande och den definition av maluppfyllelse som faststéllts efter remiss 1.
Perspektiv pa hilsan och doden har kommit ndrmare under den pandemi som vi befinner oss i och har blivit en
del av den dagliga reflektionen. Folkhalsan har lyfts till ndgot som det finns en medvetenhet och en nyfikenhet
kring pa ett helt annat satt. Detta skapar goda forutsattningar for fortsatt dialog.
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BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Prognos- mal 3 (tertialrapport per april, redigerat)
Sju delmél, ca 18 matomréden ca 20 métpunkter. Ambitionsnivan for 2020, mandatperiod och 2030 kan komma att
andras till delarsrapport per augusti efter internremiss.

Kommunfullméktiges mal 3: Vaggeryds kommun ska vara en plats med hég kunskapsniva, en Nuldge | Per april Prognos

aktiv fritid och ett rikt kulturliv - for en god hilsa 2019 2020/ 2020
Trend

A. Folkhilsa - Bostadssituation, social valfardsindex, insatser for den fysiska miljon och en

Levnadsvillkor god bebyggd milj6 (KF 1),
Ekonomisk utsatthet, forsorjning, utbildningsmajligheter (KF 2)
Demokrati/trygghet (KF 4)

Utbildningsniv Eftergymnasial utbildningsniva 2022 ska ha 6kat fér bade kvinnor och med Méts
a minst 0,5 enheter per ar sedan 2018 (31,2) och vara pd samma niva eller hogre an mandat-
ldnet. 2030: Okat till minst 35 samt vara dver ldnet period

Andelen med forgymnasial utbildningsniva ska fortsatt ha minskat med minst
0,2 enheter per ar fran 2018 (14,7) och vara pa samma niva eller lagre &n lanet.
2030: 10,5 - som ldnets bdsta kommun 2018, lagre an lanet

B. Folkhilsa ANDTS, matvanor, motion, ev. mdtt kopplat till graviditet/fodsel
Levnadsvanor

Narkotika Ej definierat (Prover tas under vdren 2020 narkotika i avloppsvatten som nuldge)
C. Folkhilsa

Jamlik hilsa
Medellivslangd Medellivslangd ar 2022 ska sedan 2019 ha 6kat for bade kvinnor (85,5) och méan
(80,8) minst 0,5. (2020, 2021 minst 0,2 per ar), och vara 6ver lanet och riket. 2030:
Okning minst 0,1 per &r frdn 2019, dver lans och rikssnitt for bdde mén-kvinnor
samt att mindre skillnad mellan kon ska synas.

Dodlighet Dddlighet utvalda sjukdomar (ej definierat vilka) avvikelser finns ex for dodlighet
med anledning av KOL, Cirkulationsorganen, brostcancer, malignt melanom
Insjuknande Finns inget som avviker kring fallolyckor, strokefall, hjartinfarkt pa totalen.
2018 syntes en avvikelse mellan VC Skillingaryd och Vaggeryd.
Psykisk hélsa Andel/1000 invanare som far sémn/lugnande medel ska 2022 ha minskat fran

2018 (21,2) med X, och vara under lénet och riket. Kurvan for kvinnor ska ha borjat
ga nedat och ha natt 2014 ars niva 24. 2030: ?

Barns halsa Ej definierat - index
Aldres halsa Ej definierat - index
D. Ohilsotal Ohalsotal ska 2022 ha minskat fran 2019 (25,4) med minst XX och far under

mandatperioden inte ga 6ver 2016 ars niva (27,7). 2030 ska ohalsotalet ha minskat
till 2013 ars niva (24) och vara lagre dn lénet och riket.

E. Halso/ Ej definierat, (Vaccinationer ex - har bra resultat) Oppna jamférelser anvénder métt
sjukvard om rutiner finns

F. Kultur/fritid och friluftsliv

Fritid barn / Utbud av fritidssaktiviteter Definieras visuellt pd kartéversikti bérjan och slutet av Mits
unga/vuxna / mandatperiod (antal i omrddet/andel utbud) mandat-
aldre period
Utbud Antal deltagartillfillen i féreningar, kulturskola, studieférbund mm symboliserar

utnyttjande av utbudet. Ska definieras

Upplevt Upplevt fritidsutbud ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (58) med minst 2 enheter eller SCB SCB 2020
fritidsutbud motsvarande. 2030 ska det vara pa minst samma niva som lanet 2019 (62) och 2018
vara samma eller hégre an lanet och kommuner av samma storlek.

Upplevt utbud av motions- och fritidsanldaggningar ska 2022 ha 6kat sedan
2018 (61) med minst 2 enheter eller motsvarande. 2030 ska det vara pa minst
samma niva som 2012 (63) och vara hogre én lanet/hdgre &n kommuner av samma

storlek.
Upplevt Upplevt kommersiellt utbud ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (54) med minst 2 SCB 2020
kommersiellt enheter eller motsvarande. 2030 ska det vara pa minst samma niva som 2012 (64)
utbud och vara hégre dn ldnet/hdgre an kommuner av samma storlek.
Upplevt Upplevt kulturutbud ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (54) med minst 2 enheter eller SCB 2020
kulturutbud motsvarande. 2030 ska det vara pa minst samma niva som 2012 (62,5) och vara
hogre an lanet/hégre &n kommuner av samma storlek.
Upplevd Ej definierat. Brukarundersékningar kan finnas, men ingen generell métning ur ett
hélsa/sjukvard bredare invdnarperspektiv - ingdr ej i SCB medborgarundersékning.
Endast invanarnas upplevda bild av dldreomsorg samt stéd till utsatta grupper méts
Upplevd hélsa Ej definierat - finns mdlgruppsundersékningar (Folkhdlsa ung, brukarenkdter,

elevenkdter m-fl.) men ingen med invénarperspektiv. Hir kan ev. en
sammansdttning géras av olika mdlgruppers perspektiv for en helhetsbild,

Totalt
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BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Kommunfullmaktiges mal 4 - Attraktivitet, delaktighet och
trygghet

Malbeskrivning - mal 4
KF mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som &r attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kanner
delaktighet och kan paverka.

Oppenhet och tolerans skapar trygghet och &r en forutséttning for att ménniskor ska kunna vara en del av samhéllet.
Delaktighet och medskapande gor platsen inkluderande och attraktiv for alla.

Vaggeryds kommun praglas av lika réttigheter, méjligheter och skyldigheter oavsett kén, alder samt etnisk, kulturell
och socioeokonomisk bakgrund.

Alla invanare ar en resurs och en del i att utveckla Vaggeryds kommun

Platsen ska vara attraktiv och trygg for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun och invanare i alla aldrar
ska kunna vara stolta ambassaddrer dver sin hemkommun samt kénna delaktighet i kommunens utveckling.

Maluppfyllelse - mal 4

En god maluppfyllelse for det fjarde lokala dvergripande méalet som handlar om demokrati, trygghet och
tillganglighet, innebér att valdeltagandet ska vara hogt i alla delomraden och att den politiska representationen
ska motsvara den demografiska invanarstrukturen.

Det innebar ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever platsen som attraktiv,
att kommunen &r en plats att rekommendera.

Det krévs ocksé en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever att de har méjlighet att
paverka och har ett fortroende for kommunens verksamhet.

Agenda2030 - mal 4

Av de 17 Globala malen 4r mal 16 (Demokrati), delar av mal 17 (Samverkan) kopplingen mellan Agenda2030
och KF mél 4. (Ett mél i skolplanen pekar direkt pd Globala mélet 17: Skolplan 5: Alla véra verksamheter
samverkar med omvérlden)

Matbarhet - mal 4

Demokrati

e  Politisk representation (vardering 2022)
e Valdeltagande (Mandatperiod)
e  Forstagangsviljare (Mandatperiod)
Trygghet
e Anmilda brott per 1000/invénare (Ur OJ ToS):
(Bostadsinbrott, valdsbrott utomhus/ inomhus. Sérskild uppféljning kan géras for brott dar férévaren dr bekant med
offret)
e (Ur OJ Trygghet och sakerhet ndgon mer indikator valjas ut)
Alla invanare en resurs
e Inkludering/integration. Ska kopplas till Bostadsforsorjnings-program och KF mal 1 med diversifierade
bostadsomraden samt det sociala vélfardsindex som ska tas fram kopplat till KF 1.
e Hogt valdeltagande i alla distrikt (motverka utanférskap)
Upplevd effekt (Attraktivitet, trygghet, fortroende, delaktighet samt tillganglighet)
e Invénare upplever kommunen attraktiv (SCB)
Invanare rekommenderar omradet att flytta till (SCB)
Invanare upplever trygghet (SCB)
Invanare upplever fortroende (SCB)
Invanare upplever inflytande (SCB)
Invénare upplever tillganglighet — information (SCB)
Ska aven féljas upp per malgrupp unga/aldre/ utsatta — elevenkat, brukarenkat
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BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Ambitionsniva - mal 4

och kan paverka

Kommunfullméktiges mal 4: Vaggeryds kommun ska vara en plats som ar attraktiv, trygg och tillgéanglig - dér alla kdnner delaktighet

A. Demokrati

Politisk
representation

Mdts varje mandatperiod efter val. Ska ha skett en f6rflyttning fran féregéende val till mer diversifierad representation.

Valdeltagande

Valdeltagande ska 2022 ha 6kat med minst 1 enhet sedan 2018 (85 %) och vara pd samma niva eller hogre an lanet,
kommuner av samma storlek och kommuner med samma socioekonomiska forutsattningar.

2030 ska valdeltagandet 2022 och 2026 totalt ha 6kat med 3 enheter sedan 2018

Andelen forstagangsvaljare (81 &r 2018) ska ha 6kat med minst 3 enheter och vara pa samma niva eller 6ver lanet
och riket (82 ar2018), kommuner av samma storlek (80 ar 2018) och kommuner med samma socioekonomiska
forutsattningar (84 ar 2018) samt ha dkat fér bade man (79 ar 2018) och kvinnor (84 &r 2018). 2030 ska andelen
forstagangsvaljare ha 6kat med minst 5 enheter sedan 2018.

B. Trygghet

Anmailda brott/1000 invanare 2022: Bostadsinbrott samt valdsbrott inomhus och utomhus ska vara lagre an lanet
och medianen/totalen ska ha minskat med minst 0,8 enheter i genomsnitt jdmfért med 2018 (5,86/ 1000 invanare).
(2020 - minskat med 0,4 i genomsnitt). 2030 ska det vara lagre dn lanet och ha minskat till samma niva som lanets
lagsta kommun 2018 (Totalt 3,73/ 1000 invanare) och sdval bostadsinbrott, valdsbrott utomhus och véldsbrott dar
forévaren ar bekant med offret ska ha minskat till [Anets ldgsta niva. Valdsbrott inomhus (Ar 2018 3,4) ska ha
minskat till under 2,0

C.Allainvanare en resurs

Inkludering
(Motsats segregation)

Integration/Inkludering- Ska kopplas till uppféljning av KF mal 1 med ex diversifierade bostadsomraden, ex
flerbostadshus i olika omrdden samt bostdder for alla mélgrupper, tas fram i samband med
Bostadsférsérjningsprogram och kopplas dven till ndsta indikator som méter att alla omrdaden har valdeltagande i
demokratiska val..

Valdeltagande
distrikt

Ej definierat. Denna indikator ska visa pd attinget omrdde har utanférskap i valdeltagande. Alternativt viljs SKRs mdtt
Valdeltagande i valdistrikt med ldgst valdeltagande (2018:77, 8 - bra i jmr) men den mdter enbart ett distrikt.

D Upplevd effekt

Upplevd attraktivitet

Upplevd attraktivitet for platsen (Helhetsbild) ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (65) med minst 3 enheter (1 enhet
2020), och for rekommendation att flytta till platsen (68) med 4 enheter till ar 2022 (2 enheter 2020). 2030 ska det
vara pa minst samma niva som 2008 (68 helhetsbild/72 rekommendation) och vara hogre &n ldnet/hogre &n
kommuner av samma storlek.

Ska dven féljas upp per mdlgrupp unga/dldre/ utsatta - elevenkét, brukarenkdt

Upplevd trygghet

Upplevd trygghet ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (64) med minst 2 enheter (2020 6kning 1 enhet), och vara hogre an
lanet, riket och kommuner av samma storlek.

2030 ska det ha kat minst 3 enheter sedan 2018 och vara hégre @n lénet, riket och kommuner av samma storlek.
Okning ska ha skett for bade kvinnor och min.

Ska édven féljas upp per mdlgrupp unga/dldre/ utsatta - elevenkét, brukarenkdt

MSB s sdrskilda trygghetsundersékning kompletterar bilden.

Upplevtinflytande /
delaktighet

Upplevt inflytande ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (47) med minst 2 enheter (2020 6kning 1 enhet), och vara hogre én
lanet och kommuner av samma storlek.

2030 ska det ha 6kat minst 3 enheter sedan 2018 och vara hdgre &n lanet, riket och kommuner av samma storlek.
Okning ska ha skett fér bade kvinnor och mén.

Ska dven foljas upp per mdlgrupp unga/éldre/ utsatta - elevenkét, brukarenkdt

Upplevt fortroende

Upplevt fortroende ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (52) med minst 2 enheter eller motsvarande, och vara hogre an
lanet och kommuner av samma storlek.

2030 ska det ha 6kat minst 3 enheter sedan 2018 och vara hogre dn lanet, riket och kommuner av samma storlek.
Ska dven féljas upp per mdlgrupp unga/dldre/ utsatta - elevenkét, brukarenkdt

Upplevd
tillganglighet -
information

Upplevd information ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (60) med minst 2 enheter, och vara hégre an lanet och
kommuner av samma storlek. 2030 ska det ha 6kat minst 3 enheter sedan 2018 och vara hdgre dn lanet, riket och
kommuner av samma storlek.

Ska dven foljas upp per mélgrupp unga/éldre/ utsatta - elevenkét, brukarenkdt

Mal 4 kring demokerati, attraktivitet och trygghet har ett par planer kopplade till sig kring trygghet och sakerhet,
&ven en gemensam plan med lokal polis finns.

Attraktivitet finns ocksa beskrivet och malsatt i en marknadsplan som ar gemensam med naringslivet och den
upplevda attraktiviteten, tryggheten och delaktigheten mats kontinuerligt och ar en viktig del av uppféljningen
sedan lange i Vaggeryds kommun. Tillganglighet och inkludering daremot foljs inte upp pé samma satt.

Det sker ocksé en forflyttning fran det fysiska till det digitala rummet som skapar utmaningar.

Att félja upp och mata demokrati mellan de demokratiska valen ar ocksa en utmaning att reflektera 6ver.
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BILAGA 1 Intern remiss 2 KF mal ambitionsniva

Strategiskt utvecklings och hallbarhetsprogram

Prognos - mal 4 (Tertialrapport per april)

Fyra delmal, ca 10 miatomraden ca 15 matpunkter. Ambitionsnivan for 2020, mandatperiod och 2030 kan

komma att andras till delérsrapport per augusti efter internremiss.

Kommunfullméktiges mal 4: Vaggeryds kommun ska vara en plats som ar attraktiv, trygg och Nuldge Per april | Prognos

tillgénglig - dér alla kdanner delaktighet och kan paverka 2019 2020/ 2020
Trend

A. Demokrati

Politisk Mdts varje mandatperiod efter val. Ska ha skett en frflyttning frdn féregdende val till Mts

representati | mer diversifierad representation. mandat-

on period

Valdeltagan | Valdeltagande ska 2022 ha 6kat med minst 1 enhet sedan 2018 (85 %) och vara pa Mdts

de samma niva eller hdgre an ldnet, kommuner av samma storlek och kommuner med mandat-

samma socioekonomiska forutsattningar.

2030 ska valdeltagandet 2022 och 2026 totalt ha 6kat med 3 enheter sedan 2018
Andelen forstagangsvaljare (81 ar 2018) ska ha ckat med minst 3 enheter och vara pa
samma niva eller 6ver lanet och riket (82 ar 2018), kommuner av samma storlek (80 ar
2018) och kommuner med samma socioekonomiska férutsattningar (84 ar 2018) samt
ha 6kat fér bade man (79 ar 2018) och kvinnor (84 ar 2018). 2030 ska andelen
forstagdngsvaljare ha 6kat med minst 5 enheter sedan 2018.

B. Trygghet | Anmailda brott/1000 invanare 2022: Bostadsinbrott samt véaldsbrott inomhus och
utomhus ska vara lagre én lanet och medianen/totalen ska ha minskat med minst 0,8
enheter i genomsnitt jamfort med 2018 (5,86/ 1000 invanare). (2020 - minskat med 0,4
genomsnitt). 2030 ska det vara lagre an lanet och ha minskat till samma niva som
lanets lagsta kommun 2018 (Totalt 3,73/ 1000 invanare) och saval bostadsinbrott,
valdsbrott utomhus och valdsbrott dér férovaren ar bekant med offret ska ha minskat
till lanets lagsta niva. Valdsbrott inomhus (Ar 2018 3,4) ska ha minskat till under 2,0

ToS 2019
(data
2018)

period

C.Allainvanare en resurs

Inkludering Integration/Inkludering- Ska kopplas till uppféljning av KF mal 1 med ex diversifierade Mdts

(Motsats bostadsomrdaden, ex flerbostadshus i olika omraden samt bostdder for alla mdlgrupper, mandat

segregation) | tas fram i samband med Bostadsforsériningsprogram och kopplas dven till ndsta period
indikator som mdter att alla omrdden har valdeltagande i demokratiska val..

Valdeltagan | Ej definierat. Denna indikator ska visa pd attinget omrdde har utanforskap i Mits

de distrikt valdeltagande. Alternativt véljs SKRs mdtt Valdeltagande i valdistrikt med ldgst mandat
valdeltagande (2018:77, 8 - bra i jmr) men den mdéter enbart ett distrikt. period

D Upplevd effekt

Upplevd Upplevd attraktivitet for platsen (Helhetsbild) ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (65) med
attraktivitet | minst 3 enheter (1 enhet 2020), och for rekommendation att flytta till platsen (68)
med 4 enheter till &r 2022 (2 enheter 2020). 2030 ska det vara pa minst samma niva
som 2008 (68 helhetsbild/72 rekommendation) och vara hogre &n lanet/hdgre &n
kommuner av samma storlek.

Ska dven féljas upp per mdlgrupp unga/dldre/ utsatta - elevenkdt, brukarenkét

Upplevd Upplevd trygghet ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (64) med minst 2 enheter (2020 6kning
trygghet lenhet), och vara hogre én lanet, riket och kommuner av samma storlek.

2030 ska det ha 6kat minst 3 enheter sedan 2018 och vara hogre an lanet, riket och
kommuner av samma storlek. Okning ska ha skett fér bade kvinnor och mén.

Ska dven féljas upp per mélgrupp unga/éldre/ utsatta - elevenkdt, brukarenkdt

MSB s sdirskilda trygghetsundersékning kompletterar bilden.

Upplevt Upplevt inflytande ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (47) med minst 2 enheter (2020
inflytande / 6kning 1 enhet), och vara hogre &n lanet och kommuner av samma storlek.
delaktighet 2030 ska det ha 6kat minst 3 enheter sedan 2018 och vara hogre an lanet, riket och
kommuner av samma storlek. Okning ska ha skett fér bade kvinnor och man.

Ska dven féljas upp per mélgrupp unga/éldre/ utsatta - elevenkdt, brukarenkdt

Upplevt Upplevt fortroende ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (52) med minst 2 enheter eller
fortroende motsvarande, och vara hégre &n lanet och kommuner av samma storlek.

2030 ska det ha 6kat minst 3 enheter sedan 2018 och vara hogre an lanet, riket och
kommuner av samma storlek.

Ska dven féljas upp per mdlgrupp unga/éldre/ utsatta - elevenkdt, brukarenkdt

Upplevd Upplevd information ska 2022 ha 6kat sedan 2018 (60) med minst 2 enheter, och vara
tillganglighe | hogre anlanet och kommuner av samma storlek. 2030 ska det ha 6kat minst 3 enheter
t- sedan 2018 och vara hogre dn lanet, riket och kommuner av samma storlek.

information | Ska dven féljas upp per mdlgrupp unga/éldre/ utsatta - elevenkdt, brukarenkdt

Totalt
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Bilaga 2 Intern remiss 2 Agenda2030 fortydligande

Agenda2030 Fortydligande

Inledning

Fortydligandet av vad Agenda2030 innebir for Vaggeryds kommun &r en del av en intern remissomgang 2 kring
ett strategiskt utvecklings- och hallbarhetsprogram som enligt KF beslut 2019-05-27 ska fortydliga full maktiges
overgripande mal samt sakerstalla hallbarhetsperspektivet enligt Agenda2030.

Intern remiss 2 &r till storsta delen fokuserad pa Bilaga 1, KF mal ambitionsniva, och detta dokument (bilaga 2)
kan anvindas for en okad forstaelse av ambitionsnivan foreslagen i bilaga 1.

Fortydligandet &r baserat pd Glokala Sveriges arbetsmaterial for Agenda2030, ett projekt Vaggeryds kommun
deltar i.

Ett utkast till nationell vagledning till kommuner och regioner kring arbete med Agenda2030 &r under remiss och
beréknas vara godkand under éret.

Vaggeryds kommuns arbete med Agenda2030 foljer till mycket stor del den nationella vagledningen.

Agenda2030 och hallbarhet som princip

| september 2015 antog varldens stats- och regeringschefer Agenda 2030. Det &r 17 globala mal for hallbar
utveckling som syftar till att utrota fattigdom, stoppa klimatférandringar och skapa fredliga och trygga
samhillen. Agenda 2030 galler for alla manniskor och lander och vi maste gemensamt arbeta for att vi ska nd
malen. Det kraver engagemang fran regeringen, kommuner, och regioner, naringsliv och civilsamhallet.

Vi har alla en viktig roll att spela for att ingen manniska ska lamnas utanfor.

Som komplement till Agenda2030 anvands olika principer for att forsta hallbarhet och gora det hanterbart. Den
mest utbredda ar principen om ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet.

En annan princip ar de fyra systemvillkoren framarbetade av en forskare under ledning av Karl-Henrik Robért
och organisationen Det Naturliga steget, med tre villkor kring naturen och ett fjarde som en forutsattning.
Naturen inte ar gjord for att vi systematiskt;

e Utarmar amnen fran berggrunden i naturen.
e Okar amnen fran samhallets produktion i naturen
e  Manipulerar och dverutnyttjar naturen

Forutsédttningen som lyfts ar att i ett hallbart samhélle ska resurserna anvandas rattvist och effektivt och
méanniskors grundlaggande behov ska tillgodoses.
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17 Globala mal kopplade till fyra lokala dvergripande mal

De 17 globala malen har omhandertagits i fyra lokala mal for Vaggeryds kommun.
KF mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhéallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen

Delmal: Milj6 och naturresurser, hallbar tillvéaxt i hela kommunen, beredskap for oonskade handelser samt den
upplevda effekten hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun

Av de 17 Globala malen ar mal 11, Hallbara stader och samhéllen, en samlande bild av kopplingen mellan
Agenda2030 och KF mal 1. Fordjupade delar finns i de Globala malen 6 (Vatten), 7 (Energi), delar av mél 2
(ingen hunger) och delar av mél 9 (Industri, innovationer, infrastruktur), 12 (konsumtion och produktion), 13
(Klimatforandringar), 14 (Hav) samt 15 (ekosystem och biologisk mangfald).

KF mal 2 Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hdg sysselsattning, ett varierat naringsliv och en
utbildning med god kvalitet

Delmal: Naringsliv och arbetsmarknad, larande och utbildning, forsérjning samt den upplevda effekten hos de som
bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun

Av de 17 Globala mélen ar mal 4 (utbildning) och mal 8 (Arbete, ekonomisk tillvaxt), mal 1 (ingen fattigdom) samt
delar av mal 9 (Industri, innovationer, infrastruktur) en koppling mellan Agenda2030 och KF mal 2

KF mal 3 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv -
for en god halsa

Delmal: Medellivslangd, utbildningsniva, Ohalsotal, folkhalsa, kultur/fritid och friluftsliv samt den upplevda effekten
hos de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun

Av de 17 Globala malen &r mal 3 (Halsa), delar av mal 2 (Ingen hunger), méal 5 (jamstélldhet) samt mal 10
(minskad ojamlikhet) kopplingen mellan Agenda2030 och KF mal 3.

KF mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som ar attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kanner
delaktighet och kan paverka.

Delmél: Demokrati, trygghet, alla invanare ska vara en resurs, samt upplevd effekt (Upplevd attraktivitet,
upplevd trygghet, upplevd delaktighet, upplevt fértroende och upplevd tillgdnglighet) hos de som bor, lever och
verkar i Vaggeryds kommun.

Av de 17 Globala malen ar mal 16 (Demobkrati), delar av mal 17 (Samverkan) kopplingen mellan Agenda2030
och KF mal 4.
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FN Barnkonvention

Aven FN barnkonvention, lag i Sverige sedan 1 januari 2020, har omhandertagits i malarbetet, dock ar
kopplingen mellan konventionens olika delar och Agenda2030 &nnu under utveckling. FN:s konvention om

barnets rattigheter bestar av 54 artiklar.

Barnrattskommittén har identifierat fyra s.k. grundlaggande principer i barnkonventionen.(artiklarna 2, 3, 6 och
12). Principerna ska enligt kommittén vara végledande vid tolkningen och tilldmpningen av de 6vriga
bestammelserna i konventionen, men har ocksa en sjalvstandig betydelse.

En lokal arbetstes som annu inte ar till fullo testad &r att koppla de fyra grundldggande principerna till varsitt
fullmaktigemal i syfte att kunna gora en avgransad uppfoljning. De grundldggande principerna ar

o Barnets ratt till icke-diskriminering (artikel 2) vars fortydliganden skulle kunna kopplas till full méktiges
mal 2 kring forsérjning och utbildning. Skolplan finns som styrker detta.

e  Barnets basta (artikel 3), skulle kopplas till forsta malet kring hallbar samhallsutveckling.

e Barnets ratt till liv, 6verlevnad och utveckling (artikel 6) &r naturligt kopplad till folkh&lsoperspektivet
men dven fritidsperspektivet i fullmaktigemal 3

e  Barnets ratt att uttrycka sina asikter och bli hord (artikel 12) har en bra koppling till fullmaktiges mal 4
kring bl.a. delaktighet.

Fortsatt utveckling av hur FN barnkonvention kan foljas upp somen del av hallbarhetsarbetet bor vara en del av
kommande planerings och uppfdljningsarbete.
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Vad Agenda2030 innebar for Vaggeryds kommun

Vaggeryds kommun arbetar med samtliga 17 globala mél och har kopplat de olika globala malen till fyra
overgripande lokala mal med delmal och matpunkter som sakerstaller en hallbar utveckling. De 17 globala
malen har alla ett lokalt perspektiv déar bade regioner och kommuner kan bidra.

Mal 1 Ingen fattigdom

Globalt mal 1 Ingen fattigdom handlar for Vaggeryds kommun om att ytterligare minska antalet invanare som

inte kan forsorja sig och se till att invanare har tillgang till grundlaggande valfard. | samverkan med region och
civilsamhéllet identifieras vilka invanare, inte minst barn, som lever i utsatthet och resurser satsas som hjélper

dem att ta sig ur den.

Mal 2 Ingen hunger

Globalt mal 2 Ingen hunger handlar fér Vaggeryds kommun om att land- och vattenresurser forvaltas val samt att
bevara viktiga jordbruksmarker, minska matsvinn och sékerstilla halsosam och néringsriktig kost inom skola,
vard och omsorg. Maltidsverksamheten bidrar bade till gemenskap och mindre risk for undernaring bland &ldre.
Kommunens kontrollansvar for livsmedelshanteringen innebar ocksé att matens kvalitet sakras.

Mal 3 God hélsa och vailbefinnande

Globalt mal 3 God hélsa och valbefinnande handlar ur ett kommunalt perspektiv om hur skolan och den sociala
omsorgen fungerar och om hur bostads- och samhéllsplaneringen bedrivs, eller i vilken man det finns kultur- och
fritidsaktiviteter for alla, oavsett kon, bakgrund eller socioekonomisk situation. Beroende pa hur verksamheterna
bedrivs, kan de vara halsoframjande eller forebyggande i sig. Vaggeryds kommun har ett gemensamt ansvar
tillsammans med regionen for merparten av de valfardstjanster som har stor paverkan pa invanarnas hélsa genom
livet och arbetar for en god och jamlik halsa.

Mal 4 God utbildning
Globalt mal 4 God utbildning handlar om att alla ska fa tillgang till avgiftsfri och likvardig utbildning av god
kvalitet genom livet.

| Sverige har vi sedan lange ett vél utbyggt utbildningssystem med skolplikt och avgiftsfri utbildning. Trots detta
finns det utmaningar. Bristande likvardighet, kunskapsskillnader mellan flickor och pojkar och brist pa larare ar
ndgra av dem. Vaggeryds kommun ansvarar for stora delar av utbildningen. Saval forskola som grundskola,
gymnasium och delar av vuxenutbildningen finansieras med kommunala skattemedel och drivs med bade
kommunala och fristdende huvudman. Som uthildningsanordnare galler det att vara uppdaterad pa de lokala
arbetsmarknadshehoven sa att ratt kompetenser utbildas. Vaggeryds kommun samverkar med regionen som
bland annat har ansvar for modrahalsovard, barnhalsovard och stod i foraldraskapet, insatser som ocksa har
betydelse for hur barn klarar sina studier. Att klara skolan har i sin tur stor betydelse for hdlsan, &ven i vuxen
alder.

Mal 5 Jamstalldhet

Globalt mal 5 Jamstalldhet handlar om att kvinnor, flickor, méan och pojkar ska ha samma rattigheter, villkor och
mojligheter att forma sina liv. Flickor och kvinnor ska ha makt 6ver sina egna liv och bestimma dver sina egna
kroppar. Jamstalldhet &r en del av det kommunala uppdraget. Det innebér att kommuner och regioner ska ge
kvinnor och mén, flickor och pojkar, en likvérdig service och framja en jamstalld samhéllsutveckling. Det &r en
fraga om ménskliga rattigheter, men det handlar ocksa om kvalitet och effektivitet. Det kraver att verksamheter
planeras utifran bade kvinnors och mans, flickors och pojkars behov och att resurser fordelas likvardigt mellan
konen. Personal inom skola, vard och omsorg behdver beméta kvinnor och mén, flickor och pojkar utan
diskriminering och utan stereotypa forestéliningar om kén. Vaggeryds kommun har tillsammans med regionen
ocksa ett sarskilt ansvar att motverka alla former av vald mot kvinnor och flickor. Som arbetsgivare i en
kvinnodominerad sektor har kommun och region ett sarskilt stort ansvar for kvinnors arbetsvillkor.
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Mal 6 Rent vatten och sanitet

Globalt mal 6 Rent vatten och sanitet - Vaggeryds kommun har ansvar for tillgangen till dricksvatten och avliopp.
Saval skyddet av vattnet som dricksvattnets kvalitet och hur avloppsvattnet ska renas ar reglerat pa EU-niva,
men styrs ocksa av flera svenska lagar som till exempel miljobalken och lagen om allménna vattentjanster. Trots
en god tillgang till vatten och avlopp finns det behov av att forbattra vattenkvaliteten samt minska fororeningar
och Gvergodning i manga svenska sjoar och vattendrag. Vaggeryds kommun &r ansvarig for att genomfora
flertalet av de &tgarder som kravs for att forbattra vattenkvaliteten bade i rollen som VA-producent och som
granskande myndighet. Kommuner arbetar ocksa for att férebygga problem med vattenbrist och sinande brunnar,
vilket perioder av laga grundvattennivaer kan leda till.

Mal 7 Hallbar energi
Globalt mal 7- Hallbar energi

Alternativ 1: Glokala Sveriges definition: Sverige har god tillgng till energi och har en relativt hdg andel
fornybar energi. Riksdagen beslutade 2018 om malet att 100 procent av elproduktionen ska vara fornybar till
2040, och att energianvandningen ska vara 50 procent mer effektiv ar 2025 jamfort med 2005.

Kommuner och regioner &r stora energianvandare men ocksa stora energiproducenter. Som sadan kan man arbeta
aktivt med att i upphandlingar stalla krav och i den egna produktionen se till att félja utvecklingen och anvanda
den senaste tekniken. En omstéllning av energisystemet pagar genom fortsatt utbyggnad av fornybar energi och
utfasning av fossila bréanslen inom bade elproduktion och fjarrvarme. Energisystemen och elnaten star infor nya
utmaningar med varierande energiproduktion fran vind och sol och ny efterfragan pa el fran transporter,
datacentra, industri och samhéllsbyggande. Kommuner och regioner anvander drygt 20 TWh energi, eller knappt
fem procent av Sveriges energianvandning i sina verksamhetslokaler och allménnyttiga bostader. Det finns en
langsiktig positiv trend for energieffektivisering, samtidigt som mer kan goras i bade befintliga och nya
byggnader. Den regionala och lokala kollektivtrafiken anvander ytterligare 4 TWh, dar hela 87procent var
fornybar energi ar 2017

Det har kommit en ny regional klimat- och energistrategi for 2020-2030 som Vaggeryds kommun stallt sig.
https://www.vaggeryd.se/bygga-bo-och-miljo/nyhetsar kiv-bygga-bo-och-miljo/nyheter-bygga-bo-och-
miljo/2019-10-29-sa-loser-vi-klimatforandringar na-i-jonkopings-lan.html

Awven den regionala utvecklingsplanen (RUS har betydelse for vad mél 7 kan innebara for Vaggeryds kommun
dér begrepp som energiintensifiering dér tillvaxten jamfors med anvand energi och kan gora det mojligt att folja
utvecklingen utan att ga i konflikt med den planerade tillvaxten.

Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Globalt mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt handlar om att alla manniskor ska ha ett arbete
med anstandiga arbetsvillkor. Det handlar ocksa om att framja inkluderande och hallbar ekonomisk tillvéaxt. Alla
manniskor som arbetar behGver fa en inkomst som gér att leva pa, som eliminerar fattigdom och framjar
ekonomisk tillvéxt. Kommuner och regioner stodjer utvecklingen av arbetstillfallen for alla grupper, &ven de
som star langt fran arbetsmarknaden. Detta kan ske exempelvis i samverkan med Arbetsformedlingen,
naringslivet och den sociala ekonomin. Kommunerna ansvarar dven for kommunal vuxenutbildning (komvux)
som bidrar till att manniskor kan utbilda sig och hitta arbete. Kommuner &r ocksd markégare, markforsaljare,
planerare, tillstandsgivare och kontrollmyndighet inom manga omraden som berér flertalet foretag. Genom att
skota sina uppdrag objektivt, rattssékert och professionellt skapar man bésta forutsattningar for néringslivet att
bedriva sin verksamhet och véxa.

Mal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur

Globalt mal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur handlar om att bygga motstandskraftig
infrastruktur, framja hallbar och inkluderande industrialisering samt uppmuntra innovationer. Fungerande
infrastruktur &r grundlaggande for att samhallet ska fungera. Genom investeringar i langsiktigt hallbara
transportsystem, fornybar energi samt 6kad tillgang till kunskap kan fler samhéallen skapa positiv utveckling nar
det galler halsa, ekonomisk tillvaxt samt tillgang till utbildning som kan lyfta manniskor ur utanforskap



https://www.vaggeryd.se/bygga-bo-och-miljo/nyhetsarkiv-bygga-bo-och-miljo/nyheter-bygga-bo-och-miljo/2019-10-29-sa-loser-vi-klimatforandringarna-i-jonkopings-lan.html

https://www.vaggeryd.se/bygga-bo-och-miljo/nyhetsarkiv-bygga-bo-och-miljo/nyheter-bygga-bo-och-miljo/2019-10-29-sa-loser-vi-klimatforandringarna-i-jonkopings-lan.html
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Samtidigt behéver den industriella utvecklingen ta hansyn till miljon. Resurseffektivisering, ny teknik och
innovationer har stor betydelse for att framtidens industri ska vara hallbar.

Kommuner och regioner &r stora investerare i infrastruktur. System for vatten och avlopp och kollektivtrafik ar
ndgra exempel. Genom upphandling kan utvecklingen styras mot innovation av exempelvis renare och smartare
teknik. Genom ratt agerande kan utvecklingen styras mot en mer hallbar riktning. Kommunernas ansvar for viss
tillsyn av olika verksamheter kan ocksa bidra till en hallbar utveckling av saval naringsliv som offentligt
finansierade verksamheter. Mojligheten till samverkan med universiteten i olika sammanhang innebar ocksa att
ny kunskap kan bidra till innovationer.

Mal 10 Minskad ojamlikhet

Globalt mal 10 Minskad ojamlikhet handlar om att minska ojamlikheter mellan olika grupper i befolkningen,
ojamlikheter relaterade till kon, alder, etnicitet, ekonomiska forutsattningar och social status 6kar. Ojamlikhet
skapar grogrund for konflikter, sjukdomar och miljoforstoring. For att samhéllen ska kunna utvecklas rattvist och
hallbart kravs en jamnare fordelning av makt och resurser.

Vaggeryds kommun har genom sitt ansvar for skola, omsorg och socialt stdd goda mdjligheter att motverka
ojamlikhet mellan olika individer och grupper av bade barn och vuxna. Fullféljande av grundlaggande utbildning
ar enav flera viktiga faktorer for minskad ojamlikhet. Regionen kan ocksé inom bland annat varden och
kollektivtrafiken motverka ojdmlikheter vad géller halsa och transportmdjligheter. Det kommunala
utjdmningssystemet ar tankt att ge likvardiga forutsattningar for valfard oavsett var i landet vi befinner oss. Trots
detta finns det utmaningar i att erbjuda en likvardig offentlig service i kommunerna och regionerna pa grund av
varierande befolkningssammansattning och andra forutsattningar.

Bostads- och samhallsplanering samt kultur och fritidsaktiviteter ar andra viktiga omraden i arbetet for att
motverka ojamlikhet.

Mal 11 Hallbara stader

Globalt mal 11 Hallbara stader handlar om att gora stader och samhéallen sékra, inkluderande och hallbara men
utgar ocksa fran platsens unika forutsattningar. En 6kad befolkning kan 6ka behovet av tillgang till sjukvard,
utbildning och jobb, men innebar dven en pafrestning pa miljon.

Vaggeryds kommun ansvarar for samhalls- och bostadsplanering, for vatten, avliopp och delar av
transportinfrastrukturen. Den vagledande Gversiktsplaneringen ar viktig for att skapa en hallbar utveckling. |
oversiktsplanen talar kommunen om hur den vill att stad och land ska utvecklas. Kommunerna har ocksa ett
ansvar for att i samverkan med region och lansstyrelse ta fram riktlinjer for bostadsférsorjningen och ha mal for
bostadsbyggande enligt lagen om kommunernas bostadsférsérjningsansvar.

Globalt mal 11 Hallbara stader handlar ur ett kommunala perspektiv om att skapa 6verkomliga bostader at alla,
skapa hallbara transportsystem, skydda natur- och kulturarvet och forebygga samt skapa minska effekten av
katastrofer. Det handlar ocks& om att minska samhallens negativa miljopaverkan, sakra tillgang till gronomraden
och stodja uppbyggnad av hallbara och motstandskraftiga byggnader.

Mal 12 Konsumtion och produktion

Globalt mal 12 handlar om att sakerstélla strukturer som bidrar till mer hallbar konsumtion och produktion.
Individen kommer att fa béattre levnadsstandard men det kommer ocksa att innebdra 6kad konsumtion av resurser
och produktion av varor och tjanster. Anvandandet av véra naturresurser ar redan ohdllbart och har negativ effekt
pa var miljé och manniskors halsa.

Matsvinnet ska halveras, kemikaliernas negativa paverkan ska minska och vart avfall ska bade minska och
atervinnas i hogre utstrackning.

Vaéra utslapp av vaxthusgaser som beror pa konsumtion ar hoga. Vi behdver ocksa arbeta med att fasa ut farliga
kemikalier. En samhallsnyttig, cirkular och biobaserad ekonomi &r ett av regeringens fokusomraden i
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handlingsplanen for Agenda. 2018 tillsattes en delegation for cirkular ekonomi. Nya regler for producentansvaret
vad galler forpackningsinsamling och krav pé att kommunerna ska erbjuda matavfallsinsamling har beslutats
somska gora det lattare for fler att atervinna mer.

Kommuner och regioner ar stora konsumenter och upphandlar varje ar varor och tjanster f6r miljardbelopp.
Genom att anvénda olika upphandlingsinstrument kan regioner och kommuner skapa innovationsdriven
utveckling av saval sina egna som sina leverantérers verksamheter i en hallbar riktning. Vaggeryds kommun och
SAM (Samverkan-Atervinning-Miljo) ansvarar ocksa for stora delar av avfallshanteringen. | Sverige &tervinner
vi stora delar av avfallet. Att ta tillvara resurser i avfallet genom atervinning och att avgifta kretsloppet genom att
samla in farligt avfall &r avgorande for att na de nationella miljokvalitetsmalen och ligger i linje med flera av
malen i Agenda 2030, bland annat mal 12. Konsument radgivning och energi- och klimatradgivning ar andra
tjdnster som kommuner erbjuder invanarna.

Mal 13 Klimatforandringar

Globalt mal 13 handlar om att bekdmpa klimatforandringarna. Effekterna av klimatforandringarna paverkar oss
alla, men de som lever i utanférskap drabbas hardast. Forandrat klimat orsakar bland mycket annat torka,
vattenbrist, 6versvdmningar, naturkatastrofer och kollapsade ekosystem. De innebédr hot mot manniskors hélsa
och sékerhet.

Nationellt har under senare ar har utslappen fran transporterna stétt stilla trots 6kade biobranslen pa grund av fler
transporter. Riksdagen beslutade 2017 om en klimatlag och ett klimatpolitiskt ramverk dar Sverige ar 2045 inte
ska ha nagra nettoutslapp av véaxthusgaser.

Vaggeryds kommun har ett ansvar vid planeringen att ta hdnsyn till klimatrisker. Att klimatanpassa den fysiska
planeringen innebar bade att forebygga och minimera riskerna for naturolyckor. Kommuner och regioner har
stora mojligheter och utmaningar att minska sin klimatpdverkan och anpassa sig till ett forandrat klimat. Arbetet
for minskad klimatpaverkan i kommuner och regioner sker inom manga omraden. Det galler exempelvis
infrastrukturplanering och satsningar pa kollektivtrafik, cykel, parkeringspolicy och trafikplanering. Att minska
energianvandningen i byggnader sparar bade pengar och miljé. Kommunernas och regionernas arbete ger stora
resultat. Men det finns fortfarande ytterligare skal att spara. Stora mojligheter finns ocksa inom
samhéllsplanering och offentlig upphandling och i samspel med naringsliv och invanare.

Mal 14 Hav och marina resurser

Globalt mal 14 Hav och marina resurser handlar om att bevara och anvanda varldens hav, sjoar och marina
resurser pa ett hallbart satt. Haven forser oss med ovarderliga naturresurser som anvands till bland annat mat,
lakemedel och biobranslen. Haven absorberar en stor del av den koldioxid och den varme vi slapper ut. Det &r
viktigt att skydda marina omraden och den biologiska mangfalden for att haven ska ma bra. Konkret handlar det
om att minska nedskrapning, fororening, forsurning och 6vergddning, att skydda och forvalta marina ekosystem
samt reglera fisket sa att bestanden kan aterstéllas. Det handlar ocksa om innehaller ocksa malsattningar att lata
de smaskaliga fiskarna fa tillgang till marknader, 6ka kunskap och forskning kring havsteknik och marina fragor.
Overfiske, utslapp av naringsamnen och industriutslapp har sedan arhundraden bidragit till nedbrytningen av den
ekologiska balansen. Det finns atgardsprogram inom havsmiljé- och vattenforvaltning - med atgarder som
kommuner och myndigheter behdver utfora.

Vattenrening ar ett exempel pa fragor som kommuner och regioner arbetar med, dar avloppsrening dr en viktig
del. Vaggeryds kommun har ocksa tillsynsansvar nar det galler vattenkvalitet. Det finns kommuner som
tillsammans med lokala aktérer anlagger vatmarker som renar vatten, jamnar ut fléden, 6kar den biologiska
méangfalden och pé sé satt bidrar till att nd mal 14.

Mal 15 Ekosystem och biologisk mangfald

Globalt mal 15 Ekosystem och biologisk méangfald handlar om att genom hallbar markanvandning, stoppa
forlusten av den biologiska mangfalden och stirka ekosystemen. Ett langsiktigt bevarande och nyttjande av
ekosystemen &r saval en svensk som global utmaning. Avvagningen mellan att bevara och starka den biologiska
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méangfalden och dess ekosystemtjanster som vi ar beroende av och tillata uttag av naturresurser for vérldens
vaxande ekonomier &r intressekonflikter som maste hanteras.

Nationellt handlar av utmaningarna om att samtidigt som bioekonomin stirks utveckla ett hallbart skogsbruk,
minska forlusten av biologisk mangfald, hindra utbredningen av invasiva arter och 6ka restaureringen av
vatmarker. 68 procent av Sveriges yta bestar av skog. De tva naturtyper som har samst utveckling ar
jordbrukslandskapet och marina miljoer. Dér finns storst antal hotade arter. Ett nationellt skogsprogram och
strategi och etappmal for ekosystemtjanster och biologisk mangfald beslutades av regeringen under 2018.

Kommunerna kan besluta att ett mark- eller vattenomrade kan bli naturreservat om det behdvs for att bevara
biologisk mangfald eller varda och bevara vardefulla naturmiljéer. Kommuner och regioner ar ocksa stora
markagare och kan i den rollen vidta atgarder for att aterstilla vatmarker, starka ekosystemtjansterna och
motverka minskningen av biologisk mangfald. Kommunerna kan ocksa ta tillvara och integrera stadsgrénska och
ekosystemtjanster i urbana miljéer vid planering, byggande och forvaltning i stader och tatorter.

Mal 16 Fredliga, inkluderande och rattvisa samhallen

Globalt mal 16 syftar till att framja fredliga, inkluderande och rattvisa samhéllen. Alla manniskor har ratt till
frihet och mojlighet att paverka sina egna liv oberoende av etnicitet, kon, religion eller sexuell laggning. Alla
ménniskor har rétt att leva i fred och sakerhet utan radsla for vald och fortryck. Det ar framst kommuner och
regioner som moter medborgarna i deras kontakt med samhéllet. Att kommunernas verksamheter fungerar
rattssékert och motverkar korruption bidrar till att behalla en tilltro till samhallet institutioner. Demokrati och
medborgarnas delaktighet &r fundament i den kommunala och regionala strukturen.
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Mal 17 Genomforande och partnerskap

Globalt mal 17 Genomfarande och partnerskap handlar ur kommunalt perspektiv om att framja 6verféring och
spridning av miljovanlig teknik och bista i kapacitetsuppbyggnad. For att uppnd mal 17 krévs partnerskap mellan
offentlig sektor, privat sektor och civilsamhallet. Kommuner och regioner samverkar trots sin ratt till
sjalvbestimmande ofta bade sinsemellan men ocksa med naringslivet, akademin, civilsamhallet och
medborgarna. Krav pa samverkan med olika grupper finns ocksa inbyggd i viss lagstiftning. Kommuner och
regioner bidrar till maluppfyllelse av de globala malen hemmavid, men ocksa i andra lander genom att de
upphandlar varor som &r producerade utomlands. Genom att genomftra medvetna upphandlingar kan kommuner
och regioner bidra positivt till agendan &ven utanfor landets grénser. For att klara av valfardsuppdraget ar
kommuner och regioner beroende av bred samverkan.
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Métesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2020-03-18
(KSAU)
§67

Strategiskt utvecklings- och hallbarhetsprogram (KS 2019/160)

Beslut

Arbetsutskottet ger kommunledningskontoret 1 uppdrag att skicka definitionen av
maluppfyllelse med ambitionsniva for mandatperioden och inriktning mot 2030 pa remiss till
ndmnder och bolag infér godkédnnande av programmet och ambitionsniva f6r uppfdljning.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att godkénna nulidget av maluppfyllelse for kommunfullméaktiges
fyra overgripande mal.

Sammanfattning

Kommunledningskontoret har i uppdrag att ta fram ett forslag till ett strategiskt utvecklings-
och hallbarhetsprogram som dels ska fortydliga de nya dvergripande mélens innebdrd men
dven uppfylla tidigare beslut om ett hallbarhetsprogram kopplat till Agenda2030.

Uppfoljning av de globala malen i Agenda2030 gors nationellt genom métning av olika
indikatorer som gér kommuner jdmforbara med varandra.

De fyra overgripande malen for Vaggeryds kommun ska foljas upp genom ett urval av
indikatorer som har ett medborgarfokus och som kompletterar och summerar de nationella
héllbarhetsmélens uppfoljning och ger dem lokal betydelse. Urvalet bestar av bade faktisk och
upplevd kvalitet.

Mitning av mélen ska goras pé dels en strukturell niva, dér effekten méts efter en eller flera
mandatperioder, dels mer kortsiktiga perspektiv som kan métas per ar eller vartannat ar.

Fortydligande av de fyra dvergripande malen samt en definition av malkriterier har varit pa
remiss hos nimnder och bolag och presenterats for kommunstyrelsens arbetsutskott. Ett
nuldge utifran foreslagna matkriterier presenteras infor en dialog och beslut kring definition
av maluppfyllelse for mandatperioden och inriktning mot méluppfyllelse 2030.

Verksamhetsutvecklare Camilla Wallin Kupferberg foredrar drendet.
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