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Socialnamndens mal for mandatperioden 2019 - 2022 (SN 2019/008)

Beslut
Arendet dverlimnas till socialnimnden utan forslag till beslut.

Sammanfattning

Socialndmnden har i uppdrag att formulera och anta nya mal for mandatperioden 2019-2022.
Malen ska utgd frdn kommunfullméktiges dvergripande méal och formuleras utifran ett
medborgarperspektiv. Arbetet med malformuleringen har foregatts av foljande process;

 workshop 1 socialndmnden (2019-02-27) i1 vilket nimndens ledamoter gemensamt
diskuterade och resonerade om vad som ér/utgor kvalitet 1 verksamhetsomradena samt
vilket/vad de ser som ndmndens storsta utmaningar.

« forvaltningschef och verksamhetschefer ssmmanstillde sedan och kategoriserade materialet
frdn ndmndens workshop i forhéllande till de 6vergripande KF-maélen.

« sammanstillningen presenterades och diskuterades vid SNAU 2019-08-19.

Tomas Dalteg, verksamhetschef staben redovisar forvaltningens forslag till malformulering
for socialndmnden med utgangspunkt fran kommunfullmiktiges satta mal. Forvaltningens har
fyra forslag till mél som bygger pd de tidigare workshops m m som &gt rum.

Socialchefen informerar om att samtliga mal frdn ndmnder och styrelser kommer att
sammanstdllas i ett "Strategisk utvecklingsprogram", dér dven en forklarande text till varje
mal kommer att finnas samt verksamhetens delmal.

Ledamdéterna diskuterar formuleringarna pa malen och kommer fram till att arbeta vidare med
formuleringarna och dverldmna drendet till socialnimnden utan eget forlag till beslut.

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till mélformulering antas.

Expedieras till
Kommunfullméktige

Beslutsunderlag
e Forvaltningens forslag till beslut

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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