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Återkoppling från dialogmöten 2025 

Som en del av den grundläggande granskningen och i komplettering till uppföljningen av kultur- och fritidsnämndens (KFN) arbete 

har kommunrevisionen i Vaggeryds kommun, tillsammans med sakkunnigt biträde, genomfört ett dialogmöte med kultur- och 

fritidsnämndens presidium den 26 november 2025. Inför mötet fick nämnden frågor som låg till grund för en fördjupad dialog om 

nämndens ansvar. Nedanstående iakttagelser, noteringar och rekommendationer baseras på skriftliga svar och dialogmötet och har 

inte verifierats genom fördjupad granskning. 

Iakttagelser och noteringar 

Enligt nämndens skriftliga svar och vad som framkom vid dialogmötet bedriver nämnden ett aktivt arbete med 

jämställdhet och inkludering, vilket bland annat tagit sig uttryck i att krav på jämställda stadgar förts in i 

föreningsreglementet för att säkerställa att alla kan delta på lika villkor.  Nämnden beskriver vidare hur riktade 

satsningar på personal och lokaler vid ungdomsgårdarna resulterat i en betydligt mer jämställd könsfördelning bland 

besökarna jämfört med tidigare år. Vidare lyfter nämnden fram den nära samverkan som sker med civilsamhället genom 

personliga besök hos föreningsstyrelser och initiativ till utbildningar för föreningar i att söka extern finansiering, vilket 

uppges ha bidragit till att föreningar beviljats betydande externa medel. 

Nämnden beskriver samtidigt att Multihallen (Fenix 2) uppvisar betydande brister gällande infrastruktur, tillgänglighet 

och säkerhet, vilket enligt nämndens uppfattning medfört att lokalen har ett dåligt rykte och undviks av externa 

kulturaktörer. Vid dialogmötet framkom även att flera föreningar brottas med en utmanande ekonomisk situation och 

stora underskott till följd av ökade elkostnader, vilket lett till diskussioner om undantagshantering av skulder som av 

revisorerna bedömts kunna utgöra en risk för särbehandling i strid med likställighetsprincipen. Slutligen beskriver 

nämnden att rutinerna för intern kontroll upplevs som otydliga och vid dialogen framkom att återrapporteringen av vissa 

delegationsbeslut inte har fungerat tillfredställande eller redovisats formellt till nämnden. Revisorerna noterar att 

uppgifterna rörande intern kontroll skiljer sig något mellan källorna, då det skriftliga svaret anger att riskhanteringen 

anses fullgod medan det under dialogen framkom att nämnden själv upplever rutinerna som otydliga. 

Rekommendationer 

Med utgångspunkt i nämndens egna uppgifter och de utvecklingsområden som framkommit lämnar revisorerna följande 

rekommendationer. Rekommendationerna baseras på nämndens redovisning och utgör inte verifierade brister. 

• Att se över hur Multihallens tekniska standard, infrastruktur och tillgänglighet kan förbättras genom konkreta 
åtgärder för att säkerställa att anläggningen kan nyttjas ändamålsenligt som kulturarena och mötesplats. 

• Att säkerställa att hanteringen av föreningars ekonomiska underskott och eventuella skuldregleringar sker i strikt 
enlighet med kommunallagens likställighetsprincip för att undvika särbehandling och juridiska risker. 

• Att i sitt fortsatta arbete tydligare definierar och följer upp rutinerna för den interna kontrollen samt säkerställer att 
återrapportering av samtliga delegationsbeslut sker systematiskt och protokollförs enligt gällande krav. 

Vi återkommer med en samlad bedömning i revisionsberättelsen för 2025. 

Vi tackar KFNs presidium för engagemang och det konstruktiva samtalet. 
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