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Kultur- och fritidsförvaltningen 
 

  
Till kultur- och fritidsnämnden 

  
  

 

Redovisning av medarbetarenkät 2021 

Förslag till beslut 
Kultur- och fritidsnämnden godkänner förvaltningens redovisning av medarbetarenkäten för 
2021.  

Sammanfattning av ärendet 
Medarbetarundersökningen är ett viktigt verktyg för att utveckla och förbättra vår 
organisation och vår arbetsmiljö. Sveriges kommuner och regioner/SKR har utarbetat nio 
frågor inom motivation, ledarskap och styrning som kallas HME.  
 
Dessa frågor mäts årligen och resultaten kan också visa hur Vaggeryds kommun ligger i 
jämförelse med andra kommuner. 

Ärende 
Bakgrund 
Medarbetarundersökningen är ett viktigt verktyg för att utveckla och förbättra vår 
organisation och vår arbetsmiljö. Sveriges kommuner och regioner/SKR har utarbetat nio 
frågor inom motivation, ledarskap och styrning som kallas HME.  
 
Dessa frågor mäter vi årligen och resultaten kan också visa hur vi ligger i jämförelse med 
andra kommuner 
 
Efter varje medarbetarenkät finns stöd för en handlingsplan och kring hur verksamheterna ska 
arbeta med de åtgärder som det kan behövas mer fokus på. 
 
Enkäten ska följas upp, utveckla det som fungerar bra och förbättrar det som fungerar mindre 
bra.  

Beslutet ska skickas till 
  

 

Handläggare 
David Norrfjärd förvaltningschef kultur- och fritid 
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