Bibliotek

Ekonomi; Prognos for helaret - Ett resultat enligt budget.

Biblioteken har till och med augusti ett underskott nir det giller kostnad for personal. Prognosen &r
dock att det sammantaget blir ett resultat enligt budget.

Biblioteksverksamheten ligger ute med 247 tkr for Leaderprojektet Makerspace som
kompetensforum, (ID 4906), som avslutades i juli 2018. Forvéntad slutbetalning har &nnu inte
kommit. Vi instimmer inte 1 Jordbruksverkets tolkning av vir méluppfyllelse, baserat pa ett besok
av en kontrollant under ett par timmar. Leaderkontoret i Gnosjo har samma uppfattning som vi, och
stottar oss i kontakterna med Jordbruksverket. Annu inte klart vad det slutliga beslutet kommer att
bli.

Jamforelse utlaningsstatistik januari - augusti

Enhet 2018 2019 Skillnad
Vaggeryd 17 284 18313 +1 029
Skillingaryd 12 632 11105 -1527
Hok 2 853 2 557 - 496
Hagshult 1397 1483 +86
Fenix* 2103 2357 +254
Summa 36 269 35815 -454
E-medier (e-bocker, e-

tidskrifter, e-ljudbdcker) 3219 > 409 2190
Digital film (Cineasterna) 419 518 +100
Frobiblioteket (Nytt) - 196 -
Antal evenemang 58 102 +51

I Vaggeryd har utldnen dkat, trots att 1anetiden for barnbdcker forléngts till 8 veckor mot tidigare
fyra. Detta paverkar antalet omlan. Utldningen har gatt ner 1 Skillingaryd och Hok Orsaken till
nedgéngen i Skillingaryd kan vara minskade Oppettider och att satsningen pé barnbiblioteket inte
slagit igenom &nnu. I Hok har personal varit sjukskriven.

Déaremot har utlin av E-medier 6kat stort, liksom antalet aktiviteter pa biblioteken. En orsak
till 6kningen av aktiviteter dr bland annat den 6kade efterfrdgan av bokade makerspace-aktiviteter,
framforallt for barn och unga inom skola och fritidsverksamhet, samt 6kad efterfragan fran
forskolor pa sagostunder.

Frobiblioteket &r en ny verksamhet, dér biblioteket l&nar ut fropasar, som aterlamnas nér nya fron
kan skordas och inforlivas i frobestandet. Frobibliotek finns pa ett antal bibliotek i Sverige och &r
vanligt i USA. Biblioteket lanar ocksa ut verktyg fran Makerspace.

VERKSAMHETENS MAL 2019
Maluppfyllelse:

Skapa struktur for brukarinflytande och brukarmedverkan i bibliotekens programutbud.
Forslag pa aktiviteter fran besokare/brukare tas fortlopande upp i personalgruppen pa veckomoten
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och APT. Ett par exempel:

Samarbete med Vaggeryds Triadgardsforening kring Frobiblioteket pagér. Foreldsning senare i
host planerad, dér val av foreldsare kommer fran foreningens foretrddare.

Bokcirkel for boende pa Furugéirden pa initiativ av de boendes brukarrad startar i oktober.

Biblioteken ska vara en forebild som en bra arbetsplats genom god kommunikation och delaktighet.
Regelbundna APT, samt aterkommande veckomoten for att sidkerstilla alla rutiner och att de utfors
pa samma sétt pa de olika biblioteken. Alla har tillgang till gemensamma dokument i Platina.
Gemensam kalender 1 Outlook, dér information kring bemanning, program m.m. skrivs in.

Mal finns i handlingsplanen kring bemdtande och besvarande av fragor.

Mitning av hur kommunikationen och delaktigheten upplevs har inte gjorts men berdknas kunna
uppfyllas under éret.

Miljofragor

Arbetet med miljohornan fortgar som tidigare. Vaggeryds bibliotek deltar nu ocksa i ett
Nordplusprojekt, som heter My Green Library. I projektet, som dr inriktat pa barn och mélen for
Agenda 2030, samverkar biblioteket med ReMida. Barnbibliotekarien. Maria Sandstrom Lastberg,
finns nu ocksa i styrgruppen for Svensk Biblioteksforenings Expertnitverk for Agenda 2030.

Kvalitetsarbete
Vi ser 16pande 6ver vara rutiner och forsoker standigt forbattra utbudet och kvalitén pé véra e-
tjénster, d& det star inom mojligheterna for var paverkan.

Visentliga hiandelser
Bibliotekschefen gick 1 pension och ny bibliotekschef borjade forsta augusti.
Vaggeryds kommun beviljades medel for ett andra projektar i den statliga satsningen Stérkta

bibliotek. Skilllingaryds bibliotek har under viren mdblerats om for att disponera biblioteksrummet
pa ett mer anvandarvanligt sitt samtidigt som gallring och genomgang av medier har skett. Nya
barnavdelningen Bokskogen pa Skillingaryds bibliotek invigdes i maj. Arbetet inom projektet med
att stirka barnverksamheten pa Skillingaryds bibliotek fortsétter till och med maj 2020.

Kulturskolan

Periodens utfall

Var bedomning av det ekonomiska nuléget...

Som jag bedomer det, vid augusti ménads utging, ligger Kulturskolans budget i fas med den
berdkning som &r gjord for att uppné en budget 1 balans 2020. Situationen for Kulturskolans
ekonomi har under véaren 2019 presenterats for och behandlats 1 Kultur- och fritidsndmnden.

Prognos for heldr 2019
...och helérsresultatet med utgangspunkt fran nu kdnda fakta.

Eftersom 2018 ars verksamhet och anstillningsavtal stracker sig t o m augusti 2019 har vi berdknat
starta HT-19 med ett minusresultat pa 190 tkr. Fr o m HT-19 jobbar vi utifran den nya budgeten
som ska vara i balans. Jag bedomer ddrmed att vi inte kommer sdnka resultatet ytterligare, och att
vi stannar pa -190 tkr for helaret.
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Vasentliga handelser

Pga budgetskal har vi pausat Bild- & Formverksamheten detta ldsar. Detta drabbar ett 20-tal elever
som inte far ndgon plats. Jan-Eric har slutat som kulturskolchef och undertecknad fungerar som tf
kulturskolchef. Jan-Eric finns dock kvar i verksamheten som timanstilld bleckblaslérare. Jonathan
Granefelt har borjat hos oss som vikarierande gitarrldrare pa 50%.

Vi kopte tidigare in tjansten som tréblaslirare frdn Varnamo kulturskola, men Varnamo har valt att
avsluta det samarbetet. I dagsldget har vi inte klart med en ny lirare, men har goda férhoppningar
om att hitta en inom kort.

Fenix gymnasium har tydliggjort att man inte har rad tidsméssigt att sldppa ifrn sig Fenixhallen
under skoltid. Eftersom en konsert eller dylik uppvisning kraver ganska mycket forberedelsetid rent
logistiskt dr vi fran och med nu uteslutande hinvisade till att genomfora forestéllningar péd helgerna.

Som ett led 1 budgetarbetet har vi fr o m detta 1dsar utarbetat en ny arsarbetstidsberdkning for att
forsoka effektivisera var verksamhet. Vi har ocksa ett nytt elevhanteringssystem (inkopt till HT-
2018) som tyvérr inte fungerar som det ska, vilket generar en hel del extraarbete. Storsta bekymret
nu under terminsstarten har varit att det inte gar att anméla sig digitalt — vilket systemet bygger pa
att man gor - vilket 1 sin tur formodligen har resulterat i firre anmélningar.

Uppfoljning av kulturskolans mal 2019
Kulturskolans personal har tillsammans arbetat fram maélen for kulturskolans verksamhet 2019,
med utgéngspunkt i kommunfullméktiges och kultur- och fritidsndmndens maél.

Véra mal har inriktningen att besvara fragan:
Hur kan Kulturskolan bidra till en god kulturkommun?
Vad ir en god kulturkommun ur Kulturskolans perspektiv?

Vaggeryds kommun skall vara en god kulturkommun, genom att vara kreativ, tillgédnglig och néra
publiken, med en bredd i1 kulturyttringar och dér eldsjdlar far plats att gora skillnad.

Hur bidra till kreativitet, tillganglighet o narhet, bredd i kulturyttringar och att
eldsjdlar far plats att gora skillnad?
Prioriterade mal 2019, skall vara mest fokus/resurser pa:

1. Vioch vara elever skall synas mer
Kommentar augusti 2019: Under varterminen har ldrarna gjort ett flertal smdkonserter i

klassrummen ddr kulturskolans elever har fatt framtrida. Konsertbesok har gjorts pd
dldreboenden. Lunchkonsert har ocksa hallits pa Spis i Vaggeryd med elevframtrddande.
Konsert har hallits i maj i Byarums kyrka, dir eleverna framtrdder tillsammans med
ldrarna.

2. Vi skall ha mer samarbete och anvinda véra nitverk — (internt inom gruppen, inom
kommunala organisationen och med externa parter innanfor och utanfér kommunens
granser)

Kommentar augusti 2019: Detta mdl har vi inte hunnit ldgga sdrskilt mycket tid pa, da vi

har haft andra ekonomi- och organisationsfrdagor att prioritera.
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Mil 2019, skall vara mindre fokus/resurser pa

3. Synliggora vad vi gor pd kommunens hemsida och pé sociala medier
Kommentar augusti 2019: Kontakt har tagits for att utveckla samarbetet med kommunens

informationsenhet ndr det gdller var kommunikation pd ndtet och sociala medier.

4. Utbilda véra nya politiker
Kommentar: Vi har haft ett utbildningstillfille for vara politiker under viren med besok i

vara lokaler.

5. Utvérdera och skapa ett beslutsunderlag for 2020

Antal elever i Kulturskolans verksamhet 1 september 2019

HT 2019 VT 2019
Dans 92 86
Piano/keyboard 50 50
Gitarr/Elgitarr 36 35
Fiol 31 29
Tvarflojt 18 17
Slagverk 17 11
Blockflo;t 15 4
Sang 14 14
Drama 9 8
Cello 6 8
Saxofon 5 2
Elbas 4 4
Klarinett 1 2
Trumpet 4 4
Baryton 0 1
Musikgrundskola 0 9
Vi hade ett 15-tal sokande till Bild & Form. 13
Totalt 302 elever. 293 elever

I jamforelse med VT-19 sd ligger vi 1 princip pd samma nivd, vilket jag 1 viss mén far vara ndjd
med eftersom det inte sedan 1 vdras fungerar att anmila sig pd var hemsida. IT-enheten har 1
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dagsldget ingen forklaring till varfor. Sa just nu dr den helt stingd. Jag har efterfragat ndgon form
av alternativ 10sning sa ldnge, dock utan resultat.

Under en dryg feméarsperiod har antalet musikelever minskat med en tredjedel, vilket 4r mycket
bekymmersamt. Det totala antalet elever har inte fordandrats lika mycket, da danslinjen istillet har
okat.

De elever som VT19 riknas in under musikgrundskola ligger HT19 under blockfldjt och fiol, vilket
ar de instrument som spelas innan man borjar ak 3. (som alltsa tidigare kallades musikgrundskola)

OVERSIKT OVER ELEVANTALET I KULTURSKOLAN 2001-2019

Period | Musiklinjen Dal}s-(frk.)ma- TOTALT Samarbete med
bildlinjen Genomsnitt/ar skolor m fl

Vt 01 261 45
Ht 01 277 56 320
Vt 02 269 47
Ht 02 310 55 340
Vt 03 313 30
Ht 03 313 62 359
Vt 04 312 62
Ht 04 325 53 376
Vt 05 310 51
Ht 05 312 32 353
Vt 06 291 21
Ht 06 290 28 315
Vt 07 270 31
Ht 07 305 40 323
Vt 08 292 66
Ht 08 328 96 391
Vt 09 287 58
Ht 09 275 81 351
Vt 10 286 63
Ht 10 332 65 373 ca 500
Vt 11 292 51 ca 600
Ht 11 313 79 368 ca 1000
Vt 12 315 79 cal 155
Ht 12 328 112 417 30
Vt 13 294 83 40
Ht 13 268 117 381 10
Vt 14 263 101 0
Ht 14 233 118 357 329
Vt 15 231 104 305
Ht 15 215 114 332 330
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Vt 16 217 101 350
Ht 16 209 110 319 400
Vt 17 199 111 350
HT 17 216 116 321 -
VT 18 200 114 40
HT 18 201 106 311 -
VT 19 186 107 293 -
HT 19 196 101 297 -

Sim- och sporthall

Personal

Vi har fatt en ny medarbetare i Skillingaryds simhall d& en av var gamla medarbetare efter
fordldraledighet kommer att studera. Véar nya medarbetare ar ett mycket positivt tillskott 1
personalgruppen som har varit i var organisation tidigare bade som timanstilld och pa vikariat. Vi
har dven fatt en ny medarbetare inom stédet och hon ér ett jéttebra tillskott 1 vir personalgrupp. Vi
fortsdtter att uppmuntra till friskvard och hélsa som &r vildigt viktigt bade for arbetstagaren och
arbetsgivaren.

Lokaler

De kostnader som tillkommer dr framforallt i Vaggeryds simhall dar det &r  lappa och laga”
kostnader, det &r viktigt att man forstar som beslutande politiker att detta inte dr hallbart mycket
lange till. Vi har dven genomf0rt en stor renovering av Skillingaryds simhall dédr vér hoj- och
sankbara botten har fir en totalrenovering av funktionen. Detta har genom &ren hamnat mellan
stolarna och har gjort att vi har hamnat i en situation dér botten inte har fungerat. Genom kontakter
har detta kunnat atgédrdas och nu ar i full gdng. Fastighetsenheten har tagit alla dessa kostnader och
stor heder till dom.

Vasentliga handelser

Service pa héj- och sinkbara botten

Under vecka 34-35 har vi haft en stor genomgang av var hoj- och sdnkbara botten i Skillingaryds
simhall. Genom ett samarbete med Néssj6 Kommun har vi haft tekniker hdr som har utfort
servicen. Vi har bytt alla delar som pa nagot sétt utsitts for slitage och med ett vildigt bra resultat.
Basséngbelysningen har ocksé plockats bort, bytt alla lampor, titats och atermonterade, dven detta
med hjélp av tekniker fran Nissjo

Nit i tak Vaggeryds simhall
Efter att det har rasat betong fran taket i kdllarutrymmet dir reningssystemet finns har vi gjort en

tillfallig 16sning for att personalen inte ska fa betong i huvudet nir de vistas dédr. Det monterades ett
skyddsnit 1 taket som ska gora att betongen inte rasar ner. Ett tydligt tecken pa att vi snart inte kan
vianta mycket langre med en totalrenovering. I virsta fall far vi stinga anldggningen om det finns
risk for personalen att vistas i dessa utrymmen
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HLR
Vi har dven detta ar haft den arliga utbildningen i HLR och DHLR. Personalen &r instruktorer i alla

de delar som vi har haft utbildning i under aren (HLR f6r baby, barn, vuxen och Defibrillator). Vi
har haft en HLR-kurs for tva lokala foretag som uppskattade sin nya och viktiga kunskap. Vi har
aven genomfort utbildningar till Forskole pedagoger, skolelever i1 arskurs 9 samt pd vara simskolor.
Personalen i simhallen utfor detta mycket bra och &r professionella i &mnet. Vi hoppas kunna
utveckla detta till en stor och viktig utbildningsdel for alla anstdllda i Vaggeryds Kommun.

Utbildningsdagar
Personalen har varit pd Simlédrarkonferens och Vattengympa Kickoff i Borés, Ytterligare en

Badmastarkonferens har genomforts i Isaberg. Dom har dven varit pa en Vatteninspirations dag i
Jonk6ping Rosenlund och var arliga HLR-utbildning med en Huvudinstruktor

Besoksantal och fordelning pojkar/flickor
Besoksantalet ér likvérdigt som 2018, vi har tappat en del pa allménhetens bad men 6kat antalet

skolbad. Just skolbad &r ndgot vi frdn simhallarna har jobbat hart for att skolan ska anvénda och
utnyttja den stora formanen av att vi har tva simhallar i var kommun.

Sommarsimskolan har ett relativt stort tapp pd deltagare detta dr. Vad det beror pa vet vi inte, ldgre
barnkullar, fler som har lart sig simma tidigare eller att spridningen av information inte har natt ut
till fordldrar pé ett bra sétt. Vi kommer att aktivt hitta mer kanaler att sprida information pa till
nésta 4r.

Fordelningen Jan-aug pa pojkar och flickor i alla véra grupper ar:

Flickor 62% pojkar 38% vilket dr en hogre andel flickor mot 2018 d& det var 54 % flickor,
Vattengympagrupperna ir storsta delen kvinnliga deltagare

Ekonomisk analys 2019
Analysen av helaret ser bra ut och vi kommer med stor sannolikhet att klara budgeten om inget
oforutsett hiander.

Intern kontroll

Vi jobbar med vir Egenkontrollparm dér alla rutiner ska finnas med. Detta dr ett stindigt pdgdende
arbete da vissa delar dndras eller forbattras. Vi har ansvariga for detta pa bada simhallarna. Vi tar
dagligen vattenprover for PH-virde och klorvérde for att sékerstélla rétt varden 1 bassédngvattnet.
Det skickas dven bassdngvatten och duschvatten (for legionella) till labb enligt ett forutbestamt
schema for heléret.

Framatblick

Vi ser att var gruppverksamhet kommer att fortsatt vara eftertraktade vilket i skrivande stund &r
stort tryck pa anmaélningar till dessa. Ekonomiskt ser vi att det kommer hamna runt noll om allt
kommer att fungera och att det inte blir ndgra negativa kostnader i Vaggeryds simhall pa grund av
aldersskél. Vi hoppas pa bra besoksantal under hosten och att sondagsoppet fortsitter att vara
populart.
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Verksamhetsmal

Ta fram ett grund for ett underlag av renovering av Vaggeryds sim- och sporthall.
Invintar med spdnning vad det politiska beslutet ska bli vilket bor eller ska komma inom kort

Ta fram atgéirder for att 6ka personalens motivation och inspiration och att man kénner att man lér
sig nytt och utvecklas:
Detta har pdabdrjats och ska vara ett pdagdende arbete som inte kommer att avslutas. Vi har inlett

detta med sommarldisning av Anders Hansén “Hjdrnstark” och “Skdrmhjdrna”, vi ska utveckla
samarbetet med Fysioterapeuterna och arbetet med FAR (Fysisk aktivitet pd recept), utveckla
vattengymnastik/djupvattengymnastik med nya rorelser och hjilpmedel, Hitta nya infallsvinklar
och pedagogik for vara simskolor.

Personalen har varit pa 5 olika utvecklingskonferenser under véren/férsommaren.

Statistik 2019 januari-april

Vaggeryd Skillingaryd
Ar 2018 2019 Ar 2018 2019
Allmanhetens 7146 7055 Allméanhetens 1655 1460
bad bad
Kommunbad 41 75 Kommunbad 6 16
Skolbad 5435 6068 Skolbad 2597 2932
Fenix 63 43 Tofthaga 221 203
Sommar 1304 962 Sommar 535 469
simskola simskola
Simskola 1343 1214 Simskola 1276 | 1148
Babysim
Dagis/Fritids 97 65 Gruppbad 143 158
Reumatiker
Vattengympa 264 178 Vattengympa 1249 1137
VGF egen
Vattengympa 204 215 Badkalas 448 374
Uthyrning 80 80 Forskola/Fritids | 199 197
Badkalas 460 474 HLR 57 47
HLR 91 198
januari-augusti 2018 2019 +/-
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Skillingaryd 8 386 8 141 -245
Vaggeryd 16 528 16 627 99
Totalt 24914 24768 -146

Den Ooppna
ungdomsverksamheten

Personal

Ungdomsverksamheten borjade april 2019 med att pabdrja rekryteringen av ett sex ménaders
vikariat pa heltid som fritidsledare for Niclas Ankarbranth som varit sjukskriven sedan november
2018. Den nya medarbetaren som rekryterades blev Marco Naramsin, Marco bdrjade sin tjdnst 24
juni. Tyvirr valde Marco att avsluta sin tjinst tva veckor senare for att han fatt arbete som
fritidsledare i Jonkoping. Rekryteringen av ny fritidsledare pagér och berdknas vara klar i
september. Da ett flertal av véra timledare slutat, s haller vi &ven pa med en rekrytering av nya
timledare.

Vasentliga handelser under perioden

Den absolut storsta enskilda hidndelsen under perioden 4r Sommarkul. Under étta veckor fran 17
juni till 9 augusti ansvarade ungdomsverksamheten for projektet Sommarkul som bedrivs fran
mandag till fredag och som riktar sig till alla ungdomar mellan 7 till 18 ar. Aven i &r var har vi
kunnat rekvirera ut ett statligt stod frain MUCF pé 226 669 kr (en minskning med 6678 kr
jamforelse med 2018), som dr dronmarkta for att uteslutande ga till kostnadsfria
sommarlovsaktiviteter for ungdomar mellan 7 — 15 ar. Denna extrapeng har dven i ar gjort att vii r
inte behovt leta upp sponsorer for att fa hjilp att finansiera var verksamhet, vilket skapat ett stort
lugn bland personal. Vi har dven kunnat stidrka upp personaltitheten och genom detta skapat en mer
kvalitativ verksamhet. Till var hjélp har vi haft atta feriepraktikanter som vi fatt tilldelade fran
AME och i r har vi haft de bésta hittills, t.om béttre dn forra aret. Efter onskemal frdn ungdomarna
sd har vi dven i ar haft 6ppet pa onsdags och fredagskvéllar for de dldre ungdomarna (fran 13 — 18
ar) pa UC 1 Vaggeryd. Detta har varit vildigt uppskattat av de ungdomar som varit dér.

Nytt for 1 ar var att Sommarkul varje onsdag var placerad i IOGT/NTO lokal Bickalyckan dar
aktiviteter av alla slag genomfordes. Vi hade skumparty, danslektioner, fotbollstridning,
overlevnadskurser, keramik med konstnér och andra ungdomsaktiviteter. [IOGT/NTO sponsrade oss
med denna verksamhet och vi behdvde inte betala nagon hyra for att lana deras lokaler. En annan
nyhet var att vi hyrde en 50-personer buss som varje dag korde barnen fran Skillingaryd till
Vaggeryd och till Bickalyckan. Detta sparade mycket tid for persona, som dé fick mdjlighet att
himta barn med minibussarna i andra orter i kommunen.
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Det anordnades en stor resa under perioden till Kolmérden djurpark och fortsatte som foregaende ar
att satsa pa fler mindre resor som ungdomar sjélva bade kom pa och planerade for. Detta var vildigt
lyckat och vi kunde erbjuda fler ungdomar att folja med pa resor och vi behdvde inte stinga
Sommarkul pa resdagarna. Vi anordnade dven tvéstora event i Vaggeryd sporthall; en
hoppborgsdag och Lazerdom, vilka var vildigt lyckade och vélbesokta

Vi har genomfort ett flertal utflykter och bl.a. besokt Boda borg, olika museum, havsfiske och
Kolmarden. Vi har dven engagerat SIS, VHK, handbollsforeningen samt SIK och anordnat
traningar med riktiga trdnare, samarbetat med Svenska kyrkan och fatt stdd 1 form av savél personal
som aktiviteter. Vi har haft lovet fullt med aktiviteter som Maker space pa biblioteket, manga olika
turneringar som ungdomarna sjdlva skapade, talangjakt, vernissage, 5-kamp, musikskapande 1
studio, podcast, film och foto skapande, bradspel, keramik och mycket mer.

Sommarkul 2019 lockade méanga besokare och hade 186 stycken inskrivna ungdomar, vilken dr en
minskning med 50 stycken frdn 2018, vilket kan forklaras med att de dldre ungdomarna som
besokte oss pd onsdagar respektive fredagar inte behdvde skriva in sig. Slér vi ihop dessa sé dr det
en aning farre deltagare som skrev in sig jamfort med 2018.

Statistiken for sommarkul dr som foljer:

e Antal besok: 2185 st (2018: 1780 stycken) — 6kning med 405 styck fran 2018

e Andel besokande: 53% flickor 47% pojkar (2018: 54% flickor och 46 % pojkar)
Lokalfragan ar nigot vi fortfarande arbetar hart med och s& ocksa kommer att gora fram till dess att
det uppnas ett tillfredstdllande resultat. Vi har tittat pa gamla postlokalen i Vaggeryd, som skulle
passa utmérkt for vara behov. Vi véntar pa ett prisforslag fran hyresviarden. Vi har dven genomfort
en Lisebergsresa tillsammans med IFO och BUN for kommunens niondeklassare med
avgangsklasserna i nionde klass, som var mycket lyckad och helt utan olyckliga hiandelser.

Besokare

Enligt statistiken sa dr besoksantalet ndgot ldgre dn under foregdende ar, men detta beror fraimst pé
att vi just nu genomgar en generationsvaxling pé vara fritidsgard, da ett flertal av vara dldre
gardsbesokare har fyllt 18 ar och genom detta blivit for gamla for att vara hos oss. I var ambition att
kvalitetssdakra ungdomsverksamheten och skapa en kvalitativ och trygg verksamhet for kommunens
ungdomar sd har vi stramat upp regelverket for fritidsgdrdarna samt &r konsekventa i dessa
efterf6ljs. Vi dr dock 6vertygade om att vi bedriver en mycket kvalitativ verksamhet som skapar en
meningsfull tillvaro for vara deltagare och att tillvixten av nya ungdomar till gardarna kommer att
ske naturligt.

e Antal besok (UC-UG): 2866
Pojkar = 65%
Flickor = 35%
e Antal besok Sommarkul: 2185
Pojkar = 47%
Flickor = 53%
Summa 5031 stycken (57 % pojkar 43 % flickor)
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Maluppfyllelse 2019

Verka for att hitta en ny verksamhetslokal i Vaggeryd
Detta mél arbetas aktivt med och en eventuell verksamhetslokal har hittats. Hyresvérden ska
lamna in ett kostnadsforslag som politikerna ska ta stillning till.

Att minst ha 6 stycken aktiviteter som skapas och genomfors av unga under 2019

GRON - Detta arbete har paborjats och under perioden januari till augusti har det skapats fem
ungdomsplanerade och ledda aktiviteter. Den 6ppna ungdomsverksamheten kommer med all
sakerhet att lyckas med detta mal.

Fortsiitta med kvalitetsarbetet genom att ta fram en krishanteringsplan
GRON — Detta arbete har personalen i den 6ppna ungdomsverksamheten pabérjat och kommer att
fardigstéllas under &ret.

Skapa ungdomsgrupp/er i vilka ungdomar far mdjlighet att sjilva kunna pdaverka den dppna
ungdomsverksamheten

GRON — Hér har den 6ppna ungdomsverksamheten nétt mélet. Det har i dagsliget skapats tvé
grupper; en arrangdrsgrupp som arrangerar och skapar ungdomsaktiviteter och en kvalitetsgrupp
som fungerar som referensgrupp i forbéttringsarbetet for verksamheten. Den sistndmnda gruppen ar
aven delaktig i skapandet och planerandet i en framtida fritidsgérd i Vaggeryd.

Budget
Oppna ungdomsverksamheten id: 4401

Som det gér att tyda pa resultatet nedan, s har ungdomsverksamheten enligt den ackumulerade budgeten
fram till 190831 ett dverskott pd 97 000 kr, vilket framst beror pa att vi kunnat spara in pé personalkostnader
under aret p.g.a. sjukdom. Detta 6verskott kommer dock att minska da vissa poster som hamnat pa id: 4402
(sommarkul) istdllet ska vara pa detta ID. Resultatet i slutet av aret kommer att vara ett 6verskott.

From Tom Projtyp Enhet
201801 |+ 201808 = | | Drift - ar. | @ [{
Identitet: £401 Projtyp: Drift

Oppnalsting alla rader

Ack. 201201 - 201808

Konto Urfall Budget  Anibalse
F Férsiljningsmedel 33 7 27

[ Taxor ech avgifter (] (1] o

[E Erhalina bidrag 40 0 40

E Ovriga intkter -1 0 1

¥ Interna intSkter 1 0 1
INTAKTER 73 7 66

E Anl3ggnings- o underhallsmaterial -2 -28 25

[E Lamnade bidrag -4 -13 10

[ Léner/arvoden och personalomic. -1109 -1301 193

# Ovriga personalkostnader -20 -12 -9

[ Lokal- och markhyror -133 -157 24

E Ovriga verksamhetskostnader -316 -195 -121

E Interna kostnader -129 -37 -92
KOSTNADER -1712 -1743 31
Totalt -1639 -1736 97
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Delarsrapport augusti 2019

Sommarkul id: 4402

Hem ) Soksidz ) ldentitet ) Resultatrékning )

From Tom Projtyp Enhet

201001 v | 201008 v | Drft v - | @ @
Identitet: 4402 Sommarkul ldentitet: 2402 Projtyp: Drift

Cppnalsting alla rader

Ack. 201901 - 201008

Konto Urfall Budget Awvikaise
[ Forsdljningsmedel 0 T -7
 Erhalina bidrag 227 151 76

INTAKTER 227 158 &9

E Anlidggnings- o underhallsmaterial L] -1 i

¥ Loner/arvoeden och personalomic. -129 -131 2

7 Ovriga personalkostnader 0 -2 2

E Owriga verksamhetskostnader -236 -120 -116

[E Interna kostnader 1] -3 3
KOSTNADER -366 -258 -108
Totalt -139 -100 -39

Resultatet pd sommarkul kommer nér éret dr slut att visa pé ett underskott pa runt 1000 kronor. I dagslaget
visar den dock pa ett underskott av 39 000 kronor, vilket beror pa att poster som ska registreras pa id 4401
har hamnat pa detta id.
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