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Kultur- och fritidsforvaltningen
Till kultur- och fritidsndmnden

Policy for tids- och nyttjandefordelning av kommunala
anlaggningar

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott foreslar kultur- och fritidsndamnden att godkénna
forslag till Vaggeryds kommuns policy for tids- och nyttjandefordelning av kommunala
anldggningar.

Policyn dverldmnas till kommunfullméktige for antagande.

Sammanfattning av arendet

Lars Seger (M) stéller fragan gillande tids och nyttjandeférdelning av kommunala
sportanldggningar. Finns det ndgot regelverk som reglerar fordelning mellan barn- och
ungdomsverksamhet och dldre?

Forvaltningen har fétt i uppdrag att ta fram forslag pa policy tids- och nyttjandefordelning av
kommunala anldggningar.

Regionen Jonkopings lan har i samverkan med kommunal utveckling och RF-SISU tagit fram
végledande principer for fordelning av tider i kommunala anldggningar.

Syftet med dessa fordelningsprinciper ar att sdkerstélla en réttvis och effektiv anvdandning av
kommunala idrottsanlédggningar, samtidigt som de foljer riktlinjer frdn Barnkonventionen och
Riksidrottsforbundet (RF).

Arende

1. Bakgrund

Forvaltningen har fatt i uppdrag av kultur- och fritidsnimndens arbetsutskott att ta fram
forslag pa policy tids- och nyttjandefordelning av kommunala anldggningar.

Kultur- och fritid f6ljer de regler och principer som Barnkonventionen och
Riksidrottsforbundet foresprékar i sin praxistillimpning.

Vaggeryds kommun har ingen policy antagen.

Regionen Jonkdpings 1dn har i samverkan med kommunal utveckling och RF-SISU tagit fram
végledande principer for fordelning av tider 1 kommunala anldggningar.

Syftet med dessa fordelningsprinciper ar att sdkerstélla en réttvis och effektiv anvéindning av
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kommunala idrottsanlédggningar, samtidigt som de foljer riktlinjer fran Barnkonventionen och
Riksidrottsforbundet (RF).

Dessa principer ar utformade for att framja barns och ungdomars ritt till idrott, skapa
inkluderande och jamstéllda idrottsmojligheter for alla, och samtidigt forebygga fysiska och
psykiska hélsoproblem som kan uppsté vid dverbelastning eller for tidig specialisering inom
en idrott. Malet dr att erbjuda alla individer, oavsett dlder, kon eller bakgrund, méjligheten att
delta i idrott under goda forutsittningar och med hénsyn till deras vdlméende och utveckling.

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott aterremitterade drendet med hénvisning till att
policyn ska kompletteras med kultur i helheten for att ticka in ett kommunalt 6vergripande
perspektiv som komplement till idrottsverksamheten.

Policyn har kompletterats med tilldgg som definierar en samordning mellan kultur- och
idrottsverksamhet i gemensamma lokaler for att sa att krockar undviks och samverkan
frdmjas.

2. Ekonomiska konsekvenser
Antagande av policyn bedoms inte ha ndgra kostnadskonsekvenser.

3. Samrad

Inget samrad har skett i samband med framtagande av policyn.

4. Politiska méal och hallbarhetsperspektiv
Vaggeryds kommun har ingen policy antagen. Policy dokument ingér i principiell
beskaffenhet och regleras via kommunallagen och ska antas av kommunfullmiktige.

Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for uthyrning och nyttjandet av de kommunégda idrotts-,
aktivitets- och badanldggningarna och dess utveckling.

Eftersom végledande politiska riktlinjer i sakfragan saknas, bor nimnden foreslar
kommunfullmaiktige att anta de vigledande principerna i Vaggeryds kommun.

Policyn for tids- och nyttjandefordelning av kommunala anlédggningar i Vaggeryds kommun
gar 1 stark linje med kommunens Strategiska héllbarhets- och utvecklingsprogram. Den
speglar sarskilt mal 3 i programmet, ddr kommunen strévar efter att vara en plats med hog
kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv — f6r en god hélsa.

Genom att prioritera barn och ungdomar, frdmja inkluderande idrott och kultur samt skapa
strukturer for samnyttjande av lokaler, bidrar policyn direkt till en jdmlik tillgéng till fritids-
och kulturaktiviteter. Detta ligger helt 1 linje med kommunens ambition att erbjuda goda
levnadsvillkor och hélsoframjande miljéer for alla invénare, oavsett dlder eller bakgrund.
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Policyns dialogbaserade fordelningsmodell och samordning mellan kultur- och
idrottsverksamhet frimjar ocksa delaktighet och samverkan, vilket &r centralt 1
héllbarhetsprogrammets mal 4 om attraktivitet, tillgénglighet, demokrati och trygghet.

Den rittsliga grunden infattar.

Kommunallagen (2017:725) reglerar kommunens ansvar att agera rattssékert, effektivt och
likvidrdigt, och ger befogenhet att tillhandahélla anlaggningar med krav pé transparent och
rittvis resursfordelning. Diskrimineringslagen (2008:567) forbjuder sdrbehandling pa grund
av kon, etnicitet, religion, funktionsnedsittning eller alder, vilket starker principen om lika
tillgang till kommunala lokaler. Barnkonventionen (SFS 2018:1197), betonar barns ritt till
fritid, lek och kultur, och kraver att barnets bésta alltid sétts i frimsta rummet, ndgot som
motiverar prioritering av barn- och ungdomsverksamhet vid bokning.

5. Verkstéllighet, uppfoljning och utvérdering

Policy verkstills 1 samband med antagande av kommunfullméktige.

Uppfdljning kan ske via statistik kring fordelning av bokade lokaler via bokningssystem.
En utvérdering skulle kunna ske 1 samband med arsredovisning.

6. Forvaltningens helhetsbedomning
Fordelningsprinciper dr en del av det stindigt pagaende kvalitetsarbetet gidllande tydlighet och
praxistillimpning och i dialog med allménheten.

Forvaltningen foreslar kultur- och fritidsndmnden att godkdnna forslag till Vaggeryds
kommuns policy for tids- och nyttjandeférdelning av kommunala anlédggningar.
Policyn dverldmnas till kommunfullméktige for antagande.

7. Handlingar som medf6ljer drende

Kultur- och fritidsfoérvaltningens tjénsteskrivelse 2025-09-01

Vaggeryds kommun policy for tids- och nyttjandefordelning av kommunala anldggningar
Regionala Vigledande principer for kommunala idrottsanldggningar

Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskotts beslut 2025-05-28 § 64

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmiktige
Kultur- och fritids ledningsgrupp

Handlaggare
Beata Vilkhed handldaggare

David Norrfjird forvaltningschef kultur- och fritid
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