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Sammanfattning

Vaggeryds kommun véxer i antal invanare, och for att kunna méta framtidens utmaningar behover vi vixa
héllbart tillsammans.

Vaggeryds kommun har en vision som sdger att vi skall vara en plats att géra skillnad. Visionen ska forverkligas
genom att de som bor, lever och verkar har arbetar tillsammans for fyra dvergripande lokala mal.

Vaggeryds kommun ska vara en plats

e med hallbar samhéllsutveckling och tillvaxt i hela kommunen
e med hdg sysselsattning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god kvalitet
e med en hdg kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - for en god halsa

e som &r attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kinner delaktighet och kan paverka

Detta program ar en forklaring till vad vara overgripande mal for hallbar utveckling star for, och det &r ocksa ett
fortydligande av vart lokala ansvar och bidrag till de 17 globala hallbarhetsmélen i Agenda2030.

De 6vergripande malen for Vaggeryds kommun har tagits fram efter medborgardialog och genom en parti och
blockdverskridande process for att sakerstilla 1angsiktigheten i malen. Uppfoljning sker i samband med ordinarie
rapportering. Val av politiska verktyg och strategier for att nd malen beskrivs i ett separat dokument.

De 17 globala malen handlar for Vaggeryds kommun om att kunna utveckla vart samhélle pa ett satt som
sékerstéller att vi aven i framtiden har halsosam luft, drickbart vatten, ett fungerande ekosystem, klimatsmart
energiproduktion och en god infrastruktur. Det handlar ocksa om att ha beredskap infor olika former av extrema
vaderhandelser. De handlar om att skapa forutsattningar for ménniskors halsa, trygghet och sociala sammanhang.
Att skapa forutsattningar for att kunna forsorja sig och ha ratt att bestdamma 6ver sitt eget liv, och vid behov
finnas till for de som inte klarar sig pa egen hand.

Det finns ménga styrande dokument som reglerar en hallbar samhallsplanering, och den mest 6vergripande ar
var kommunala och lokala dversiktsplan (OP) som visar p& en framtida markanvandning. Det finns ocksa
regionala styrdokument som leder oss i arbetet, t.ex. Regional Utvecklingsstrategi (RUS), och en regional
Energi- och klimatstrategi. Utdver lokala och regionala styrdokument finns nationella lagar, riktlinjer och mal
som exempelvis socialtjanstlagen och skollagen och de folkhalsopolitiska mélen.

Mer konkret beskrivning av hur olika saker skall utformas och i vilken prioriteringsordning, finns i olika planer,
exempelvis cykel-och gangvagsplan. Det finns ocksa styrdokument kring ekonomi och budget som talar om vad
olika saker far kosta.

En god maluppfyllelse av de lokala 6vergripande malen innebar bl.a. en god bostadsforsorjning, ett bra
foretagsklimat, okat antal arbetstillfallen, en hdg niva av egenforsorjning samt ett hogt valdeltagande. Det
innebér ocksa en dkad andel invanare med gymnasial och eftergymnasial uthildning samt en forbattrad fysisk
och psykisk halsa.

I Vaggeryds kommun ska de som bor, lever och verkar uppleva att det finns en bra bostadsmarknad, en god
infrastruktur och ett effektivt klimatarbete. Det ska finnas en positiv bild av mdéjligheterna att utbilda sig, arbeta
och driva féretag samt en positiv upplevelse av utbudet kring kultur och fritidsaktiviteter. De som bor, lever och
verkar i Vaggeryds kommun ska uppleva trygghet, goda majligheter att paverka och att det &r en attraktiv plats
déar vi tillsammans gor skillnad.
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Agenda2030 och hallbarhet som princip

I september 2015 antog varldens stats- och regeringschefer Agenda 2030. Det ar 17 globala mal for hallbar
utveckling som syftar till att utrota fattigdom, stoppa klimatférandringar och skapa fredliga och trygga
samhallen. Agenda 2030 géller for alla manniskor och lander och vi méaste gemensamt arbeta for att vi ska na
malen. Det kraver engagemang fran regeringen, kommuner, och regioner, naringsliv och civilsamhallet.
Grundprincipen i Agenda2030 dr att vi alla har en viktig roll att spela for att ingen ménniska ska lamnas utanfor.

Som komplement till Agenda2030 anvands olika principer for att forsta hallbarhet och géra det hanterbart. Den
mest utbredda &r principen om ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet.

En annan princip ar de fyra systemvillkoren framarbetade av en forskare under ledning av Karl-Henrik Robert
och organisationen Det Naturliga steget, med tre villkor kring naturen och ett fjarde som en forutséttning.
Naturen ska inte systematiskt:

e Utarmas pa amnen fran berggrunden i naturen.

e Oka dmnen fran samhéllets produktion i naturen

e Manipulera och 6verutnyttja naturen

o | ett hallbart samhalle ska resurserna anvandas rattvist och effektivt och manniskors grundlaggande
behov ska tillgodoses.

Nationellt och regionalt finns lagstiftning, mél och riktlinjer att forhalla sig till inom olika omraden kopplade till
héllbarhetsprinciper. Nationellt finns exempelvis miljolagstiftning, skollag, socialtjanstlagen och regionalt kan
det handla om regional utvecklingsstrategi och regionala strategier fér energi- och klimat och for folkhalsa.

En av de senaste lagarna som funnits lange men sedan 1 januari 2020 antagits som lag for Sverige ar

FN:s konvention om barnets rattigheter, eller barnkonventionen som den ocksa kallas. Den innehéller
bestdmmelser om ménskliga réttigheter for barn. 196 l&nder har skrivit under och forbundit sig att folja reglerna.
Barnkonventionen &r ett rattsligt bindande internationellt avtal som slar fast att barn &r individer med egna
réttigheter, inte foraldrars eller andra vuxnas dgodelar. Den innehaller 54 artiklar som alla &r lika viktiga och
utgor en helhet, men det finns fyra grundlaggande principer som alltid ska beaktas nar det handlar om fragor som
ror barn:

e 82 Alla barn har samma réttigheter och lika varde.

e 83 Barnets bésta ska beaktas vid alla beslut som rér barn.

e 86 Alla barn har rétt till liv och utveckling.

e §12 Alla barn har ratt att uttrycka sin mening och fa den respekterad.

Vaggeryds kommun har deltagit i det nationella projektet Glokala Sverige for att 6ka kunskapen kring
Agenda2030 och héllbarhetsfragor och foljer rekommendationerna i den nationella vagledningen fér kommuner
och regioner kring arbete med Agenda2030 vilket i korthet innebar att arbetet med hallbarhet ska vara en del av
den ordinarie styrningen, ledningen och uppféljningen.

De globala hallbarhetsmalen har omhéndertagits i fyra lokala dvergripande mal for hallbar utveckling av
Vaggeryds kommun. Fortydligande av de fyra lokala mélen samt hur Vaggeryds kommun tillsammans med alla
som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun kan péverka de 17 globala mélen beskrivs i detta program.

Alla namnder och bolag i Vaggeryds kommun bidrar till alla fyra mal som har ett invanarperspektiv och foljs
upp genom olika delmal for att sakerstalla att mélen ger effekt for de som bor, lever och verkar och Vaggeryds
kommun och att anvandningen av véra resurser gors pa ett hallbart satt.
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Vision, vardegrund och dvergripande mal

Vision och vardegrund 2030
Har ger vi plats for att gora skillnad
En plats for mojligheter formad med tanke och omtanke.

Dar lusten &r var drivkraft och dar gladjen smittar.

En plats med stark tradition for granslost skapande. e T GORA

Dar gemensam vilja och kunskap far livet att lyfta och idéer att bli SEIBENAD
verklighet.

En plats i rorelse som bygger pd mangfald och héllbarhet.

Dér allt &r ndra och alla har betydelse.

Overgripande mal for mandatperioden 2019-2022

Alla som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun uppnar tillsammans visionen
genom fyra mal:

Vaggeryds kommun ska vara en plats...

e med héllbar samhallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen

o med hdg sysselséttning, ett varierat naringsliv och en utbildning med god
kvalitet

e med en hog kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv - for en god halsa

e som dr attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kdnner delaktighet och kan
paverka

Vaggeryds kommuns évergripande mal for hallbar utveckling ar kopplade till FNs 17 globala mal inom
Agenda2030 och ar utformade ur ett langsiktigt perspektiv for att kunna galla under mer an en mandatperiod, i
det fall kommunfullméktige s beslutar.

Alla verksamheter bidrar till samtliga fyra mal som fortydligas genom ett strategiskt hallbarhets- och

1

utvecklingsprogram.

Samtliga mal foljs upp i samband med prognos och rapportering av ekonomi
och kvalitetsresultat.

Vaggeryds kommuns planer och riktlinjer som hanteras och beslutas politiskt
skall harmonisera med de dvergripande malen. Exempelvis kommunens versiktsplan,
boendeutvecklingsprogram, miljoprogram m.m.

Kommunfullméktige har ocksa som en del av god hushallning formulerat mal for de resurser organisationen
forfogar over for att for att na de 6vergripande hallbarhets- och utvecklingsmaélen. De av fullméktige beslutade
finansiella malen, mal for arbetsgivarpolitiken samt mal for det egna miljoarbetet ska harmonisera med
ambitionsnivan for att uppnéa Vaggeryds kommuns 6vergripande mal for hallbar utveckling, som en del av en
god hushallning med organisationens ekonomiska, sociala och ekologiska resurser.
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Mal 1 Hallbar samhillsutveckling

Mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhallsutveckling och tillvaxt i hela kommunen
Vaggeryds kommun som plats behover utvecklas pa ett satt som sakerstaller att kommande generationer har
tillgang till god luft- och vattenkvalitet, fungerande atmosfar, livskraftiga ekosystem, klimatsmart energi, god

infrastruktur, mat och social valfard.

Den byggda miljon har stor betydelse fér ménniskors hdlsa, trygghet och sociala sammanhang. Detta innebér att
vi behover ha en god och inkluderande bostadsforsoérjning och ha beredskap infor olika former av odnskade samt

extraordinara handelser.

Samtliga delomraden i var kommun ska vara en del av samhéllsutvecklingen.

Delmél for uppfdljning:

N\ 7
1 .a‘\,‘,..‘mi
e
Milj6 och naturresurser ~ Hallbar tillvaxt i hela Beredskap mot
kommunen obnskade handelser

Exempel pa hur effekterna syns i véara verksamheter:

Upplevd effekt hos de
som bor, lever och
verkar i Vaggeryds
kommun
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Mal 1 kopplat till Agenda 2030
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'; e Av de 17 Globala malen &r mal 11, Hallbara stader och samhallen, en samlande bild av kopplingen mellan
el da Agenda2030 och KF mal 1 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hallbar samhallsutveckling och tillvéxt i hela
kommunen. Fordjupade delar finns i de Globala malen 6 (Vatten), 7 (Energi), delar av mal 2 (ingen hunger) och
delar av mal 9 (Industri, innovationer, infrastruktur), 12 (konsumtion och produktion), 13 (Klimatférandringar), 14 (Hav) samt 15
(ekosystem och biologisk mangfald).

Ur hallbarhetsperspektiv handlar det om minskade utslapp, om tillgangen till dricksvatten och fungerande avlopp
samt omstéllning av energisystemet genom fortsatt utbyggnad av fornybar energi. Kommuner och regioner
ansvarar for att land- och vattenresurserna forvaltas vél samt att bevara viktiga jordbruksmarker. En séker och
effektiv infrastruktur ska séikerstallas, vilket innebar utveckling av kollektivtrafik och vagstrak i nationell och
regional samverkan samt att sikra évergéngsstallen och cykel och gangvégar. Atervinning och minskning av
avfall samt att avgifta kretsloppet genom att samla in farligt avfall 4r avg6rande. Vaggeryds kommun &r ocksa
stor markagare och kan i den rollen vidta atgarder for att aterstalla vatmarker, starka ekosystemtjansterna och
motverka minskningen av biologisk mangfald. Kommun kan ocksa ta tillvara och integrera stadsgronska och
ekosystemtjanster i urbana miljoer vid planering, byggande och férvaltning i stdder och tatorter. Kommuner och
regioner &r stora energianvandare men ocksa stora energiproducenter och kan som sadan arbeta aktivt med att i
upphandlingar stélla krav och i den egna produktionen se till att félja utvecklingen och anvénda den senaste
tekniken. Detta innebar for Vaggeryds kommun att strava efter en god anvandning av vara mark och
naturresurser, begransad klimatpaverkan, att utnyttja tekniska majligheter och en fungerande samverkan mellan
kommun, naringsliv, utbildningsaktorer och civilsamhélle. Det innebar ocksa en bra och forebyggande tillsyn
och tillstandshandlaggning fran kommunal verksamhet dar vi tillsammans har fokus pa hallbarhet

De Globala malen i Agenda2030 kring hallbar samhallsutveckling fljs nationellt upp genom att méta
luftutslapp, andel skyddad natur, ekologisk akermark, god kvalitet p& vattentékter, sjéar och vattendrag samt
grundvattennivaer. Har mats dven elavbrott, elanvandning och utvecklingen av alternativ energi sdsom
fjarrvarme, men aven atervinning, hushallsavfall och trangboddhet. Den kommunala organisationens péverkan
genom andel miljébilar och andel ekologiska livsmedel raknas ocksa in.

Verksamheter i Vaggeryds kommun foljer bl.a. upp att den fysiska planeringen av mark tillgodoser utvecklingen
bade i tatort och landsbygd, att vard och omsorg har fungerande lokaler och logistik och inspirerande larmiljoer
utvecklas. Den vaxande infrastrukturen fljs upp i form av vagar och ledningar, liksom miljétillsyn och tillstand
for att bygga. Det foljs dven upp att det finns bra bostader och aktiviteter for olika méalgrupper i hela kommunen.

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det forsta lokala malet om hallbar
samhallsutveckling i form av goda resultat for luftféroreningar och vaxthusgasutslapp, vatten, ekosystem,
energiférbrukning och produktion samt tillgang till mat, fysisk och digital infrastruktur och social valfard.

Det innebar ocksa en befolkningstillvaxt i samtliga delomraden, och 6ver tid att bostader och infrastruktur
utvecklas i samtliga delomraden med tillgang till omsorg, skola och service.

Det kravs ocksa en positiv utveckling av hur bostadsmarknaden, infrastrukturen och klimatarbetet upplevs av de
som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun, samt en upplevd god beredskap fér oonskade samt
extraordinéra héandelser.

Mal 1 Exempel pa styrande dokument

e OP (Oversiktsplan) — var framtida
rekommenderade markanvéandning

e LIS-plan (Landsbygdsutveckling i

strandnéra lage) — omréden som kan undantas
regeln om strandskydd)

Bostadsforsdrjningsprogram
Gronstrukturplan

Miljoprogram

Strategi for dagvattenforsorjning

Handlingsplan Trygghet och séakerhet
Vindbruksstrategi

Cykel och gangvagsplan
Marknadsplan (Se boivaggeryd.se)
Skolplan

Regional utvecklingsstrategi,
héllbarhetsprogram, klimatstrategi
Plan- och bygglagen

o Miljolagstiftningen.
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Mal 2 Naringsliv utbildning sysselsattning

Mal 2. Vaggeryds kommun ska vara en plats med en hdg sysselsattning, ett varierat naringsliv och en
utbildning med god kvalitet

Ett gott foretagsklimat, en varierad arbetsmarknad och ett larande med hog kvalitet leder till 6kat foretagande,
fler arbetstillfallen i var kommun och inga invéanare i utanforskap eller fattigdom.

Detta innebdr en hég grad av egenfdrsdrjning och en positiv utveckling av antal och typ av arbetstillfallen samt
en bra kompetensforsérjning och ett livslangt larande.

Det ska finnas goda mojligheter att utbilda sig, arbeta och driva féretag for de som bor, lever och verkar i
Vaggeryds kommun

Delmal for uppféljning:

‘,.'_ | i

AA B ’1?1]!

Naringsliv och Larande och utbildning ~ Forsoérjning Upplev effekt hos de

arbetsmarknad som bor, lever och
verkar i Vaggeryds
kommun

Exempel pa hur effekterna syns i vara verksamheter:

'/f
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Mal 2 kopplat till Agenda 2030

GODUTBILONNG ANSTANDIGA INGEN 9 T |Av de 17 Globala malen ar mal 4 (utbildning) och mal 8 (Arbete,

o ot o o ek ekonomisk tillvaxt), mél 1 (ingen fattigdom) samt delar av mél 9

i "‘W WY ‘ (Industri, innovationer, infrastruktur) en koppling mellan
' “' AT Agenda2030 och KF mal 2

Hallbarhetsperspektivet har handlar om att tillsammans med region och civilsamhalle arbeta for en fortsatt hog
niva av antalet invanare som kan forscrja sig sjalva. Det handlar om ansvar fér en fungerande forskola,
grundskola, gymnasium och vuxenutbildning, att vara uppdaterad pa de lokala arbetsmarknadsbehoven sa att ratt
kompetenser utbildas och stodjer utvecklingen av arbetstillfallen for alla grupper, dven de som star langt fran
arbetsmarknaden. Kommuner ansvarar dven for kommunal vuxenutbildning (komvux) som bidrar till att
manniskor kan utbilda sig och hitta arbete. Kommuner &r ocksd markégare, markforsaljare, planerare,
tillstdndsgivare och kontrollmyndighet inom manga omraden som beror flertalet foretag. Genom att skéta sina
uppdrag objektivt, rattssakert och professionellt skapar man bésta forutsattningar for naringslivet att bedriva sin
verksamhet och véxa. Utbildning, foretagande och arbetsmarknad &r viktiga forutsattningar for utvecklingen av
ett hallbart samhélle.

Detta innebdr for Vaggeryds kommun att strdva efter en god samverkan mellan kommunal organisation,
naringsliv, utbildningsaktorer och civilsamhalle, men ocksa en god och rattvis myndighetsservice och en
innovativ upphandling av kommunal verksamhet dar vi tillsammans har fokus pa héllbarhet.

De Globala malen i Agenda2030 kring arbetsliv, foretagande och uthildning f6ljs nationellt upp genom att méata
antal individer i ekonomisk utsatthet, langtidsarbetsloshet, behorighet till gymnasiet, maluppfyllelse SFI
(Svenska for invandrare), bruttoregionalprodukt och foretagsklimat.

Verksamheter i Vaggeryds kommunala organisation foljer upp betyg och upplevelse av skolan, resultat kring
insatser for individer i utanforskap, handlaggningstider och upplevelse av en rattssdker myndighetsservice och
bra processer kring upphandling.

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det andra lokalt Gvergripande malet
om naringsliv, arbete och utbildning, i form av att foretagsklimatet utvecklas, att antal arbetstillféllen utvecklas
totalt samt inom olika branscher, och att nyféretagandet ékar.

Det innebar ocksa att andelen invanare som &r sjalvforsorjande inte far minska, samt att nyttjandegraden av
arbetskraften ar hég och att 1arandet ger resultat i form av sysselsattning och kraft inom olika branscher.

Vidare krévs en positiv bild av méjligheterna att utbilda sig, arbeta och driva foretag fér de som bor, lever och
verkar i Vaggeryds kommun.

Mal 2 Exempel pa styrande dokument

e Marknadsplanen &gs gemensamt av néringsliv och kommunal organisation och beskriver en gemensam
grafisk profil, en strategi att arbeta med beréttelser, och att utveckla marknaden tillsammans.

e Enskolplan finns antagen for Vaggeryds kommun med 10 mal for skolans utveckling.
e Kommunstyrelsens néaringslivsstrategi.

e Regional utvecklingsstrategi
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Mal 3 Folkhalsa kultur och fritid

Mal 3 Vaggeryds kommun ska vara en plats med hég kunskapsniva, en aktiv fritid och ett rikt kulturliv -
for en god hélsa

En hog kunskaps och bildningsniva samt ett varierat utbud och platser for fritids och kulturaktiviteter for alla ar
en forutsattning for en jamlik halsa hos véra invénare. For att en jamlik halsa ska uppnas behovs goda
levnadsvillkor och levnadsvanor och en jamlik och forebyggande halso- och sjukvard.

Det ska vara ett brett utbud av kultur och fritidsaktiviteter for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun,
i alla aldrar, och folkhalsan ska vara god.

Delmal for uppféljning

Folkhélsa Halso/ sjukvard/ Kultur, fritid och Upplevd effekt hos de
omsorg friluftsutbud som bor, lever och
verkar i Vaggeryds
kommun
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Mal 3 kopplat till Agenda 2030

MSTALLDHET
9 10 s Av de 17 Globala malen &r mal 3 (Halsa), delar av mal 2 (Ingen hunger), mal

- 5 (jamstalldhet) samt mal 10 (minskad ojamlikhet) kopplingen mellan
= Agenda2030 och KF mal 3.

VALBEFINNANDE
v
L For Vaggeryds kommun handlar ett hallbart folkhalsoperspektiv om att skolan och den
sociala omsorgen fungerar och om att bostads- och samhallsplaneringen bedrivs med fokus
pa halsoframjande miljéer samt i vilken man det finns kultur- och fritidsaktiviteter for alla,
oavsett kon, bakgrund eller socioekonomisk situation. Alla verksamheter kan vara héalsofrdmjande eller
forebyggande beroende pa hur de drivs. Vaggeryds kommun har ett gemensamt ansvar tillsammans med

regionen for merparten av de vélfardstjanster som har stor paverkan pa invanarnas halsa genom livet och arbetar
for en god och jamlik halsa.

GODHALSA OCH

Detta innebdr for Vaggeryds kommun att strdva efter ett starkt samarbete mellan kommunal organisation, region,
andra aktorer och civilsamhélle i ett férebyggande och folkhélsostrategiskt arbete samt en bra och férebyggande
tillsyn och tillstandshandlaggning fran kommunal verksamhet dar vi tillsammans har fokus pa hallbarhet. Alla
verksamheter kan bidra till folkhdlsoarbetet.

De nationella malomréadena for en jamlik halsa ar:

Det tidiga livets villkor

Kunskaper, kompetenser och utbildning

Arbete, arbetsforhallanden och arbetsmiljo
Inkomster och forsorjningsmojligheter

Boende och nérmiljo

e Levnadsvanor

e Kontroll, inflytande och delaktighet

e Enjamlik och halsoframjande halso- och sjukvard

Det Globala malen i Agenda2030 kring folkhalsa fljs nationellt upp genom att méta exempelvis utvecklingen av
medellivslangd, langtidssjukskrivning, fallskador och antibiotikaanvandning.

Verksamheter i Vaggeryds kommunala organisation foljer upp genom malgruppsundersokningar som t.ex.
brukarundersdkningar och elevenkater och elevhédlsosamtal. Verksamheter foljer aven upp utbildningsinsatser,
vardinsatser och antal krankningsanmélningar i skolan.

Andra aktorers lokala aktiviteter som utvecklar kultur och folkbildning, samt lokala idrottsféreningars
medlemsaktivitet &r exempel pa vad som ocksa bidrar till maluppfyllelsen.

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det tredje lokalt 6vergripande malet
om folkhalsa, i form av att medellivslangd och levnadsvillkor utvecklas positivt. Det innebar att ohalsotalet
minskar samt att utvecklingen av kultur och fritidsutbud pa sikt motsvarar den utveckling som sker i olika
delomraden i kommunen.

Det kravs ocksa att upplevelsen av kultur- och fritidsaktiviteter ska utvecklas positivt.

Pa sikt ska halsan bli mer jamlik och att halsan hos invanaren starks, saval fysisk, psykisk och social halsa.

Mal 3 Exempel pa styrande dokument

Lokal kulturplan

Skolplan

Folkhélsostrategi

Regional folkhdlsostrategi
Nationella mal for en jamlik hilsa
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Mal 4 Attraktivitet tillganglighet
demokrati och trygghet

Mal 4 Vaggeryds kommun ska vara en plats som &r attraktiv, trygg och tillganglig - dar alla kanner
delaktighet och kan paverka.

Oppenhet och tolerans skapar trygghet och ar en forutsittning for att manniskor ska kunna vara en del av
samhaéllet. Delaktighet och medskapande gor platsen inkluderande och attraktiv for alla.

Vaggeryds kommun praglas av lika rattigheter, mojligheter och skyldigheter oavsett kon, alder samt etnisk,
kulturell och socioeokonomisk bakgrund.

Alla invanare &r en resurs och en del i att utveckla Vaggeryds kommun

Platsen ska vara attraktiv och trygg for de som bor, lever och verkar i Vaggeryds kommun och invéanare i alla
aldrar ska kunna vara stolta ambassadérer dver sin hemkommun samt kdnna delaktighet i kommunens
utveckling.

Delmal for uppfoljning:

24
//// .

-
e SH &
Demokrati Trygghet Tillgénglighet Upplevd effekt hos de
som bor, lever och
verkar i Vaggeryds
kommun

Exempel pé hur effekterna syns i vara verksamheter:

il
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Mal 4 kopplat till Agenda 2030

Av de 17 Globala malen &r mal 16 (Demokrati), delar av mél 17 (Samverkan) kopplingen mellan

FREDLIGA OCH INKLU- GENOMFORANDE
16 DERANDE SAMHALLEN 17 OCHGLOBALT Agenda2030 och KF mal 4.
]

" Ll Hallbarhetsperspektivet har handlar om att alla manniskor har rétt till frihet och
majlighet att paverka sina egna liv oberoende av etnicitet, kon, religion eller
sexuell 1aggning. Alla ménniskor har rétt att leva i fred och sékerhet utan radsla

for vald och fortryck.

Y, &

Det &r framst kommuner och regioner som moter medborgarna i deras kontakt med samhéllet. Att kKommunernas
verksamheter fungerar rattssakert och motverkar korruption bidrar till att behalla en tilltro till samhéllets
institutioner. Demokrati och medborgarnas delaktighet ar fundament i den kommunala och regionala strukturen.

Kommuner och regioner samverkar ofta bade sinsemellan men ocksa med naringslivet, akademin, civilsamhéllet
och medborgarna. Krav pd samverkan med olika grupper finns ocksa inbyggd i viss lagstiftning

Ett demokratiskt och fredligt samhalle &r en férutsattning for individen att kunna vara en del av samhallet.

Detta innebar for Vaggeryds kommun att strava efter ett starkt samarbete mellan kommunal organisation och
civilsamhalle. Det innebar ocksa en dppenhet, en bra dialog och mojligheter att paverka. Det innebar ocksa att
strava efter en bra dialog infor olika former av beslut.

Det Globala malen i Agenda2030 kring trygghet, delaktighet och inkludering foljs nationellt upp genom att méata
valdeltagande, antal valdsbrott och det ekonomiska resultatet. Har foljs aven upplevelsen exempelvis hos brukare
inom LSS kring delaktighet samt andel inom etableringen som gar vidare till arbete eller studier.

Verksamheter i Vaggeryds kommunala organisation foljer upp genom malgruppsundersokningar som t.ex.
brukarundersokningar och elevenkater, tillgang till digitala verktyg i skolan, andel besokare/ anvandare fysiskt
och digitalt

Vaggeryds kommun ska bidra till Agenda2030 med en maluppfyllelse for det fjarde lokalt évergripande malet
om demokrati, trygghet och tillganglighet, i form av att valdeltagandet ska vara hogt i alla delomraden och att
den politiska representationen ska motsvara den demografiska invanarstrukturen.

Det innebar ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever platsen som attraktiv,
att kommunen upplevs som en plats att rekommendera.

Det kravs ocksa en positiv utveckling av andel invanare och verksamma som upplever att de har mojlighet att
paverka och har ett fortroende for kommunens verksamhet.

Mal 4 Exempel pa styrande dokument

e  Marknadsplan
e Handlingsplan for trygghet och sékerhet
e Skolplan
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Agenda2030 och Vaggeryds kommun

Vaggeryds kommun arbetar med samtliga 17 globala mal och har kopplat de olika globala malen till fyra
évergripande lokala mal med delmal och méatpunkter som sakerstéller en hallbar utveckling. De 17 globala
malen har alla ett lokalt perspektiv dar bade regioner och kommuner kan bidra.

Mal 1 Ingen fattigdom

W Globalt mal 1 Ingen fattigdom handlar for Vaggeryds kommun om att ytterligare minska antalet
e invanare som inte kan forsorja sig och se till att invanare har tillgang till grundlaggande valfard. |
Mt'ﬂ' samverkan med region och civilsamhallet identifieras vilka invanare, inte minst barn, som lever i

utsatthet och resurser satsas som hjélper dem att ta sig ur den.

Mal 2 Ingen hunger
Globalt mal 2 Ingen hunger handlar for Vaggeryds kommun om att land- och vattenresurser forvaltas
val samt att bevara viktiga jordbruksmarker, minska matsvinn och sakerstalla halsosam och
naringsriktig kost inom skola, vard och omsorg. Maltidsverksamheten bidrar bade till gemenskap och
mindre risk for undernéring bland &ldre. Kommunens kontrollansvar for livsmedelshanteringen
innebar ocksa att matens kvalitet sakras.

Mal 3 God hélsa och valbefinnande

Globalt mal 3 God hélsa och vilbefinnande handlar ur ett kommunalt perspektiv om hur skolan och
den sociala omsorgen fungerar och om hur bostads- och samhéllsplaneringen bedrivs, eller i vilken
man det finns kultur- och fritidsaktiviteter for alla, oavsett kon, bakgrund eller socioekonomisk
situation. Beroende pa hur verksamheterna bedrivs, kan de vara halsoframjande eller férebyggande i
sig. Vaggeryds kommun har ett gemensamt ansvar tillsammans med regionen fér merparten av de
valfardstjanster som har stor paverkan pa invanarnas hélsa genom livet och arbetar for en god och jamlik halsa.

3 GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

oy

Mal 4 God utbildning
Globalt mal 4 God utbildning handlar om att alla ska fa tillgang till avgiftsfri och likvardig utbildning
B av god kvalitet genom livet. | Sverige har vi sedan lange ett val utbyggt utbildningssystem med
I!!” skolplikt och avgiftsfri utbildning. Trots detta finns det utmaningar. Bristande likvardighet,
kunskapsskillnader mellan flickor och pojkar och brist pé larare ar ndgra av dem. Vaggeryds
kommun ansvarar for stora delar av utbildningen. Saval forskola som grundskola, gymnasium och delar av
vuxenuthildningen finansieras med kommunala skattemedel och drivs med bade kommunala och fristdende
huvudman. Som utbildningsanordnare galler det att vara uppdaterad pa de lokala arbetsmarknadsbehoven sa att
ratt kompetenser utbildas. Vaggeryds kommun samverkar med regionen som bland annat har ansvar for
modrahalsovard, barnhilsovard och stod i foraldraskapet, insatser som ocksa har betydelse for hur barn klarar
sina studier. Att klara skolan har i sin tur stor betydelse for halsan, aven i vuxen alder.

4 GODUTBILDNING
FORALLA

Mal 5 Jamstalldhet

gl Globalt mél 5 Jamstalldhet handlar om att kvinnor, flickor, mén och pojkar ska ha samma rattigheter,
g. villkor och méjligheter att forma sina liv. Flickor och kvinnor ska ha makt éver sina egna liv och

bestdmma 6ver sina egna kroppar. Jimstélldhet &r en del av det kommunala uppdraget. Det innebar
att kommuner och regioner ska ge kvinnor och mén, flickor och pojkar, en likvardig service och
framja en jamstalld samhallsutveckling. Det &r en fraga om manskliga rattigheter, men det handlar ocksa om
kvalitet och effektivitet. Det kraver att verksamheter planeras utifran bade kvinnors och mans, flickors och
pojkars behov och att resurser fordelas likvardigt mellan konen. Personal inom skola, vard och omsorg behover
bemota kvinnor och mén, flickor och pojkar utan diskriminering och utan stereotypa forestéliningar om kon.
Vaggeryds kommun har tillsammans med regionen ocksa ett sarskilt ansvar att motverka alla former av vald mot
kvinnor och flickor. Som arbetsgivare i en kvinnodominerad sektor har kommun och region ett sérskilt stort
ansvar for kvinnors arbetsvillkor.
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Mal 6 Rent vatten och sanitet

f s Globalt mal 6 Rent vatten och sanitet - Vaggeryds kommun har ansvar for tillgangen till dricksvatten
och avlopp. Saval skyddet av vattnet som dricksvattnets kvalitet och hur avloppsvattnet ska renas &r
E reglerat pd EU-niva, men styrs ocksa av flera svenska lagar som till exempel miljébalken och lagen
om allménna vattentjanster. Trots en god tillgang till vatten och avlopp finns det behov av att
forbattra vattenkvaliteten samt minska fororeningar och 6vergddning i manga svenska sjoar och vattendrag.
Vaggeryds kommun ar ansvarig for att genomfora flertalet av de atgarder som kravs for att forbéattra
vattenkvaliteten bade i rollen som VVA-producent och som granskande myndighet. Kommuner arbetar ocksa for
att forebygga problem med vattenbrist och sinande brunnar, vilket perioder av laga grundvattennivaer kan leda

till.

Mal 7 Hallbar energi

Sverige har god tillgang till energi och har en relativt hog andel fornybar energi. Riksdagen

beslutade 2018 om malet att 100 procent av elproduktionen ska vara fornybar till 2040, och att

energianvandningen ska vara 50 procent mer effektiv &r 2025 jamfort med 2005.

Kommuner och regioner ar stora energianvandare men ocksa stora energiproducenter. Som sadan
kan man arbeta aktivt med att i upphandlingar stélla krav och i den egna produktionen se till att folja
utvecklingen och anvanda den senaste tekniken. En omstallning av energisystemet pagar genom fortsatt
utbyggnad av fornybar energi och utfasning av fossila branslen inom bade elproduktion och fjarrvarme.
Energisystemen och elnéten star infor nya utmaningar med varierande energiproduktion fran vind och sol och ny
efterfragan pa el fran transporter, datacentra, industri och samhallsbyggande. Kommuner och regioner anvéander
drygt 20 TWh energi, eller knappt fem procent av Sveriges energianvéndning i sina verksamhetslokaler och
allmannyttiga bostader. Det finns en langsiktig positiv trend for energieffektivisering, samtidigt som mer kan
goras i bade befintliga och nya byggnader. Den regionala och lokala kollektivtrafiken anvander ytterligare 4
TWh, dér hela 87procent var férnybar energi ar 2017

Det har kommit en ny regional klimat- och energistrategi for 2020-2030 som Vaggeryds kommun stéllt sig.
https://www.vaggeryd.se/bygga-bo-och-miljo/nyhetsarkiv-bygga-bo-och-miljo/nyheter-bygga-bo-och-
miljo/2019-10-29-sa-loser-vi-klimatforandringarna-i-jonkopings-lan.html

Awven den regionala utvecklingsplanen RUS har betydelse fér vad mél 7 kan innebéra for Vaggeryds kommun
dar begrepp som energiintensifiering dar tillvaxten jamférs med anvand energi kan gora det mojligt att folja
utvecklingen utan att ga i konflikt med den planerade tillvéxten.

Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

U Globalt mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt handlar om att alla ménniskor ska ha

OCHEKONOMISK

TLVAXT ett arbete med anstandiga arbetsvillkor. Det handlar ocksa om att framja inkluderande och hallbar

fl/" ekonomisk tillvaxt. Alla manniskor som arbetar behéver fa en inkomst som gar att leva pa, som
eliminerar fattigdom och framjar ekonomisk tillvéaxt. Kommuner och regioner stodjer utvecklingen
av arbetstillfallen for alla grupper, dven de som star 1angt fran arbetsmarknaden. Detta kan ske exempelvis i
samverkan med Arbetsformedlingen, néringslivet och den sociala ekonomin. Kommunerna ansvarar dven for
kommunal vuxenutbildning (komvux) som bidrar till att manniskor kan utbilda sig och hitta arbete. Kommuner
ar ocksa markagare, markforsaljare, planerare, tillstindsgivare och kontrollmyndighet inom manga omraden som
beror flertalet foretag. Genom att skdta sina uppdrag objektivt, rattssakert och professionellt skapar man bésta
forutsattningar for ndringslivet att bedriva sin verksamhet och véxa.

Mal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur
(8 Globalt mél 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur handlar om att bygga
ey motstandskraftig infrastruktur, framja hallbar och inkluderande industrialisering samt uppmuntra
& innovationer. Fungerande infrastruktur &r grundldggande for att samhéllet ska fungera. Genom
investeringar i langsiktigt hallbara transportsystem, férnybar energi samt 6kad tillgang till kunskap
kan fler samhallen skapa positiv utveckling nar det galler halsa, ekonomisk tillvaxt samt tillgang till utbildning
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som kan lyfta manniskor ur utanforskap Samtidigt behdver den industriella utvecklingen ta hansyn till miljon.
Resurseffektivisering, ny teknik och innovationer har stor betydelse for att framtidens industri ska vara hallbar.

Kommuner och regioner &r stora investerare i infrastruktur. System for vatten och avlopp och kollektivtrafik &r
nagra exempel. Genom upphandling kan utvecklingen styras mot innovation av exempelvis renare och smartare
teknik. Genom rétt agerande kan utvecklingen styras mot en mer hallbar riktning. Kommunernas ansvar for viss
tillsyn av olika verksamheter kan ocksa bidra till en hallbar utveckling av saval naringsliv som offentligt
finansierade verksamheter. Mojligheten till samverkan med universiteten i olika sasmmanhang innebar ocksa att
ny kunskap kan bidra till innovationer.

Mal 10 Minskad ojamlikhet

10 1o Globalt mal 10 Minskad ojamlikhet handlar om att minska ojamlikheter mellan olika grupper i
lm befolkningen, ojamlikheter relaterade till kon, alder, etnicitet, ekonomiska forutsattningar och social
L = 3 status 6kar. Ojamlikhet skapar grogrund for konflikter, sjukdomar och milj6forstéring. For att

~ samhéllen ska kunna utvecklas rattvist och hallbart kravs en jamnare fordelning av makt och resurser.

Vaggeryds kommun har genom sitt ansvar for skola, omsorg och socialt stod goda mdjligheter att motverka
ojamlikhet mellan olika individer och grupper av bade barn och vuxna. Fullféljande av grundlaggande utbildning
ar en av flera viktiga faktorer for minskad ojamlikhet. Regionen kan ocksé inom bland annat varden och
kollektivtrafiken motverka ojamlikheter vad géller hdlsa och transportmdjligheter. Det kommunala
utjdmningssystemet ar tankt att ge likvardiga forutsattningar for valfard oavsett var i landet vi befinner oss. Trots
detta finns det utmaningar i att erbjuda en likvardig offentlig service i kommunerna och regionerna pa grund av
varierande befolkningssammanséttning och andra forutsattningar.

Bostads- och samhéllsplanering samt kultur och fritidsaktiviteter &r andra viktiga omraden i arbetet for att
motverka ojamlikhet.

Mal 11 Hallbara stader
Globalt mal 11 Hallbara stader handlar om att gora stéader och samhéllen sakra, inkluderande och
hallbara men utgar ocksa fran platsens unika forutsattningar. En 6kad befolkning kan 6ka behovet av
tillgang till sjukvard, utbildning och jobb, men innebar dven en pafrestning pa miljon.

Vaggeryds kommun ansvarar for samhélls- och bostadsplanering, for vatten, avlopp och delar av
transportinfrastrukturen. Den vagledande Gversiktsplaneringen ar viktig for att skapa en hallbar utveckling. |
dversiktsplanen talar kommunen om hur den vill att stad och land ska utvecklas. Kommunerna har ocksa ett
ansvar for att i samverkan med region och lansstyrelse ta fram riktlinjer for bostadsforsorjningen och ha mal for
bostadsbyggande enligt lagen om kommunernas bostadsférsérjningsansvar.

Globalt mal 11 Hallbara stader handlar ur ett kommunalt perspektiv om att skapa éverkomliga bostéader at alla,
skapa hallbara transportsystem, skydda natur- och kulturarvet och forebygga samt skapa minska effekten av
katastrofer. Det handlar ocksd om att minska samhallens negativa miljopaverkan, sikra tillgang till gronomréaden
och stédja uppbyggnad av héallbara och motstandskraftiga byggnader.

Mal 12 Konsumtion och produktion
(h ) Globalt mal 12 handlar om att sakerstalla strukturer som bidrar till mer hallbar konsumtion och
W produktion. Individen kommer att fa battre levnadsstandard men det kommer ocksé att innebéra
m okad konsumtion av resurser och produktion av varor och tjanster. Anvandandet av vara
naturresurser ar redan ohallbart och har negativ effekt pa var miljé och manniskors hélsa.

Matsvinnet ska halveras, kemikaliernas negativa paverkan ska minska och vart avfall ska bade minska och
atervinnas i hogre utstrackning.

Vara utsldpp av vaxthusgaser som beror pad konsumtion ar héga. Vi beh6ver ocksa arbeta med att fasa ut farliga
kemikalier. En samhallsnyttig, cirkular och biobaserad ekonomi ar ett av regeringens fokusomraden i
handlingsplanen for Agenda. 2018 tillsattes en delegation for cirkuldr ekonomi. Nya regler for producentansvaret
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vad galler forpackningsinsamling och krav pa att kommunerna ska erbjuda matavfallsinsamling har beslutats
som ska gora det lattare for fler att atervinna mer.

Kommuner och regioner ar stora konsumenter och upphandlar varje ar varor och tjanster for miljardbelopp.
Genom att anvanda olika upphandlingsinstrument kan regioner och kommuner skapa innovationsdriven
utveckling av savél sina egna som sina leverantorers verksamheter i en hallbar riktning. Vaggeryds kommun och
SAM (Samverkan-Atervinning-Miljé) ansvarar ocksa for stora delar av avfallshanteringen. | Sverige tervinner
vi stora delar av avfallet. Att ta tillvara resurser i avfallet genom atervinning och att avgifta kretsloppet genom att
samla in farligt avfall ar avgorande for att nd de nationella miljokvalitetsmalen och ligger i linje med flera av
malen i Agenda 2030, bland annat mal 12. Konsument radgivning och energi- och klimatradgivning ar andra
tjanster som kommuner erbjuder invanarna.

Mal 13 Klimatférandringar
R Globalt mal 13 handlar om att bekampa klimatférandringarna. Effekterna av klimatférandringarna
paverkar oss alla, men de som lever i utanforskap drabbas hardast. Forandrat klimat orsakar bland
@ mycket annat torka, vattenbrist, dversvdmningar, naturkatastrofer och kollapsade ekosystem. De

innebar hot mot ménniskors hélsa och sakerhet.

Nationellt har under senare ar utslappen fran transporterna sttt stilla trots 6kade biobranslen pa grund av fler
transporter. Riksdagen beslutade 2017 om en klimatlag och ett klimatpolitiskt ramverk dar Sverige ar 2045 inte
ska ha négra nettoutsldpp av véxthusgaser.

Vaggeryds kommun har ett ansvar vid planeringen att ta hansyn till klimatrisker. Att klimatanpassa den fysiska
planeringen innebér bade att forebygga och minimera riskerna for naturolyckor. Kommuner och regioner har
stora mojligheter och utmaningar att minska sin klimatpaverkan och anpassa sig till ett férandrat klimat. Arbetet
for minskad klimatpaverkan i kommuner och regioner sker inom manga omraden. Det galler exempelvis
infrastrukturplanering och satsningar pa kollektivtrafik, cykel, parkeringspolicy och trafikplanering. Att minska
energianvandningen i byggnader sparar bade pengar och miljo. Kommunernas och regionernas arbete ger stora
resultat. Men det finns fortfarande ytterligare skal att spara. Stora méjligheter finns ocksa inom
samhallsplanering och offentlig upphandling och i samspel med néringsliv och invanare.

Mal 14 Hav och marina resurser

(RIS Globalt mal 14 Hav och marina resurser handlar om att bevara och anvinda vérldens hav, sjoar och
marina resurser pa ett hallbart satt. Haven forser oss med ovérderliga naturresurser som anvands till
bland annat mat, lakemedel och biobranslen. Haven absorberar en stor del av den koldioxid och den
varme vi slapper ut. Det ar viktigt att skydda marina omréden och den biologiska méangfalden for att
haven ska ma bra. Konkret handlar det om att minska nedskréapning, fororening, forsurning och évergddning, att
skydda och forvalta marina ekosystem samt reglera fisket sa att bestdnden kan aterstallas. Det handlar ocksa om
innehéller ocksa malsattningar att lata de smaskaliga fiskarna fa tillgang till marknader, 6ka kunskap och
forskning kring havsteknik och marina fragor. Overfiske, utslapp av niringsamnen och industriutslépp har sedan
arhundraden bidragit till nedbrytningen av den ekologiska balansen. Det finns atgardsprogram inom havsmiljo-
och vattenforvaltning - med atgarder som kommuner och myndigheter behéver utfora.

Vattenrening ar ett exempel pa fragor som kommuner och regioner arbetar med, dér avloppsrening &r en viktig
del. Vaggeryds kommun har ocksa tillsynsansvar nar det galler vattenkvalitet. Det finns kommuner som
tillsammans med lokala aktorer anlagger vatmarker som renar vatten, jamnar ut floden, okar den biologiska
mangfalden och pa sa satt bidrar till att nd mal 14.

Mal 15 Ekosystem och biologisk mangfald

1 Sommon Globalt mal 15 Ekosystem och biologisk méngfald handlar om att genom héllbar markanvéndning,
m stoppa forlusten av den biologiska mangfalden och starka ekosystemen. Ett 1angsiktigt bevarande och
""; nyttjande av ekosystemen &r sdval en svensk som global utmaning. Avvagningen mellan att bevara
il 0ch starka den biologiska mangfalden och dess ekosystemtjanster som vi ar beroende av och tillata

uttag av naturresurser for vérldens vaxande ekonomier ar intressekonflikter som maste hanteras.
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Nationellt handlar av utmaningarna om att samtidigt som bioekonomin starks utveckla ett hallbart skogsbruk,
minska forlusten av biologisk méangfald, hindra utbredningen av invasiva arter och 6ka restaureringen av
vatmarker. 68 procent av Sveriges yta bestar av skog. De tva naturtyper som har samst utveckling ar
jordbrukslandskapet och marina miljéer. Dar finns storst antal hotade arter. Ett nationellt skogsprogram och
strategi och etappmal for ekosystemtjanster och biologisk mangfald beslutades av regeringen under 2018.

Kommunerna kan besluta att ett mark- eller vattenomrade kan bli naturreservat om det behovs for att bevara
biologisk mangfald eller varda och bevara vérdefulla naturmiljéer. Kommuner och regioner ar ocksa stora
markagare och kan i den rollen vidta &tgarder for att &terstalla vatmarker, starka ekosystemtjansterna och
motverka minskningen av biologisk mangfald. Kommunerna kan ocksa ta tillvara och integrera stadsgronska och
ekosystemtjanster i urbana miljoer vid planering, byggande och forvaltning i stader och tatorter.

Mal 16 Fredliga, inkluderande och rattvisa samhallen
16 R Globalt mal 16 syftar till att framja fredliga, inkluderande och rattvisa samhallen. Alla ménniskor har
I ratt till frihet och mojlighet att paverka sina egna liv oberoende av etnicitet, kon, religion eller sexuell
_!: laggning. Alla manniskor har ratt att leva i fred och sakerhet utan radsla for vald och fortryck. Det ar
framst kommuner och regioner som méter medborgarna i deras kontakt med samhallet. Att
kommunernas verksamheter fungerar rattssakert och motverkar korruption bidrar till att behalla en tilltro till
samhéllet institutioner. Demokrati och medborgarnas delaktighet &r fundament i den kommunala och regionala
strukturen.

Mal 17 Genomforande och partnerskap

(Tl Globalt mal 17 Genomférande och partnerskap handlar ur kommunalt perspektiv om att framja

PARTNERSKAP

overforing och spridning av miljovanlig teknik och bista i kapacitetsuppbyggnad. For att uppna mal
@ 17 krévs partnerskap mellan offentlig sektor, privat sektor och civilsamhéllet. Kommuner och
regioner samverkar trots sin ratt till sjalvbestammande ofta béde sinsemellan men ocksé med
naringslivet, akademin, civilsamhallet och medborgarna. Krav pa samverkan med olika grupper finns ocksa
inbyggd i viss lagstiftning. Kommuner och regioner bidrar till maluppfyllelse av de globala mélen hemmavid,
men ocksa i andra lander genom att de upphandlar varor som &r producerade utomlands. Genom att genomféra
medvetna upphandlingar kan kommuner och regioner bidra positivt till agendan &ven utanfor landets grénser.
For att klara av valfardsuppdraget & kommuner och regioner beroende av bred samverkan.
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Mal for organisationens resurser

Kommunfullméktige har ocksa som en del av god hushallning formulerat mal fér de resurser organisationen
forfogar Gver for att for att nd de dvergripande hallbarhets- och utvecklingsmalen.

Malen for organisationens resurser och kopplade indikatorer, redovisas i samband med ordinarie
budgetplanering, prognoser och redovisning under aret.

Alla namnder bidrar till en god hushallning med organisationens ekonomiska, sociala och ekologiska resurser.

Finansiella mal
Finansiella mal foljs upp genom budgetuppfdljning i en Gversikt Gver alla namnders bidrag till

e Resultat

e Sjalvfinansieringsgrad
e Soliditet

e Budgetfoljsamhet

Ambitionsnivan beslutas varje ar i samband med budget

Arbetsgivarmal
Arbetsgivarmal foljs upp genom budgetuppfoljning i en dversikt 6ver alla namnders och bolags bidrag till

e Frisknarvaro och sjukfranvaro - Vi ska ha attraktiva och halsoframjande arbetsplatser

e Ledarskap -Vi ska ha ett kommunikativt och narvarande ledarskap som skapar forutsattningar for goda
resultat

o HME Hallbart medarbetarskap - Vi ska ha engagerade medarbetare med rétt kompetens

e Tjanstgoringsgrad - Vi ska heltid och tillsvidareanstallning som norm eller mgjlighet

Ambitionsnivan beslutas varje ar i samband med budget

Mal for egna miljoarbetet
Mal for det egna miljoarbetet hamtas fran miljériktlinjerna (en del av Miljoprogrammet 2022-2025) som galler
for alla anstallda och fortroendevalda i det dagliga arbetet. De tipsar och véagleder mot ett mer hallbart beteende.

Miljoriktlinjerna och organisationens anvandande av naturresurser féljs upp i den érliga budgetuppféljningen
samt i uppféljningen av miljéprogrammet. Uppfdljningen visar en dversikt dver alla ndmnders och bolags bidrag
till:

e  Spara energi

e Miljbéanpassa transporterna

e Upphandla och kop in med hansyn

e Kallsortera, ateranvand och forebygg avfall
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PLATS FOR ATT GORA SKILLNAD

VAGGERYDS
KOMMUN
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