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 Dnr KS 2019/100 

Kommunledningskontoret 
 

  
Till  kommunstyrelsens 
arbetsutskott 

  
  

 

Rekrytering av förvaltningschef till kultur- och 
fritidsförvaltningen 

Förslag till beslut 
Kommundirektören får i uppdrag att påbörja rekrytering av ny förvaltningschef till kultur- och 
fritidsförvaltningen. 

Sammanfattning av ärendet 
Nuvarande förvaltningschef för kultur- och fritidsförvaltningen avser att gå i pension i början 
av år 2020. Rekrytering av ny förvaltningschef bör påbörjas innan sommaren. Inför 
rekryteringen ska, i samverkan med kommunstyrelsens arbetsutskott, kultur- och 
fritidsnämndens presidium och medarbetare på förvaltningen, en väl genomtänkt profil för 
tjänsten tas fram.  
 
Upphandlad rekryteringskonsult kommer att användas i rekryteringsarbetet. 
 
Målsättningen är att ha en ny förvaltningschef på plats 2020-01-01. 

 

Handläggare 
Annika Hedvall 
Kommundirektör  
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