
 

Nämnd el 
motsvarande 

Funktion 
Uppdrag 

Nuvarande 
reglemente  
% sats 

Nytt förslag 
Reglemente 
Fast Arvode 
% sats f. 

Beräknad 
Schablon i 
Tim-
ersättning 
%  

Beräknad 
Totaltid 
Schablon 
uppdrag 
% 

Nytt per 
år i 
2026 
som 
referens 

Nytt 
per  
månad  

Resor Samman- 
träde 
Arvode 

Förlorad 
Inkomst 

För- 
rättning 

   

KS Ordförande 90 % 100 % 
C föreslår 
samma 
ersättning 
som Högsta 
tjänstman 

100 % 100 % 976800 81 400 Ja Nej Nej Nej    

   1 Vice 
Ordf. 
 

40 %    50 %  50 % 50 % 390720 32 560 Ja Nej Nej Nej     

  Kan delas          
Oppositionsråd 

2 vice ordf. 80 % 80 % 
100% S,C,V 

80 % 
100% 

80 % 
100% 

781440 65 120 Ja Nej Nej Nej    

KS Ledamot ej 
Ksau 

2 % 2 %     Ja Ja Ja Ja    

KSAU Ledamot 1 8 % 8 %     Ja Ja Ja Ja    
 Ledamot 2 8% 8 %     Ja Ja Ja Ja    
               
               
 KF Ordförande 8 %  6 %     Ja Ja Ja Ja    
 1.V ordf. 6 %  3 %     Ja Ja Ja Ja    
               Opp. 2. vice 4 %  3 %     Ja Ja Ja Ja    
               
BUN Ordförande 40 % 20 % f. ca 14% r. 34 %   Ja Ja Ja Ja    
 1 Vice ordf. 0 % 3 % f. ca 14% r 17 %   Ja Ja Ja Ja    
              Opp. 2 Vice ordf. 20 % 10 % f, ca 14% r. 24 %   Ja Ja Ja Ja    
         
         



SOC Ordförande 40 % 20 % f ca 24 % r 44 %   Ja Ja Ja Ja    
 1 Vice ordf.  0 % 

 
 

5 %   f Ca 24 % r 29 %   Ja Ja Ja Ja    

              Opp. 2 Vice ordf.  20 % 10 % f Ca  24 % r 34 %   Ja Ja Ja Ja    
               
 

 

 

Nämnd el 
motsvarande 

Funktion 
Uppdrag 

Nuvarande 
reglemente  
% sats 

Nytt förslag 
Reglemente 
Fast Arvode 
% sats 

Beräknad 
Schablon i 
Tim-
ersättning 
% 

Beräknad 
Totaltid 
Schablon 
uppdrag 
% 

  Resor Samman- 
träde 
Arvode 

Förlorad 
Inkomst 

För- 
rättning 

   

Kultur och 
Fritid 

Ordförande 20 % 10%(M,SD,C,KD) 
 
20% (L,EMP,S,V) 

10 % 20 %   Ja Ja Ja Ja    

                1 Vice Ordf. 0 % 3 % 10 % 13 %   Ja Ja Ja Ja    
              Opp  2 Vice Ordf. 

(gamla 1 vice) 
10 % 5% (M,SD,C,KD,) 

10% (L,S,EMP,V) 
10 % 15 %   Ja Ja Ja Ja    

  
 

             

Milj o Bygg Ordförande 20 % 10%(M,L,SD,C,KD,S,V, 
EMP 

11 % 21 %   Ja Ja Ja Ja    

                1 Vice Ordf.  0 % 3 % 11 % 14 %   Ja Ja Ja Ja    
               Opp 2 Vice Ordf. 

(gamla 1 vice) 
 10 % 5 % 11 % 16 %   Ja Ja Ja Ja    

               
Teknisk Nämnd Ordförande 30 % 15% 

(M,SD,C,L,S,V,KD, 
30% EMP 

9 % 24 %   Ja Ja Ja Ja    



                1 Vice Ordf. 0 %  3 % 9 % 12 %   Ja Ja Ja Ja    
                Opp 2 Vice Ordf. 

(gamla 1 vice) 
15 % 10 % 9 % 19 %   Ja Ja Ja Ja    

               
Valnämnd 
Valår  

Ordförande 2 % 2 %     Ja Ja Ja Ja    

               Opp 1 Vice Ordf. 1 %  1 %     Ja Ja Ja Ja    
               
         
Valberedningen 
Valår 
 

Ordförande 
 
Vice 
Ordförande 

 2 % 
 
1 % 

    Ja 
 
Ja 

Ja 
 
Ja 

Ja 
 
Ja 

Ja 
 
Ja 

   

Valförrättare 
per valdag 
Valår 

 0,25 % 0,25            

Valdistrikt 
Valår 

Ordförande 0,5 % 0,5     Ja Ja Ja  Ja    

 Vice ordf. 0,25 % 0,25     Ja Ja Ja Ja    
               
Nämnd el 
motsvarande 
Bolag 

Funktion 
Uppdrag 

Nuvarande  
% sats 

Nytt förslag 
% sats 

    Resor Samman- 
träde 
Arvode 

Förlorad 
Inkomst 

För- 
rättning 

   

Kommun 
revisionen 

Ordförande 4 % 4 %     Ja Ja Ja Ja    

 Vice ordf. 2 % 2 %     Ja Ja Ja Ja    
 Ledamot 1% 1 %     Ja Ja Ja Ja    
Bolagen 
Lekmans 
Revisorer 

 1 % 1 %     Ja Ja Ja Ja    

               



PUG Ordförande 
Verksamma år 

2 %  39 072    Ja Ja Ja Ja    

De år som 
aktivitet pågår   

Vice ordf. 1  %  19536    Ja Ja Ja Ja    

               
VSBO Ordförande 8 %  78 144    Ja Ja Ja Ja    
 1 Vice ordf. 2 %  39 072    Ja Ja Ja Ja    
 2 vice ordf. 4      Ja Ja Ja Ja    
               
VEAB Ordförande 8 %      Ja Ja Ja Ja    
 1 Vice ordf. 2 %      Ja Ja Ja Ja    
 2 vice ordf. 4 %      Ja Ja Ja Ja    
         
Råd Milj o natur Närvarande förening 500 kr tf.    Ja Nej Nej Nej    
 Pensionärsråd. Närvarande förening 500 kr tf.    Ja Nej Nej Nej    
 Tillgänglighet. Närvarande förening 500 kr tf.    Ja Nej Nej Nej    
               
Tjänstgörande 
Närvarande 
I KF, nämnder 
och styrelser 

Ledamot  0,5 %  407 kr 
Timme 1 

   Ja Ja Ja     

 Ledamot 0,25 %  101,5 kr 
Påbörjad 
halvtimme 

   Ja  Ja Ja     

Närvarande 
Icke 
tjänstgörande 

Ersättare 50 % av 
ordinarie  
Ledamot 
(M,SD,KD,C) 
100% 
(S,V,EMP,L) 

            

 

 


